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UCHWALA NR XI1/182/19
SEJMIKU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia 18 listopada 2019 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspoélpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2020 roku"'

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U.
22019 r. poz. 512 z p6zn. zm.) w zwiagzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Program wspolpracy Wojewoddztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzgdowymi
w2020 roku", okreslajacy zasady wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Sejmiku
Wioleta Harezlak
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Zatgcznik

do uchwaty Nr XII/182/19

Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 18 listopada 2019 r.

PROGRAM
wspoélpracy Wojewodztwa Lubuskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi
w 2020 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019r.,
poz. 688 z p6zn. zm.) naklada na organy administracji publicznej obowigzek realizacji zadan ze sfery
publicznej, we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 przedmiotowe]j ustawy organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego ma
obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i1 podmiotami
prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowigzywania programu.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢  w niniejszym ,,Programie wspotpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2020 roku”, zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) Samorzadzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa Lubuskiego;

2) Sejmiku Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego;

3) Zarzadzie Wojewoédztwa — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego;

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze;

5) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspotpracy Wojewoddztwa Lubuskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2020 roku”;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 roku o0 dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.);

7) podmiotach Programu - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe w rozumieniu
art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) realizatorach Programu — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze;

9) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

10) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert okreslony w art. 19a ustawy;

11) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ zgodnie z art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.);

12) regrantingu — nalezy przez to rozumie¢ przekazanie dotacji na realizacj¢ zadania publicznego w trybie
otwartego konkursu ofert, w ramach ktorego wylania si¢ operatora projektu, ktory w imieniu Zarzadu
Wojewddztwa zajmuje si¢ przygotowaniem konkursu dla podmiotéw Programu i grup nieformalnych oraz
przyznaniem i rozliczeniem dotacji, zgodnie z art. 16a ustawy;

13) klauzuli spolecznych — nalezy przez to rozumie¢ uwzglednienie dodatkowych wymagan spotecznych
zwigzanych zrealizacja zadan publicznych oraz uwzglgdnienie aspektow spotecznych przy warunkach
okreslajacych mozliwos¢ realizacji.
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Rozdzial 2.
Cele wspoélpracy

§2.1. Celem gtownym Programu jest ksztaltowanie spoteczenstwa obywatelskiego i wzmacnianie
aktywnosci spotecznej poprzez budowanie relacji partnerskich pomiedzy Samorzadem Wojewddztwa
a podmiotami Programu.

2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) tworzenie sprzyjajacych warunkow do rozwoju trzeciego sektora w wojewodztwie lubuskim i wzmacnianie
jego potencjatu;

2) ksztattowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego poprzez promocje postaw prospotecznych i wiaczanie
spoteczne;

3) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w wojewddztwie lubuskim;

4) dazenie do pelniejszego zaspokajania potrzeb spotecznych, atym samym poprawy jakosci zycia
mieszkancéw wojewodztwa lubuskiego;

5) integrowanie podmiotéw Programu realizujacych inicjatywy w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ustawy;

6) wspieranie nowatorskich rozwigzan wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom spotecznym oraz
umozliwiajgcych rozwigzywanie problemow spolecznych.

Rozdziat 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Samorzadu Wojewoddztwa z podmiotami Programu opieraé si¢ bedzie na nastepujacych
zasadach:

1) pomocniczo$ci — zgodnie z ktorg Samorzad Wojewoddztwa uznaje prawo zorganizowanych wspdlnot
obywateli do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery
zadan publicznych. W takim zakresie wspotpracuje z nimi, a takze wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

2) suwerenno$ci stron — oznacza, ze Samorzad Wojewoddztwa respektuje odrgbno$¢ i suwerennosé
podmiotéow Programu;

3) partnerstwa — ktora oznacza, ze podmioty Programu, na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie,
uczestniczg w identyfikowaniu i diagnozowaniu problemow spotecznych, w wypracowywaniu sposobow
ich rozwigzywania oraz wspotdziatajg z organami samorzadu wojewodztwa przy wykonywaniu zadan
publicznych;

4) efektywnosci — Samorzad Wojewddztwa przy zlecaniu podmiotom Programu zadan publicznych do
realizacji, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwe] konkurencji oraz zachowujac wymogi okreslone w ustawie o finansach
publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — zaktada ona ksztattowanie przez organy samorzadu wojewodztwa
przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§4.1. Wspélpraca Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu obejmuje sfery zadan
publicznych, o ktéorych mowa w art. 4 ustawy. Do obszarow wspélpracy, ktore wynikaja z ustawowych
zadan wlasnych samorzadu naleza zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnywania
szans tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j;

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomo$ci prawnej spoleczenstwa;
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4) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5) dziatalnos$ci charytatywne;;

6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

7) dziatalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
8) dziatalnoS$ci na rzecz integracji cudzoziemcow;

9) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 160 z p6zn. zm.);

10) dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

11) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

12) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
13) dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;
14) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczo$ci;

15) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

16) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

17) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

18) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
19) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

20) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

21) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

22) turystyki i krajoznawstwa;

23) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

24) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

25) upowszechniania i ochrony wolnosci ipraw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, atakze dziatan
wspomagajacych rozwoj demokracji;

26) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

27) ratownictwa i ochrony ludnosci;

28) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
29) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

30) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy migdzy
spoteczenstwami;

31) promocji i organizacji wolontariatu;
32) pomocy Polonii i Polakom za granica;
33) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych;

34) dziatalnosci na rzecz weterandw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz.U. z 2018 r. poz. 937);

35) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

36) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
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37) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
38) rewitalizacji;

39) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt 1-38.

2. We wspotpracy z podmiotami Programu realizowane sg m.in.:
1) strateqie:
a) Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Lubuskiego 2020;
b) Marka Lubuskie;
c) Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014 — 2020;
d) Lubuska Strategia Ochrony Zdrowia na lata 2014 — 2020;
2) programy:
a) Wojewodzki Program Integracji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych;
b) Wojewodzki Program Pomocy Spoteczne;j;
¢) Wojewodzki Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2018 — 2021;
d) Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii;,
e) Kierunki prorodzinnej polityki spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego;
f) Wojewodzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;
g) Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej;

h) Lubuski Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2015 — 2020 — wspdlna wizja pozytywnych
zmian;

i) Wojewodzki Program na rzecz Oséb Starszych;
j) Program Rozwoju Kultury Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2017 — 2020;
k) Program Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020 roku;

I) Kierunki rozwoju lecznictwa w zakresie onkologii i onkohematologii w wojewo6dztwie lubuskim na lata
2012 —2020;

m) Program Opieki nad Zabytkami Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2017 — 2020;
n) Program Rozwoju Obszaro6w Wiejskich na lata 2014 — 2020;

0) Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze” na lata 2014 — 2020;

p) Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020;

q) Program Wspotpracy Interreg VA Brandenburgia- Polska 2014 — 2020;

r) Program Wspotpracy Interreg Polska-Saksonia 2014 — 2020.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspolpraca Samorzadu Wojewddztwa z podmiotami Programu obejmuje wspotprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

2. Wspotpraca finansowa obejmuje w szczegélnosci:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie, w tym z wykorzystaniem regrantingu;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu w trybie pozakonkursowym na zasadach
okreslonych w ustawie;

3) zlecanie zadan publicznych podmiotom Programu na podstawie odrebnych przepisow;
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4) wspieranie zadan publicznych, na zasadach okre§lonych w przepisach szczegdétowych m.in.:
dofinansowanie robot budowlanych, dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji, w zwiazku z potrzebami
0s6b niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbiorki tych obiektow;

5) dofinansowanie kosztow utworzenia i dziatania zaktadow aktywnosci zawodowej;

6) dofinansowanie na pierwsze wyposazenie oraz na dziatalno$¢ przez okres pierwszych trzech miesiecy dla
centrow integracji spoteczne;j;

7) zlecanie zadan publicznych na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach
Wpisanych do rejestru zabytkéw znajdujacych si¢ na terenie wojewodztwa lubuskiego;

8) realizowanie inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Dziatania i Lokalne Grupy Rybackie na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu ujednolicenia
1 zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowanie z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewoddztwa Lubuskiego projektow aktow
normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy;

3) konsultowanie z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

4) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
Z przedstawicieli podmiotéw Programu oraz przedstawicieli wtasciwych organdw administracji publiczne;j;

5) inne formy wspotpracy obejmujace w szczegdlnosci:
a) organizowanie spotkan, szkolen, konferencji i seminariow dla podmiotéw Programu,
b) prowadzenie dziatan na rzecz upowszechniania wolontariatu,

c) pomoc podmiotom Programu Ww nawigzywaniu kontaktow i wspoipracy na skale regionalna,
ponadregionalng i migdzynarodowa,

d) staty kontakt z podmiotami Programu w celu wspotpracy, wymiany informacji, doswiadczen i dobrych
praktyk,

€) pomoc W pozyskiwaniu partneréw zagranicznych do realizacji miedzynarodowych zadanh w zakresie
potrzeb zglaszanych przez podmioty Programu,

f) promocja wojewodztwa lubuskiego poprzez wykorzystanie potencjatu podmiotow Programu,
g) udzielanie rekomendacji podmiotom Programu,

h) wspolng realizacje zadan, przedsiewzie¢ poprzez zawieranie porozumien, partnerstw z podmiotami
Programu w celu wspoélnej realizacji zadan publicznych, w tym okre$lonych w ustawie z dnia 6 grudnia
2006 r. o0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295),

i) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu — www.lubuskie.pl w zaktadce
NGO, zaktadki Organizacje pozarzadowe W Biuletynie Informacji Publicznej majacych na celu
wzajemng wymiang informacji i popularyzacj¢ dziatalno$ci podmiotow Programu,

j) promowanie dziatalnosci podmiotéw Programu, pomoc w tworzeniu dobrego wizerunku m.in. poprzez
zglaszanie do réznego typu konkursow o zasiggu wojewodzkim, ogodlnopolskim, propagowanie ich
dziatalnosci na tamach lubuskiego pisma samorzadowego ,,Region” oraz za posrednictwem newslettera
Urzedu, lokalnych mediow,

K) propagowanie spuscizny produktéw tradycyjnych, regionalnych i lokalnych wytwarzanych wedtug
tradycyjnych sposobow,

I) udostepnienie na stronie internetowej Urzedu — www.lubuskie.pl, w zaktadce NGO danych kontaktowych
do realizatorow Programu odpowiedzialnych za kontakt i wspolprace z podmiotami Programu,

m) obejmowanie przedsigwzigé honorowym patronatem Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego, na wniosek
podmiotow Programu, na podstawie aktualnego zarzadzenia Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego,
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n) prowadzenie dziatan na rzecz integracji srodowisk kombatanckich,

0) doradztwo i wspolprace przy pozyskiwaniu przez podmioty Programu $rodkéw finansowych z innych
zrodet,

p) wspieranie dziatalnosci podmiotow Programu dziatajacych w zakresie rewitalizacji $rodowisk
popegeerowskich,

q) stosowanie klauzul spotecznych przy realizacji zadan publicznych,
r) pomoc merytoryczng realizatora Programu udzielang podmiotom Programu,

s) udostepnianie podmiotom Programu w miar¢ mozliwosci, na preferencyjnych zasadach pomieszczen lub
sprzetu przez realizatordw Programu.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Realizatorzy Programu w ramach wspotdziatania z podmiotami Programu, wdraza¢ be¢da w roku
2020 nastepujace  priorytetowe zadania publiczne o charakterze regionalnym, ponadregionalnym
i migdzynarodowym:

1) w obszarze pomocy spolecznej:

zadanie: dzialania wynikajace z,,Wojewodzkiego Programu Pomocy Spolecznej”, obejmujace
w szczegollnosci:

a) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy;
b) doskonalenie systemu wsparcia dla 0sob starszych;

C) poprawe jako$ci ustug $wiadczonych na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
wykluczonych spotecznie;

d) wspieranie osob i rodzin w przezwycigzeniu trudnej sytuacji zyciowe;j;
e) rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego;
2) w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) zadanie: dzialania wynikajace z ,,Wojewodzkiego Programu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej”, obejmujace w szczegolnosci:

- podniesienie spolecznej §wiadomosci o znaczgcej roli rodziny;

- wspieranie dziatan w obszarze pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka;
- r0zw0j systemu pieczy zastepczej;

- zapewnienie srodowiska rodzinnego dzieciom kwalifikowanym do przysposobienia.

b) zadanie: dzialania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z p6zn. zm.), obejmujace w szczegolnosci:

prowadzenie os$rodkéw adopcyjnych oraz podmiotéw, ktorym zlecono realizacje zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

3) w obszarze wspierania rozwoju ekonomii spotecznej:

a) zadanie: dzialania wynikajace z Lubuskiego Programu Rozwoju Ekonomii Spolecznej na lata
2015-2020 — wspolna wizja pozytywnych zmian, obejmujace w szczego6lnosci:

- zwigkszenie §wiadomosci i partycypacji spotecznosci lokalnych w rozwoju ekonomii spotecznej;

- zwigkszenie udzialu podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacji lokalnych polityk publicznych
w tym ustug uzytecznos$ci publiczne;;

- wzrost aktywnosci zawodowej poprzez system integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j;

- budowg zintegrowanego systemu wsparcia rozwoju ekonomii spoteczne;.
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b) zadanie: dofinansowanie na pierwsze wyposazenie oraz na dzialalno§¢ przez okres pierwszych
trzech miesiecy dla centrow integracji spolecznej na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca
2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217 z p6zn. zm.).

4) w obszarze promocji wojewodztwa:

a) zadanie: dzialania promocyjne wplywajace na pozytywny wizerunek wojewodztwa w zakresie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, obejmujace w szczegolnosci:

- organizowanie festiwali, konkurséw, przegladow, spotkan, plenerow, warsztatow, konferencji,
seminariow, wystaw artystycznych, historycznych, muzealnych i innych imprez o zasiggu co najmniej
regionalnym, majacych istotne znaczenie dla polskiej kultury i sztuki;

- promocj¢ produktu regionalnego i tradycyjnego;

- dziatania zwigkszajace atrakcyjno$¢ regionu poprzez marketing regionalny- wdrazanie Strategii Marki
,,Lubuskie warte zachodu™;

- opracowywanie i wydawanie publikacji promocyjnych i ulotek promocyjnych;
- produkcje filmow promujacych walory wojewodztwa lubuskiego;
- organizacje eventow i imprez o znaczeniu medialnym;
b) zadanie: dzialania sprzyjajace promocji Wojewodztwa Lubuskiego poprzez sport:
- promocja Wojewddztwa Lubuskiego poprzez sport w Kraju i za granica.

C) zadanie: dzialania promocyjne wplywajace na aktywizacje mlodziezy do realizacji zadan
publicznych.

5) w obszarze ochrony i promocji zdrowia:

zadanie: wzmocnienie jakoS$ci Zycia poprzez poprawe zdrowia mieszkancow wojewodztwa lubuskiego
i zmniejszanie nierownosci w zdrowiu, obejmujace w szczegélnosci:

a) dostosowanie opieki zdrowotnej do dynamiki dlugookresowych trendéw demograficznych
i epidemiologicznych poprzez:

- dziatania w zakresie poprawy zdrowia kobiet w wieku rozrodczym oraz noworodkow i niemowlat;
- dziatania w zakresie poprawy zdrowia dzieci i mtodziezy;

- dziatania w zakresie poprawy stanu zdrowia populacji doroste;j;

- dziatania w zakresie poprawy jakosci i skutecznosci opieki zdrowotnej nad osobami starszymi;

- dziatania w zakresie zapewnienia wlasciwej opieki osobom chorym psychicznie i0sobom
uzaleznionym,;

- dziatania w zakresie zapewnienia wlasciwej opieki osobom z chorobami demencyjnymi i osobom
zaleznym;

b) poprawe efektywnosci funkcjonowania systemu ochrony zdrowia poprzez:

- organizowanie akcji i kampanii informacyjnych o dostgpnosci do $wiadczen zdrowotnych w ramach
ubezpieczenia zdrowotnego i innych;

- wspieranie instytucji lekarza rodzinnego jako efektywnego narzedzia promocji, profilaktyki i leczenia;
) zwiekszenie bezpieczenstwa zdrowotnego spoleczenstwa poprzez:

- przedsigwzigcia w obszarze podnoszenia poziomu wiedzy mieszkancéw regionu odnosnie pierwszej
pomocy przedmedycznej;

- przedsiewziecia w zakresie zapobiegania negatywnym skutkom zdrowotnym wynikajgcym
z zanieczyszczenia srodowiska i zywnosci;

d) promocje zdrowia i ksztaltowanie prozdrowotnych postaw mieszkancéw wojewoédztwa lubuskiego
poprzez:



Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lubuskiego -9- Poz. 3081

- propagowanie wiedzy o podstawowych zasadach prowadzenia zdrowego stylu zycia;

- promocje zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym;

- propagowanie dziatan w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania AIDS;

- realizacj¢ programéw edukacji zdrowotnej, programéw zdrowotnych i profilaktycznych;

- propagowanie dziatah na rzecz promocji zdrowia: pikniki, zjazdy, happeningi, akcje, kampanie
promocyjne;

e) zmniejszenie nierownosci w zdrowiu poprzez:
- podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie réwnego dostepu do $wiadczen zdrowotnych;
6) w obszarze dzialalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych:
a) zadanie: dzialania wynikajace z,,Wojewodzkiego Programu Integracji Spolecznej Oséb
Niepelnosprawnych”, obejmujace w szczegolnosci:
- wzrost poziomu wyksztatcenia oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych osob niepelnosprawnych

poprzez dziatania na rzecz ich aktywizacji zawodowej;

- doskonalenie profilaktyki oraz systeméw wsparcia skierowanych do 0so6b niepetnosprawnych oraz ich
rodzin;

- wyrownywanie szans osob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym;

- zwiekszenie aktywnoS$ci spolecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych poprzez likwidacje barier
architektonicznych i urbanistycznych w ramach prowadzenia kampanii informacyjno-promocyjnych
na rzecz likwidacji barier architektonicznych, urbanistycznych;

- ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych wobec o0sdb niepetnosprawnych i problematyki
niepetlnosprawnosci;

- wypracowanie skutecznych dziatan w zakresie zapobiegania inwalidztwu iinnym dysfunkcjom
organizmu;

- aktywne zaangazowanie organizacji pozarzadowych w kreowanie polityki spotecznej na rzecz oséb
niepetlnosprawnych oraz ich rodzin;

b) zadanie: dzialania zzakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych
realizowanych ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelmosprawnych
okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spofecznej 0sob niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzqgdowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945).

C) zadanie: utworzenie i dzialanie zakladow aktywnosci zawodowej na podstawie rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zakladéw aktywnosci
zawodowej (Dz. U. z 2012 r., poz. 850).

d) zadanie: dofinansowanie robot budowlanych, dotyczacych obiektow shuzacych rehabilitacji,
w zwigzku z potrzebami os6b niepelnosprawnych, z wyjatkiem rozbiorki tych obiektéw, zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Polityki Spolecznej z dnia 6 sierpnia 2004 r., w sprawie okreslenia
zadan samorzgdu wojewodztwa, ktore mogq byé dofinansowane ze srodkow Parnstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 937).

7) w obszarze edukacji:

zadanie: wspieranie ipromocja wartosciowych przedsiewzie¢ edukacyjnych, obejmujace
w szczegollnosci:

a) ksztattowanie postaw prospotecznych mieszkancéw wojewddztwa lubuskiego;
b) organizowanie konkurséw i olimpiad,;

C) opracowywanie iwydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji celow dydaktyczno-
wychowaweczych;
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d) szkolenie nieetatowej kadry trzeciego sektora, petnigcej funkcje wychowawcze;
e) organizowanie szkolen, seminariéw i konferencji zwigzanych z r6znymi formami edukacji;
f) edukacja ekologiczna;

g) wspieranie kompetencji i dziatan edukacyjnych srodowisk soteckich, w tym soltyséw i rad soteckich
W szczegolnosci:

- organizowanie szkolen i konferencji skierowanych do sottysoéw i rad soteckich,
- informowanie 0 nowoczesnych mozliwo$ciach komunikowania si¢ ze spoteczenstwem,

- wzrost kompetencji spotecznych i obywatelskich w najmniejszych jednostkach pomocniczych gmin
- sotectwach,

8) w obszarze kultury:

a) zadanie: rozwoj Kkultury, ochrony iracjonalnego wykorzystania dziedzictwa kulturowego,
promocja tworczosci, edukacji ioswiaty kulturalnej, dzialania i inicjatywy kulturalne oraz
promocja walorow kulturowych wojewodztwa, obejmujace w szczegolnosci:

- organizowanie wydarzen kulturalnych tj. festiwali, konkursow, przegladow, koncertow, spektakli,
pokazéw filmowych, pleneréw, warsztatow, konferencji, seminariow, wystaw historycznych,
muzealnych, artystycznych iinnych imprez majacych znaczenie dla polskiej iregionalnej kultury
i sztuki oraz ich promocja,

- wspieranie tworczosci i tradycji ludowej w tym ochrong unikalnych i zanikajacych zawodow,
- wspieranie zawodowego i amatorskiego ruchu artystycznego,
- dziatania na rzecz ochrony i propagowania kultur mniejszosci narodowych,

- wspieranie dziatan zwigzanych zrozwojem talentow, pasji dzieci i mlodziezy m.in. organizacja
warsztatow, plenerow, spotkan, konkursow, przegladow itp.,

- promocja kultury i dziedzictwa narodowego regionu poprzez niekomercyjne, niskonaktadowe
publikacje i wydawnictwa,

b) zadanie: zlecanie realizacji zadan publicznych na podstawie Uchwaly Nr XXX1/296/12 Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 pazdziernika 2012 r. w sprawie okre§lenia zasad udzielania
dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow, polozonych na obszarze wojewodztwa lubuskiego (Dz. Urz. Woj.
Lubuskiego z 2012 r. poz. 1874).

9) w obszarze kultury fizycznej:
zadanie: dzialania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, obejmujace w szczegélnosci:
a) organizowanie imprez sportowych o istotnym znaczeniu dla wojewodztwa;

b) szkolenie i udziat zawodnikow i zawodniczek z wojewddztwa lubuskiego w zawodach wojewddzkich,
ogolnopolskich, mig¢dzynarodowych, w tym szkolenia kadr wojewodzkich w réznych kategoriach
wiekowych przy uwzglednieniu kryterium osigganych wynikéw w ogolnopolskim systemie
wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy;

) upowszechnianie kultury fizycznej isportu wsérdéd dzieci imlodziezy szkolnej, w $rodowisku
akademickim, wiejskim oraz oséb niepelnosprawnych;

d) organizowanie przedsigwzig¢ dotyczacych sportu dla wszystkich;

e) upowszechnianie postaw sportowych, spotecznych izdrowotnych mieszkancow wojewddztwa
lubuskiego oraz poprawa ich stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej;

10) w obszarze turystyki regionalnej:

zadanie: promowanie turystyki i krajoznawstwa w wojewodztwie lubuskim poprzez realizacje celow
Programu Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020 r., obejmujace w szczegolnosci:

a) rozwdj i promowanie konkurencyjnego wizerunku turystycznego regionu;
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b) stworzenie kompleksowego systemu informacji i promocji turystycznej oraz oznakowania turystycznego
w regionie;

C) rozwoj i promocja lubuskich produktéw turystycznych i regionalnych;

d) rozwoj i promocja wiodacych form turystyki w oparciu o gtéwne produkty wizerunkowe wojewddztwa
lubuskiego;

e) rozwoj turystyki transgranicznej i wWykorzystanie szans przygranicznego potozenia;
11) w obszarze integracji europejskiej:

zadanie: dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw miedzynarodowych
i wspélpracy miedzy spoleczenstwami, wynikajace z Uchwaly Nr LII/525/2010 Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 czerwca 2010 r. w sprawie przyjecia priorytetow wspolpracy
zagranicznej Wojewodztwa Lubuskiego, obejmujace w szczegolnoSci:

a) wymiang do$wiadczen z partnerem zagranicznym (w szczegolno$ci z regiondw partnerskich naszego
wojewodztwa) w zakresie: promocji, edukacji, kultury;

b) wymiane dzieci i mlodziezy majacg na celu aktywizacje spoteczenstwa do udziatu w europejskich
procesach integracyjnych;

C) organizowanie konferencji, szkolen, spotkan, imprez sportowych, ktore w bezposredni sposdb przetoza
si¢ na konkretne korzysci wspotpracy (znalezienie nowych rozwigzan, stworzenie sieci kontaktow w celu
osiagnigcia wspolnego celu, dlugotrwatego efektu spopularyzowania wojewodztwa lubuskiego jako
kierunku wyjazdow gosci zagranicznych);

d) integracja obcokrajowcow w wojewddztwie lubuskim;
12) w obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) zadanie: dzialania wynikajace z,Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na lata 2018 — 2021”, obejmujace w szczegélnoSci:

- edukacja zdrowotna - podniesienie wiedzy spoleczenstwa oraz wybranych grup docelowych na
temat probleméw zwigzanych z uzywaniem alkoholu,

- szkolenie kadr - podniesienie kwalifikacji zawodowych osob pracujacych w obszarze profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- profilaktyka uniwersalna - podejmowanie dziatah majacych na celu zmniejszenie lub eliminowanie
czynnikow ryzyka sprzyjajacych rozwojowi problemu alkoholowego u dzieci i mtodziezy, mtodych
dorostych, os6b dorostych, rodzicow posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i wzmacnianie
czynnikdéw chronigcych 1 wspierajgcych prawidlowy rozwoj,

- profilaktyka selektywna - podejmowanie dziatan uprzedzajacych, ukierunkowanych na jednostki lub
grupy zwigkszonego ryzyka, adresowanych do jednostek lub grup, ktore ze wzgledu na swojg sytuacje
spoleczng, rodzinng, $rodowiskowg lub uwarunkowang biologicznie s3 narazone na wigksze od
przecietnego ryzyko wystapienia problemow alkoholowych,

- profilaktyka wskazujaca - podejmowanie dziatan profilaktycznych (interwencja, redukcja szkod
zdrowotnych lub spotecznych) ukierunkowanych na jednostki lub grupy wysokiego ryzyka,
demonstrujace wczesne symptomy zwigzane z uzyciem alkoholu,

- minimalizacja szkod i zagrozen zdrowotnych wynikajacych z picia szkodliwego i uzaleznienia od
alkoholu - podjecie dziatan zmierzajacych do zredukowania niekorzystnych konsekwencji:
zdrowotnych, socjalnych iekonomicznych dla os6b zproblemem alkoholowym, ich rodzin
I spoteczenstwa, wynikajacych z naduzywania alkoholu,

- poprawa stanu psychofizycznego i funkcjonowania spolecznego oso6b uzaleznionych od alkoholu
- zwigkszenie oferty dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu psychofizycznego i funkcjonowania
spolecznego 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

- poprawa jako$ci pomocy osobom dorostym i dzieciom zrodzin z problemem alkoholowym
- zwickszenie dostepnosci, wspieranie dziatan oraz poprawa jakosci pomocy osobom dorostym
i dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym,
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- poprawa jako$ci pomocy osobom doswiadczajacych przemocy w rodzinach alkoholowych
- zwigkszenie dostepnosci, wspieranie dziatanh zmierzajacych do poprawy jako$ci pomocy osobom
doswiadczajacych przemocy w rodzinach alkoholowych,

- badanie i monitoring zjawiska alkoholowego w wojewddztwie lubuskim - ocena sytuacji problemu
alkoholowego w wojewodztwie lubuskim poprzez zbieranie danych statystycznych oraz prowadzenie
badan w kierunku zapobiegania problemow alkoholowych,

b) zadanie: dzialania wynikajace z,,Wojewodzkiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii”,
obejmujace w szczegolnosci:

- edukacje oraz profilaktyke w zakresie problematyki uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i uzaleznien
behawioralnych;

- leczenie, rehabilitacje oraz ograniczenie szkod zdrowotnych i reintegracje spoteczng;

- badania i monitoring dotyczacy uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych
i nowych substancji psychoaktywnych oraz postaw spotecznych i reakcji instytucjonalnych.

13) dzialania na rzecz senioréw w wojewédztwie lubuskim wynikajace z ,,Wojewodzkiego Programu na
rzecz Oso6b Starszych”, obejmujace w szczegdlnosci:

a) wzrost aktywnosci spotecznej senioréw,

b) wzrost aktywnos$ci kulturalnej i sportowej,

c) wzrost aktywnosci edukacyjnej,

d) przeciwdziatanie poczuciu izolacji spotecznej 0sob starszych,

e) przeciwdziatanie przemocy wobec o0sOb starszych oraz podjecie dziatan na rzecz poprawy
bezpieczenstwa,

14) w obszarze na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich:
zadanie: dzialania "Lubuska Odnowa Wsi'", obejmujace w szczegolnosci:
a) podnoszenie $§wiadomosci spotecznosci lokalnych,
b) podnoszenie jakosci zycia spotecznosci lokalnych,
C) rozwijanie aktywnos$ci spoteczno$ci lokalnych,
d) rozwdj turystyki i rekreacji,
e) zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego lokalnego dziedzictwa
krajobrazowego i przyrodniczego,
f) zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego,

g) wytyczenia lub oznakowania szlakow turystycznych, $ciezek dydaktycznych lub przyrodniczych, w tym
pomnikow przyrody.

Rozdzial 7.
Okres realizacji Programu

§ 7. 1. Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2. Program bedzie realizowany zgodnie z priorytetowymi zadaniami publicznymi okreslonymi w rozdziale
VI.

3. Terminy realizacji poszczegélnych zadan publicznych okreslone zostang w ogloszeniach Zarzadu
Wojewddztwa o otwartych konkursach ofert.

4. Harmonogram planowanych otwartych konkursow ofert na 2020 rok zostanie opublikowany
w Biuletynie Informacji Publicznej — www.bip.lubuskie.pl, na stronie internetowej Urzgedu — www.lubuskie.pl
w zaktadce NGO. Konkursy beda oglaszane nie weze$niej niz po uchwaleniu przez Zarzad Wojewoddztwa
projektu budzetu wojewddztwa na rok 2020.
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Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 8. 1. W realizacji Programu uczestniczg:

1) Sejmik Wojewoddztwa — jako organ stanowiacy i kontrolny Wojewoddztwa, uchwala Program oraz okresla
wysoko$¢ §rodkoéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez podmioty Programu;

2) Zarzad Wojewodztwa — jako organ wykonawczy Wojewodztwa, realizuje biezaca wspotprace
z podmiotami Programu w szczegdlnosci poprzez:

a) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych Wojewodztwa oraz powolywanie
komisji konkursowych,

b) podejmowanie decyzji o wyborze oferty na realizacj¢ zadan publicznych po zasiggnigciu opinii komisji
konkursowych,

C) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym, po uznaniu celowo$ci zgodnie
z zapisami w art. 19a ustawy,

d) wspieranie zadan publicznych, na zasadach okreslonych w przepisach szczegdétowych,
e) udzielanie podmiotom Programu dofinansowania lub finansowania na realizacj¢ zadan publicznych,

f) zawierania umow partnerskich z podmiotami Programu w celu wspolnej realizacji zadan publicznych,
w tym okre§lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

3) realizatorzy Programu;

4) podmioty Programu, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym dziataniom
wojewodztwa lubuskiego;

5) Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego;
6) Wojewodzka Spoteczna Rada do spraw Osob Niepelnosprawnych;
7) Lubuska Spoteczna Rada Seniorow.

2. Realizatorzy Programu prowadza bezposrednig wspotprace z podmiotami Programu. Dziatania obejmuja
W szczegolnosci:

1) przygotowanie i przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert;
2) prowadzenie procedur zwigzanych z trybem pozakonkursowym;

3) przygotowanie uméw na realizacje zleconych przez Samorzad Wojewddztwa zadan publicznych (rocznych
i/lub wieloletnich);

4) kontrolg realizacji zleconych zadan publicznych;

5) kontrolg sprawozdan z realizacji zadan publicznych;

6) wspottworzenie sprawozdan z realizacji Programu;

7) udziat w szkoleniach dotyczacych wspotpracy z podmiotami Programu;
8) tworzenie wspolnych zespotéw opiniodawczo — doradczych;

9) inne formy wspolpracy w obszarze dziatalno$ci pozytku publicznego zpodmiotami Programu,
wojewodzkimi samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, organami administracji publicznej,
o$rodkami badawczymi, mediami.

3. Realizacje Programu w imieniu Zarzagdu Wojewddztwa koordynuje wilasciwa merytorycznie komoérka
organizacyjna Urzedu. Do obowigzkow koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja spraw z zakresu wspotpracy z podmiotami Programu;

2) koordynacja pracy poszczegdlnych realizatorow Programu w zakresie zwigzanym z przygotowaniem
projektu Programu oraz jego konsultacji z podmiotami Programu, Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Lubuskiego, Wojewddzka Spoteczna Rada do spraw Osob Niepelnosprawnych oraz
Lubuska Spoteczng Rada Seniorow;
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3) sporzadzanie we wspotpracy z realizatorami Programu zbiorczych informacji na temat wspotpracy
Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu, wtym w szczegdlnosci sprawozdania z realizacji
przedmiotowego Programu;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z ujednolicaniem procedur obowigzujacych w Urzedzie w zakresie
wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi, w szczegdlnosci w zakresie przyznawania i rozliczania
dotacji.

Rozdzial 9.
Wysokos$¢ Srodkow

§9.1. Program finansowany bedzie zbudzetu Wojewddztwa Lubuskiego, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz innych dostgpnych funduszy. Wysokos$¢ $rodkéw budzetowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan okresla uchwata Sejmiku Wojewodztwa w sprawie uchwaty budzetowej
Wojewodztwa Lubuskiego na rok 2020 oraz uchwata Sejmiku Wojewoddztwa w sprawie podziatu $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetosprawnych.

2. W 2020 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje si¢ w budzecie
Wojewddztwa Lubuskiego $rodki w wysokosci 5.230.770 z1V,

3. Informacja o0 srodkach finansowych pochodzacych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przekazywana jest Samorzadowi Wojewddztwa w | kwartale danego roku.

Rozdzial 10.
Ocena ofert przez realizatora Programu

§ 10.1. Ocena ofert dokonywana jest w formie punktowej przez realizatora Programu, w oparciu
o kryteria okreslone w ogloszeniu konkursowym. Realizatorzy Programu odpowiedzialni za konkurs, ustalaja
kryteria formalne i merytoryczne w indywidualnej ,,Karcie oceny zadania” dla ofert, jako narzedzie stuzace do
weryfikacji ztozonych wnioskow.

2. Oferta, ktora nie spetnia wymogdéw formalnych nie podlega ocenie punktowej.

3. Na podstawie opracowanych kryteriow ofertom konkursowym przyznawane sg punkty w obrebie
kazdego z ustalonych kryteriow oceny, ktore sa nastgpnie sumowane. Suma punktow mozliwych do uzyskania
wynosi 100.

4. Za oferte zaopiniowana pozytywnie uwaza si¢ kazda, ktéra uzyska minimalng liczbe punktéw wskazana
W ogloszeniu otwartego konkursu ofert, wynikajacag z indywidualnej ,,Karty oceny zadania”.

5. Nie wszystkie oferty, ktore uzyskaty w ocenie realizatora Programu minimalng liczbe punktow musza
uzyskac¢ dotacje.

6. Realizator Programu przedktada cztonkom komisji konkursowej sporzadzone zestawienie zlozonych
ofert. Zestawienie winno zawieraé w szczeg6lno$ci nazwe oferenta z siedzibg, nazwe zadania i czas jego
realizacji, calkowity koszt zadania, wnioskowang przez organizacj¢ kwote dotacji, przyznang punktacje,
proponowany podziat srodkow oraz uwagi.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 11. 1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych w odpowiedzi na
otwarty konkurs ofert.

2. Do obowigzkéw realizatora Programu nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i pracami
komisji konkursowej.

3. Realizator Programu, odpowiedzialny za realizacj¢ konkursu oglasza nabdr na czlonkéw komisji
konkursowej izamieszcza t¢ informacj¢ na stronie internetowej (komorki organizacyjne Urzedu
— www.lubuskie.pl, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze — www.rops.lubuskie.pl),
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie realizatorow Programu w miejscu przeznaczonym na
zamieszczanie ogloszen w siedzibie realizatora Programu.

D Niniejsza kwota ma charakter szacunkowy imoze zostaé¢ skorygowana w zaleznosci od mozliwoéci finansowych
Wojewodztwa Lubuskiego.
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4. Komisj¢ konkursowa powotuje Zarzad Wojewodztwa w drodze uchwaty.
5. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) przedstawiciele Zarzadu wylonieni sposrod pracownikow realizatora Programu;

2) osoby wskazane przez podmioty Programu w odpowiedzi na ogloszenie o naborze na cztonkow komisji
konkursowej.

6. W sklad komisji konkursowych nie beda powotywane osoby wskazane przez podmioty Programu, ktore
ubiegajg si¢ w danym postepowaniu konkursowym o srodki z budzetu Wojewodztwa Lubuskiego lub PFRON
oraz pozostajace z oferentami w takich relacjach, ktore moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownosc.

7. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez podmioty Programu na cztonkow
komisji konkursowej, jezeli zachodzg przestanki okreslone w ustawie.

8. Komisja konkursowa realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej
sktadu.

9. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym i wydawac opini¢ osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs
dotyczy. Osoby te moga zostaé zaproszone przez Zarzad Wojewoddztwa lub realizatora Programu
odpowiedzialnego za realizacj¢ konkursu.

10. O terminie i porzadku posiedzenia komisji konkursowej kazdy cztonek komisji zostaje powiadomiony
pismem lub drogg elektroniczng przez realizatora Programu, odpowiedzialnego za realizacje konkursu.

11. Pracg komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy, wybrany na pierwszym posiedzeniu. Termin
I miejsce posiedzenia komisji okresla realizator Programu.

12. Kazdy z cztonkow komisji konkursowej, przed rozpoczeciem jej prac, zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia o bezstronnos$ci. W przypadku nie podpisania oswiadczenia decyzje o wykluczeniu
cztonka komisji konkursowej z jej prac podejmuje Przewodniczacy.

13. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.
W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

14. Za udzial w posiedzeniach komisji konkursowej jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot
kosztow przejazdu.

15. Przedmiotem prac komisji konkursowej jest opiniowanie ztozonych ofert w konkursie. Podczas trwania
posiedzenia cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu we wszystkie ztozone oferty.

16. Na podstawie ztozonych ofert, kart oceny zadania oraz zestawienia ztozonych ofert komisja
konkursowa opiniuje:

1) wyniki oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonanych przez realizatora Programu;
2) propozycje podziatu srodkow finansowych na poszczeg6lne zadania.

17. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisow
dotyczacych ustalen podjetych przez komisje.

18. Protokoét zawiera w szczegdlnos$ci:
1) wskazanie liczby ofert, ktore wptynety na konkurs w terminie oraz ofert zgtoszonych po terminie,
2) wskazanie liczby ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia,
3) wskazanie liczby ofert, ktorym zaproponowano przyznanie dotacji,

4) wskazanie liczby ofert, ktorym przy punktacji minimalnej okreslonej w ogloszeniu otwartego konkursu
ofert, nie zaproponowano przyznania dotacji,

5) informacje o wylaczeniu z uczestnictwa cztonka/-6w komisji z jej prac,
6) zestawienie ztozonych ofert sporzadzone przez realizatora Programu (zatacznik do protokotu),

7) opini¢ komisji konkursowe;.
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19. Protokot podpisujg wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.

Rozdzial 12.
Sposob postepowania przy wyborze ofert

§ 12. 1. Realizator Programu przedktada protokot z posiedzenia komisji konkursowej wraz z zestawieniem
ofert na posiedzenie Zarzadu Wojewodztwa.

2. Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmuje Zarzad
Wojewodztwa.

3. Od decyzji Zarzadu w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb odwotawczy.

Rozdzial 13.
Sposé6b tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 13. 1. Prace nad przygotowaniem Programu sg podejmowane we wlasciwej merytorycznie komorce
organizacyjnej Urzedu, ktora koordynuje wspotprace z podmiotami Programu.

2. Przygotowanie Programu obejmuje realizacje nastgpujacych dziatan:

1) opublikowanie na stronie internetowej Urzedu — www.lubuskie.pl informacji o rozpoczeciu prac nad
projektem Programu oraz zamieszczenie formularza do zglaszania propozycji do ww. dokumentu przez
zainteresowane podmioty Programu;

2) zebranie od realizatorow Programu, informacji na temat realizowanych zadan publicznych w ramach
wspOtpracy z podmiotami Programu, w odpowiednim obszarze ich dziatania;

3) przygotowanie projektu Programu przez Zespot ds. przygotowania projektu Programu wspolpracy
Wojewodztwa Lubuskiego zorganizacjami pozarzagdowymi, powolany Zarzadzeniem Marszatka
Wojewodztwa Lubuskiego;

4) przyjecie uchwatg Zarzadu Wojewodztwa projektu Programu i skierowanie do konsultacji;

5) przeprowadzenie konsultacji Programu z Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Lubuskiego;

6) przeprowadzenie  konsultacji Programu z Wojewodzka Spoteczng Radg do spraw  Osob
Niepetnosprawnych;

7) przeprowadzenie konsultacji Programu z Lubuska Spoteczng Radg Seniordw;,

8) przeprowadzenie konsultacji z podmiotami Programu, zgodnie zuchwatg Nr LV/568/2010 Sejmiku
Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia 21 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego;

9) przyjecie przez Zarzad Wojewodztwa ostatecznej treSci projektu Programu na podstawie przedstawionego
uzasadnienia przygotowanego przez koordynatora Programu — wilasciwg merytorycznie komorke
organizacyjna Urzedu, obejmujacego informacje o zgtoszonych opiniach i uwagach.

10) przekazanie projektu Programu wraz z opinig Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa
Lubuskiego, opinia Wojewodzkiej Spotecznej Rady do spraw Osob Niepemosprawnych oraz Lubuskiej
Spotecznej Radzie Senior6w na posiedzenie wlasciwej komisji Sejmiku Wojewodztwa, celem
zaopiniowania i w dalszej kolejnosci skierowania pod obrady Sejmiku Wojewddztwa;

11) zamieszczenie w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Lubuskiego Uchwatly Sejmiku Wojewddztwa
Lubuskiego w sprawie uchwalenia Programu wspodtpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2020 roku;

3. Po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia przedmiotowej Uchwaly w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Lubuskiego, Program zostaje zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej — www.bip.lubuskie.pl oraz na
stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl.

Rozdzial 14.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 14. 1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan ujetych w Programie zajmuja si¢
poszczegdlni realizatorzy Programu.
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2. Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu 0 nastepujgce kryteria, dotyczace
w szczegolnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych przez Zarzad
Wojewodztwa, w tym na wniosek podmiotéw Programu;

2) liczby ztozonych ofert przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych;

3) liczby ztozonych ofert przez podmioty Programu o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych
w trybie pozakonkursowym;

4) liczby podmiotow Programu, ktérym przyznano dotacj¢ z budzetu wojewoddztwa na realizacj¢ zadan
publicznych;

5) wysokosci $rodkéw finansowych przyznanych i przekazanych podmiotom Programu na realizacj¢ zadan
publicznych w danym roku budzetowym;

6) terminowosci sktadania sprawozdan przez podmioty Programu;
7) liczby przeprowadzonych kontroli z realizacji zadan publicznych zleconych podmiotom Programu;

8) liczby zorganizowanych przedsigwzig¢ majacych na celu rozw6j podmiotow Programu oraz ich
profesjonalizacje;

9) liczby rekomendacji udzielonych podmiotom Programu;

10) liczby inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu objetych patronatem Marszatka Wojewodztwa
Lubuskiego;

11) liczby zespotow, w ktorych uczestniczyli przedstawiciele podmiotéw Programu (zespoly opiniujaco-
doradcze, eksperckie, grupy robocze i inne);

12) liczby skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych podmiotow.

3. Sprawozdanie zrealizacji Programu zostanie sporzadzone przez koordynatora Programu — wlasciwg
merytorycznie komorke organizacyjng Urzedu, na podstawie danych przedstawionych przez poszczegoélnych
realizatoré6w Programu.

4. Przedtozenie Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego, Wojewodzkiej
Spotecznej Rady do spraw Osob Niepetnosprawnych oraz Lubuskiej Spotecznej Radzie Seniorow
sprawozdania z realizacji Programu, w celu zaopiniowania.

5.W terminie do 31 maja 2021 roku Zarzad Wojewddztwa przedlozy Sejmikowi Wojewddztwa
sprawozdanie z realizacji Programu.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej — www .bip.lubuskie.pl oraz na stronie internetowej Urzedu
— www.lubuskie.pl.
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