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Poz. 2367

UCHWALA NR XV1/102/2019
RADY MIEJSKIEJ W RZEPINIE

z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXX/24/09 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia dla nauczycieli w drodze regulaminu wysokos$ci stawek dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego i mieszkaniowego, oraz szczegélowych warunkow przyznawania tych dodatkow,
szczegolowych warunkoéw obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysokosci i warunki wyplacania innych $§wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1, art. 91 lit. ,,d” pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz.U. z2018r. poz.967 ze zm.), art. 76 pkt 25 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 .
0 finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203 ze zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. W Uchwale XXX/24/09 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia
dla nauczycieli wdrodze regulaminu wysokosci stawek dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego
i mieszkaniowego, oraz szczegotowych warunkéw przyznawania tych dodatkow, szczegdtowych warunkow
obliczania iwyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw,
wysokosci i warunki wyptacania innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 22 maja 2009 r. Nr 57, poz. 817 ze zm.) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany

1) § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

Wysokosci dodatkow, ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, okresla ponizsza tabela:

1. Dyrektor szkoty (zespotu szkot) do do 50 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
10 oddziatow i dyrektor przedszkola

2. Dyrektor szkoty (zespotu szkot) od 10 do do 60 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
20 oddziatow

3. Dyrektor szkotly (zespotu szkot) powyzej do 110 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
21 oddziatow

4, Wicedyrektor szkoty, zespotu szkot, do 50 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
przedszkola

5. Kierownik internatu do 30 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

2) § 5 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych ustala odpowiednio:
1) dyrektorom — Burmistrz Rzepina, uwzgledniajac:

a) wielkos¢ szkoly i jej struktur¢ organizacyjna,
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b) ztozonos¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,
c) wyniki pracy oraz warunki w jakich placowka funkcjonuje;
2) Wicedyrektorom i nauczycielom — dyrektor szkoty lub przedszkola.”;

3) wykresla sie § 8.
§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rzepina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Dariusz Wgsowicz
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