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UCHWALA NR 0007.190.2017
RADY MIEJSKIEJ W KARGOWEJ

z dnia 6 listopada 2017 r.

w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Kargowej

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j. t. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875), art. 110 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(. t. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1769) uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. W Uchwale Nr 0007.224.2013 Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie
uchwalenia statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Kargowej (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 616) zmienionej
Uchwata Nr 0007.301.2014 Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie zmiany statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kargowej (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 105) i Uchwata Nr 0007.89.2016
Rady Miejskiej w Kargowej z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zmiany statutu O$rodka Pomocy Spotecznej
(Dz. Urz. Woj. Lubuskiego poz. 455) wprowadza si¢ zmiany:

1) w § 6 ust. 2 dodaje si¢ punkt 6 w brzmieniu:

,,0) prowadzenie o$rodka wsparcia 0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do niego oséb wymagajgcych
opieki”;

2) Rozdziat 3. Organizacja Osrodka otrzymuje brzmienie:

»$ 8. 1. Oérodkiem kieruje jednoosobowo Kierownik. Kierownik odpowiada za prawidlowe
funkcjonowanie Os$rodka i reprezentuje go na zewnatrz, na podstawie udzielonego przez Burmistrza
Kargowej pelnomocnictwa.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Kargowej.

3. Burmistrz Kargowej jest zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Os$rodka i dokonuje wobec
niego wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy za pracodawce, ktorym jest Osrodek.

§ 9. 1. Do podstawowych obowigzkow i uprawnien Kierownika Osrodka nalezy:

1) organizowanie pracy O$rodka oraz ustalanie organizacji wewnetrznej i szczegotowego zakresu zadan
Osrodka w Regulaminie organizacyjnym;

2) wydawanie zarzadzen i instrukcji w sprawach wewnatrzorganizacyjnych Osrodka;

3) sprawowanie nadzoru nad terminowym i poprawnym wykonywaniem zadan przez pracownikow
Oérodka;

4) wydawanie decyzji z zakresu administracji publicznej w indywidualnych sprawach okreslonych
W ustawie 0 pomocy spotecznej oraz w pozostatych sprawach na podstawie upowaznien udzielonych
przez Burmistrza Kargowej lub Rade¢ Miejska odrebnymi dokumentami;
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5) zapewnienie prowadzenia prawidtowej gospodarki finansowej i rachunkowosci jednostki oraz
funkcjonowania kontroli zarzadcze;j;

6) dbatos¢ o mienie pozostajace w posiadaniu Osrodka;
7) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow Osrodka.

2. Szczegdlowy wykaz obowiazkow 1 uprawnien Kierownika okres§la zakres czynnos$ci ustalony
przez Burmistrza.

§ 10. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 11. W razie nieobecno$ci Kierownika, decyzje okreslone w § 9 ust. 1 pkt 4 wydaje pracownik
Osrodka, upowazniony przez Burmistrza Kargowej na wniosek Kierownika Osrodka.

§12. 1. W Oérodku, oprocz Kierownika zatrudnia si¢ glownego ksiggowego, pracownikow
socjalnych do wykonywania zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz innych pracownikow
samorzadowych do realizacji pozostalych zadan Osrodka.

2. Pracownikow Os$rodka zatrudnia i zwalnia Kierownik. Kierownik dokonuje wszelkich czynnos$ci
z zakresu prawa pracy za Osrodek, ktory jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow.

3. Kierownik dokonuje podziatu obowiazkéw i ustala zakresy czynno$ci pracownikow.

4.Prawa i obowigzki, wymagania kwalifikacyjne 1 zasady wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Osrodku okres$laja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy
wewngtrzne.

§ 13. W ramach Osrodka funkcjonuja wyodrgbnione od pomocy spotecznej stanowiska do realizacji
swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego oraz $wiadczen wychowawczych 1 innych
powierzonych zadan oraz odr¢bna komorka Dzienny Dom ,,Senior+”.

§ 14. Oswiadczenie woli w imieniu O$rodka w zakresie zarzgdzania mieniem Iub czynnoSci
prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowigzan sktada jednoosobowo Kierownik, na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.

§ 15. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o brzmieniu: Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Rynek nr 33,
66-120 Kargowa”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kargowe;.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lubuskiego z mocg obowiazujacg od 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Henryka Kaminczak
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