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UCHWALA NR XLVI1/272/2017
RADY MIEJSKIEJ W NOWOGRODZIE BOBRZANSKIM

z dnia 29 sierpnia 2017 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw gminnego zespolu
interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegolowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z2016r., poz.446 ze zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (tekst jedn. Dz. U. z 2015r., poz. 1390) Rada Miejska w Nowogrodzie Bobrzanskim
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje sie¢ szczegdétowe warunki funkcjonowania gminnego zespolu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie zwanego dalej ,,zespotem”.

2. Burmistrz Nowogrodu Bobrzanskiego pisemnie wystepuje do podmiotow, o ktérych mowa w art. 9a
ust. 3, 4, 5ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie o wytypowanie swoich
przedstawicieli do pracy w zespole interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie
Nowogrdod Bobrzanski.

3. Podmioty, o ktéorych mowa w ust. 2, w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia zglaszaja
burmistrzowi swoich przedstawicieli wytypowanych do pracy w zespole i zataczaja pisemna zgode wskazanej
osoby na udziatl w pracach zespotu.

4. Cztonkowie zespolu sa powolywani w drodze zarzadzenia Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego
sposrod osob pisemnie zgltoszonych przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Cztonkéw zespotu odwotuje burmistrz w drodze zarzadzenia, z wtasnej inicjatywy lub na umotywowany
whniosek:

1) przewodniczacego zespotu;
2) podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem;
3) czlonka zespotu.

6. Przewodniczacy zespotu kieruje pracami zespotu, aw przypadku jego nieobecnosci — zastgpca
przewodniczacego zespotu.

7. Przewodniczacy zespotu i zastepca przewodniczacego zespotu wybierani sa sposrod cztonkéw zespotu
w glosowaniu jawnym, zwykta wickszo$cia glosow, na pierwszym zwotanym posiedzeniu zespotu.

8. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany, na podstawie zawierajacego uzasadnienie pisemnego wniosku,
ztozonego przez:

1) ktoregokolwiek z cztonkow zespotu;

2) Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego.
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9. Odwotanie przewodniczacego nastgpuje w trybie wlasciwym dla jego wyboru, w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscia gtosow.

10. Ztozenie przez przewodniczacego pisemnej rezygnacji z funkcji nie wymaga podejmowania w tej
sprawie uchwaty.

11. Odwotanie przewodniczacego skutkuje konieczno$cia powotania nowego przewodniczacego, zgodnie
z zapisami § 1 ust. 7.

12. Zapisy ust. 8,9, 10, 11 stosuje si¢ odpowiednio do zastgpcy przewodniczacego.

13. Posiedzenia zespotu zwotuje przewodniczacy lub zjego upowaznienia, pod nieobecnos$¢, zastgpca
przewodniczacego, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zespotu, wskazujac termin,
miejsce oraz cel posiedzenia zespolu. Czlonkow zespolu mozna powiadomi¢: pisemnie, mailem lub
telefonicznie, nie pdzniej niz na 5 dni przed terminem posiedzenia.

14. Posiedzenia zespolu odbywaja sie¢ zgodnie z rocznym planem pracy zespotu, nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.

15. Posiedzenia zespolu odbywaja si¢ w Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Nowogrodzie
Bobrzanskim. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji
zaangazowanych w prace zespotu.

16. Z posiedzenia zespotu sporzadza sig protokot, ktory zawiera w szczegolnosci:
1) informacjg o sktadzie zespotu uczestniczacym w posiedzeniu;

2) opis przebiegu posiedzenia i podjetych rozstrzygnigc;

3) podpis osoby prowadzacej posiedzenie cztonkow zespotu.

17. Do protokotu z posiedzenia zespotu zatacza sig list¢ obecnosci.

18. Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwiazanych
z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

19. Liczebnos$¢ grupy roboczej okresla zespot w zaleznosci od potrzeb indywidualnego przypadku. Zespot
moze powola¢ koordynatora grupy.

20. Grupy robocze informuja pisemnie zespot o wynikach swojej pracy.

21. Wszelkie zmiany, uzupetnienia, poszerzenia w sktadzie zespotu nastepuja w trybie wskazanym dla jego
powotania.

22. Zespo6t interdyscyplinarny moze w drodze uchwaty ustali¢ regulamin pracy zespotu i grup roboczych
okreslajacy podziat zadan, zasady dokumentacji oraz inne dziatania istotne dla zespohu.

23. W pracach zespotu cztonkowie biora udzial w ramach obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

24. Do udziatu w posiedzeniach zespotlu moga by¢ rowniez nieodplatnie zapraszani w roli ekspertow
specjalisci, w szczegolnosci zajmujacy si¢ problematyka przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

25. Wszystkich cztonkéw zespotu obowiazuje zasada zachowania w poufnosci informacji uzyskanych na
posiedzeniach zespotu lub jego grup roboczych.

26. Cztonkowie zespotu igrup roboczych $cisle wspotpracuja ze stuzbami i instytucjami oraz innymi
podmiotami, pracujacymi na rzecz pomocy rodzinom, w ramach powotania i funkcjonowania gminnego
zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie.

27. Obstuge organizacyjno-techniczna zespotu interdyscyplinarnego zapewnia Miejsko Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nowogrodzie Bobrzanskim

§ 2. Traci moc uchwata nr LVII/362/10 Rady Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzanskim z dnia
28 pazdziernika 2010r. w sprawie okresSlenia warunkow funkcjonowania gminnego zespotu inter-
dyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzanskiego.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Robert Milto
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