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UCHWALA NR XXX1/218/13
RADY GMINY ZAGAN

z dnia 29 listopada 2013r.

W sprawie przyjecia Rocznego programu wspoélpracy Gminy Zagan z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 Nr 234, poz. 1536 ze. zm.), na rok 2014

Na podstawie art. 5a ust. 1i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2010 Nr 234, poz. 1536, ze. zm.) Rada Gminy Zagan uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny program wspotpracy Gminy Zagah z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. 2010 Nr 234, poz. 1536 ze. zm.) na rok 2014, stanowiacy zatacznik
Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Program okresla formy wspotpracy, zakres przedmiotowy, rodzaje zadan publicznych realizowanych
przez organizacje pozarzadowe w 2014r., wskazuje zrodta finansowania zadan oraz sposob ich realizacji.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Zagan.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Bolestaw Galent

Zalacznik Nr 1

do uchwaly Nr XXX1/218/13
Rady Gminy Zagan

z dnia 29 listopada 2013r.

Roczny program wspélpracy Gminy Zagan z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok

Postanowienia ogélne
§ 1. Tlekro¢ w tek$cie jest mowa o:

1. ustawie — rozumie si¢ przez to ustaweg z dnia 24 kwietnia 2003r. o0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),

2. zadaniach publicznych — rozumie sie przez to sfere zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust. 1 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2010r. Nr 234,
poz. 1536 ze. zm.),
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3. organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
wart. 3ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i0 wolontariacie
(Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),

4. programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Zagah z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok,

5. Gminie — rozumie sie przez to Gmine Zagan,

6. konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.11 ust. 2 i art. 13 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U.z2010r. Nr 234,
poz. 1536 ze zm.),

7. komisji — rozumie si¢ przez to Komisje konkursowa powotana przez Wojta Gminy, o ktérej mowa
w art.15 ust. 2a — 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz. U. z 2010 roku Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

Cele gléwne i szczegotowe wspélpracy

§ 2. 1. Celem gtownym rocznego programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy z organizacjami
pozarzadowymi dla wspolnych dziatan shuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz
wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalnej.

2. Cele szczegdélowe Programu Wspolpracy Gminy Zagan z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi
Podmiotami na rok 2014 to:

a) rozwijanie partnerskiej wspotpracy przy realizacji programow i inicjatyw na rzecz mieszkancow Gminy
Zagan,

b) umacnianie w $§wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoja wspolnote lokalna,

c) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej,

d) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan w pelniejszym zaspakajaniu potrzeb
mieszkancow,

e) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
wystapienia z oferta realizacji zadania publicznego,

f) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
Zasady wspolpracy
§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sig¢ na zasadach:

1. suwerenno$ci stron — gwarancja zachowania niezalezno$ci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich
réwno$¢ oraz autonomia, w granicach przyznanych przez prawo,

2. partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatan zwiazanych z definiowaniem probleméw spotecznych,
wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostaltych procesow zwiazanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych jest wspotpraca Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
rownorzednosci stron,

3. efektywnosci — okreslenie przez Gminy i organizacje pozarzadowe nalezytego Sposobu osiggania
zaktadanych celow i koniecznosci ich realizacji oraz dazenie do osiagania jak najlepszych efektow w zakresie
wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwiazanych,

4. uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane przez Gming oraz organizacje pozarzadowe dzialania
przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opieraé¢ si¢ na rownych dla
wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz by¢ prowadzone w sposob nie budzacy watpliwoSci
co do przejrzystosci dziatan i procedur,

5.jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach,

6. pomocniczos$ci — zgodnie z ktora Gmina wspotpracuje z organizacjami, umozliwiajac im realizacj¢ zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
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Podmioty programu wspoélpracy
§ 4. Podmiotami realizujacymi wspotprace w ramach programu sa:

1. Rada Gminy Zagan — w zakresie planowania i wytyczania polityki rozwoju i finansowej Gminy oraz
priorytetow w sferze wspotpracy Gminy z organizacjami.

2. Wojt Gminy Zagan — w zakresie realizacji wytyczonej przez Rade Gminy Zagan polityki oraz realizacji
zadan wynikajacych z programu w zakresie dysponowania $rodkami finansowymi.

3. Referat merytoryczny Urzedu Gminy Zagan w zakresie realizacji zadan okreslonych w § 7 programu.

4. Organizacje — w zakresie inicjowania i realizacji zadan publicznych na terenie Gminy oraz wspotpracy
z organami Gminy okreslonej na podstawie odrgbnych dokumentow. Realizatorami wspotpracy ze strony
organizacji sa zgloszone w rejestrach ich organy statutowe.

Zakres przedmiotowy wspolpracy
§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:
1. realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w § 7 programu,
2. tworzenie systemowych rozwiazan waznych problemow Gminy,
3. tworzenie nowych dziatan w celu efektywno$ci rozwiazywania waznych probleméw spotecznych.
Formy wspétpracy
§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ poprzez:
1. wspolprace finansowa i pozafinansowa na zasadach okreslonych w ustawie,
2. wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
3. uczestnictwo w organizowanych przedsiewzieciach,
4. koordynowanie zadan i podejmowanie wspolnie wypracowanych przedsigwziec,

5. konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade Gminy
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji zgodnie z postanowieniami uchwaty
Nr XL/283/10 z dn. 30 wrzesnia 2010r., w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,

6. mozliwosci tworzenia wspolnych zespotow 0 charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli  organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli wtasciwych organow Gminy,

Priorytetowe zadania publiczne
§ 7. Okresla sie zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego:
1. w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

- przedsiewzigcia 0 charakterze regionalnym, ogélnopolskim i miedzynarodowym stuzace podtrzymywaniu
i rozpowszechnianiu tradycji regionu,

- ochrona kultury ludowej i amatorskiego ruchu artystycznego,

- prezentacj¢ dorobku artystycznego lokalnych stowarzyszen kulturalnych i artystycznych,
- wspieranie wszelkich form edukacji dzieci i mtodziezy.

2. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

- organizowanie przedsigwzig¢ dotyczacych sportu i turystyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
i mtodziezy, niepetnosprawnych oraz srodowisk 0 niskim statusie materialnym,

- organizowanie masowych imprez sportowych, meczow, treningdw, wspieranie uczestnictwa we
wspotzawodnictwie sportowym.

3. w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym:



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego —4- Poz. 2706

- realizacja zadan Gminy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi,

- wspierania integracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
- realizacja zadan Gminy w zakresie przeciwdziatania narkomanii,

- promocja zdrowia i zachowan prozdrowotnych.

4. w zakresie pomocy spotecznej i polityki prorodzinnej:

- zapewnienie opieki nad dzie¢mi zrodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo oraz zagrozonych
patologia spoteczna,

- wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

- zapewnienie opieki iwsparcia kobietom w ciazy, samotnym matkom z dzie¢mi osobom bezdomnym,
zagrozonym przemoca i odrzuconym przez rodzing.

5. w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:
- zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancom,
- pomoc w zakresie ratownictwa wodnego,

- wspieranie przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje dziatajace w zakresie porzadku
i bezpieczenstwa publicznego.

Okres realizacji programu

§ 8. Okres realizacji Rocznego programu wspdtpracy Gminy Zagan z organizacjami pozarzadowymi ustala
sie na rok 2014,

Sposéb realizacji programu
§ 9. Cele zawarte w programie realizowane sa przez:

1. rowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotéw programu o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow,

2. wspieranie lub powierzanie zadan publicznych oraz realizacje uméw 0 wykonanie inicjatywy lokalnej —
na zasadach okre$lonych w ustawie,

3. wspotprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci,

4. udziat organizacji w dziataniach programowych Gminy,
5. promocje dziatalno$ci organizacji.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
§ 10. Srodki finansowe na realizacje programu:
1. w zakresie: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego: 40 000,00zt
2. w zakresie: ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym: 10 000,00zt.
3. w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 70 000,00zt.

Ewaluacja programu

§ 11. 1. Wskaznikami efektywnos$ci programu sa dane dotyczace W szczegdlnosci:
a) liczby otwartych konkursow ofert,
b) liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow,
¢) liczby zawartych uméw na realizacje zadan publicznych, z uwzglednieniem inicjatyw lokalnych,
d) wysokos¢ kwot udzielonych dotaciji,
e) liczby organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy, w oparciu o0 dotacje

f) liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych, z uwzglednieniem inicjatyw lokalnych,
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g) tacznej wielkosci $rodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje zadan
publicznych na rzecz Gminy,

h) liczby nowopowstatych organizacji.

2. Wojt Gminy w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie
z realizacji programu i poda je do publicznej wiadomosci.

Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 12. Program zostat opracowany po konsultacjach spotecznych przeprowadzonych w sposéb okreslony
w uchwale Nr XL/283/10 zdn. 30 wrze$nia 2010r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 13. 1. W zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych Wéjt Gminy powotuje
Komisj¢ Konkursowa, ktorej celem jest opiniowanie ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) Przewodniczacy — Sekretarz Gminy
2) Cztonkowie:

- jeden przedstawiciel wlasciwego merytorycznie ze wzglgdu na obszar tematyczny zadania konkursowego
Referatu Gminy Zagan,

- jeden przedstawiciel Referatu Finanséw Urzedu Gminy Zagan,
- dwie 0soby reprezentujace organizacje z wytaczeniem organizacji bioracych udziat w konkursie.

3. Przewodniczacy moze zaprosi¢ do prac w komisji, z glosem doradczym, osobe badz osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

4. W pracach komisji nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powiazania z podmiotem sktadajacym oferte,
moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnos$ci

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

1) posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, w przypadku jego nieobecno$ci Wyznaczony
przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

2) do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnos$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.
3) w posiedzeniach Komisji obstuge administracyjna zapewnia wtasciwy Referat Urzedu Gminy.

4) na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek Komisji podpisuje o$wiadczenie. Wzor o$wiadczen stanowi
zatacznik Nr 1 2.

5) uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.
6. Do zadan Komisji nalezy W szczegdlnosci:
1) dokonanie oceny formalnej ofert ztozonych w konkursie,

2) ocena merytoryczna ofert spetniajacych kryteria formalne, zgodnie z kryteriami okre§lonymi W tresci
ogloszenia konkursu,

3) propozycja podziatu srodkow finansowych na poszczegolne oferty.
7. Z prac komisji sporzadza sig¢ protokot.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja 0 wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia.

9. Wyniki konkursu ogtaszane si¢ niezwlocznie:
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1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Zagan www.gminazagan.pl
2) w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.gminazagan.pl
3) w siedzibie Urzedu Gminy Zagan.

Zalacznik Nr 1 do Rocznego programu wspélpracy Gminy Zagan z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok

Oswiadczenie
czlonka Komisji konkursowej opiniujacej oferty skladane w otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych w otwartych konkursach ofert*

Ja..... .. nizej podpisany przedstawiciel ...........ccevveeviieriiiiiiniiiiiieienenn , oSwiadczam,
7e nie pozostajq w taklm stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi ud21al w konkursie,
ktoéry moze budzi¢ uzasadniona watpliwos¢ co do mojej bezstronno$ci podczas oceniania ofert.

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do udziatu w pracy komisji konkursowej oceniajacej oferty na realizacje
zadania publicznego.

Zagan,dn .....................

czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie

*wypehnia przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j
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Zalacznik Nr 2 do Rocznego programu wspélpracy Gminy Zagan z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2014 rok

Oswiadczenie
Czlonka Komisji konkursowej opiniujacej oferty skladane w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych w otwartych konkursach ofert*

Ja. nizej podpisany, oswiadczam, Ze nie pozostaje W takim stosunku
prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong
watpliwos$¢ co do mojej bezstronno$ci podczas oceniania ofert.

Zagan, dn..........................

czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie

*wypelnia przedstawiciel komorki organizacyjnej Urzedu Gminy Zagan
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