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UCHWALA NR LVIII/658/2013
RADY MIASTA GORZOWA WLKEP.

z dnia 27 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Miasta Gorzowa WIkp. z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami na rok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
72013 r., poz. 594) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z2010 r., Nr 234, poz. 1536 ze zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Wprowadzenie

§ 1. Miasto Gorzéw WIkp., wuznaniu roli aktywno$ci obywatelskiej w rozwiazywaniu probleméow
spotecznosci lokalnej, deklaruje wole ksztalttowania wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego io0 wolontariacie, i wyraza intencje realizacji swoich ustawowych zadan w $cistym dziataniu
Z nimi z poszanowaniem konstytucyjnej réwnosci podmiotow.

Rozdzial 2.
Cele Programu

§ 2. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy miastem Gorzowem WIkp.
a organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami, a stuzy¢é ma to rozpoznawaniu potrzeb mieszkancow
i ich zaspokajanie oraz uaktywnienie r6znych $rodowisk w rozwiazywaniu problemow lokalnych.

§ 3. Cele szczegotowe Programu:

1) umacnianie $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spoteczne;;

3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow i ich otoczenia;
5) uzupehianie dzialan miasta w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe;

6) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych problemoéw;

7) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob irodzin z grup szczegoélnego ryzyka, w szczegdlnosci
0s0b i rodzin bezrobotnych, niepelnosprawnych, bezdomnych, zagrozonych uzaleznieniami;

8) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych przez powierzanie
1 wspieranie realizacji tych zadan;

9) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w miescie;
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10) stworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy i podmiotowy

§ 4. Miasto Gorzow WIkp. wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, o ile te zadania sa zadaniami Miasta.

§ 5. Podmiotami Programu Wspétpracy, zaréwno w formie finansowej, jak i pozafinansowej sa organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, ktore prowadza swoja dziatalnos¢ na
terenie Gorzowa Wlkp. lub dla jego mieszkancéw (bez wzgledu na siedzibg), nie bedace jednostkami sektora
finans6w publicznych i nie dziatajace w celu osiagnigcia zysku.

Rozdzial 4.
Sposob realizacji Programu oraz zasady i formy wspélpracy

§ 6. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i1 pozafinansowy.
§ 7. Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotycza sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

a) prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne;

b) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci §rodkéw przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadan, oraz o oglaszanych
konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych, a takze o sposobach ich rozstrzygnig¢;

¢) informowanie o potencjalnych zroédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

d) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

e) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej
organizacji pozarzadowych;

f) prezentowanie si¢ organizacji pozarzadowych, np. podczas oficjalnych spotkan, konferencji, sesji Rady
Miasta, itp.;

2) organizacyjnej, poprzez:
a) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

b) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot zadan waznych dla lokalnego
srodowiska;

¢) inicjowanie realizacji zadan publicznych uzupelniajacych systemy pomocy w miescie;

d) wspotorganizowanie konferencji, spotkan, dotyczacych wspodtpracy Gorzowa WIkp. z organizacjami
pozarzadowymi;

e) przygotowanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej uchwaty;
f) dzialalno$¢ Gorzowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
3) szkoleniowej, poprzez:

a) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych;

b) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen, dotyczacych pozyskiwania funduszy z réznych zrédet;
¢) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiagnig¢;

4) wspierajacej, poprzez:
a) pomoc merytoryczng w trakcie tworzenia wnioskow o dofinansowanie ze zrodet zewnetrznych;

b) pomoc techniczna w procesie tworzenia i konstruowania wniosku;
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c) bezplatnego udostgpniania sal urzedu;
d) pomoc merytoryczna w zakresie zaktadania nowych stowarzyszen;

€) wynajmowanie organizacjom pozarzadowym lokali na warunkach okreslonych w aktach prawa
miejscowego obowiazujacych na terenie miasta;

f) pomoc merytoryczna w zakresie nawiazywania kontaktoéw pomigdzy organizacjami pozarzadowymi
w celu podejmowania wspdlnych inicjatyw i wymiany doswiadczen;

g) pomoc merytoryczna w zakresie aktywizowania mitodziezy do wspolpracy idziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej;

5) promocyjnej, poprzez:
a) opiniowanie wnioskow o dotacje ze zrodet zewnetrznych;
b) opiniowanie wnioskow o przydziat lokalu z zasobow Miasta;
¢) wystawianie rekomendacji;
d) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskaé srodki ze zrdédet zewngtrznych;

e) objecie patronatem Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp. wybranych przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancow miasta Gorzowa Wlkp.;

f) promowanie wolontariatu.

§ 8. Wspotpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych, moze si¢
odbywac¢ w formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

§ 9. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 10. Szczegotowe prawa i obowiazki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania publiczne
beda kazdorazowo okreslane w umowach.

Rozdzial S.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11. Zlecanie organizacjom realizacji zadan bedzie obejmowalo w pierwszej kolejnosci zadania ujgte
w Programie jako priorytetowe.

§ 12. Rada Miasta Gorzowa Wlkp. na podstawie dokumentéw strategicznych Miasta, kalendarza imprez
1uroczystosci, wnioskdw corocznie sktadanych przez organizacje pozarzadowe, atakze na podstawie
dotychczasowego przebiegu wspodlpracy z organizacjami uznaje, ze do zagadnien priorytetowych, ktorych
realizacja w roku 2014 jest najpilniejsza, naleza:

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, a w szczegdlnosci:

a) realizacja programow szkolenia sportowego dzieci imlodziezy, atakze dorostych oraz o0sob
niepetosprawnych;

b) zakup sprzetu sportowego niezbgdnego do realizacji prawidlowego procesu szkolenia;
¢) pokrycie kosztow organizowania zawodow sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach;

d) pokrycie kosztow korzystania z obiektow sportowych dla celow szkolenia sportowego oraz organizacji
imprez sportowych;

e) sfinansowanie stypendiow sportowych i wynagrodzenia kadry szkoleniowej — jezeli wplynie to na
poprawe¢ warunkOw uprawiania sportu przez cztonkéw klubu sportowego, ktéry otrzyma dotacjg, lub
zwigkszy dostepnos¢ spotecznosci lokalnej do dziatalnosci sportowej prowadzonej przez ten klub;

f) propagowanie i organizacja imprez masowych w ramach programu ,,Sport dla wszystkich” przez czynny
i bierny udzial mieszkancow;
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g) szkolenie i doksztatcanie instruktorow, treneréw i wolontariuszy kultury fizycznej;
h) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i korekcyjnych;
1) stwvarzanie warunkow do rozwoju nowych dyscyplin sportowych;
2) prowadzenie i organizowanie dziatan kulturalnych, w tym:
a) wydarzenia w ramach Roku Dialogu Pokolen;
b) dzialania ukazujace Gorzow jako ,,miasto dwoch historii”;
c¢) edukacja kulturalna r6znych grup wiekowych;
d) przedsiewzigcia wielokulturowe;
e) niszowe inicjatywy kulturalne, nawiazujace do marki ,,Gorzow Przystan”;

3) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownania szans
tych rodzin i os6b:

a) udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania;
b) rozwijanie i wspieranie srodowiskowych form samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
¢) pomoc osobom z choroba nowotworowa i sprawowanie nad nimi opieki;
d) prowadzenie mieszkan chronionych;
4) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:
a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego;
b) prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego;
5) promocja i ochrona zdrowia, w tym przeciwdziatanie uzaleznieniom:

a) prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia, majacych na celu utrzymanie i poprawe
zdrowia oraz zwiazanej z nim jakos$ci zycia mieszkancow;

b) leczenie, rehabilitacja i reintegracja spoteczna 0s6b uzaleznionych;
¢) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego i spolecznego wywolanych uzaleznieniem;
d) profilaktyka uzaleznien oraz edukacja zdrowotna;
6) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych;
7) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa poprzez promocje i aktywizacje roznych form turystyki.

Rozdzial 6.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. Oferty zgloszone w otwartych konkursach ofert opiniuje komisja konkursowa powotana
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp.

§ 14. W skiad komisji konkursowej wchodza:
1) pracownicy merytoryczni wlasciwego wydziatu lub/i jednostki organizacyjnej Miasta;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 10 wolontariacie, z wylaczeniem o0sob
reprezentujacych podmioty biorace udziat w konkursie.

§ 15. 1. Praca komisji konkursowej kieruje jej przewodniczacy, wskazany przez Prezydenta Miasta
Gorzowa Wlkp.

2. Posiedzenia komisji organizuje wydzial/ jednostka organizacyjna odpowiedzialna za dany zakres zadan
publicznych. Wskazuje on miejsce oraz termin otwarcia irozpatrzenia ofert w terminie 30 dni od daty
ostatecznego terminu sktadania ofert, okreslonego w ogloszeniu o konkursie.

3. Do komisji powolywane sa minimalnie 3 osoby.
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4. Prace komisji moga by¢ przeprowadzane w sktadzie co najmniej 2/3 pelnego sktadu osobowego.
5. Po przeprowadzeniu analizy zgloszonych ofert kazdy cztonek komisji sktada pisemne o§wiadczenie, ze:

I)nie jest oferentem, nie pozostaje w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, oraz ze nie jest zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
z oferentem, jego zastepca prawnym lub cztonkiem wiadz prawnych, ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania
publicznego;

2) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci.

6. W przypadku, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostanie tylko jedna oferta, komisja moze
przyja¢ do rozpatrzenia oferte, jezeli stwierdzi, Zze spelnia ona wymagania okreslone w ogloszeniu
konkursowym.

7. Komisja dokonuje oceny ofert w dwoch etapach:
1) w etapie oceny formalnej komisja:
a) stwierdza liczb¢ ztozonych ofert;
b) ustala, ktore oferty wptyngly po terminie i odrzuca je;
c¢) otwiera koperty z ofertami ztozonymi w terminie;
d) ustala, ktore z ofert zawieraja btedy formalne i odrzuca je;
2) w etapie oceny merytorycznej komisja analizuje przyjgte kryteria oceny, w tym w szczegolnos$ci:

a) organizacyjne — wktad rzeczowy i osobowy; kwalifikacje osob, przy udziale ktérych zadanie zostanie
zrealizowane; dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan podobnego rodzaju;

b) sposob realizacji zadania — uzasadnienie potrzeby realizacji zadania publicznego; zasigg oddziatywania
1 dostgpnos¢ dla odbiorcow; spdjnos¢ i przejrzystos¢ harmonogramu;

¢) finansowe — rodzaj i celowos¢ planowanych kosztow, w tym wielko$¢ i1 celowos¢é wnioskowanej dotacji;
udziat planowanych §rodkéw wtasnych lub srodkow pochodzacych z innych dotacji;

d) inne: dotychczasowa realizacja zadan publicznych, zleconych przez Miasto (w przypadku podmiotow,
ktore w latach poprzednich realizowaly zadania zlecone), w tym rzetelnos$¢ i terminowo$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych $rodkow.

8. Ocena formalna i merytoryczna oferty dokonywana jest na podstawie karty oceny oferty, stanowiacej
zatacznik do ogloszenia o konkursie.

9. Czlonkowie komisji sa odpowiedzialni za dokonanie rzetelnej ibezstronnej oceny formalnej
i merytorycznej ofert, dokonanej na podstawie wszystkich wymaganych karta oceny oferty elementow.

10. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez cztonkow komisji poprzez przyznanie okreslonej
liczby punktow, zgodnie z karta oceny oferty. Kazdy z czlonkéw ustnie podaje swoja oceng¢ punktowa do
kazdej kategorii, ktére po zsumowani, podzieleniu przez liczbg cztonkow komisji izaokragleniu daja
ostateczny wynik danej kategorii.

11. Komisja wskazuje oferty/oferte, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjmuje Zadnej
z ofert.

12. Komisja, biorac pod uwage liczbg uzyskanych punktow, wysokos¢ kwoty wnioskowanej oraz
wysokos¢ §rodkoéw zaplanowanych na realizacj¢ zadan publicznych, okre§lonych w ogloszeniu, przygotowuje
propozycj¢ wysokosci kwot dotacji na poszczegolne zadania.

13. Przewodniczacy komisji uzasadnia pisemnie przyczyny przyjecia lub odrzucenia oferty w karcie oceny
oferty.

14. Komisja sporzadza protokdt z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nieprzyjecia zadnej z ofert. Wydzial/ jednostka
organizacyjna odpowiedzialna za dany zakres zadan publicznych przedktada protokoét komisji konkursowej
Prezydentowi Miasta Gorzowa Wlkp., ktéry podejmuje ostateczna decyzje.
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15. Protokot z prac komisji powinien zawieraé:
1) date sporzadzenia protokotu;
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;
3) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia;
4) liczbg zgloszonych ofert;
5) wskazanie ofert najkorzystniejszych, z uwzglednieniem propozycji kwoty dotacji;
6) uzasadnienie wyboru ofert;
7) wskazanie ofert odrzuconych z podaniem przyczyny odrzucenia;
8) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

16. Jezeli w wyniku oceny formalnej i merytorycznej komisja stwierdzi, ze zadna z ofert nie kwalifikuje
si¢ do zarekomendowania Prezydentowi Miasta do przyznania dotacji, Prezydent Miasta uniewaznia konkurs.
Prezydent Miasta moze ponownie oglosi¢ konkurs na te same zadania oraz z udziatem tej samej wysokosci
srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

Rozdzial 7.
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 16. 1. Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje¢ Programu zostanie okreslona w budzecie Miasta
Gorzowa Wlkp. na rok 2014. Wydatki, zwiazane z realizacja zadan, o ktérych mowa w Programie nie moga
przekroczy¢ kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2014.

2. Planowane przez poszczegélne komorki organizacyjne Urzedu Miasta Gorzowa WIlkp. $rodki na
realizacj¢ Programu wynosza:

1) Wydziat Spraw Spotecznych — 3 302 980,00 zi;
2) Wydziatl Sportu i Turystyki — 3 570 000,00 zt;
3) Wydziat Kultury i Promocji — 400 000,00 zt.

Rozdzial 8.
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. Przygotowanie zatozen Programu odbylo si¢ we wspolpracy Miasta Gorzowa Wlkp.
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dziatajacymi na rzecz sektora
pozarzadowego, majac na uwadze wnioski zprzebiegu dotychczasowej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

§ 18. Projekt Programu na rok 2014 powstat na bazie Programu Wspotpracy na 2013 rok oraz wnioskow
i propozycji organizacji pozarzadowych i komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Gorzowa Wlkp.

§ 19. 1. Konsultacje Programu przeprowadzono w dniach od 24 wrzeénia do 18 pazdziernika 2013 r.

2. Ogtoszenie o konsultacjach wraz z projektem Programu na 2014 rok zostalo umieszczone na stronach
internetowych Miasta: www.bip.gorzow.pl, www.gorzow.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta.

3. Zainteresowane podmioty otrzymaly mozliwo§¢ przekazania swoich uwag ipropozycji w formie
pisemnej, osobiscie, droga pocztowa lub poczta elektroniczna. W wyniku przeprowadzonych konsultacji do
Urzedu Miasta Gorzowa Wlkp. nie wptyneta zadna opinia/uwaga.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 20. Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

§ 21. Ocena realizacji Programu bedzie dokonywana na podstawie:
1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci;
2) liczby 0sob, ktore byly adresatami r6znych dziatan publicznych;

3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacj¢ tych zadan;
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4) rezultatow ilosciowych i jakos$ciowych realizowanych zadan publicznych.

§ 22. Ewaluacja Programu oznacza systematyczne zbieranie, analizg i interpretacje danych w celu
okreslenia efektywno$ci poszczegbdlnych dziatan, szczegodlnie po zakonczeniu. Dane te beda podstawa przy
podejmowaniu decyzji dotyczacych rozszerzenia badz ograniczenia podejmowanych dziatan programowych
oraz przy planowaniu kolejnych.

§ 23. Prezydent Miasta Gorzowa WIlkp. sktada Radzie Miasta Gorzowa Wlkp. sprawozdanie z realizacji
uchwaty w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

§ 24. Na podstawie sprawozdania, oceny Programu ipo zebraniu ewentualnych uwag o jego realizacji,
przygotowywany jest kolejny roczny program.

§ 25. Wydziat koordynujacy przygotowanie projektu Programu przyjmuje wnioski na temat propozycji
zapisow do programu na rok nast¢pny oraz przeprowadza jego konsultacje.

§ 26. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gorzowa Wlkp.

§ 27. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Jerzy Sobolewski
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