UCHWALA NR XXXIX/241/2010
RADY GMINY W PRZEWOZIE

z dnia 26 pazdziernika 2010 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé szkolnych nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
wymiarze godzin, pedagogow i logopedéw zatrudnianych w placowkach o§wiatowych Gminy Przewéz.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych Gminy Przewoz, ktorzy zprzyczyn
organizacyjnych oraz z braku mozliwosci dalszego zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze godzin zgodnie
z posiadang specjalnoscia, ustalony plan zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych taczg w wymiarze
réznego pensum w ramach jednego etatu , ustala si¢ pensum proporcjonalnie do tacznej liczby realizowanych przez
nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wedlug podanych nizej przyktadow:

- nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 10 godzin wg pensum 18-godzinnego, 5 godzin wg pensum 26-
godzinnego i 12 godzin wg pensum 30-godzinnego, tj. 10/18 + 5/26 + 12/30=1,15 etatu — jezeli 1,15 etatu
stanowi 27 godzin, to z zastosowaniem proporcji etat tego nauczyciela stanowi 23,48 (zaokraglajac do pelnych
godzin — 23), co oznacza, ze tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela wynosi 23 godziny i4
godziny ponadwymiarowe,

- nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 10 godzin wg pensum 18-godzinnego, 5 godzin wg pensum 26-
godzinnego i 12 godzin wg pensum 30-godzinnego, tj. 10/18 + 5/26 + 12/30=1,15 etatu — jezeli 1,15 etatu
stanowi 27 godzin, to z zastosowaniem proporcji etat tego nauczyciela stanowi 23,48 (zaokraglajac do peinych
godzin — 23), co oznacza, ze tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela wynosi 23 godziny i4
godziny ponadwymiarowe,

- nauczyciel realizuje tacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18-godzinnego, 10 godzin wg pensum 26-
godzinnego, tj. 15/18 + 10/26=1,22 etatu — jezeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin, to z zastosowaniem proporcji etat
tego nauczyciela stanowi 20,49 (zaokraglajac do pelnych godzin — 20), co oznacza, ze tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin nauczyciela wynosi 20 godzin i 5 godzin ponadwymiarowych.

2. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze wielkoSci
wynoszace do 0,49 pomija si¢, a 0,50 1 wigcej podwyzsza si¢ do pelnej liczby. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej
oblicza si¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania i ustalonego pensum.

3. Pensum dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, ustala si¢ dla kazdego indywidualnie ina jeden rok
szkolny. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum jest dyrektor placowki zatrudniajgcy nauczyciela.

4. Do laczenia wramach etatu zaje¢ oréznym wymiarze pensum moze dochodzi¢ tylko w wyjatkowych
przypadkach, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty
Nauczyciela i wylacznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogow i logopedow pracujacych w pelnym
wymiarze zaje¢ w ilosci 20 godzin.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lubuskiego.
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