
ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE NR NK.I.I.Wit.0911-1-40/09 

WOJEWODY LUBUSKIEGO 

 

z dnia 3 sierpnia 2009r. 

 
Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) stwierdzam nieważność § 4 uchwały Nr XXXIII/180/09 Rady Gminy Nowa Sól  
z dnia 24 czerwca 2009r. w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek w realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Nowa Sól. 

Uzasadnienie 

Dnia 24 czerwca 2009r. Rada Gminy Nowa Sól podjęła uchwałę w sprawie określenia zasad udzielania  
i rozmiaru obniżek w realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 
którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Nowa 
Sól. Uchwała została doręczona organowi nadzoru w dniu 3 lipca 2009r. 

Po dokonaniu analizy prawnej organ nadzoru stwierdza, że § 4 uchwały narusza istotnie art. 42 ust. 7  
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.). 

Mocą § 4 ww. uchwały Rada Gminy Nowa Sól postanowiła, iż dyrektorom, wicedyrektorom szkół,  
a także nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, któremu 
powierzono stanowisko kierownicze można przydzielić godziny ponadwymiarowe w wymiarze do  
3 godzin tygodniowo, a w przypadku, kiedy z planu nauczania przedmiotu wynika większa liczba godzin 
zajęć -  w wymiarze nie przekraczającym 6 godzin tygodniowo. 

W ocenie organu nadzoru przywołany w podstawie prawnej art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta 
Nauczyciela nie zawiera delegacji w przedmiocie określenia wymiaru godzin ponadwymiarowych dla 
dyrektora, wicedyrektora, innego nauczyciela pełniącego stanowisko kierownicze w szkole, a także dla 
nauczycieli pełniących w ich zastępstwie obowiązki kierownicze. Na mocy ww. przepisu rada może 
jedynie ustalać dla ww. podmiotów zasady udzielenia i rozmiar zniżek w realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin, a także przyznać zwolnienia od obowiązki realizacji tych zajęć. 

Z uwagi na powyższe, należało orzec o nieważności § 4 przedmiotowej uchwały. 

Od niniejszego rozstrzygnięcia nadzorczego służy prawo wniesienia skargi, za pośrednictwem 
Wojewody Lubuskiego, do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gorzowie Wlkp. w terminie  
30 dni od dnia doręczenia rozstrzygnięcia. 

Z up. Wojewody Lubuskiego 
Dyrektor Wydziału Nadzoru i Kontroli 

Teresa Kaczmarek 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


