
ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR NK.II.IWIT.0911-1-25/09 

WOJEWODY LUBUSKIEGO 

 

z dnia 4 maja 2009r. 

 
Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r.  
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) stwierdzam nieważność § 2 uchwały Nr XXVIII/199/09 Rady Miejskiej w Jasie-
niu z dnia 26 marca 2009r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek w realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz 
ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć szkolnych, nauczycieli realizujących w ramach 
stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym wymiarze godzin pedago-
gów, logopedów i psychologów. 

Uzasadnienie 

Dnia 26 marca 2009r. Rada Miejska w Jasieniu podjęła uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek w realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powie-
rzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć szkolnych, 
nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygo-
dniowym wymiarze godzin pedagogów, logopedów i psychologów. Uchwała została doręczona orga-
nowi nadzoru w dniu 3 kwietnia 2009r. 

Po dokonaniu analizy prawnej organ nadzoru stwierdza, że § 2 uchwały narusza istotnie art. 42 ust. 7 
pkt 2 i 3 ustawy z 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006r., Nr 97, poz. 674 ze zm.).  

Mocą § 1 ww. uchwały Rada Miejska w Jasieniu obniżyła obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom poszczególnych szkół Gminy Ja-
sień, zatrudnionym w pełnym wymiarze zajęć na stanowiskach kierowniczych (w tym również nauczy-
cielom zajmującym stanowiska kierownicze w zastępstwie). 

Z kolei w § 2 uchwały określono, iż: do realizacji godzin ponadwymiarowych, zastępstw doraźnych oraz 
dodatkowego zatrudnienia w innej placówce przez osoby wymienione w § 1 ust. 1 pkt 1 - 5 wymagana 
jest każdorazowo zgodą Burmistrza. 

W ocenie organu nadzoru powyższy zapis istotnie narusza prawo. Ani bowiem art. 42 ust. 2 i 3 ustawy  
- Karta Nauczyciela ani żaden inny przepis prawa nie nakłada obowiązku uzyskania uprzedniej zgody 
organu wykonawczego gminy w przypadku realizowania godzin ponadwymiarowych, doraźnych za-
stępstw oraz dodatkowego zatrudnienia w innej placówce przez osoby sprawujące funkcje dyrektora 
szkoły. 

Z uwagi na powyższe, należało orzec o nieważności § 2 przedmiotowej uchwały. 

Od niniejszego rozstrzygnięcia nadzorczego służy prawo wniesienia skargi, za pośrednictwem Wojewo-
dy Lubuskiego, do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gorzowie Wlkp. w terminie 30 dni od 
dnia doręczenia rozstrzygnięcia. 

Z up. Wojewody Lubuskiego 
 Dyrektor Wydziału Nadzoru i Kontroli  

Teresa Kaczmarek  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


