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UCHWALA NR111/20/2024

RADY MIEJSKIEJ W OLSZYNIE
z dnia 26 czerwca 2024 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.,
poz. 609 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
72023 r. poz. 1270 ze zm.) Rada Miejska w Olszynie uchwala: Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Olszynie.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Olszynie, zwany dalej ,,Osrodkiem” zostal utworzony na mocy
uchwatly nr X1/39/90 Gminnej Rady Narodowej w Olszynie z dnia 20 kwietnia 1990 r.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie niniejszego statutu oraz obowigzujacych przepisOw prawa.
§ 3. 1. Osrodek jest gminng jednostkg organizacyjng.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Olszynie przy ul. Wolnosci 20.

3. Terenem dziatania Osrodka jest obszar gminy Olszyna.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

1. Celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci
oraz wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

2. Osrodek jest realizatorem zadan zleconych przez administracje rzadowa izadan wlasnych gminy
z zakresu pomocy spolecznej, dodatkow mieszkaniowych, energetycznych, przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, wsparcia rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
potwierdzania prawa do $wiadczen z opieki zdrowotnej, Osrodek podejmuje réwniez dziatania zmierzajace
do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji z lokalnym §rodowiskiem.

§ 4. Do zadan Osrodka nalezy:
1. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

2. Realizacja rzadowych programow pomocy spolecznej zobowigzujacych gming lub Osrodek
do wykonywania zadan.
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3. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpcze;j.

4. Realizowanie zadanh wynikajacych zustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowe;j.

5. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.

6. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny.

7. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci.

8. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow
dla opiekunow.

9. Realizacja programéw wspotfinansowanych z Unii Europejskiej i budzetu panstwa.

10. Realizacja innych zadan wynikajacych z przepisow prawa, w tym ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych w zakresie potwierdzenia prawa do $wiadczen z opieki
zdrowotnej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

11. Prowadzenie Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 5. 1. Pracg Osrodka kieruje Dyrektor.

2. Czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Osrodka dokonuje Burmistrz Olszyny,
ktory jest rowniez jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztatt funkcjonowania Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Pod nieobecno$¢ Dyrektora jego funkcje sprawuje osoba upowazniona przez Burmistrza Olszyny
na wniosek Dyrektora Osrodka.

5. Szczegbdlowa strukture organizacyjna, wewnetrzny podziat zadan i odpowiedzialno$ci okresla Regulamin
Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Osrodka.

6. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do 0os6b w nim zatrudnionych.

7. Pracownicy Os$rodka sg pracownikami samorzadowymi, a ich prawa i obowiazki okres$laja przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

8. Organizacj¢ pracy w Os$rodku okre§la jego Dyrektor, ktory jest zwierzchnikiem stuzbowym
pracownikow zatrudnionych w O$rodku.

Rozdzial 4.
Majatek i gospodarka finansowa OSrodka

§ 6. 1. Majatek Osrodka jest wlasnoscig gminy Olszyna.
2. Majatek Osrodka stanowig $rodki trwate oraz pozostate srodki trwate stanowigce wyposazenie Osrodka.
3. Osrodek zarzadza powierzonym mu majatkiem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystywanie.

§ 7. 1. Osrodek jest jednostkg budzetowa gminy Olszyna i prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad
okreslonych w ustawach o finansach publicznych i o rachunkowosci.

2. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest ze srodkow budzetu gminy Olszyna, z dotacji celowych budzetu
panstwa oraz z innych zrédet dopuszczalnych prawem.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki
opracowany na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miejskiej w Olszynie.

4. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa Osrodka ponosi Dyrektor oraz w zakresie mu powierzonym
- Glowny Ksiggowy Osrodka.
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5. Osrodek posiada wiasne rachunki bankowe.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Statut Osrodka nadaje uchwata Rada Miejska Olszyny.
2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

§ 9. Traci moc uchwata nr VI/30/2017 Rady Miejskiej w Olszynie z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie
Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Olszynie.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Olszyny.
§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywnie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku urzegdowym Wojewodztwa

Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Olszynie:
Agnieszka Jerka
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