
 

 

OBWIESZCZENIE 

WOJEWODY DOLNOŚLĄSKIEGO 

z dnia 4 stycznia 2023 r. 

o sprostowaniu błędu w uchwale Rady Miejskiej Jeleniej Góry nr 545.LVII.2022 z dnia 23 listopada 

2022 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych 

przez Miasto Jelenia Góra 

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych 

innych aktów prawnych, (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1461), należy sprostować następujący błąd: 

1) w uchwale Rady Miejskiej Jeleniej Góry nr 545.LVII.2022 z dnia 23 listopada 2022 r. w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Miasto Jelenia 

Góra; ogłoszonej w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego z dnia 6 grudnia 2022 r. pod 

poz. 5970; w tabeli nr 1 w § 11 załącznika do uchwały 

zamiast: 

„Tabela nr 1 

Lp. Stanowisko kierownicze Procentowo od wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela dyplomowanego mgr 

z przygotowaniem pedagogicznym 

1. a) dyrektor 

- do 8 oddziałów 

- powyżej 8 oddziałów 

b) wicedyrektor 

 

20% - 40% 

25% - 45% 

15% - 25% 

2. 2. Szkoły (zespoły szkół) wszystkich typów 

z wyjątkiem wymienionych w pkt 3-5 tabeli: 

a) dyrektor 

- do 8 oddziałów 

- od 9 do 16 oddziałów 

- od 17 do 25 oddziałów 

- od 26 i więcej oddziałów 

b) wicedyrektor 

c) kierownik warsztatu szkolnego 

d) kierownik laboratorium, kierownik 

szkolenia praktycznego, kierownik Centrum 

Kształcenia Zawodowego 

e) kierownik sekcji w szkole artystycznej 

 

 

 

25% - 40% 

30% - 55% 

40% - 80% 

45% - 85% 

20% - 40% 

20% - 35% 

10% - 30% 

 

 

10% - 22% 

3. 3. Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy, 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii: 

 

 

20% - 45% 
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a) dyrektor 

b) wicedyrektor, kierownik internatu 

15% - 30% 

4. Bursy: 

a) dyrektor 

b) wicedyrektor, kierownik bursy 

 

20% - 40% 

15% - 30% 

5. Placówki wychowania pozaszkolnego: 

a) dyrektor 

b) zastępca dyrektora 

 

20% - 50% 

10% - 25% 

6. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna: 

a) dyrektor 

b) wicedyrektor 

 

20% - 40% 

15% - 30% 

”, 

powinno być: 

„Tabela nr 1 

Lp. Stanowisko kierownicze Procentowo od wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela dyplomowanego mgr 

z przygotowaniem pedagogicznym 

1. Przedszkola: 

a) dyrektor 

- do 8 oddziałów 

- powyżej 8 oddziałów 

b) wicedyrektor 

 

 

20% - 40% 

25% - 45% 

15% - 25% 

2. Szkoły (zespoły szkół) wszystkich typów 

z wyjątkiem wymienionych w pkt 3-5 tabeli: 

a) dyrektor 

- do 8 oddziałów 

- od 9 do 16 oddziałów 

- od 17 do 25 oddziałów 

- od 26 i więcej oddziałów 

b) wicedyrektor 

c) kierownik warsztatu szkolnego 

d) kierownik laboratorium, kierownik 

szkolenia praktycznego, kierownik 

Centrum Kształcenia Zawodowego 

e) kierownik sekcji w szkole artystycznej 

 

 

 

25% - 40% 

30% - 55% 

40% - 80% 

45% - 85% 

20% - 40% 

20% - 35% 

10% - 30% 

 

 

10% - 22% 

3. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii: 

a) dyrektor 

b) wicedyrektor, kierownik internatu 

 

 

20% - 45% 

15% - 30% 

4. Bursy: 

a) dyrektor 

b) wicedyrektor, kierownik bursy 

 

20% - 40% 

15% - 30% 

5. Placówki wychowania pozaszkolnego: 

a) dyrektor 

b) zastępca dyrektora 

 

20% - 50% 

10% - 25% 

6. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna: 

a) dyrektor 

b) wicedyrektor 

 

20% - 40% 

15% - 30% 

”. 

Wojewoda Dolnośląski: 

Jarosław Obremski 
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