DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 7 listopada 2023 r. Podpisany przez
Agnieszka Augustynowicz
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Poz. 5992
UCHWALA NR L1V.318.2023
RADY GMINY MSCIWOJOW

z dnia 31 pazdziernika 2023 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie MS$ciwojow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
7 2023r. poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
domowej (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1249, z 2023 r. poz. 289) w brzmieniu nadanym przez przepisy ustawy
z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 22023 1. poz. 535) — Rada Gminy Ms$ciwojow uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W celu realizacji na terenie Gminy zadan wynikajacych zustawy zdnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej - przyjmuje si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Gminie MsSciwojow,
w brzmieniu okre§lonym zgodnie z zatagcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejécia w Zzycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata nr XII/70/2011 Rady Gminy
Msciwojow z dnia 28 listopada 2011 r. w sprawie trybu isposobu powotywania i odwotywania cztonkow
zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy M$ciwojow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowy
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Tomasz Siczek
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Zatacznik do uchwaly nr LIV.318.2023
Rady Gminy Msciwojow
z dnia 31 pazdziernika 2023 r.

Tryb i sposéb powolywania oraz odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy domowej w Gminie MSciwojow oraz szczegétowych warunkow
funkcjonowania Zespolu

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Okresla si¢ tryb i sposob dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajacego na rzecz
przeciwdzialania przemocy domowej na terenie Gminy M$ciwojow zwanego dalej Zespotem.

2. Zespot realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1249 ze zm.) zwanej dalej ustawa.

3. Osoby wchodzace w sktad Zespotu oraz grup diagnostyczno - pomocowych wspotpracuja ze sobg oraz
innymi podmiotami podejmujgcymi dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Wojt Gminy Msciwojow wystepuje do osob zarzadzajacych podmiotami, o ktorych mowa w art. 9a
ust. 3 pkt 1 — 5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie o wyznaczenie 0sob do pracy w Zespole
Interdyscyplinarnym a nastgpnie podpisuje z tymi podmiotami porozumienie.

2. Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego Wojt Gminy Msciwojow powotuje 1 odwotuje w  drodze
zarzadzenia.

3. Odwotanie cztonka Zespolu Interdyscyplinarnego skutkuje koniecznosciag powotania nowego cztonka,
przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot wskazuje nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktory powolany zostaje do Zespotu Interdyscyplinarnego w trybie okres§lonym w pkt 1
powyzej.

Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego
§ 3. 1. Diagnozowanie problemu przemocy domowej w Gminie M$ciwojow.

2. Gromadzenie i rozpowszechnianie informacji na temat miejsc, os6b i mozliwosci udzielania pomocy
w $rodowisku lokalnym.

3. Podnoszenie kwalifikacji osob bioracych udzial w Zespole badz grupach diagnostyczno — pomocowych
poprzez uczestnictwo badz organizacje szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy domowe;j.

4. Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi organizacjami
pozarzadowymi w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 4. 1. Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego, ktore zwoluje Wojt Gminy M$ciwojow, zostaje
wybrany przewodniczacy sposrod jego cztonkow, w glosowaniu zwykla wigkszoscig gloséw. Kolejne
posiedzenia Zespotu sa zwolywane przez przewodniczacego Zespotu.

2. Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, a w razie
jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego.

3. Sposrod  cztonkdéw Zespotu wybiera si¢ zastgpce przewodniczacego, ktory pelni obowigzki
przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci. Wyboru zastgpcy dokonuje si¢ w glosowaniu zwykla
wigkszo$cig glosow.

4. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zwoluje posiedzenia, ustala terminy, zapewnia obstuge
protokolarng posiedzen oraz reprezentuje Zespdt Interdyscyplinarny we wspoipracy z innymi organami
1 instytucjami.
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5. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w szczego6lnosci:
a) kieruje pracami zespotu interdyscyplinarnego,
b) organizuje prace zespotu interdyscyplinarnego,
c) reprezentuje zespot interdyscyplinarny na zewnatrz.
6. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego moze zosta¢ odwolany na podstawie:
a) pisemnej rezygnacji przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,

b) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu, odwotanie nastepuje w wyniku
glosowania, zwykla wiekszo$cig gltosdw,

¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy M§ciwojow.

7. Odwotanie przewodniczacego skutkuje konieczno$cig powotania nowego przewodniczacego, sposrod
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

8. O odwotaniu przewodniczacego informuje si¢ pisemnie Wojta Gminy MS$ciwojow.

9. Zwotanie posiedzen Zespotu odbywa si¢ pisemnie, telefonicznie lub za pomoca $rodkéw komunikacji
elektroniczne;.

10. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz na dwa miesigce.

11. Cztonkami Zespotu Interdyscyplinarnego sa przedstawiciele podmiotow, ktore podpisaly z Wojtem
Gminy M$ciwojow porozumienia o wspolpracy.

12. Z kazdego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ listg obecnosci i protokot.

13. W pracach Zespotu Interdyscyplinarnego uczestnicza wszyscy czionkowie Zespotu, a udziat
w posiedzeniach jest obowigzkowy.

14. Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Zespotu, informuje
przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego o przyczynach swojej nieobecno$ci w terminie co najmniej
2 dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem tego Zespotu. Niedotrzymanie tego terminu moze by¢
usprawiedliwione  szczegdlnymi  okoliczno$ciami, w tym obtozng chorobg czlonka Zespotu
Interdyscyplinarnego lub innym zdarzeniem losowym.

15. W przypadku co najmniej trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zespolu
Interdyscyplinarnego na posiedzeniu, przewodniczacy Zespotu informuje podmiot, ktéry ten czlonek
reprezentuje, o jego nieobecnosci, na pi§mie lub za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r., poz. 344 ze zm.).

16. Zespot Interdyscyplinarny podejmuje decyzje wigkszoscig gloséw, w drodze jawnego glosowania,
w przypadku rownej liczbie gtoséw decydujacy jest glos przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego.

17. Kadencje zespotu trwa 5 lat.
Zwolywanie Zespolu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno — pomocowych

§ 5. 1. Posiedzenia Zespotu i grup diagnostyczno — pomocowych organizowane bgdg w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Msciwojowie lub Sali Narad UG Msciwojow. Dopuszcza si¢ mozliwosé
organizacji posiedzenia Zespotu i grup diagnostyczno — pomocowych w siedzibie innej instytucji, biorgcej
udziat w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Dopuszcza si¢ rozne formy powiadamiania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego o terminie
spotkania: pisemnie, telefonicznie, za pomoca $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Zespot Interdyscyplinarny moze upowazni¢ Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
do jednoosobowego tworzenia grup diagnostyczno — pomocowych.

4. Zwotanie posiedzenia grupy moze mie¢ forme pisemna, telefoniczng, za pomoca srodkow komunikacji
elektroniczne;.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego -4 - Poz. 5992

5. Koordynatorem pracy grupy diagnostyczno — pomocowej moze by¢ pracownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej lub kazdy inny cztonek danej grupy.

6. Posiedzenie grup diagnostyczno — pomocowych odbywa si¢ w dni powszednie w godzinach pracy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Organizacja pracy grup diagnostyczno — pomocowych
§ 6. 1. Spotkania grup diagnostyczno — pomocowych odbywajg si¢ w zaleznos$ci od potrzeb.

2. Dopuszcza si¢ r6zne formy powiadamiania czlonkow grup diagnostyczno — pomocowych o terminie
spotkania: pisemna, telefoniczng, za pomoca §rodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Grupe diagnostyczno-pomocowg powotuje Zesp6l Interdyscyplinarny niezwlocznie, nie pdzniej niz
w terminie 3 dni od dnia otrzymania zgloszenia o podejrzeniu wystgpienia przemocy domowe;.

4. Na pierwszym spotkaniu grupa diagnostyczno — pomocowa dokonuje diagnozy ioceny sytuacji
osoby/rodziny, wobec ktdrych wszczgto procedure Niebieskie Karty.

5. Na posiedzeniach grupy diagnostyczno — pomocowej, przy uczestnictwie osob, ktoérych sprawa dotyczy
tworzy si¢ plan pracy, nastepuje okreslenie zadan do poszczegdlnych podmiotow.

6. W celu weryfikacji informacji ipodjetych dzialan podczas realizacji procedury Niebieskiej Karty
organizuje si¢ posiedzenie grupy diagnostyczno — pomocowej, nawet w przypadku nieobecnosci osob, wobec
ktorych toczy sie procedura.

7. Grupa diagnostyczno — pomocowa podejmuje decyzje wigkszoscig gloséw, w drodze jawnego
glosowania.

8. Ze spotkania grupy diagnostyczno — pomocowej sporzadzany jest protokot i lista obecnosci oraz inne
dokumenty, bedace zatgcznikami do Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego. Protokot zawiera istotne
ustalenia dotyczace m. in. diagnozy sytuacji, podziatu i planowanych dziatan/czynnosci do wykonania przez
cztonkow grupy diagnostyczno — pomocowej oraz terminu nastgpnego spotkania.

Dokumentacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 7. Dokumentacja dotyczaca obslugi organizacyjnej Zespotu Interdyscyplinarnego, jak 1 realizacji
procedur Niebieskiej Karty, gromadzona jest w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Msciwojowie.

Postanowienia koncowe

§ 8. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego przygotowuje coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktore przedktada Wojtowi Gminy MsSciwojow, w terminie do 31 marca roku
nastepnego, ktérego sprawozdanie dotyczy.
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