
 

 

UCHWAŁA NR XXXII/193/2013 

RADY GMINY KROŚNICE 

z dnia 27 listopada 2013 r. 

w sprawie przyjęcia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach 

§ 1. Nadaje się Statut Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Krośnicach w brzmieniu stanowiącym 

załącznik do niniejszej uchwały.  

§ 2. Traci moc uchwała Rady Gminy Krośnice  nr XIV/108/08 z dnia 20 czerwca 2008r. w sprawie nadania 

Statutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Krośnicach.  

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Krośnice  

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego.  

Przewodniczący Rady Gminy Krośnice: 

J. Dziekan 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA DOLNOŚLĄSKIEGO

Wrocław, dnia 12 grudnia 2013 r.

Poz. 6442



Załącznik do Uchwały Nr XXXII/193/2013  

Rady Gminy Krośnice  

z dnia 27 listopada 2013 r.  

 

Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach  

Rozdział 1. 

Postanowienia ogólne  

§ 1. 1.  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zwany dalej “Ośrodkiem”  jest jednostką organizacyjną 

gminy wiejskiej Krośnice, działającą w formie gminnej jednostki budżetowej, nie posiadającą osobowości 

prawnej, utworzoną na podstawie uchwały  Rady Gminy w Krośnicach nr III/18/1990 z dnia 19.07.1990 r. 

w sprawie utworzenia  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach.  

2.  Siedziba Ośrodka mieści się w Krośnicach, w budynku Urzędu Gminy.  

3.  Obszar działań Ośrodka obejmuje teren gminy Krośnice.  

4.  Ośrodek może posiadać własny znak graficzny oraz używać pieczęci podłużnej z nazwą i adresem. 

Ośrodek może również posiadać i administrować własną stroną internetową.  

5.  Ośrodek jako jednostka budżetowa jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy.  

6. Użyte w Statucie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach określenia oznaczają:  

1) Gmina – Gmina Krośnice,  

2) Ośrodek – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krośnicach,  

3) Dyrektor – Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach,  

4) Rada – Rada Gminy Krośnice,  

5) Statut –Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krośnicach,  

6) Wójt – Wójt Gminy Krośnice. 

§ 2. Ośrodek działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności na podstawie:  

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z późn. zm.),  

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z późn. zm.),  

3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2013 r., 

poz. 135 z późn. zm.),  

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z późn. zm.),  

5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 966),  

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 

992 z późn. zm.),  

7) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 

1228 z późn zm.),  

8) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz.1375 

z późn. zm.),  

9) ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. 

Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz.473 z późn. zm.),  

10) ustawy z dn. 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz.1493 

z późn. zm.),  

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.),  
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12) ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z późn. zm.),  

13) ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. 2001r. Nr 142 poz. 

1591 z późn. zm.),  

14) niniejszego Statutu,  

15) innych ustaw i aktów prawnych dotyczących jego działalności. 

Rozdział 2. 

Cel i zakres działania Ośrodka  

§ 3. 1. Podstawowym celem Ośrodka jest organizacja i wykonanie zadań z zakresu pomocy społecznej na 

terenie Gminy, a w szczególności:  

- umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których sami nie są 

w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości,  

1) wsparcie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienia im 

życia w warunkach odpowiadających godności człowieka,  

2) zapobieganie powstawaniu nowych problemów społecznych,  

3) podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integrację ze 

środowiskiem.  

2. Działalność z zakresu pomocy społecznej polega w szczególności na:  

1) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń;  

2) pracy socjalnej;  

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej;  

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej;  

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych;  

6) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. 

3.  Ośrodek jest realizatorem zadań z zakresu pomocy społecznej, w tym zadań własnych i zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej, wynikających z ustawyz dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

§ 4. Ponadto Ośrodek wykonuje zadania wynikające z:  

1) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 

1493, z późn. zm.);  

2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn.: 

Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z późn. zm.);  

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992, z późn. 

zm.);  

4) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tekst jedn.: 

Dz. U. z 2012 r. poz. 1228, z późn. zm.);  

5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 734, ze zm.);  

6) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

(tekst. jedn.: Dz. U. z 2012 r. poz. 1356, z późn. zm.);  

7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111 poz. 535 z późn. zm. );  

8) ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205 poz. 

1585 z późn. zm.);  

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych (Dz. U. z 2008 Nr 164 poz. 1027 z późn. zm.);  
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10) ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego "Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania" ( Dz. U. Nr 267 poz. 2259 z póżn. m.). 

§ 5. Ośrodek podejmuje czynności związane z egzekucją nienależnie pobranych świadczeń z zakresu 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych oraz ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy uprawnionym do alimentów.  

§ 6. Ośrodek realizuje zadania powierzone i przyjęte do realizacji również na podstawie upoważnienia 

Wójta bądź uchwały Rady Gminy, w szczególności:  

1) zadania wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych,  

2) zadania wynikające z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,  

3) zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty,  

4) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

uczestniczy jako partner w realizacji takich projektów. 

§ 7. Ośrodek przy realizacji zadań statutowych współpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, 

innymi jednostkami pomocy społecznej, administracją rządową i samorządową, sądami powszechnymi, policją, 

służbą zdrowia i innymi podmiotami realizującymi zadania z zakresu działania Ośrodka.  

§ 8. Ośrodek w celu realizacji swoich zadań statutowych może podpisywać stosowne porozumienia na 

podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta. 

Rozdział 3. 

Organizacja Ośrodka  

§ 9. 1. Ośrodkiem kieruje Dyrektor,  który stoi na jego czele i reprezentuje go na zewnątrz.  

2.  Dyrektora zatrudnia i zwalnia Wójt.  

3.  Dyrektor na podstawie upoważnienia Wójta wydaje decyzje administracyjne w wypadkach określonych 

w obowiązujących przepisach prawa.  

4.  Na wniosek dyrektora Wójt może upoważnić inną osobę do wydawania decyzji administracyjnych, o ile 

nie sprzeciwiają się temu obowiązujące przepisy prawa.  

5.  Dyrektor ustala obsadę etatową pracowników Ośrodka w porozumieniu z Wójtem w oparciu 

o obowiązujące przepisy oraz niezbędne potrzeby.  

6.  Dyrektor Ośrodka jest odpowiedzialny za prawidłowe funkcjonowanie Ośrodka i kieruje pracą 

podległych mu pracowników, określając zakresy czynności i obowiązków poszczególnych pracowników 

Ośrodka.  

7.  Dyrektor Ośrodka jest pracodawcą dla pracowników Ośrodka w rozumieniu przepisów prawa pracy. 

§ 10. Pracownicy zatrudnieni w Ośrodku są pracownikami samorządowymi.  

§ 11. 1. Wewnętrzną strukturę organizacyjną Ośrodka oraz zakresy działania poszczególnych pracowników 

ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym Ośrodka,  zatwierdzonym przez Wójta.  

2.  Zasady organizacji i czasu pracy  określa Regulamin Pracy zatwierdzony przez Dyrektora.  

3.  Zasady wynagradzania pracowników określa Regulamin Wynagradzania zatwierdzony przez Dyrektora.  

4.  Zasady przyznawania pracownikom świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych określa 

Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zatwierdzony przez Dyrektora po uzgodnieniu 

z przedstawicielami pracowników. 

§ 12. Dyrektor składa Radzie coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz przedstawia jego 

potrzeby w zakresie pomocy społecznej.  

§ 13. 1. Bezpośredni nadzór i kontrolę nad działalnością Ośrodka sprawuje Wójt, zwłaszcza w zakresie:  

1 )dokonywania oceny pracy Dyrektora i działalności Ośrodka;  
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2) dokonywania oceny z zakresie prawidłowości gospodarowania środkami przeznaczonymi na określone 

cele;  

3) określania kierunków działania Ośrodka. 

2.  Nadzór merytoryczny na działalnością Ośrodka w zakresie zadań zleconych sprawuje Wojewoda 

Dolnośląski. 

Rozdział 4. 

Gospodarka finansowa  

§ 14. 1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych w ustawie o finansach 

publicznych.  

2.  Podstawę funkcjonowania gospodarki finansowej stanowi roczny plan finansowy Ośrodka.  

3. Działalność Ośrodka finansowana jest z:  

a) własnych środków Gminy,  

b) dotacji celowych otrzymywanych z budżetu państwa,  

c) innych – dopuszczalnych przez prawo – źródeł. 

4.  Księgowość Ośrodka prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowości oraz na zasadach 

przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.  

5.  Ośrodek posiada własny rachunek bankowy.  

6.  Ośrodek jest wyposażony w mienie gminne w zakresie niezbędnym do prowadzenia działalności 

statutowej.  

7.  Kontrolę nad prowadzoną przez Ośrodek gospodarką finansową sprawuje Wójt. 

Rozdział 5. 

Postanowienia końcowe  

§ 15. Zmiana Statutu odbywa się w trybie właściwym dla jego nadania.  
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