UCHWALA NR XL/319/2010
RADY MIEJSKIEJ W LADKU ZDROJU
z dnia 28 stycznia 2010 1.

w sprawie obnizenia realizacji obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dyrektorow szkol, przedszkola i ich zastepcow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwiazku art. 42 ust 6 1 7, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.):

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy do wymiaru
godzin:

1) dyrektorzy szkot i przedszkola — 4 godziny obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin,

2) zastepcy dyrektorow szkot— 9 godzin obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin.

§ 2. Wymiar zajec ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego
dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Dolnoslaskiego oraz na stronie
internetowej BIP Gminy Ladek Zdro;.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ladka Zdroju.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego z moca od 1 wrzesnia 2010 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Ladku Zdroju

Leszek Pazdyk

ID: RUILL-NHPGD-KYNML-ZUFQF-CSLXI. Podpisany. Stronal/3



UZASADNIENIE

Na podstawie art.42 ust 6 1 7 oraz art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U.
72006 ., Nr 97, poz. 674 ze zm. ,art. 42 ust.6. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi petnigcemu
one stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze pei w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé¢
w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy lub zwalnia si¢ ich od obowiazku realizacji zajec,

o ktorych mowa w ust. 3. 7. Organ prowadzacy szkole lub placowke okresla: 2) zasady udzielania i rozmiar obnizek,
o ktorych mowa w ust. 6 , oraz przyznaje zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3; Art.91d.
W przypadku szkot 1 placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania o kompetencje
organu prowadzacego okreslone w: 1) art. 30 ust.6 i 10a, art. 42 ust. 7, art. 42a ust. 1 , art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 7,
art. 70a ust. 1 oraz art. 72 ust. 1 wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewodztwa; W zwiazku
z powyzszym przedstawiam uzasadnienie wnioskowanych znizek dla poszczegdlnych dyrektoréw szkot i przedszkola:
1. Dyrektor Szkoly Podstawowej w Trzebieszowicach — szkola wiejska, ksiggowosc¢ szkoly ma siedzibg w Szkole
Podstawowej Nr 1 w Ladku-Zdroju, bardzo duzy zakres pracy administracyjnej — brak zastepcy, przy szkole jest
oddziat przedszkolny dla szesciolatkow, czgste awarie w starych budynkach szkoly. 2. Dyrektor Szkoly Podstawowej
Nr 1 w Ladku-Zdroju — w szkole jest 14 oddzialéw klasowych. Wypelnianie obowiazkow dyrektora szkoly powoduje
czeste, niezaplanowane ale uzasadnione usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, badz
wychowawczo — opiekunczych (kontrole, petenci, szkolenia, narady, konferencje i inne). Dyrektor szkoly ma
kwalifikacje do nauczania Klas I-111. 3. Dyrektor Gimnazjum Publicznego. Obnizenie obowiazkowego wymiaru godzin
dydaktycznych pozwoli dyrektorowi poswigci¢ Wigcej czasu na organizacje pracy szkoly. Wypelienie obowiazkow
dyrektora szkoly powoduje czeste, niezaplanowanie ale uzasadnione usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych, badz wychowawczo — opiekunczych (kontrole, petenci, szkolenia, narady, konferencje i inne). 4.
Dyrektor Gminnego Przedszkola Publicznego w Ladku-Zdroju. Whnioskuje o obnizenie obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ edukacyjnych — organizacja przedszkola nie przewiduje zadnych etatéw administracyjnych poza
kierownikiem zywienia, ksiggowos¢ przedszkola ma siedzibe w Gimnazjum Publicznym. Zajecia administracyjne
dyrektora oraz czeste nieobecnosci na zajeciach spowodowane szkoleniami, zebraniami, konferencjami, przyjeciami
petentow odbijaja Si¢ na poziomie bezpieczenstwa dzieci uczeszczajacych do przedszkola (nalezy organizowac
zastepstwa za nieobecnego dyrektora). Nie bez znaczenia jest tez koniecznosé¢ przeprowadzenia drobnych remontow
i napraw budynki (stary budynek ) i pomieszczen przedszkola. 5. Dyrektor Liceum Ogolnoksztalcacego w Ladku-
Zdroju. Organizacja szkoly nie przewiduje stanowiska zastepcy dyrektora. Zajecia administracyjne dyrektora liceum
powoduja czeste nieobecnosci na zajeciach edukacyjno — wychowawczych. Dodatkowej pracy przysparza
przygotowanie dokumentacji uczniéw do matury oraz sama matura. Zakres pracy dyrektora wplywalby ujemnie na
realizacje tresci programowych z danego przedmiotu. Biorac powyzsze pod uwage wnioskuje o uchwalenie znizek
godzin dla nauczycieli petniacych funkcje kierownicze w szkotach i przedszkolu w proponowanej wysoko$ci.

Burmistrz Ladka-Zdroju Osoba
pelnigca funkcje Burmistrza
Ladka-Zdroju

Kazimierz Szkudlarek
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