UCHWALA NR 182/XXXVI11/2009
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE GORNEJ

z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

w sprawie Statutu Gminy Pitawa Gorna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zniejszymi zmianami) uchwala sie: STATUT GMINY PILAWA
GORNA

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8§ 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Gminie (Miescie) — nalezy przez to rozumie¢ gmine Pitawa Gorna,

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Pitawie Gérnej,

3) Komisji — nalezy przez to rozumieé¢ komisje Rady Miejskiej w Pitawie Gornej,

4) Komisji Rewizyjnej — nalezy przez to rozumieé¢ Komisje Rewizyjng Rady Miejskiej w Pitawie Gornej,

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza Pitawy Gornej,

6) Klubie — nalezy przez to rozumie¢ Klub Radnych Rady Miejskiej w Pitawie Gornej,

7) Przewodniczacym (Wiceprzewodniczagcym) — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego (Wice-
przewodniczacego) Rady Miejskiej w Pitawie Gornej,

8) Radnym - nalezy przez to rozumie¢ Radnego Rady Miejskiej w Pitawie Gornej,

9) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Miasta Pitawa Gdrna,

10) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Pitawie Gorne;j.

8§ 2. Uchwata okresla:
1) ustréj gminy,
2) organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy rady i komisji,
3) zasady tworzenia kluboéw radnych rady,
4) zasady dostepu i korzystania z dokumentéw urzedu stanowigcych informacje publiczna.

Rozdziat 2
Gmina

8§ 3. 1. Gmina potozona jest w Powiecie Dzierzoniowskim w Wojewodztwie Dolnoslgskim i obejmuje
obszar 20,3 km?.

2. Granice terytorialne gminy okre$la mapa stanowigca zatgcznik nr 1 do statutu.

3. Gmina jest samodzielng jednostka lokalnego samorzadu terytorialnego, powotang dla organizacji
zycia publicznego na swoim terytorium.

4. Wszystkie osoby, ktore na state zamieszkujg na obszarze gminy, z mocy ustawy o samorzgdzie
gminnym, stanowig gminng wspolnote samorzadowa, realizujgcg swoje zbiorowe cele lokalne poprzez
udziat w wyborach, referendum oraz poprzez swe organy.

5. Siedzibg organ6w gminy jest miejscowos$¢ Pitawa Gérna.

8 4. 1. W celu wykonywania swych zadah gmina tworzy jednostki organizacyjne.

§ 5. 1. Osobom szczegdlnie zastuzonym dla miasta przyznaje sie: Honorowe Obywatelstwo Miasta
Pitawy Gornej.

2. Regulamin nadawania Honorowego Obywatelstwa Miasta Pitawa Gdrna okreslony jest w zatgcz-
niku nr 2 statutu.

Rozdziat 3
Insygnia miasta

8 6. Gmina Pitawa Gorna ma wtasne insygnia w postaci herbu, flagi i pieczeci. Wzory insygniow
okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej.

Rozdziat 4
Organizacja wewnetrzna rady

8 7. 1. Rada dziata na sesjach poprzez swoje komisje oraz przez burmistrza w zakresie, w jakim wy-
konuje on uchwaty rady.

2. Burmistrz i komisje rady pozostajg pod kontrolg rady, ktorej sktadajg sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

§ 8. Do wewnetrznych organow rady nalezg:
1) przewodniczacy oraz wiceprzewodniczgcy,
2) komisja rewizyjna,
3) komisje state,



4) komisje dorazne,

8 9. 1. Radny zobowigzany jest do cztonkostwa w co najmniej jednej komisji state;j.
2. W czasie trwania kadencji rada moze powotaé¢ dorazne komisje do wykonywania okreslonych za-
dan, okreslajac ich sktad i zakres dziatania.

8 10. 1. Przewodniczacy organizuje prace rady i prowadzi jej obrady.
2. Wyboru przewodniczacego i wiceprzewodniczacych dokonuje rada nowej kadencji na pierwszej
sesji.
3. Czynnosci zwigzane ze zwotaniem pierwszej sesji obejmuja:
1) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo wybranej rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,
3) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem sposrod radnych obecnych na ses;ji.

8 11. Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczgcy, w szczegdlnosci:
1) zwotuje sesje rady oraz przygotowuje projekt porzadku obrad sesji po uzgodnieniu z burmistrzem
i uwzglednieniu wnioskéw komis;ji,
2) przewodniczy obradom,
3) czuwa nad sprawnym przebiegiem sesji,
4) kieruje obstugg kancelaryjna posiedzen rady,
5) zarzgdza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat,
6) podpisuje uchwaty rady.

8 12. W przypadku odwotania z funkcji bgdz wygasniecia mandatu przewodniczagcego lub wiceprze-
wodniczgcego przed uptywem kadencji, rada na swej najblizszej sesji dokonuje wyboru na wolne sta-
nowisko.

8§ 13. Do obowigzkéw wiceprzewodniczgcego nalezy wykonywanie zadan zastrzezonych przez usta-
we lub statut dla przewodniczgcego w razie wakatu na stanowisku przewodniczgcego.

8§ 14. Pod nieobecnos$é przewodniczacego jego zadania wykonuje wiceprzewodniczacy.

8 15. 1. Przewodniczacy oraz wiceprzewodniczacy koordynujg z ramienia rady prace komisji.
2. Podziatu zadan w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje przewodniczgcy.

Rozdziat 5
Tryb pracy rady
l. Sesje rady

8 16. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat sprawy nalezace do jej kompetencji,
okreslone w ustawie o samorzgdzie gminnym oraz w innych ustawach, a takze w przepisach prawnych
wydawanych na podstawie ustaw.

2. Oprocz uchwat rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne — zawierajgce sposdb postepowania w okreslonej sprawie,

2) deklaracje — zawierajgce samo zobowigzanie sie do okreslonego postepowania,

3) oswiadczenia — zawierajgce stanowisko w okreslonej sprawie,

4) apele — zawierajace formalnie niewigzgce wezwania adresatow zewnetrznych do okreslonego poste-
powania, podjecia inicjatywy czy zadania.

5) Do postanowien, deklaracji, osSwiadczen i apeli nie ma zastosowania przewidziany w statucie tryb
zgtaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.

8 17. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig potrzebng do wykonania zadan rady, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Sesjami zwyczajnymi sg sesje przewidziane w planie pracy rady.

3. Sesjami zwyczajnymi sg takze sesje nieprzewidziane w planie, ale zwotane w zwyktym trybie.

4. Sesje nadzwyczajne sg zwotywane w przypadkach przewidzianych w ustawie o samorzadzie
gminnym.

Il. Przygotowanie sesji. Obrady

8§ 18. 1. Sesje przygotowuje przewodniczacy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:
1) ustalenie porzadku obrad
2) ustalenie czasu i miejsca obrad,
3) zapewnienie dostarczenia radnym materiatow, w tym projektéw uchwat wraz z uzasadnieniem, doty-

czacych poszczegdlnych punktéw porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje przewodniczacy lub z jego upowaznienia wiceprzewodniczacy .

4. O terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad sesyjnych powiadamia sie radnych i prze-
kazuje sie materiaty najp6zniej na 3 dni przed terminem obrad, listem poleconym lub w inny skuteczny
sposob.



5. Powiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji po$swieconej uchwaleniu budzetu i spra-
wozdania z wykonania budzetu przekazuje sie radnym najpdzniej na 14 dni przed sesja.

6. W razie niedotrzymania terminéw, o ktérych mowa w ustepie 4 i 5, rada moze podjaé¢ uchwate
o odroczeniu sesji i wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze byé zgtoszony
przez radnego tylko na poczagtku obrad, przed gtosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmiane po-
rzagdku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad rady powinno by¢ podane do publicznej
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety.

8 19. 1. Przed kazda sesjg przewodniczacy, po zasiegnieciu opinii burmistrza, ustala liste osob za-
proszonych na sesje.
2. W sesjach rady uczestniczg burmistrz — z gtlosem doradczym — sekretarz i skarbnik gminy.

§ 20. Burmistrz obowigzany jest udzieli¢ radzie wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej
w przygotowaniu i odbyciu sesji.

§ 21. Publiczno$¢ obserwujaca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla niej miejsca.

§ 22. 1. Sesja zasadniczo odbywa sie na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek przewodniczgcego obrad bgdz 1/3 ustawowego sktadu rady, rada moze postanowié
o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2 rada moze postanowi¢ w szczegolnosci ze
wzgledu na brak mozliwosci wyczerpania porzgdku obrad lub koniecznos$¢ jego rozszerzenia, potrzebe
uzyskania dodatkowych materiatéw lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajgce radzie wta-
Sciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych, ktorzy bez usprawiedliwienia opuscili ob-
rady przed ich zakohczeniem, odnotowuje sie w protokole.

§ 23. 1. Kolejne sesje rady zwotywane sg w terminach ustalonych w planie pracy rady lub w termi-
nach okreslonych przez przewodniczacego.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych, o ktérych mowa w § 31 ust.4.

8 24. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczacy.
2. W razie nieobecnosci przewodniczgcego czynnoséci okreslone w ust. 1 wykonuje wiceprzewodni-
czacy.

§ 25. 1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez przewodniczgcego formuty: ,Otwieram ...
(nr sesji) sesje Rady Miejskiej w Pitawie Gornej”.

2. Po otwarciu sesji przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnos$¢ obrad;
w przypadku braku kworum przewodniczgcy wyznacza inny termin.

3. Po otwarciu sesji przewodniczgcy obrad stawia pytanie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany
porzadku obrad.

4. Przewodniczacy nie przerywa obrad, gdy liczba radnych obecnych w miejscu odbywania posie-
dzenia rady zmniejszy sie ponizej potowy sktadu; jednakze rada nie moze wowczas podejmowac uchwat.

8§ 26. 1. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu obrad poprzedniej sesji,
2) informacje burmistrza o dziataniach podejmowanych w okresie miedzysesyjnym,
3) rozpatrzenie projektow uchwat lub zajecie stanowiska,
4) wnioski i zapytania radnych,
5) sprawy rozne,
2. W trakcie sesji przewodniczacy obrad zarzgdza przerwy:
1) z wtasnej inicjatywy,
2) z inicjatywy klubéw radnych, jednak nie czesciej niz 2 razy w danym dniu z inicjatywy tego samego
klubu.

§ 27. 1. Informacje, o ktorych mowa w § 26 ust. 1 pkt 2, sktada burmistrz lub zastepca burmistrza.

2. Sprawozdania komisji sktadajg przewodniczgcy komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez ko-
misje.

§ 28. 1. Zapytania sktada sie w sprawach aktualnych probleméw gminy, takze w celu uzyskania in-
formacji o stanie faktycznym.

2. Zapytania formutowane sg pisemnie i sktadane na rece Przewodniczagcego Rady lub ustnie na se-
sji Rady. Jezeli bezposrednia odpowiedz na zapytanie nie jest mozliwa, pytany udziela odpowiedzi pi-
semnej w terminie 14 dni.

8§ 29. 1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego porzgdku, otwierajac i zamykajgc dys-
kusje nad kazdym z punktow.

2. Przewodniczacy obrad udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen; w uzasadnionych przypadkach
moze takze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig, w sprawach dotyczacych omawianego punktu porzadku ob-
rad.

3. Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zezwolenia przewodniczgcego obrad.



4. Przewodniczacy obrad moze zabieraé gtos w kazdym momencie obrad.

5. W kazdym momencie obrad (poza procedurg gtosowania) moga roéwniez za zgoda Przewodnicza-
cego obrad zabra¢ gtos burmistrz i przewodniczacy klubéw radnych.

6. Czas wystgpienia burmistrza i przewodniczgcych klubow nie jest ograniczony.

7. Wystgpienia radnych nie powinny przekraczaé¢ 3 minut.

8. W czasie rozpatrywania projektu uchwaty w pierwszej kolejnosci udziela sie gtosu referentowi
sprawy oraz przedstawicielowi komisji opiniujgcej projekt, liderowi klubu, nastepnie pozostatym rad-
nym.

9. W czesci sesji obejmujacej sprawy rézne przewodniczacy rady moze udzieli¢ gtosu osobie niebe-
dacej radnym, ktéra zgtosita wczesniej pisemny lub ustny wniosek o udzielenie gtosu.

§ 30. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwtaszcza nad zwieztoscig wy-
stagpien radnych oraz innych oséb uczestniczacych w ses;ji.

2. Przewodniczacy obrad moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tematu, formy i czasu trwania ich
wy-stgpien, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach przywota¢ moéwce ,do rzeczy”.

3. Jezeli temat lub sposob wystgpienia albo zachowania radnego w sposéb oczywisty zaktdéca po-
rzgdek obrad badz uchybia powadze sesji, przewodniczgcy przywotuje radnego ,do porzadku”, a gdy
przywotanie nie odniosto skutku moze odebraé mu gtos, nakazujgc odnotowanie tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do oséb spoza rady zaproszonych na sesje
i do publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom sposrod
publicznosci, ktore swoim zachowaniem lub wystgpieniami zaktdcajg porzagdek obrad bgdz naruszajg po-
wage sesji.

8§ 31. Na wniosek radnego, przewodniczacy obrad przyjmuje do protokotu sesji wystgpienie radnego
zgtoszone na pismie, lecz niewygtoszone w toku obrad, informujac o tym rade.

§ 32. 1. Radny moze skiada¢ wnioski merytoryczne w odniesieniu do problematyki bedacej przed-
miotem obrad, a inne wnioski w punkcie ,, wolne wnioski”.

2. Wskazane jest, aby wniosek przedtozony byt w formie pisemnej i zawierat jasno okreslony postu-
lat, sposéb realizacji i ewentualnego wykonawce.

8§ 33. 1. Wnioski dotyczace problematyki bedacej przedmiotem obrad rady podlegajg gtosowaniu.

2. Wnioski zgtaszane w punkcie ,wolne wnioski” przewodniczgcy przekazuje burmistrzowi.

3. Przedmiotem wniosku zgtoszonego w punkcie ,wolne wnioski” moga byé¢ sprawy dotyczace za-
spo-kojenia potrzeb mieszkahcéw gminy.

4. W ,wolnych wnioskach” nie mozna podejmowaé uchwat.

5. OdpowiedZz w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia do realizacji wniosku, o ktorym mowa
w ust. 2, udzielana jest w formie pisemnej w terminie do nastepnej sesji przewidzianej w planie pracy
rady.

6. Adresatem odpowiedzi jest przewodniczacy, ktory niezwtocznie przekazuje odpowiedZz radnemu
sktadajagcemu wniosek.

7. W przypadku braku odpowiedzi na wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rada moze podjg¢ uchwate
wskazujacg na obowigzek i termin udzielenia odpowiedzi.

8§ 34. 1. Przewodniczacy obrad udziela gtosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskow formalnych,
w szczegolnosci dotyczacych:
1) stwierdzenia kworum,
2) zmiany porzadku obrad,
) ograniczenia czasu wystgpienia dyskutantéw,
) zamkniecia listy mowcow lub kandydatow,
) zakonczenia dyskus;ji i podjecia uchwaty,
) zarzgdzenia przerwy,
) odestania projektu uchwaty do wnioskodawcy,
) reasumpcji gtosowania,
9) przestrzegania regulaminu obrad,
10) procedury gtosowania.
2. Wnioski formalne przewodniczacy obrad poddaje pod dyskusje po dopuszczeniu jednego gtosu
»za"” i jednego gtosu ,przeciw” wnioskowi, po czym poddaje sprawe pod gtosowanie.
3. Punkt porzadku obrad juz wyczerpany nie moze byé ponownie przedmiotem obrad podczas tej
samej sesji.

ONOOOTA~W

§ 35. 1. Sprawy osobowe rada rozpatruje w obecnosci zainteresowanego. Rada moze jednak posta-
nowic¢ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkow nieusprawiedliwionej nieobecnosci zainteresowa-
nego na ses;ji.

§ 36. 1. Po wyczerpaniu listy mowcoédw przewodniczacy obrad zamyka dyskusje. W razie potrzeby za-
rzgdza przerwe w celu umozliwienia wtasciwej komisji lub burmistrzowi ustosunkowania sie do zgtoszo-



nych w czasie debaty wnioskéw, a jesli zaistnieje taka konieczno$é przygotowania poprawek w rozpa-
trywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure gtosowania.

3. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzadzenia gtosowania, przewodniczgcy ob-
rad moze udzieli¢ radnym gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposo-
bie lub porzgdku gtosowania.

§ 37. 1. Po wyczerpaniu porzgdku sesji przewodniczacy obrad konczy sesje, wypowiadajgc formute
» Zamykam ... (nr sesji) sesje Rady Miejskiej”...

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas trwania ses;ji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze ses;ji, ktora objeta wiecej niz jedno posiedzenie.

§ 38. 1. Rada jest zwigzana uchwatg od chwili jej podjecia.

2. Uchylenie lub zmiana podjetej uchwaty moze nastgpi¢ tylko w drodze odrebnej uchwaty podjetej
nie wczesniej niz na nastepnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sie w odniesieniu do oczywistych omytek.

8§ 39. Przebieg sesji nagrywa sie za pomocg urzgdzen rejestrujgcych. Udokumentowany przebieg se-
sji zarejestrowany na nosnikach rejestrujacych przechowuje sie do konca kadencji.

8 40. 1. Z przebiegu sesji sporzadza sie protokét.
2. Protokét sesji powinien w szczego6lnosci zawieraé:
1) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery
uchwat, imie i nazwisko przewodniczacego obrad i protokolanta,
2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,
3) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw rady z ewentualnym podaniem przyczyn nieobecnosci,
4) odnotowanie przyjecia protokotu poprzedniej ses;ji,
5) ustalony porzadek obrad,
6) przebieg obrad, a w szczegolnosci tresé wystgpien, teksty zgtoszonych i uchwalonych wnioskoéw, oraz
odnotowanie faktu zgtoszenia pisemnych wystgpien,
7) przebieg gtosowania z wyszczegolnieniem liczby gtosow: ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych” oraz
gtoséw niewaznych,
8) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrebnego do tresci uchwaty.
3. Protokot sesji podpisujg wszystkie osoby, ktdére przewodniczyty obradom w czasie sesji oraz oso-
ba sporzadzajgca protokot.

8§ 41. 1. Protokét sesji uwaza sie za przyjety, jezeli nie wniesiono do niego zastrzezen lub poprawek.

2. W trakcie obrad lub nie pdzniej niz na najblizszej sesji radni mogg zgtasza¢ poprawki lub uzupet-
nienia do protokotu, przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga przewodniczacy po wystuchaniu protoko-
lanta i przestuchaniu zapisu przebiegu ses;ji.

3. Jezeli wniosek wskazany w ust. 2 nie zostanie uwzgledniony, wnioskodawca moze wnie$¢ sprze-
ciw do rady.

4. Rada moze podjgé uchwate o przyjeciu protokotu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu,
o ktorym mowa w ust. 3.

§ 42. 1. Rada moze podja¢ uchwate o przyjeciu protokotu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprze-
ciwu, o ktérym mowa w ust. 3.

2. Protokoty sesji przechowuje sie w kancelarii rady i sg one dostepne w sieci informatycznej urze-
du.

lll. Uchwaly

8 43. Uchwaly, a takze postanowienia proceduralne, deklaracje, oSwiadczenia i apele sporzadzane
sg w formie odrebnych dokumentow.

8 44. 1. Inicjatywe uchwatodawcza posiada:
1) Przewodniczacy rady,
2) burmistrz,
3) komisje state i dorazne,
4) kluby radnych
5) grupa radnych liczaca co najmniej 3 radnych.
2. Projekt uchwaty powinien okreslaé w szczegolnosci:
1) tytut uchwaty,
2) podstawe prawna,
3) postanowienia merytoryczne,
4) w miare potrzeby okreslenie zrédta sfinansowania realizacji uchwaty,
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty,
6) ustalenie terminu obowigzywania lub wejscia w zycie uchwaty.
3. Projekt uchwaty powinien by¢ przedtozony radzie wraz z uzasadnieniem, w ktérym nalezy wska-
zac¢ potrzebe podjecia uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej realizacji.
4. Projekty uchwat sg opiniowane co do ich zgodnosci z prawem przez radce prawnego urzedu.



§ 45. Uchwaty rady powinny by¢ zredagowane w sposéb zwiezly, syntetyczny, przy uzyciu wyrazen
w ich powszechnym znaczeniu.

8§ 46. 1. llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymog dziatania rady po zaopiniowaniu jej uchwaty,
w uzgodnieniu lub w porozumieniu z organami administracji rzgdowej lub innymi organami, do zaopi-
niowania lub uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty przyjety przez rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepiséw prawa wynika, ze przedtozeniu pod-
lega projekt uchwaty rady, sporzgdzony przez burmistrza.

8 47. Uchwaty rady podpisuje przewodniczgcy obrad.

§ 48. Uchwaty numeruje sie uwzgledniajgc numer sesji (cyframi rzymskimi), kolejny numer uchwaty
(cyframi arabskimi) i rok podjecia uchwaty.

§ 49. 1. Oryginaty uchwalt, rozstrzygniecia nadzorcze oraz wyroki i postanowienia sgdu administra-
cyjne-go ewidencjonuje sie w rejestrze uchwat biura rady.

2. Odpisy uchwat przekazuje sie wiasciwym jednostkom do realizacji i do wiadomosci zaleznie
od ich tresci.

IV. Procedura gtosowania

§ 50. W gtosowaniu biorg udziat wytgcznie radni.

8 51. 1. Gtosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.

2. Gtosowanie jawne zarzadza i przeprowadza przewodniczgcy obrad. Wskazana przez niego osoba
przelicza oddane gtosy ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujgce sie”, sumuje je i przekazuje wynik gtosowania
przewodniczgcemu obrad.

3. Wyniki gtosowania jawnego ogtasza przewodniczgcy obrad.

§ 52. 1. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomoca kart opatrzonych pieczecia rady.

2. Gtosowanie przeprowadza wybrana z grona rady komisja skrutacyjna z wytonionym sposréd sie-
bie przewodniczgcym.

3. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania objasnia zasady gtosowania i przepro-
wadza je, wyczytujac kolejno radnych z listy obecnosci.

4. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obecnych na ses;ji.

5. Po przeliczeniu gtos6w przewodniczgcy komisji skrutacyjnej odczytuje protokot, podajagc wynik
gtosowania.

6. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu ses;ji.

7. Przewodniczacy obrad odczytujgc wyniki glosowania stwierdza, czy dana uchwata zostata podjeta
przez rade .

§ 53. 1. Gtosowanie imienne przeprowadza sie w przypadkach przewidzianych ustawa.
2. Rada moze zarzadzié¢ gtosowanie imienne w kazdej sprawie rozstrzyganej w gtosowaniu jawnym.

§ 54. 1. Przy gtosowaniu jawnym imiennym przewodniczacy obrad odczytuje z listy imiona i nazwi-
ska radnych oraz wzywa ich do jednoznacznego opowiedzenia sig, czy sg ,za”, ,przeciw” czy ,wstrzy-
mujg sie” od gtosu.

2. Przewodniczacy obrad zaznacza sposéb gtosowania poszczegolnych radnych, a lista os6b gtosuja-
cych jest zatgcznikiem do protokotu sesji, z zaznaczeniem do ktdérego punktu porzadku obrad sie odnosi.

§ 55. 1. W przypadku watpliwosci co do tresci wniosku przewodniczacy obrad zwraca wniosek
do wnioskodawcy w celu ewentualnego poprawienia lub jego wycofania.

2. W pierwszej kolejnosci przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idacy,
jesli moze to wykluczyé potrzebe gtosowania pozostatych wnioskéw. Ewentualny spér co do tego, ktéry
z wnioskow jest najdalej idacy rozstrzyga przewodniczgcy obrad.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboru oséb przewodniczgcy obrad przed zamknigciem listy
kandydatow zapytuje kazdego z nich, czy zgadza sie kandydowac i po otrzymaniu odpowiedzi twierdza-
cej poddaje pod gtosowanie zamkniecie listy kandydatéw, a nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

8 56. 1. Jezeli oprécz wniosku o podjecie uchwaty w danej sprawie zostanie zgtoszony wniosek
o odrzucenie tego wniosku, w pierwszej kolejnosci rada gtosuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku
o podjecie uchwaty.

2. Gtosowanie nad poprawkami do projektu uchwaty nastepuje wedtug kolejnosci zgtaszania po-
prawek, z tym ze w pierwszej kolejnosci przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie te poprawki,
ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu uchwaty, poprawek
tych nie poddaje sie pod gtosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku poprawek stosuje sie
zasade, o ktorej mowa w § 55 ust. 2.

5. Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ gtosowanie tgcznie nad grupg poprawek do projektu
uchwaty.



6. Przewodniczacy obrad w ostatniej kolejnosci zarzagdza gtosowanie za przyjeciem uchwaty w cato-
Sci ze zmianami wynikajacymi z przegtosowanych poprawek do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ gtosowanie, o ktébrym mowa w ust. 6, na czas potrzebny
do stwierdzenia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$é pomiedzy poszczegolnymi
po-stanowieniami uchwaty.

8§ 57. 1. Przyjecie wniosku lub wybo6r osoby w gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtoséw nastepuje,
gdy wiecej byto gtoséw ,za” niz ,przeciw”.

2. Jezeli celem gtosowania jest wybor jednej z kilku osob lub wnioskéw, przechodzi kandydatura lub
whniosek, na ktory oddano najwiekszg liczbe gtoséw, przyjmujac ze kazdy radny dysponuje jednym gto-
sem.

3. Jezeli celem gtosowania jest wyboér wiecej niz jednej z kilku oséb, przechodzg kandydatury,
na ktére oddano najwiekszg liczbe gtosow, przyjmujac, ze kazdy radny dysponuje tyloma gtosami ilu
0s6b dotyczy wybbr.

8§ 58. 1. Przyjecie wniosku lub wybér osoby w gtosowaniu bezwzgledng wiekszoscig gtoséw naste-
puje, gdy przechodzi wniosek lub kandydatura, ktére uzyskaty co najmniej jeden gtos wiecej od sumy
pozostatych waznie oddanych gtosow, to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sie.

2. Gtosowanie bezwzglednag wiekszoscig ustawowego skitadu rady oznacza, ze przechodzi wniosek
lub kandydatura, ktéra uzyskata liczbe catkowitg waznych gtoséw oddanych za wnioskiem lub kandyda-
tem, przewyzszajgcg potowe ustawowego sktadu rady.

3. Bezwzgledna wiekszos¢ gtosow przy parzystej liczbie gtosujacych wystepuje wowczas, gdy
za wnioskiem lub kandydaturg zostato oddanych 50% + 1 waznie oddanych gtosow.

4. Bezwzgledna wiekszo$é gtosow przy nieparzystej liczbie gtosujacych wystepuje wowczas, gdy
za wnioskiem lub kandydaturg zostata oddana liczba gtosow o jeden wieksza od liczby pozostatych waz-
nie oddanych gtosow

8§ 59. 1. Reasumpcje gtosowania przeprowadza sie, po przyjeciu wniosku o reasumpcje, gdy wyste-
puja watpliwosci co do przebiegu gtosowania, obliczenia jego wynikéw lub wprowadzenia radnych
w btgd co do sposobu gtosowania.

2. Reasumpcji glosowania nie przeprowadza sie w przypadku wynikéw gtosowania jawnego imien-
nego.

V Komisje Rady

8 60. Przedmiot dziatania poszczegoélnych komisji statych i zakres zadan komisji doraznych okresla
rada w odrebnych uchwatach. 1. Zasady i tryb pracy komisji rewizyjnej zawarte sg w regulaminie komisji
rewizyjnej i stanowig zatgcznik nr 3 do Statutu.

§ 61. 1. Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy przedtozonym radzie.
2. Rada moze nakaza¢ komisjom dokonanie w planie pracy stosownych zmian.

§ 62. 1. Komisje moga odbywac posiedzenia wspblne.

2. Komisje moga podejmowaé wspotprace z odpowiednimi komisjami innych gmin oraz z innymi
pod-miotami, jesli jest to uzasadnione przedmiotem ich dziatalnosci.

3. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przekazuja je przewodniczagcemu lub Burmistrzowi.

4. Przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy, koordynujacy prace komisji, moze zwota¢ posiedzenie
komisji i nakaza¢ ztozenie radzie sprawozdania.

8§ 63. Pracami komis;ji kieruje przewodniczacy komisji lub zastepca przewodniczagcego komisji, wy-
brany przez cztonkow danej komisji.

8§ 64. 1. Komisje pracujg na posiedzeniach.

2. Posiedzenia komisji sg prawomocne, gdy obecnych jest co najmniej potowa statego sktadu oso-
bowego.

8 65. 1. Przewodniczacy komisji statych co najmniej raz w roku przedstawiajg na sesji rady sprawoz-
dania z dziatalnosci komis;ji.

2. Przepis ust 1 stosuje sie odpowiednio do doraznych komisji lub zespotow powotanych przez rade.

8 66. Opinie i wnioski komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy sktadu komis;ji.

VI Radni

§ 67. Radni mogg zwracac sie bezposrednio do rady we wszystkich sprawach zwigzanych z petnie-
niem przez nich funkcji radnego.

8§ 68. 1. Radni potwierdzajg swojg obecnosé na sesjach i posiedzeniach komisji podpisem na liscie
obecnosci.

2. Radny w ciggu 7 dni od daty odbycia sie sesji lub posiedzenia komisji winien ztozy¢ pisemne wy-
jasnienie swojej nieobecnosci przewodniczgcemu lub przewodniczgcemu komisji.

3. Przewodniczacy lub przewodniczagcy komisji, biorgc pod uwage ztozone wyjasnienie, moze
usprawiedliwié nieobecno$¢ radnego.



4. W przypadku nieusprawiedliwienia nieobecnosci radny moze odwotaé sie do rady. Stanowisko
rady jest ostateczne.

8§ 69. Radni powinni odbywac¢ spotkania z wyborcami nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 70. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajgcego radnego o rozwigzanie z nim stosunku
pracy, rada moze powota¢ komisje dorazng do zbadania sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na piSmie przewodniczacemu.

3. Przed podjeciem uchwaty w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, rada powinna umozliwi¢ radnemu
ztozenie wyjasnien.
VIl Wspoélne sesje z radami innych jednostek samorzadu terytorialnego

8 71. 1. Rada moze odbywac¢ wspolne sesje z radami innych jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Wspdlne sesje organizujg przewodniczgcy rad zainteresowanych jednostek samorzadu terytorial-
nego.

3. Zawiadomienie o wspdlnej sesji podpisujg wspolnie przewodniczacy lub upowaznieni wiceprze-
wodniczgcy zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Procedura zwotania sesji, prowadzenia obrad i glosowania, odrebnie przez poszczegolne rady
gmin, aktéw prawnych odbywac¢ sie bedzie wedtug zasad okre$lonych w statutach poszczegdlnych
gmin.

Rozdziat 6
Zasady dziatania klubéw radnych

§ 72. 1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.

2. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej trzech rad-
nych.

3. Powstanie klubu musi zostaé zgtoszone na pi$mie przewodniczgcemu.

4. W zgtoszeniu podaje sie:
1) nazwe klubu,
2) liste cztonkow,
3) imie i nazwisko przewodniczacego klubu.

5. Rejestr klubow prowadzi przewodniczacy.

6. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy klubu jest obowigzany do po-
informowania o tym przewodniczgcego.

§ 73. Kluby moga uchwala¢ wtasne regulaminy, ktére nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem.

§ 74. 1. Klubom przystugujg uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji
i trybu dziatania rady.
2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na sesji.

§ 75. Na wniosek przewodniczacych klubow burmistrz obowigzany jest zapewni¢ klubom organiza-
cyjne warunki w zakresie niezbednym do ich funkcjonowania w godzinach pracy Urzedu Miasta.

Rozdziat 7
Organ wykonawczy gminy

8 76. 1. Burmistrz kieruje biezagcymi sprawami gminy, niezastrzezonymi do kompetencji rady.
2. Burmistrz reprezentuje gmine na zewnatrz wystepujac w imieniu gminy wobec organow pan-
stwowych i samorzadowych, podmiotéw gospodarczych oraz innych podmiotéw.
3. Wykonujac zadania wymienione w ust. 1 i 2 burmistrz podejmuje czynnosci faktyczne i prawne.

8§ 77. 1. Zastepca burmistrza sprawuje funkcje burmistrza w razie jego nieobecnosci lub niemozno-
Sci petnienia przez niego obowigzkow.

§ 78. Burmistrz i wyznaczeni przez niego pracownicy samorzgdowi uczestniczg w sesjach rady.

§ 79. Burmistrz lub inny wyznaczony przez niego pracownik samorzadowy moze uczestniczy¢ w po-
siedzeniach komisji. Harmonogramy posiedzehn komisji burmistrz otrzymuje z dwudniowym wyprzedze-
niem.

§ 80. Burmistrz co najmniej na miesigc przed uptywem kadencji sktada radzie raport o stanie gminy.
Rozdziat 8
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z dokumentow Rady, Komisji i Burmistrza

§ 81. 1. Obywatelom udostepnia sie dokumenty okreslone w ustawach.

2. Protokoty z posiedzen rady oraz innych kolegialnych organéw gminy podlegajg udostepnieniu po
ich formalnym przyjeciu.

3. Dokumenty z zakresu dziatania rady i komisji udostepnia sie w biurze rady w dniach pracy Urzedu
Miasta w godzinach i dniach przyjmowania interesantow



4. Dokumenty z zakresu dziatania Burmistrza oraz urzedu udostepniane sg do wglagdu w Urzedzie
Miasta w godzinach i dniach przyjmowania interesantéw.

8§ 82. Realizacja uprawnien okreslonych w § 81 moze sie odbywac¢ wytacznie w Urzedzie Miasta
w asyscie pracownika Urzedu.

§ 83. Uprawnienia okreslone w § 82 nie znajdujg zastosowania: 1. w przypadku wytgczenia —
na podstawie ustaw jawnosci,

2. gdy informacje stanowig prawem chronione tajemnice,

3. w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu administracji publicznej, o ile ustawa nie sta-
nowi inaczej niz art. 73 Kodeksu postepowania administracyjnego.

VIl Postanowienia koncowe

8 84. Traci moc uchwata nr 55/X/2003 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej z dnia 28 maja 2003 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Pitawa Gérna.

§ 85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Dolnoslagskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady:
Arnold Kordasiewicz



Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 182/XXXVIl/
/2009 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej
z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

GRANICE MIASTA

Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 182/XXXVIl/
/2009 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej
z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

REGULAMIN NADAWANIA TYTULU HONOROWEGO OBYWATELA MIASTA PILAWA GORNA

§ 1. 1. Tytut Honorowy Obywatel jest wyrazem najwyzszego wyroznienia i uznania dla osoby zgta-
szanej do nadania tytutu.

2. Nadawany jest przez Rade Miejska Pitawy Gornej, zwang dalej radg, osobom szczegolnie zastu-
zonym dla Pitawy Gornej, a takze wybitnym osobisto$ciom, wedtug przepiséw zawartych w niniejszym
regulaminie.

§ 2. Tytut Honorowego Obywatela moze by¢ nadany obywatelom polskim i cudzoziemcom, zwa-
nych dalej osobami.

§ 3. Tytut Honorowy Obywatel moze byé nadany tej samej osobie jednej raz.

8§ 4. 2. Pisemny wniosek o nadanie Honorowego Obywatela powinien zawieraé:
— dane o kandydacie,
— okreslenie zastug uzasadniajgcych jego wyréznienie,
— charakterystyke kandydata.

3. Wz6r wniosku zawiera zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Wniosek powinien by¢ rozpatrzony przez Komisje dorazng w terminie 30 dni od daty jego zgto-
szenia.

5. Komisje tworzg Przewodniczgcy Rady, Wiceprzewodniczgcy, radni Komisji Budzetu i Infrastruktu-
ry Spotecznej, Przewodniczagcy statych komis;ji.

6. Przewodniczgcego Komisji wybierajg cztonkowie ze swojego grona w gtosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow.

7. Komisja podejmuje decyzje w sprawie zaopiniowania wniosku w gtosowaniu tajnym bezwzgled-
ng wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci 2/3 jej sktadu.

8. Posiedzenia Komisji sg tajne.

9. Wniosek Komisji nie podlega dyskusji na sesji. Jest kierowany bezposrednio pod gtosowanie
przez radnych.



10. Uchwate w sprawie Honorowego Obywatela rada podejmuje w gtosowaniu tajnym bezwzgled-
ng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci 2/3 jej ustawowego sktadu.

§ 5. 1. Osoba wyro6zniona tytutem otrzymuje AKT NADANIA TYTULU HONOROWEGO OBYWATELA
MIASTA PILAWY GORNEJ.

2. Osoba wyrdzniona otrzymuje medal z napisem na rewersie: HONOROWY OBYWATEL MIASTA
PILAWA GORNA. Napis otacza mape miasta. Na awersie medalu jest umieszczony napis w jezyku tacin-
skim: CIVITAS HONORABILIS (w znaczeniu: gmina, ktéra honoruje"). W centralnym miejscu medalu
widnieje herb miasta. Dolna cze$¢ wypetniona jest wazniejszymi wygrawerowanymi obiektami znajdu-
jacymi sie w miescie.

§ 6. Osoba wyrézniona TYTULEM | MEDALEM otrzymuje odznake (miniature medalu) do przypina-
nia i noszenia w klapie marynarki.

8 7. 1. Wreczenie MEDALU wraz z miniaturg medalu, AKTU NADANIA oraz LEGITYMACJI odbywa
sie na uroczystej sesji rady w okolicznosciach zapewniajacych podniosty charakter tego wydarzenia.

2. Wreczenie MEDALU jest poprzedzone prezentacjg zastug osoby wyréznionej bedacych podstawa
do nadania TYTULU HONOROWEGO OBYWATELA.

3. Do wreczenia medalu w imieniu rady upowazniony jest Przewodniczgcy Rady Miejskiej.

§ 8. Osobie wyréznionej TYTULEM HONOROWEGO OBYWATELA przystuguja nastepujgce przywileje:
— uzywanie tytutu ,,Honorowy Obywatel Miasta Pitawa Gorna”
— noszenie oznaki w czasie uroczystosci miejskich i panstwowych,
— wolny wstep na wszystkie imprezy organizowane w miescie Pitawa Gorna,
— korzystanie z bezptatnych przejazdéw srodkami komunikacji na obszarze gminy,
— uczestniczenie na prawach Honorowego Gos$cia w zwyczajnych, nadzwyczajnych i uroczystych se-
sjach Rady Miejskiej oraz innych uroczystosciach o charakterze miejskim,
— prawo pogrzebu z honorami.

8§ 9. 1. Do korzystania z przywilejow wymienionych w & 8 upowaznia legitymacja wystawiona
imiennie, zawierajgca nr uchwaty Rady Miejskiej i date jej podpisania.

2. Legitymacja jest opieczetowana pieczecig miasta i podpisana przez Przewodniczagcego Rady Miej-
skiej.

§ 10. 1. Ewidencje oséb wyrdznionych tytutem Honorowy Obywatel prowadzi Biuro Rady Miejskiej.

2. Medale, legitymacje oraz formularze aktéw nadania podlegajg $cistemu zarachowaniu.

3. Odpowiedzialnym za ich przechowywanie jest pracownik Biura Rady Miejskiej.

8 11. 1. Nazwiska oso6b, ktérym zostat nadany tytut, wpisuje sie wraz z krétkg charakterystyka
do Ksiegi Pamigtkowej Miasta Pitawa Gorna.

2. Ksiega Pamigtkowa oprawiona w skore zawiera herb Pitawy Gérne;j.

3. Ksigga Pamiagtkowa przechowywana jest w Biurze Rady Miejskiej, prowadzona jest przez pracow-
nika Biura Rady przy wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Kultury i zawiera najwazniejsze wydarzenia do-
tyczace miasta, wpisy os6b wyrdznionych i odznaczonych oraz zaproszonych gosci, ktorych zaproszenie
lub pobyt w miescie przynidst miastu zaszczyt.

8§ 12. Koszty zwigzane z zatozeniem Ksiegi Pamiatkowej, z ustanowieniem tytutu Honorowego Oby-
watela, wreczeniem aktu wynikajgce z przywilejow pokrywane sg z budzetu miasta.

§ 13. Rada Miejska na wniosek Komisji moze podjgé decyzje w drodze uchwaty o utracie tytutu Ho-
norowego Obywatela w razie: 1. Prawomocnego skazania osoby wyr6znione;j.

2. Stwierdzenia, ze osoba wyrdzniona dopuscita sie czynu, wskutek ktorego stata sie niegodna tego
tytutu.



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 182/XXXVIl/
/2009 Rady Miejskiej w Pitawie Gornej
z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIEJSKIEJ

8 1. Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Pitawie Gornej okresla zasady i tryb dziatania
komisji.

§ 2. 1. Komisja Rewizyjna jest statg komisjg powotywang w celu kontrolowania dziatalnosci Burmi-
strza oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

2. Celem dziatah kontrolnych jest dostarczanie radzie informacji niezbednych dla oceny dziatalnosci
Burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w kontrolo-
wanych jednostkach oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

3. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na zasadach okreslonych w ustawach i w niniejszym re-
gulaminie.

§ 3. Komisja podlega radz

8 4. 1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg wytacznie radni w liczbie 5 oséb, w tym przedstawiciele
wszystkich klubéw.

2. W sktad komisji nie moga byé¢ powotywani radni petnigcy funkcje przewodniczacego, wice-
przewodniczgcego rady.

8 5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace komisji i prowadzi jej obrady. W przypad-
ku nieobecnosci przewodniczgcego komisji lub niemoznosci dziatania jego zadania wykonuje zastepca
przewodniczgcego komis;ji.

§ 6. 1. Cztonkowie komisji podlegajg wytaczeniu od udziatu w dziataniach komisji w sprawach,

w ktérych moze powstaé podejrzenie o ich stronniczos$¢ lub interesownosé.

2. W sprawie wyltgczenia poszczegolnych cztonkéw decyduje komisja zwyktg wiekszoscig gtosow

8 7. 1. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych gminy pod wzgledem:
legalnosci,
gospodarnosci,
rzetelnosci,
celowosci, oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja kontrolujac dziatalno$¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych gminy bada w szczegol-
nosci gospodarke finansowg oraz wykonanie budzetu gminy.

§ 8. Komisja wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie rady w zakresie i formach wskazanych
w uchwatach i stanowiskach rady.

§ 9. 1. Komisja przeprowadza nastepujgce rodzaje kontroli:
a) problemowe — obejmujgce wybrane zagadnienia lub zagadnienia z zakresu dziatalnosci kontrolowa-
nego podmiotu, stanowigce niewielki fragment w jego dziatalnosci,
b) dorazne majace charakter interwencyjny wynikajacy z potrzeby pilnego zbadania nagtych zdarzen,
c) sprawdzajgce — podejmowanie w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglednio-
ne w toku postepowania jednostki.

8§ 10. 1. Komisja przeprowadza kontrole w zakresie ustalonym w planie pracy zatwierdzonym przez
rade.
2. Rada moze podjgé¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli nieobjetej planem pracy komisji.

8 11. Kontrole problemowa i sprawdzajaca nie powinny trwa¢ dtuzej niz 5 dni roboczych.

8§ 12. 1. Kontroli komisji nie podlegajg zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczegdlnosci do-
tyczy projektéw dokumentéw majacych stanowié¢ podstawe okreslonych dziatan.

2. Rada moze nakaza¢ komisji nierozpoczynanie kontroli, a takze przerwanie kontroli prowadzonej
przez komisje.

3. Rada moze nakazac rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.

§ 20. Komisja opiniuje wniosek o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania Burmistrza
z przyczyny innej niz nieudzielanie absolutorium.

8 13. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposdb umozliwiajgcy bezstronne i rzetelne
ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udokumen-
towanie i ocene kontrolowanej dziatalnosci. Wedtug kryteriow okreslonych w 8§ 7 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodow zebranych w toku postepowania kontrolnego.

3. dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody moga
by¢ wykorzystane w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiadkow, opinie biegtych
oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.



8 14. Przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych przewodniczacy komisji informuje kierownika
kontrolowanego podmiotu o zakresie kontroli oraz osobach wydelegowanych do przeprowadzenia kon-
troli.

§ 15. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewnié¢ warunki i $rodki niezbedne
do prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szczegolnosci przedktadaé na zada-nie
kontrolujgcych dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwienia kontro-
lujgcym wstepu do obiektow i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Na zgdanie kontrolujgcych kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych
i pisemnych wyjasnien.

§ 16. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

8§ 17. Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli, w terminie 14 dni od daty jej zakonhcze-
nia, protokét pokontrolny obejmujacy: 1. Nazwe i adres kontrolowanego podmiotu.

2. Imie i nazwisko kontrolujgcych.

3. Daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych.,

4. Okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola.

5. Imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu.

6. Przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczegélnosci ustalenie wnioskéw kontrolnych wska-
zujgcych na stwierdzone nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie
dowodow potwierdzajgcych ustalenia zawarte w protokole.

7. Date i miejsce podpisania protokotu.

8. Podpisy kontrolujacych i kierownika kontrolowanego podmiotu lub notatke o odmowie pod-
pisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

9. Protokot pokontrolny moze takze zawieraé wnioski oraz propozycje co do sposobu usuniecia
stwierdzonych nieprawidtowosci.

§ 18. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece przewodniczacego rady uwagi do-
tyczace kontroli i jej wynikdéw w terminie 3 dni roboczych.

8§ 19. Protokét pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach, ktére w terminie 7 dni od daty
podpisania protokotu otrzymuja:
— Kierownik kontrolowanego podmiotu,
— Burmistrz,
— Przewodniczacy Rady.

8§ 20. 1. Komisja przedktada radzie plan pracy w terminie do 30 stycznia kazdego roku.
2. Plan przedtozony radzie musi zawiera¢, co najmnie;j:
— terminy i wykazy jednostek, ktére zostang poddane kontroli.

8 21. 1. Komisja sktada radzie w terminie do dnia 30 stycznia kazdego roku roczne sprawozdanie
ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:
1) Liczbe, przedmiot, miejsca i czas przeprowadzanych kontroli,
2) Wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli.
3) Ocene wykonania budzetu gminy za rok ubiegty oraz wniosek w sprawie absolutorium.

§ 22. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych zgodnie z planem pracy oraz w miare po-
trzeb.

2. W posiedzeniach komisji moga bra¢ udziat:
— radni niebedacy cztonkami komisji,
— o0soby zaangazowane na wniosek komisji w charakterze biegtych lub ekspertéw.

3. Z posiedzehn komisji nalezy sporzadzié¢ protokédt, ktdéry winien byé podpisany przez wszystkich
cztonkdw komisji uczestniczgcych w posiedzeniu.

§ 23. 1. Decyzje komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy skta-
du komisiji.

2. Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym.

8 24. Komisja moze korzystac z porad, opinii i ekspertyz oséb posiadajacych wiedze fachowa w za-
kresie zwigzanym z przedmiotem dziatania komisji za zgoda rady.

§ 25. 1. Komisja moze wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami rady.

2. Wspotdziatanie moze polegaé w szczegdlnosci na wymianie uwag, informacji i doswiadczen do-
tyczacych dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzaniu wspolnych kontroli przez cztonkdéw Komisji
Rewizyjnej i radnych — cztonkéw innych komis;ji.

3. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspétdziatania poszczegolinych komisji w celu wta-
Sciwego ich ukierunkowania, zapewnia skutecznos$¢ dziatania oraz unikania zbednych kontroli.



§ 26. Komisja moze wystepowac¢ do organdow gminy w sprawie wnioskéw o przeprowadzenie kon-
troli przez Regionalng Izbe Obrachunkowg, Najwyzszg Izbe Kontroli lub inne organy kontroli.



