UCHWALA RADY MIEJSKIEJ WALBRZYCHA
NR XLI1/377/09

z dnia 24 sierpnia 2009 roku

w sprawie nadania regulaminu Strazy Miejskiej w Watbrzychu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzagdzie gminnym (t.j. Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami)
w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (Dz. U. nr 123, poz. 779 ze zmianami) Rada Miejska Watbrzy-
cha uchwala, co nastepuje:

81

Nadaje sie¢ Regulamin Strazy Miejskiej w Watbrzychu, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Watbrzycha.
83

Traci moc:

1. uchwata nr XXXIII/134/04/04 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 listopada 2004 roku w sprawie na-
dania regulaminu Strazy Miejskiej w Watbrzychu,

2. uchwata nr XLIII/276/2005 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 wrze$nia 2005 roku w sprawie zmiany
uchwaty nr XXXIIl/134/04 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie nadania
regulaminu Strazy Miejskiej w Watbrzychu.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

PRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ

AGNIESZKA KOtACZ-LESZCZYNSKA

Zatacznik do uchwatly Rady Miejskiej
Watbrzycha nr XLI/377/09 z dnia
24 sierpnia 2009 r.

] REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIEJ W WALBRZYCHU

81

Regulamin Strazy Miejskiej Watbrzycha, zwany dalej ,regulaminem”, okresla organizacje i zasady funk-
cjonowania Strazy Miejskiej Watbrzycha, zwanej dalej , Strazg”.

§2

1. Straz jest jednostka organizacyjng Gminy Watbrzych utworzong uchwatg nr X1/81/90 Rady Miejskiej
Gminy Watbrzych z dnia 21 grudnia 1990 r. w sprawie utworzenia Strazy Miejskiej Gminy Watbrzych
oraz zarzadzeniem nr 2/91 Prezydenta Miasta Watbrzycha z dnia 21 lutego 1991 r. w sprawie utworze-
nia Strazy Miejskiej Gminy Watbrzych.

2. Trenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny Miasta Watbrzycha.

§3

Straz jest samorzadowa umundurowang formacjg wykonujacg zadania w zakresie ochrony porzadku
publicznego wynikajgce z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779,
z pozn. zmianami) oraz prawa miejscowego.

84

Straz jest jednostka budzetowa, ktorej dochody i wydatki w catosci objete sg budzetem Miasta Watbrzy-
cha.
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§5

Strazg kieruje Komendant, ktéry sprawuje ogolne kierownictwo w zakresie organizacji pracy Strazy,

zapewniajgc jej sprawne funkcjonowanie i odpowiednie warunki do realizacji zadan.

Do zadan i kompetencji Komendanta nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie i organizowanie dziatalnosci Strazy;

2) reprezentowanie Strazy;

3) zarzgdzanie kadrami i mieniem Strazy;

4) sprawowanie i organizowanie systemu nadzoru i kontroli wewnetrznej;

5) kierowanie gospodarka finansowg w granicach okreslonych uchwatg budzetowg Rady Miejskiej
Watbrzycha;

6) rozpatrywanie i przekazywanie pracownikom do zatatwienia spraw wptywajgcych do Strazy;

7) wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych w zakresie kierowania Strazg;

8) wykonywanie innych zadan, zastrzezonych w przepisach prawa do wtasciwosci kierownika jed-
nostki organizacyjnej.

W razie nieobecnosci Komendanta pracg Strazy kieruje Zastepca Komendanta, ktorego zakres

uprawnien i obowigzkdw rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje Komendanta.

Komendant moze w ramach wewnetrznych struktur ustanawia¢ petnomocnikéw do realizacji okre-

Slonych zadan, ustalajgc zakres i czas ich umocowania, a takze moze upowazni¢ swojego zastepce lub

innych pracownikéw Strazy do podejmowania decyzji w jego imieniu, w okreslonych przez niego

sprawach.

86

. W sktad Strazy wchodzg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:

1) Komendant Strazy,

2) Zastgpca Komendanta; . .

3) Oddziat Patrolowo-prewencyjny , Srodmiescie”, obejmujgcy zakresem dziatania dzielnice: Srod-
miescie, Podgorze, Glinik Stary, Glinik Nowy, Sobiecin, Gaj, Biaty Kamien, Konradéw, Nowe Mia-
sto, Rusinowa, Kozice, Stary Zdro;j.

4) Referat | Patrolowo-prewencyjny ,Podzamcze”, obejmujacy zakresem dziatania dzielnice: Pod-
zamcze, Lubiechéw, Szczawienko, Ksigz, Piaskowa Goéra, Poniatow.

5) Referat Il Wykroczen,

6) Referat lll Fotoradaru,

7) Sekcja do spraw organizacyjnych i kadr,

8) Gtowny Ksiegowy,

9) Sekcja ksiegowosci i ptac.

. Graficzny schemat organizacyjny Strazy zawiera zatacznik nr 1 do regulaminu.

§7

. Straz jest pracodawca dla os6b w niej zatrudnionych, w rozumieniu przepiséw prawa pracy. W imie-

niu Strazy wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Komendant. .

Zastepca komendanta sprawuje bezposredni nadzér nad funkcjonowaniem Oddziatu ,Sr6dmiescie”,
Referatu I, Il i lll oraz Sekcji do spraw organizacyjnych i kadr.

Naczelnik oddziatu bezposrednio nadzoruje prace oddziatu wymienionego w 8§ 6 ust. 1 pkt 3.
Kierownicy referatow bezposrednio nadzorujg prace referatéw wymienionych w 8§ 6 ust. 1 pkt 4, 5, 6.
Gtoéwny ksiegowy sprawuje bezposredni nadzér nad pracg sekcji ksiegowosci i ptac, a takze wykonuje
swoje zadania zgodnie z ustawami o rachunkowosci i o finansach publicznych.

Szczegotowy zakres czynnosci, obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikdéw okresla
Komendant Strazy.

§8

Do zadan Oddziatu Srédmiescie oraz Referatu Podzamcze nalezy wykonywanie zadan patrolowo-pre-
wencyjnych na terenie wyznaczonych dzielnic a w szczegdlnosci:

1-

2-

3-

wykonywanie zadan okreslonych w art. 11 ustawy o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779,
z poézn. zmianami) realizowanych w formie stuzby patrolowo-interwencyjnej samodzielnie lub
we wspotdziataniu z Policjg oraz realizacja programdw prewencyjnych,

egzekwowanie przestrzegania przepisoéw porzgdkowych i administracyjnych, obowigzujgcych w miej-
scach publicznych — $ciganie sprawcéw wykroczen,

prowadzenie dziatanh zabezpieczajgcych i pomocniczych podczas usuwania przez wtasciwe stuzby
ratownicze, awarii technicznych, skutkéw klesk zywiotowych lub innych zagrozen miejscowych dla
zycia, zdrowia lub mienia obywateli,

catodobowe przyjmowanie zgtoszen alarmowych,

opracowywanie, wdrazanie i realizacja autorskich programéw profilaktycznych i prewencyjnych Stra-
zy,

inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspétdziatanie, w tym zakresie z organami panstwo-
wymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi,



7- prowadzenie edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie unikania zagrozen, promowania pozytywnych
wzorcoéw zachowan i obowigzujgcych przepisow prawa,

8- inicjowanie i samodzielne lub we wspédtpracy z innymi instytucjami realizowanie dziatahn profilaktycz-
nych skierowanych do dzieci i mtodziezy,

9- przygotowywanie i opracowywanie materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych, konspektéw, itp.

§9

Do zadan Referatu Wykroczen nalezy w szczegolnosci:

1- prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia,

2- sporzadzanie wnioskow o ukaranie do Sadu Grodzkiego oraz oskarzanie przed sgdami powszechnymi
w sprawach o wykroczenia,

3- zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemu obiegu informacji o biezacych wydarzeniach, wy-
kroczeniach i przestepstwach.

§10

Do zadan Referatu Fotoradaru nalezy w szczegélnosci:

1- prowadzenie kontroli ruchu drogowego na ulicach Watbrzycha przy uzyciu urzadzen ujawniajgcych
i rejestrujgcych naruszenia przepiséw ruchu drogowego przez kierujacych pojazdami,

2- prowadzenie czynnosci wyjasniajgcych w sprawach o wykroczenia ujawnione przy uzyciu urzgdzen
rejestrujgcych naruszenia przepisow ruchu drogowego.

8§11

Do zakresu zadan Sekcji ksiegowosci i ptac nalezy w szczegolnosci:

1- prowadzenie gospodarki finansowej Strazy wedtug zasad okreslonych w ustawie finansach publicz-
nych;

2- opracowywanie projektow i planéw dochodow i wydatkow jednostki;

3- naliczanie wynagrodzen i innych swiadczen przystugujgcych pracownikom;

4- sporzadzanie rozliczen z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy;

5- sporzadzanie deklaracji ZUS oraz podatkowych PIT;

6- dokonywanie rozliczen gotéwkowych i bezgotowkowych w zakresie zakupu materiatow, ustug oraz
wynagrodzen;

7- prowadzenie ewidencji ksiegowej zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

8- prowadzenie ewidencji naleznosci budzetowych.

§12

Do zakresu zadan Sekcji do spraw organizacyjnych i kadr nalezy w szczegolnosci:
1- prowadzenie spraw pracowniczych i socjalnych,
2- organizowanie szkolen dla pracownikéw Strazy, z wytaczeniem szkolen zawodowych dla strazni-
kéw,
3- prowadzenie centralnych rejestréw zarzadzen i polecen stuzbowych oraz aktow prawnych ze-
wnetrznych, upowaznien, petnomocnictw i umow,
4- prowadzenie kancelarii zgodnie z zasadami obowigzujgcej instrukcji kancelaryjnej oraz obstuga ad-
ministracyjno-biurowa,
b- organizowanie i nadzorowanie sprawnego obiegu dokumentéw zgodnie z jednolitym, rzeczowym
wykazem akt,
6- nadzorowanie prawidtowego stosowania pieczeci oraz przestrzegania zasad podpisywania pism,
7- biezgce prowadzenie spraw zleconych przez przetozonych, w szczegdlnosci tworzenie projektow
pism, korespondencji oraz dokumentéw,
8- wykonywanie czynnosci z zakresu gospodarki srodkami wyposazenia,
9- zapewnienie sprawnej obstugi sekretarskiej oraz obstuga organizacyjno-techniczna narad i spotkan,
10- zakup $rodkéw, materiatéw i ustug niezbednych do funkcjonowania Strazy,
11- nadzor nad eksploatacjg budynkéw, wyposazeniem pomieszczen, i urzagdzeniami technicznymi oraz
utrzymywanie ich w nalezytym stanie technicznym, w statej gotowosci do stuzby,
12- utrzymywanie porzadku i czystosci w obiektach Strazy oraz nalezytego stanu zabezpieczenia prze-
ciwpozarowego,
13- ochrona systeméw tacznosci i sieci teleinformatycznych,
14- prowadzenie gospodarki umundurowaniem oraz paliw ptynnych do samochodoéw stuzbowych,
15- prowadzenie archiwum,
16- wykonywanie czynnosci z zakresu rozliczania drukéw mandatéw karnych oraz gotéwki z natozonych
grzywien.

§13

Szczegbtowe zasady organizacji oraz zakresy dziatania poszczegolnych komorek organizacyjnych,
jak réwniez symbole literowe dla celow kancelaryjnych okresla Komendant w drodze zarzgdzenia.



8§14

Status prawny pracownikdéw Strazy okresla ustawa o strazach gminnych oraz ustawa o pracownikach

samorzgdowych.

§15

Dokonywanie zmian w regulaminie odbywa sie w trybie okreslonym dla jego nadania.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Strazy Miejskiej w Watbrzychu
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