UCHWALA RADY MIEJSKIEJ STRZELINA
NR XXV1/232/08

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Strzelinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,h” ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.),
w  zwiagzku z § 3 pkt 2 uchwaty nr V/25/90 Rady Miejskiej w Strzelinie
z dnia 23 sierpnia 1990 r. w sprawie powotania Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Strzelinie (ze zm.) Rada Miejska Strzelina uchwala, co nastepuije:

§1

Ustala sig Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Strzelinie w brzmieniu ustalonym zatgcznikiem do
uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr XVI111/228/2000 Rady Miejskiej w Strzelinie z dnia 23 sierpnia 2000 r. w sprawie nadania
Statutu Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Strzelinie ze zmianami.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Strzelin.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej
Strzelina nr XXVI/232/08 2z dnia
30 grudnia 2008 r. (poz. 214)

i STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W STRZELINIE
Rozdziatl

Postanowienia ogodlne
§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, zwany Osrodkiem, jest wyodrebniong jednostkg organizacyjng Gminy
Strzelin, prowadzong w formie jednostki budzetowe;j.
§2

1. Osérodek dziata na terenie miasta i gminy Strzelin.
2. Siedziba Osrodka znajduje sig w Strzelinie ul. Kamienna 1.

§3

Osrodek dziata na podstawie:

1) Uchwaty nr V/25/90 Rady Miejskiej w Strzelinie z dnia 23 sierpnia 1990 r. w sprawie powotania Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Strzelinie (ze zmianami).

2) Niniejszego statutu.



Rozdziat |l
Cel i zakres dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
§ 4

Celem dziatania Osrodka jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§5

Osrodek realizuje zadania wynikajace z:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728 ze
zmianami).

2) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992 z pdzniejszymi zmianami).

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U Nr 192, poz. 1378
ze zmianami).

4) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493).

5) Ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie do-
zywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259).

6) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 71, poz. 734 ze zmia-
nami).

7) innych przepisdw prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spotecznej, w tym prorodzinne;.

§6

Osrodek dla realizacji swych zadan statutowych moze podpisywaé stosowne umowy i porozumienia.

Rozdziat Il
Zarzadzanie i organizacja
§7

Osérodkiem kieruje Kierownik, ktéry zarzadza nim i reprezentuje go na zewnatrz.

Bezposredni nadzér nad prawidtowg dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy.

Burmistrz Miasta i Gminy zatrudnia i zwalnia Kierownika Os$rodka.

Podczas nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane z biezgcym zarzadzaniem Os$rodka wykonuje Zastepca
Kierownika.
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§8

1. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
2. Kierownik Os$rodka jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Osrodka, podejmuje decyzje ka-
drowe i dokonuje w stosunku do pracownikéw czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§9

Do obowigzkéw Kierownika nalezy w szczegélnosci:

1) Reprezentowanie Os$rodka na zewnatrz.

2) Organizowanie biezgcej pracy Osrodka i kierowanie nig.

3) Wydawanie zarzadzen.

4) Sktadanie Radzie Miejskiej corocznego sprawozdania z dziatalnosci Os$rodka oraz przedstawienie potrzeb.

B) Podejmowanie dziatari majacych na celu pozyskiwanie $rodkéw ponad przydzielony fundusz.

6) Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach na podstawie upowaznienia Rady Gminy
i Burmistrza Miasta i Gminy.

7) Prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej Osrodka.

8§10

Szczegdtowa struktura organizacyjna Oérodka, wewnegtrzny podziat zadan i odpowiedzialno$é pracownikéw
oraz zasady dziatania Os$rodka okresla Kierownik w drodze Regulaminu Organizacyjnego zatwierdzonego przez
Burmistrza Miasta i Gminy.

8§11

Sprawy organizacyjne nieokreslone w Statucie i Regulaminie Organizacyjnym regulowane sa zarzadzeniem Kie-
rownika Osrodka.



Rozdziat IV
Gospodarka finansowa
§12

1. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest w zakresie zadan wtasnych ze $rodkéw budzetu Gminy, a w zakresie
zadan zleconych z budzetu panstwa.

.Osérodek prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

Podstawa gospodarki finansowej Osérodka jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Rade Miejska.
Odptatno$é za niektére Swiadczenia pomocy spotecznej realizowane przez Os$rodek ustalona jest zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
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Rozdziat V
Postanowienia koricowe
§13
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
8§14

Zmiany w Statucie O$rodka dokonuje w drodze uchwaty Rada Miejska.
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