Warszawa, dnia 8.05.2018 r.
Poz. 8
ZARZADZENIE
MINISTRA ENERGII Y

z dnia 7 maja 2018 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Energii

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U.
z 2012 r. poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa Energii, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. W terminie miesigca od dnia wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia kierujacy komorka
organizacyjng opracuje i przedtozy dyrektorowi generalnemu do zatwierdzenia projekt wewnetrznego

regulaminu organizacyjnego.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Ministra Energii z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Ministerstwa Energii (Dz. Urz. Min. Ener. poz. 2, 7112,z 2017 r. poz. 13 oraz z 2018 1.
poz. 1).

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER ENERGII

KRZYSZTOF TCHORZEWSKI

) Minister Energii kieruje dziatem Minister Energii kieruje dzialem administracji rzagdowej — energia i gospodarka ztozami
kopalin, na podstawie § 1 wust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r.
w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Energii (Dz. U. poz. 2314).



Zatacznik do zarzadzenia Ministra Energii z
dnia 7 maja 2018 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA ENERGII

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Regulamin organizacyjny Ministerstwa Energii, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla zakres

zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Ministerstwa Energii, zwanego dalej ,,ministerstwem”.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) czlonkach kierownictwa ministerstwa — nalezy przez to rozumie¢: ministra, sekretarza stanu,
podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego oraz szefa Gabinetu Politycznego Ministra;

2) departamencie — nalezy przez to rozumie¢ departament lub biuro;

3) dyrektorze departamentu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora departamentu lub biura;

4)  komorce wewnetrznej — nalezy przez to rozumie¢: wydzial, zespdt oraz samodzielne stanowisko do
wykonywania okreslonych zadan;

5) stanowiskach kierowniczych — nalezy przez to rozumie¢ stanowiska: dyrektora departamentu lub
biura, zastepcy dyrektora departamentu lub biura oraz naczelnika wydziatu;

6) zastgpcy dyrektora departamentu — nalezy przez to rozumie¢ zastgpce dyrektora departamentu lub

biura.

§ 2. 1. Ministerstwo dziata pod bezposrednim kierownictwem Ministra Energii, zwanego dalej
»ministrem”, zgodnie z jego zarzadzeniami, decyzjami, wytycznymi i poleceniami.

2. Sekretarz stanu, podsekretarze stanu oraz szef Gabinetu Politycznego Ministra sg odpowiedzialni
za realizacj¢ celow i zadan powierzonych przez ministra.

3. Zakresy czynnosci sekretarza stanu oraz podsekretarzy stanu okreslajg odrgbne przepisy.

4. Departamenty realizujg ustalone dla nich cele i1 zadania, zgodnie z kierunkami okre§lonymi przez
ministra, sekretarza stanu, podsekretarzy stanu oraz dyrektora generalnego, w sposob zgodny z prawem,

efektywny, oszczedny i terminowy.

§ 3. 1. Prawa i obowiazki dyrektora generalnego okreslaja odrgbne przepisy.
2. Dyrektor generalny okresla zasady dotyczace stosowania w ministerstwie podejscia procesowego,
zarzadzania projektami 1 zarzadzania ryzykiem.

3. Dyrektor generalny moze okresli¢ zasady dotyczace podejscia w ministerstwie do:
2



1)
2)
3)

zarzadzania jako$cia;
przeciwdziatania zagrozeniom korupcyjnym;
zarzadzania bezpieczenstwem informacji, z wylgczeniem informacji niejawnych.

4.Dyrektor generalny wykonuje czynnos$ci Administratora Danych Osobowych okreslone w

przepisach o ochronie danych osobowych.

5.Dyrektor generalny zatwierdza wewngtrzne regulaminy organizacyjne departamentow.

6.Dyrektor generalny moze upowazni¢ pracownikow ministerstwa do wykonywania w jego imieniu

okreslonych czynnosci.

§ 4. Ministerstwo realizuje cele i zadania, stosujac podejs$cie funkcjonalne, procesowe 1 zarzadzanie

projektami.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna ministerstwa

§ 5. W skiad ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny Ministra — GP oraz nastgpujace komorki

organizacyjne:

1) Departament Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego - DZK;
2) Departament Budzetu i Finansow — DBF;
3) Departament Elektroenergetyki i Cieptownictwa — DE;

4)  Departament Energii Jadrowe;j — DEJ;
5) Departament Energii Odnawialnej 1 Rozproszone;j — DEQ;
6) Departament Funduszy Europejskich — DFE;
7)  Departament Gornictwa — DGA;
8) Departament Innowacji 1 Rozwoju Technologii — DIT;
9) Departament Kontroli i Audytu — DKA;
10) Departament Nadzoru 1 Polityki Wtascicielskiej — DNP;
11) Departament Ropy i Gazu —DRO;
12) Departament Spraw Miedzynarodowych - DSM;
13) Biuro Administracyjne —BA;
14) Biuro Dyrektora Generalnego - BDG;
15) Biuro Komunikacji Spotecznej - BKS;
16) Biuro Ministra - BM;
17) Biuro Prawne — BP.

§ 6. Gabinet Polityczny Ministra odpowiada za koordynacj¢ i realizacje spraw, ktore wynikaja z jego

funkcji polityczne;.



§ 7. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych odpowiada za zapewnienie
przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji

niejawnych podlega bezposrednio ministrowi.

§ 8. 1. W skiad departamentow wchodzg wydziaty, zespoly i samodzielne stanowiska do
wykonywania okre§lonych zadan.

2. Pracg zespotu moze koordynowaé osoba, ktorej dyrektor departamentu powierzyt koordynowanie
zespotem, zwana dalej ,,koordynatorem”.

3. Koordynator zespotu dziata zgodnie z powierzonym zakresem zadan.

4. Koordynator zespotu:

1) odpowiada za realizacje zadan zespolu, w szczegolnosci zadan zleconych przez dyrektora
departamentu lub zastepc¢ dyrektora departamentu, a takze wynikajacych z rocznych planow
dzialalnoséci i planu rzeczowo-finansowego, w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, na
zasadach okreslonych w rozwigzaniach z zakresu kontroli zarzadczej oraz w regulaminie;

2) wydaje dyspozycje oraz udziela wskazoéwek i wytycznych pracownikom zespotu w zakresie
niezbednym do wykonywania zadan;

3) reprezentuje zespol i zapewnia wymian¢ informacji z pozostatymi komoérkami wewngtrznymi
departamentu.

5. Do realizacji okresowych zadan moga by¢ powotywane grupy robocze, ktorych sktad okresla
dyrektor departamentu. Pracg grupy roboczej kieruje dyrektor departamentu lub wyznaczony przez niego
pracownik.

6. Organizacje oraz szczegotowy zakres dziatania departamentu okresla wewnetrzny regulamin
organizacyjny, zawierajacy w szczegolnosci:

1)  strukturg¢ organizacyjng departamentu wraz ze schematem organizacyjnym;

2) organizacj¢ zarzadzania departamentem,;

3) zakresy upowaznien do zalatwiania spraw i podpisywania pism, udzielonych zastepcy dyrektora,
naczelnikowi wydziatu 1 koordynatorowi zespotu;

4) szczegdtowy zakres zadan departamentu.

§ 9. 1. Departamentem kieruje dyrektor departamentu przy pomocy zastepcy (zastepcéw) dyrektora
oraz naczelnikéw wydziahu.

2. W przypadku nieobsadzenia stanowiska dyrektora departamentu, do czasu jego obsadzenia,
departamentem kieruje zastepca dyrektora departamentu.

3. W przypadku nieobsadzenia stanowiska dyrektora departamentu i stanowiska zastepcy dyrektora
departamentu lub gdy w departamencie brak jest stanowiska zastgpcy dyrektora departamentu,

departamentem kieruje osoba wyznaczona przez dyrektora generalnego.



4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora departamentu, osoba zastepujaca jest zastgpca dyrektora
departamentu, a w przypadku gdy w departamencie brak jest stanowiska zastepcy dyrektora departamentu
albo jest ono nieobsadzone, dyrektora departamentu zastepuje naczelnik wydzialu wskazany w
wewnetrznym regulaminie organizacyjnym, o ktérym mowa w § 8 ust. 6.

5. Jezeli w departamencie jest wigcej niz jeden zastepca dyrektora departamentu, statym zastepca
dyrektora departamentu jest zastgpca wskazany w wewnetrznym regulaminie organizacyjnym, o ktorym
mowa w § 8 ust. 6.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2-5, zastepca dyrektora departamentu, naczelnik wydziatu,
albo osoba wyznaczona do kierowania departamentem wykonuje zadania dyrektora o departamentu
okreslone w regulaminie, z zastrzezeniem § 10 ust. 5.

7. W razie nieobecnosci dyrektora departamentu, zastepcy dyrektora departamentu oraz naczelnika
wydziahu, a takze w przypadku nieobecnos$ci dyrektora departamentu w departamencie, w ktorym nie ma
stanowiska zastepcy dyrektora departamentu lub stanowiska naczelnika wydziatu, lub gdy stanowiska te
nie s3 obsadzone, departamentem kieruje wyznaczony przez dyrektora departamentu pracownik.

8. Dyrektor departamentu wyznaczajac pracownika do wykonywania w jego imieniu okreslonych
czynno$ci upowaznia go do zatatwiania spraw. Dyrektor departamentu niezwlocznie zawiadamia
dyrektora generalnego o wyznaczeniu pracownika kierujagcego departamentem i o zakresie udzielonego
pracownikowi temu upowaznienia.

9. W przypadku nieobecnosci dyrektora departamentu, dyrektor generalny moze wyznaczy¢
pracownika kierujacego departamentem.

10. Jezeli w departamencie jest wiecej niz jeden zastepca dyrektora departamentu, to w przypadku
nieobecnosci jednego z zastepcow, osoba jego zastepujaca jest pracownik wyznaczony przez dyrektora

departamentu.

Rozdziat 3
Zadania kadry kierowniczej departamentu

§ 10. 1. Dyrektor departamentu jest odpowiedzialny za:

1) realizacje celow i1 zadan departamentu, w szczegdlno$ci zadan zleconych przez ministra, sekretarza
stanu, podsekretarzy stanu lub dyrektora generalnego, a takze wynikajacych z rocznych planow
dziatalnosci 1 planu rzeczowo-finansowego w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, na
zasadach okreslonych w rozwigzaniach z zakresu kontroli zarzadczej oraz w regulaminie;

2) zgodno$¢ dziatania departamentu z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, przepisami
prawa wewnetrznego oraz kierunkami okre$lonymi przez nadzorujacego departament czlonka

kierownictwa ministerstwa;



3)

4)
5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

dbatos¢ o interes Skarbu Panstwa, w tym w szczego6lnosci w zakresie dochodow 1 wydatkow, $cista

wspoOtprace w tym zakresie ze stuzbami finansowymi ministerstwa;

dbatos¢ o wizerunek ministerstwa;

zapewnienie:

a) jakosci 1 efektywnos$ci dziatania, w tym poprzez stosowanie podej$cia procesowego i
zarzadzania projektami,

b) bezpieczenstwa informacji w departamencie, w tym ochrony danych osobowych oraz informacji
niejawnych;

wlasciwg organizacj¢ pracy departamentu oraz zapewnienie realizacji zadan w czasie swojej

nieobecnosci w pracy lub pracownikéw departamentu;

przestrzeganie przez podleglych pracownikow Kodeksu Etyki Stuzby Cywilnej oraz regulaminu

pracy, w tym zapewnienie prawidlowego wykorzystania przez pracownikow czasu pracy;

efektywne zarzadzanie ryzykiem.

2. Dyrektor departamentu w szczegdlnosci:

nadzoruje prace¢ departamentu, oraz zapewnia terminowe wykonanie zadan przez podlegte mu

bezposrednio komoérki wewngtrzne;

podpisuje opracowane w departamencie wyjasnienia dotyczace przepisOw wydanych przez ministra,

w sprawach niezastrzezonych do kompetencji cztonkow kierownictwa ministerstwa;

reprezentuje ministerstwo w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania i zadan departamentu, w

zakresie niezastrzezonym do kompetencji czlonkdéw kierownictwa ministerstwa;

realizuje obowigzki wynikajace z przepisow o dostgpie do informacji publicznej, a w szczegodlnosci

zatwierdza informacje przeznaczone do zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej 1 na

stronie internetowej ministerstwa;

wspotdziala z innymi departamentami w zakresie realizacji zadan ministerstwa, a takze zapewnia

komunikacje wewngtrzng w ramach zadan realizowanych przez departament;

wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania

wysokosci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania pracownikow

departamentu;

zapewnia sporzadzanie opisOw stanowisk pracy w departamencie oraz zatwierdza opisy

podlegajacych stanowisk pracy w kierowanym przez siebie departamencie, z wylgczeniem stanowisk

pracy bezposrednio mu podleglych zgodnie z odrebnymi przepisami wewnetrznymi;

wyraza zgode na urlopy podlegtych mu pracownikow;

ustala zakresy czynnos$ci podleglych pracownikéw i dokonuje oceny pracownikéw podleglych mu

bezposrednio.



3. W sprawach prowadzonych przez departament dyrektor departamentu podpisuje pisma

niezastrzezone do kompetencji cztonkdéw kierownictwa ministerstwa, w szczegdlnosci:

1))

2)

pisma i materiaty kierowane do nadzorujacego departament cztonka kierownictwa ministerstwa oraz
parafuje pisma 1 materiaty kierowane do jego podpisu oraz do podpisu innych cztonkow
kierownictwa ministerstwa;

pisma do rownorzednych stanowiskiem 0sob w urzedach administracji rzadowe;j.

4. Dyrektor departamentu, na podstawie imiennego upowaznienia udzielonego przez ministra lub

nadzorujagcego cztonka kierownictwa ministerstwa, wykonuje czynnosci ipodpisuje dokumenty, w

okreslonych w tym upowaznieniu sprawach.

5. Dyrektor departamentu moze upowazni¢ pracownikdw departamentu do wykonywania czynnosci

1 podpisywania dokumentow, w okreslonych w tym upowaznieniu sprawach.

1)

2)

3)

4)
S)

6)
7)

8)
9)

1)

§ 11. Zastegpca dyrektora departamentu:

odpowiada za realizacje zadan przez podlegle mu bezposrednio komodrki wewngtrzne,
w szczegblnosci zadan zleconych przez dyrektora departamentu, a takze wynikajacych z rocznych
planow dziatalno$§ci 1 planu rzeczowo-finansowego w sposob efektywny, oszczgdny
1 terminowy, na zasadach okre$lonych w rozwigzaniach z zakresu kontroli zarzadczej oraz
w regulaminie;

nadzoruje prac¢ oraz zapewnia terminowe wykonanie zadan przez podlegte mu bezposrednio
komorki wewnetrzne;

podejmuje rozstrzygnigcia z zakresu dziatania podleglych mu komoérek wewnetrznych oraz podpisuje
pisma 1 notatki informacyjne, z wylaczeniem spraw zastrzezonych do podpisu dyrektora
departamentu,

podpisuje pisma do rownorzednych stanowiskiem osdb w sprawach niezastrzezonych dla dyrektora
departamentu;

parafuje pisma w sprawach zastrzezonych do podpisu dyrektora departamentu;

dokonuje oceny pracownikow podlegtych mu bezposrednio;

przedstawia dyrektorowi departamentu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania do pracy,
przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania podlegtych mu
pracownikow;

opiniuje wnioski urlopowe podlegtych mu pracownikow;

wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora departamentu.

§ 12. 1. Naczelnik wydziatu dziata zgodnie z powierzonym zakresem zadan.
2. Do obowiazkéw naczelnika wydzialu nalezy:
organizowanie pracy oraz sprawowanie merytorycznego nadzoru nad realizacja zadah przez

podlegtych mu pracownikow;



2)

1))

2)

3)

4)

5)

6)

kontrolowanie dyscypliny pracy.

3. Naczelnik wydziatu:

odpowiada za realizacj¢ zadan wydzialu, w szczeg6lnosci zadan zleconych przez dyrektora
departamentu lub zastepce dyrektora departamentu, a takze wynikajacych zrocznych planow
dzialalnosci i planu rzeczowo-finansowego, w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, na
zasadach okreslonych w rozwigzaniach z zakresu kontroli zarzadczej oraz w regulaminie;

wykonuje czynnos$ci oraz podpisuje pisma w sprawach nalezacych do zakresu zadan wydziatu, ktore
nie sg zastrzezone dla dyrektora departamentu i zastepcy dyrektora departamentu;

wydaje dyspozycje oraz udziela wskazéwek 1 wytycznych podleglym pracownikom, w zakresie
niezb¢dnym do wykonywania zadan;

reprezentuje wydzial i zapewnia wymiang informacji z pozostatymi komoérkami departamentu;
dokonuje oceny pracownikéw wydzialu oraz przedstawia bezposredniemu przetozonemu opinie
1 wnioski w sprawach przyjmowania do pracy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania
1 odznaczania oraz karania pracownikow;

opiniuje wnioski urlopowe podlegtych pracownikow.

Rozdziat 4
Koordynowanie zadan realizowanych przez departamenty

§ 13. 1. Departamentem wtasciwym do realizacji okre§lonego zadania jest departament, do zakresu

dzialania ktorego nalezy dana sprawa, zgodnie z przepisami regulaminu.

2. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres dziatania jednego departamentu, wlasciwym

do jego realizacji jest departament, do ktorego nalezy wiekszo$¢ probleméw lub istota zadania.

3. Departament realizujacy okreslone zadanie jest koordynatorem prac wykonywanych przez

departamenty wspotpracujace przy realizacji tego zadania.

)]
2)

3)

4. Departament koordynujacy realizacje okreslonego zadania:

przedktada departamentom wspolpracujacym materiaty do opinii;

wnioskuje o przedstawienie niezbednych informacji 1 dokumentéw przez departamenty
wspolpracujace;

wyznacza terminy realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt 2.

5. Spory kompetencyjne mig¢dzy departamentami ministerstwa rozstrzyga dyrektor generalny.

Rozdziat 5
Podstawowe zadania departamentow

§ 14. Do podstawowych zadan departamentow, w zakresie ich wlasciwosci, nalezy w szczeg6lnosci:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

opracowywanie projektoéw dokumentéw rzadowych i resortowych, w tym udzial w stanowieniu
prawa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem zobowigzan
miedzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej;

prowadzenie uzgodnien wewngetrznych, mi¢edzyresortowych i konsultacji spotecznych opracowanych
projektow dokumentow;

opiniowanie projektéw aktow normatywnych i innych dokumentéw opracowywanych przez
departamenty ministerstwa;

opiniowanie projektow aktéw normatywnych, dokumentow rzagdowych i umow migdzynarodowych
inicjowanych przez naczelne i centralne organy administracji rzagdowej;

koordynowanie — w przypadku wyznaczenia przez Biuro Ministra — przygotowania stanowiska
ministra do projektow dokumentow rzgdowych,;

sporzadzanie opinii dotyczacych zgodnosci aktéw prawa miejscowego ustanowionych przez
wojewodg z przepisami powszechnie obowigzujacymi;

dokonywanie kontroli zgodnosci aktu prawa miejscowego ustanowionego przez organ niezespolonej
administracji rzadowej z:

a) przepisami powszechnie obowigzujacymi, a takze zasadami rzetelnos$ci i gospodarnosci,

b) polityka Rady Ministrow;

promowanie i upowszechnianie informacji o rozwigzaniach systemowych dotyczacych prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej i programach pomocowych skierowanych do przedsigbiorcoéw;
wykonywanie zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej, z uwzglednieniem notyfikacji
programdéw pomocowych;

wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem 1 prawidlowym wykorzystaniem S$rodkow
budzetowych oraz planowanie i monitorowanie realizacji celow 1 miernikow finansowanych
z budzetu;

realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem badan statystycznych statystyki publiczne;j;
wspoldziatanie z departamentami ministerstwa, organami administracji rzgdowej 1 samorzadowej,
organami samorzadu gospodarczego, instytucjami oraz partnerami spotecznymi w sprawach
zwigzanych z realizacja zadan;

opracowywanie projektow odpowiedzi na wystgpienia organéw panstwa;

przygotowywanie odpowiedzi na petycje, wnioski, skargi 1 zapytania obywateli oraz przedsigbiorcow
1 jednostek organizacyjnych;

analizowanie i opiniowanie prawa Unii Europejskiej, zwanej dalej ,,UE”, oraz orzecznictwa
Trybunalu Sprawiedliwosci UE pod katem wprowadzania zmian w prawie krajowym bedacym

w obszarze dzialania ministra;



16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)
27)

28)

udzial w procesie tworzenia prawa UE, w tym przygotowywanie lub udzial w przygotowywaniu

projektéw stanowisk Rzadu do projektow aktow UE;

prawidtowa 1 terminowa transpozycja dyrektyw UE do prawa krajowego oraz wspotpraca w tym

zakresie z wlasciwymi organami;

informowanie 1 udostgpnianie zainteresowanym podmiotom notyfikowanych w Polsce decyzji i

opinii Komisji Europejskiej;

przygotowywanie lub udzial w przygotowywaniu projektow stanowisk w sprawach prowadzonych

przez Komisje¢ Europejskg przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE oraz przed Trybunalem EFTA;

prowadzenie spraw wynikajacych z dzialalno$ci ministerstwa w zakresie:

a) wspolpracy migdzynarodowej, w tym wymagajacych uwzgledniania zobowigzan
miedzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej,

b) czlonkostwa w UE, w tym udziat w pracach komitetow i grup roboczych Rady UE oraz
komitetow i grup roboczych Komisji Europejskiej;

prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem projektow wspotfinansowanych z funduszy UE,

wspomagajacych zadania objete zakresem dziatania departamentu;

realizacja zadan wynikajacych z czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w instytucjach

i organizacjach migdzynarodowych (w tym ONZ, WTO, OECD);

wykonywanie zadan w dziedzinie:

a) obronnosci i zarzadzania kryzysowego,

b) ochrony informacji, w szczeg6lno$ci danych osobowych 1 informacji niejawnych oraz innych
informacji prawnie chronionych;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248);

realizacja obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji

publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 oraz z 2017 r. poz. 933), ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.

o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotow realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 570)

oraz ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego

(Dz. U. poz. 352 oraz z 2017 r. poz. 60);

udziat w pracach zespotdéw trdjstronnych do spraw dialogu spotecznego;

udzial w prowadzeniu postepowan o udzielenie zamdwien publicznych oraz nadzor nad realizacja

umoéw dotyczacych tych zamowien;

realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej, ochrony os6b i mienia oraz zapewnienia ciggtosci

dzialania ministerstwa;
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29)

30)

31)

32)

33)

1)

2)

3)
4)

S)
6)

7)

udzial w tworzeniu oraz aktualizacji rocznego planu dziatalnosci, planu rzeczowo-finansowego

i planow legislacyjnych oraz realizacja celéw 1 zadan wynikajacych z tych dokumentow

planistycznych, a takze udziat w tworzeniu sprawozdania z wykonania rocznego planu dziatalnosci;

wdrozenie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, w tym udziat w przygotowaniu

o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadcze;j;

udziat w realizacji zadan wynikajacych z:

a) ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz.
9861 1475),

b) ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65),

c) ustawy z dnia 21 marca 1991 r. o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i administracji
morskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2205 oraz z 2018 r. poz. 317);

realizacja zadan w zakresie egzekwowania sptat naleznosci oraz stosowania ulg, w tym umarzania,

odraczania lub rozlozenia na raty sptat tych naleznosci;

udzial w realizacji zadan zwigzanych z inteligentng siecig oraz cyberbezpieczenstwem.

Rozdziat 6
Zakresy dzialania departamentow
Departament Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (DZK)

§ 15. 1. Departament Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego odpowiada za:

przygotowania obronne w dziale administracji rzagdowej energia i gospodarka ztozami kopalin oraz
ochrong obowiazkowa obszardéw, obiektow, urzadzen i transportow waznych dla obronnosci,
interesu gospodarczego panstwa, bezpieczenstwa publicznego i innych waznych interesOw panstwa;
realizacj¢ 1 koordynacj¢ dzialan w zakresie zarzadzania kryzysowego oraz wspoiprace
mig¢dzynarodowa w tym zakresie;

realizacj¢ dziatah z zakresu obrony cywilnej;

zapewnienie ciagloSci dzialania w sytuacjach awaryjnych we wspdipracy z Biurem
Administracyjnym;

problematyke rezerw strategicznych;

realizacje przepisOw ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o kontroli niektorych inwestycji (Dz. U. z 2017
r. poz. 1857);

realizacje przepisow ustawy z dnia 18 marca 2010 r. o szczegdlnych uprawnieniach ministra

wlasciwego do spraw energii oraz ich wykonywaniu w niektoérych spotkach kapitalowych lub
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grupach kapitalowych prowadzacych dziatalno$¢ w sektorach energii elektrycznej, ropy naftowej
oraz paliw gazowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2012);

8) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem cyberbezpieczenstwa w obszarze bedacym
w kompetencji ministra;

9) opracowywanie, wdrazanie i przeglady dokumentéw strategicznych w zakresie spraw zwigzanych
z bezpieczenstwem cyberprzestrzeni w ministerstwie;

10) prowadzenie spraw dotyczacych bezpieczenstwa informacji w ministerstwie, z wylaczeniem spraw
dotyczacych informacji w rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz spraw
dotyczacych ochrony danych osobowych;

11) sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem teleinformatycznym ministerstwa;

12) identyfikacje ustug w ministerstwie w zakresie mozliwosci ich $wiadczenia drogg elektroniczng
1 wspotprace z wlasciwymi departamentami w zakresie projektowania, wdrazania, eksploatowania,
monitorowania, przegladania, utrzymania i udoskonalenia tych ustug;

13) wspolprace z Ministerstwem Cyfryzacji w sprawach nalezacych do zakresu Jednolitego Rynku
Cyfrowego;

14) przygotowanie stanowisk ministra oraz materiatéw informacyjnych zwigzanych z udziatem ministra
w posiedzeniach Komitetu Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji (KRMC) oraz zespotéw
zadaniowych KRMC;

15) realizacj¢ zadan wynikajacych z przepisow ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 412), w tym prowadzenie Kancelarii Tajne;.

2. Departament wspoOtpracuje z Departamentem Innowacji i Rozwoju Technologii w zakresie
inicjowania zadan naukowych lub prac rozwojowych w obszarze cyberbezpieczenstwa.

3. W strukturze Departamentu dziata Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktory
wykonuje zadania okre$lone w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz nadzoruje ochrong
informacji niejawnych w ministerstwie, a takze wspotpracuje z Biurem Administracyjnym w zakresie

zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego informacji niejawnych.

Departament Budzetu i Finansow (DBF)

§ 16. Departament Budzetu i1 Finansow odpowiada za sprawy dotyczace konstruowania
1 monitorowania realizacji budzetu ministra — dysponenta czgsci 47 — Energia 1 48 — Gospodarka ztozami
kopalin we wspoétpracy z departamentami ministerstwa oraz za obstuge finansowg srodkéw pochodzacych
ze zrodet zagranicznych, w tym za:
1) przygotowanie planu rzeczowo-finansowego oraz monitorowanie jego realizacji, w tym

dokonywanie korekt i zmian;
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2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)

3)

4)

obstuge finansowo-ksiggowa budzetu ministra — dysponenta czg¢éci 47 — Energia 1 48 — Gospodarka
ztozami kopalin oraz sprawozdawczo$¢ budzetows i finansow3;

zadania z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i podatku dochodowego od osob
fizycznych;

rozliczenia podrézy stuzbowych oraz rozliczenia podatku od towarow i ustug;

prowadzenie ewidencji ksiegowej zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych oraz dochodow
1 wydatkow ze srodkéw gromadzonych na wyodrgbnionych rachunkach bankowych;

dokonywanie okresowych analiz z wykonania dochodéw i wydatkéw budzetowych.

Departament Elektroenergetyki i Cieplownictwa (DE)

§ 17. 1. Departament Elektroenergetyki i Cieplownictwa odpowiada za realizacj¢ spraw:
zwigzanych z przygotowaniem oraz koordynacja realizacji polityki energetycznej Polski;
zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem sektora elektroenergetycznego, w tym:

a) monitorowanie funkcjonowania krajowego systemu elektroenergetycznego oraz przygotowanie
sprawozdan z wynikOw monitorowania bezpieczenstwa dostaw energii elektryczne;j,

b) przygotowanie otoczenia prawno-regulacyjnego dla sektora tworzacego zachgty ekonomiczne
oraz korygujace na rynku,

c) prowadzenie spraw z zakresu rynku mocy,

d) prowadzenie dziatan majacych na celu wdrozenie inteligentnej sieci elektroenergetycznej,
w tym wdrozenie systemow inteligentnego opomiarowania 1 utworzenie operatora informacji
pomiarowych oraz rozw0j magazynowania energii,

e) prowadzenie prac zwigzanych z wdrazaniem jednolitego rynku energii elektrycznej w UE,

f) przygotowanie decyzji administracyjnych ministra wydawanych na podstawie ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskie;j;

zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem sektora cieptownictwa i kogeneracji, w tym:

a) monitorowanie funkcjonowania sektorow,

b) przygotowanie otoczenia prawno-regulacyjnego, inicjowanie zmian prawnych, tworzenie
zachet ekonomicznych, systemoéw wsparcia oraz mechanizmow korygujacych zaburzenia na
rynku,

c) prowadzenie dziatan majacych na celu rozpowszechnienie wykorzystania energii elektrycznej
do celow grzewczych oraz chtodu sieciowego;

z zakresu efektywnos$ci energetycznej, w tym ekoprojektu oraz etykiet energetycznych wynikajacych

z przepisow o ochronie srodowiska, w tym w zakresie redukcji emisji gazow cieplarnianych z obszaru

energetyki;
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5)

6)

7)

8)

1)
2)

zwigzanych z polityka energetyczno-klimatyczng UE bedacych w zakresie kompetencji ministra, w
tym realizacj¢ dziatan dotyczacych monitorowania wptywu realizacji wymogow pakietu
klimatyczno-energetycznego na konkurencyjnos¢ sektora elektroenergetycznego;

zwigzanych z rozwojem czystych technologii wegglowych we wspdlpracy z Departamentem
Gornictwa 1 Departamentem Innowacji i Rozwoju Technologii;

zwigzanych z prowadzeniem oraz koordynacja w ministerstwie spraw w zakresie zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, a takze
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

zwigzanych z programowaniem i prowadzeniem badan statystycznych oraz przygotowywaniem

danych statystycznych dla potrzeb prac prowadzonych w Departamencie.

2. Departament wspotpracuje z Departamentem Spraw Migdzynarodowych w zakresie:
dziatania na forum UE w sprawach dotyczacych energii oraz no$nikow energii;
spraw zwigzanych z pracami Rady do spraw Transportu, Telekomunikacji i Energii.

3. Departament wspotpracuje z Pelnomocnikiem Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury

Energetycznej w zakresie zwigzanym z bezpieczenstwem funkcjonowania krajowego systemu

elektroenergetycznego.

Departament Energii Jadrowej (DEJ)

§ 18. 1. Departament Energii Jadrowej odpowiada za sprawy zwigzane z wykorzystaniem energii

jadrowej dla potrzeb spoteczno-gospodarczych kraju, w tym za wdrozenie Programu polskiej energetyki

jadrowe;.

1)

2)

3)

4)

2. Departament odpowiada za realizacj¢ zadan zwigzanych z:

ksztaltowaniem polityki energetycznej Polski 1 otoczenia prawno-regulacyjnego w zakresie energii
1 energetyki jadrowej, w tym z przygotowaniem i aktualizacjg Programu polskiej energetyki jadrowe;j
(Program) oraz koordynacja realizacji Programu;

ksztaltowaniem polityki panstwa i1 otoczenia prawno-regulacyjnego w zakresie postgpowania
z odpadami promieniotworczymi 1 wypalonym paliwem jadrowym, w tym z przygotowaniem
1 aktualizacja Krajowego planu postgpowania z odpadami promieniotwoérczymi 1 wypalonym
paliwem jadrowym (Krajowy plan) oraz koordynacja realizacji Krajowego planu;

przyznawaniem dotacji celowych udzielanych w celu zapewnienia bezpieczenstwa jadrowego
1 ochrony radiologicznej kraju przy stosowaniu promieniowania jonizujgcego;

przyznawaniem dotacji celowych i1 podmiotowych dla Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadow

Promieniotworczych;
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5)

6)

informacja spoteczna, edukacja i popularyzacja oraz informacja naukowo-techniczng i prawna
w zakresie energii i energetyki jadrowej oraz zapewnienia kompetentnych kadr dla energetyki
jadrowe;;

koordynowaniem dziatan na rzecz wdrozenia w Rzeczypospolitej Polskiej wysokotemperaturowych
reaktorow jadrowych.

3. Departament podejmuje wspoOlprace 1 wymiang¢ informacji z innymi organami panstw

cztonkowskich UE oraz organami witasciwych organizacji, w szczegolnosci w obszarze dzialania

Europejskiego Forum Energii Jadrowej, Migdzynarodowego Projektu Innowacyjnych Reaktorow

Jadrowych i Cykléw Paliwowych (INPRO) oraz Migdzynarodowych Ram Wspotpracy w zakresie Energii

Jadrowej (IFNEC), dotyczaca wykorzystywania energii jadrowej, w tym wdrazania, wykorzystywania

1 rozwoju energetyki jadrowej oraz postgpowania z odpadami promieniotworczymi 1 wypalonym paliwem

jadrowym.

1)

2)

3)

4)

4. Departament wspotpracuje z:

Departamentem Elektroenergetyki i Cieptownictwa w zakresie dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem
rynku energii i1 bezpieczenstwa krajowego systemu elektroenergetycznego oraz polityki
energetycznej Polski;

Departamentem Spraw Migdzynarodowych w zakresie dziatania na forum UE w sprawach
dotyczacych energii, no$nikow energii w zakresie energii i energetyki jadrowej oraz spraw
zwigzanych z pracami Rady do spraw Transportu, Telekomunikacji i Energii;

Departamentem Nadzoru i Polityki Wtascicielskiej w zakresie prowadzenia spraw zwiazanych
z nadzorem ministra nad Zaktadem Unieszkodliwiania Odpadow Promieniotworczych;
Departamentem Innowacji 1 Rozwoju Technologii w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych
z nadzorem ministra nad instytutami badawczymi, zajmujacymi si¢ pracami nad wykorzystaniem
energii jadrowej, w zakresie zapewnienia wsparcia naukowego i badawczego dla energetyki jadrowe;j
w Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Departament koordynuje wspolprace z Migdzynarodowa Agencja Energii Atomowej oraz Agencja

Energii Jadrowej OECD, w tym udziat krajowych instytucji w programach obu Agencji oraz odpowiada

za cykliczne przeglady przygotowan i realizacji Programu polskiej energetyki jadrowe;.

)

Departament Energii Odnawialnej i Rozproszonej (DEO)

§ 19. 1. Departament Energii Odnawialnej i Rozproszonej odpowiada za:
realizacj¢ zadan w zakresie opracowania propozycji dziatan dotyczacych odnawialnych zrodet
energii, w tym biokomponentow 1 biopaliw ciektych zmierzajagcych do realizacji celow krajowych

w zakresie udzialu energii 1 paliw z odnawialnych Zrédel energii zuzywanych w sektorach energii
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2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

elektrycznej, ciepta lub chtodu oraz transportu, a takze w zakresie okre§lania wymagan jakosciowych

dla biopaliw ciektych i innych paliw odnawialnych;

tworzenie podstaw energetyki rozproszonej, poprzez:

a) wdrozenie koncepcji klastréw energii i spotdzielni energetycznych,

b) wzmocnienie sektora prosumenckiego,

c) poprawe efektywnosci ekonomicznej matych zrédet wytwarzania energii elektrycznej, ciepta
1 chtodu, paliw ciektych i gazowych oraz paliw statych,

d) rozwdj lokalnych sieci elektroenergetycznych i gazowych oraz matych sieci cieptlowniczych na
potrzeby rozwoju zrodet wytwarzania, o ktéorych mowa w lit. c;

inicjowanie, koordynowanie i monitorowanie dzialan organdéw administracji rzagdowej dotyczacych

odnawialnych zrodet energii, w tym:

a) biokomponentow i biopaliw cieklych oraz energetyki rozproszonej,

b) w zakresie innowacyjnych rozwigzan dotyczacych odnawialnych zrddel energii, w tym
biokomponentdw i biopaliw ciektych oraz energetyki rozproszone;j

- w celu zapewnienia zrownowazonego rozwoju tych zrodet;

koordynacj¢ dzialtan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego

z wykorzystaniem lokalnie dostepnych zrodet energii;

tworzenie, wdrazanie i utrzymanie polityk zwigzanych z:

a) wsparciem odnawialnych Zrodet energii, w tym biokomponentoéw, biopaliw ciektych lub innych
paliw odnawialnych,

b) gwarancjami pochodzenia energii elektrycznej wytwarzanej w odnawialnych zrodtach energii;

wspotprace z wlasciwymi organami administracji, w szczegdlnosci z Urzgdem Regulacji Energetyki

w zakresie dotyczacym zasad i1 warunkow wykonywania dzialalno$ci gospodarczej oraz

mechanizmow wspierajacych rozwdj odnawialnych Zrédet energii, wtym biokomponentow

1 biopaliw cieklych oraz energetyki rozproszonej, a takze z Urzedem Dozoru Technicznego, w

zakresie dotyczacym systemu certyfikacji instalatorow mikroinstalacji 1 matych instalacji

odnawialnych zrodet energii;

opracowywanie propozycji zmian instytucjonalnych i prawnych oraz opiniowanie projektéw aktow

prawnych oraz innych dokumentéw rzagdowych majacych wplyw na rozwoj sektora odnawialnych

zrodet energii, w tym biokomponentow 1 biopaliw ciektych oraz energetyki rozproszonej;

wspolprace z wlasciwymi organami administracji, w szczegdlnosci z ministrem witasciwym do spraw

srodowiska, a takze innymi podmiotami, w zakresie dotyczacym inicjowania, koordynowania

1 monitorowania dziatan i programoéw zmierzajacych do natozZenia na panstwa cztonkowskie UE

obowigzku absorbcji dwutlenku wegla w zakresie pozostajacym we wlasciwosci ministra;
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9) wspdlpracg z ministrem wlasciwym do spraw Srodowiska oraz innymi podmiotami, w zakresie
koordynowania i monitorowania dziatah niezb¢dnych do realizacji Krajowego Programu Ochrony
Powietrza do roku 2020 (z perspektywa do roku 2030);

10) realizacje zadan zwigzanych z prowadzeniem oraz koordynacjg w ministerstwie spraw wynikajacych
z ustawy z dnia 21 marca 1991 r. o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i administracji
morskiej;

11) wspotprace z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow w zakresie dotyczacym pomocy
publicznej w realizowanych przez departament dziataniach.

2. Departament podejmuje wspotprace i wymian¢ informacji z innymi organami panstw
cztonkowskich UE oraz organami wlasciwych organizacji miedzynarodowych, w tym Migdzynarodowe;j
Agencji Energii Odnawialnej (IRENA) oraz Migdzynarodowej Agencji Energetycznej (MAE), a takze
dzialania majace na celu promocj¢ wykorzystywania odnawialnych Zrédet energii, w tym
biokomponentéw i biopaliw ciektych oraz energetyki rozproszone;.

3. Departament wspoltpracuje:

1) w szczegllnosci z Departamentem Elektroenergetyki i Cieptlownictwa w zakresie dziatan
zwigzanych z  ksztaltowaniem rynku energii i bezpieczenstwa krajowego systemu
elektroenergetycznego oraz polityki energetycznej Polski;

2) z Departamentem Spraw Miedzynarodowych w zakresie dziatania na forum UE w sprawach
dotyczacych energii, no$nikow energii z wylaczeniem energii jadrowej oraz spraw zwigzanych
z pracami Rady do spraw Transportu, Telekomunikacji i Energii;

3) z Departamentem Ropy i Gazu w zakresie spraw zwigzanych z jakoscig paliw cieklych 1 gazowych.

Departament Funduszy Europejskich (DFE)

§ 20. 1. Departament Funduszy Europejskich realizuje zadania wynikajace z pelnienia przez ministra
funkcji Instytucji Posredniczacej w zarzadzaniu Programem Operacyjnym Infrastruktura i Srodowisko
(POIS).

2. Departament odpowiada za programowanie, nadzorowanie przygotowania i przeprowadzenia
wyboru projektow oraz zawierania uméw o dofinansowanie, organizowanie naboro6w 1 wybor projektow
do wsparcia oraz zawieranie umow o dofinansowanie, monitorowanie dziatan i projektow, zarzadzanie
finansowe, monitorowanie i ewaluacj¢ programow, nieprawidlowosci, pomoc techniczna, weryfikacje
projektow pomocy technicznej oraz informacje i promocje w zakresie dziatah w ramach POIiS, za
wdrazanie ktorych jest odpowiedzialny minister.

3.Departament odpowiada takze za zarzadzanie Srodkami pomocy technicznej oraz weryfikacje

udzielonych dotacji celowych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna.
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Departament Gornictwa (DGA)

§ 21. 1. Departament Gornictwa odpowiada za realizacj¢ zadan wynikajacych z przyjetej przez Radg

Ministrow polityki gospodarczej wobec sektora gornictwa weglowego 1 gornictwa nieweglowego oraz

zadan zwigzanych z przemystem koksowniczym, a takze z koordynacja w ministerstwie 1 prowadzeniem

spraw z zakresu gospodarki ztozami kopalin.

1))
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

2.Do zadan Departamentu nalezy w szczego6lnosci:

monitoring proceséw funkcjonowania gornictwa wegla kamiennego;

prowadzenie spraw zwigzanych z przyjetymi przez Rad¢ Ministrow programami sektorowymi
gornictwa wegla kamiennego 1 wegla brunatnego;

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. - Prawo geologiczne i gornicze (Dz.
U. z2017 r. poz. 2126) w zakresie dzialania departamentu;

finansowanie zadan wynikajacych z ustawy o funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1327 1 1566);

monitoring przebiegu likwidacji zaktadow gorniczych podmiotdéw, o ktorych mowa w ustawie z dnia
30 sierpnia 2013 r. o dotacji przeznaczonej dla niektorych podmiotéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1358)
wraz z finansowaniem zadan;

realizacja zadan wynikajacych z udzielanej pomocy publicznej podmiotom sektora gornictwa wegla
kamiennego oraz gérnictwa nieweglowego;

prowadzenie spraw zwigzanych z notyfikacja programéw pomocowych dla:

a) gornictwa sektora wegla kamiennego, z wytaczeniem § 24 ust. 1 pkt 3,

b) gornictwa nieweglowego;

prowadzenie, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw srodowiska, spraw zwigzanych
z racjonalng gospodarka ztozami kopalin wegla brunatnego, wegla kamiennego, siarki rodzime;j, soli
kamiennej, soli potasowej, soli potasowo-magnezowej, w obszarze objetym wydobyciem oraz
koordynacja spraw gospodarki ztozami weglowodorow;

uzgadniania koncesji na wydobywanie udzielanych przez ministra wtasciwego do spraw srodowiska,
w zakresie kopalin objetych wlasnoscig gornicza Skarbu Panstwa, z wylaczeniem weglowodorow;
prowadzenie badan statystycznych w zakresie wegla kamiennego i brunatnego oraz koksownictwa;
prowadzenie spraw zwigzanych z monitoringiem przemystu koksowniczego;

prowadzenie spraw zwigzanych z problematyka technologii czystego wegla, w zastosowaniu do
przetworstwa wegla 1 produkcji syntetycznych paliw z wegla we wspolpracy z Departamentem
Elektroenergetyki i Cieptownictwa;

wspotpraca migdzynarodowa w zakresie gornictwa wegla kamiennego, w tym w szczegdlnosci

w ramach Euracol (Dialog Weglowy), Migdzynarodowej Agencji Energetycznej (MAE) 1 Programu
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Wsparcia Komisji  Europejskiej w procesie transformacji regiond6w gorniczych oraz
wysokoemisyjnych;

14) uczestnictwo w dialogu spotecznym m.in. poprzez udzial w pracach Zespotu Trojstronnego do spraw
Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikow i Zespotu Trojstronnego do spraw Branzy Wegla Brunatnego;

15) dokonywanie przegladu wymagan jako$ciowych paliw statych wynikajacych z ustawy z dnia 26
sierpnia 2006 r. o0 systemie monitorowania i kontrolowania jakosci paliw (Dz. U. z 2018 r. poz. 427).
3.Departament wspotpracuje z innymi departamentami przy ksztattowaniu polityki energetycznej

Polski w zakresie gornictwa wegla kamiennego i1 brunatnego, w tym z Departamentem Spraw

Migdzynarodowych w zakresie:

1) dziatan na forum UE w sprawach dotyczacych energii, no$nikdw energii z wylaczeniem
energii jadrowe;;

2) spraw zwigzanych z pracami Rady do spraw Transportu, Telekomunikacji i Energii.

Departament Innowacji i Rozwoju Technologii (DIT)

§ 22. 1. Departament Innowacji i Rozwoju Technologii odpowiada za prowadzenie spraw
dotyczacych innowacyjnych rozwigzan, badan naukowych oraz rozwoju i1 promocji technologii

w obszarach bedacych w kompetencji ministra, niezastrzezonych do wtasciwosci innych departamentow.

2. Departament odpowiada za:
1) realizacj¢ zadan zwigzanych z wdrazaniem innowacyjnych technologii energetycznych poprzez:
a) identyfikowanie barier powstawania innowacji i rozwoju technologii w zakresie kompetencji
ministra oraz formulowanie propozycji dziatan stuzacych likwidacji tych barier,
b) tworzenie instrumentdw wsparcia dla innowacji oraz rozwoju technologii w obszarach
bedacych w kompetencji ministra,
c) inicjowanie wspOtpracy w zakresie tworzenia oraz komercjalizacji innowacji mi¢dzy §wiatem
nauki 1 biznesu, a takze miedzy sektorem matych 1 S$rednich przedsigbiorstw
1 przedsigbiorstwami Skarbu Pafstwa;
2) promocj¢ zagraniczng krajowych innowacyjnych technologii z sektora energii;
3) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem ministra nad instytutami badawczymi we wspOtpracy
z wlasciwymi merytorycznie departamentami.
3. Departament:
1) monitoruje globalny rozwoj technologii 1 dtugookresowe trendy w energetyce oraz w przemysle
energochtonnym;

2) wspiera internacjonalizacj¢ polskich innowacji z obszaréw bedacych w kompetencji ministra;
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3)

1)

2)

3)
4)

1)

2)

3)

4)

)]

2)

zapewnia obshuge udzialu przedstawiciela ministra w pracach Rady Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju.

4. Departament koordynuje:

opracowanie dokumentoéw programowych, strategii i programow niezastrzezonych do wtasciwosci
innych departamentow oraz ich realizacjg;

opracowanie informacji, sprawozdan i raportow bedacych w kompetencji ministra, niezastrzezonych
do wiasciwosci innych departamentéw, w tym rocznej informacji o zrealizowanych lub podjetych
zadaniach z zakresu zdrowia publicznego;

wspotprace ministerstwa z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju w zakresie kompetencji ministra;
sprawy zwigzane z udzialem w projektach inicjatywy Horyzont 2020 oraz z pracami Komisji

Europejskiej w ramach SET-Plan w zakresie kompetencji ministra.

5. Departament wspolpracuje z:

Departamentem Elektroenergetyki i Cieplownictwa w zakresie:

a) tworzenia ram na poziomie UE oraz wsparcia udziatu polskich podmiotdow w wykorzystaniu
ogolnoeuropejskich funduszy na modernizacj¢ sektora energetycznego,

b) ksztaltowania polityki energetycznej Polski w obszarze innowacji i rozwoju technologii;

Departamentem Funduszy Europejskich w zakresie programdw operacyjnych finansowanych z

funduszy europejskich dedykowanych do wspierania innowacji i rozwoju technologii w obszarach

pozostajacych w kompetencjach ministra;

Departamentem Energii Odnawialnej 1 Rozproszonej w zakresie oceny proponowanych

innowacyjnych rozwigzan w obszarze odnawialnych zrodet energii;

Departamentem Spraw Mig¢dzynarodowych w zakresie opracowywania komponentu innowacji i

rozwoju technologii na potrzeby spotkan bilateralnych ministra.

Departament Kontroli i Audytu (DKA)

§ 23. 1. Departament Kontroli i Audytu odpowiada za:
planowanie, prowadzenie i dokumentowanie kontroli jednostek podleglych ministrowi i przez niego
nadzorowanych oraz jednostek, w stosunku do ktorych minister uzyskal uprawnienia kontrolne na
podstawie przepiséw odrebnych;
planowanie, prowadzenie i dokumentowanie kontroli projektéw wspotfinansowanych w ramach
POIiS, kontroli dotacji celowych udzielonych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna
oraz dotacji celowej w zakresie finansowania wydatkow Instytutu Nafty 1 Gazu - Panstwowego
Instytutu Badawczego, wynikajacych z petnienia roli Instytucji Wdrazajacej POIiS, ktore nie moga
zosta¢ objete umowa o dofinansowanie Planu Dzialan pomocy technicznej, a takze kontroli
systemowych w podlegtych Instytucjach Wdrazajacych;
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3)
4)

5)
6)

7)

wewngtrzng kontrolg instytucjonalng;

przygotowywanie zbiorczych informacji o wynikach przeprowadzonych kontroli na zasadach
okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa;

koordynowanie i rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji w ministerstwie;

koordynowanie spraw zwigzanych z realizacja zadah wynikajacych z Rzadowego Programu
Przeciwdzialania Korupcji na lata 2018-2020 w ministerstwie;

przygotowywanie projektu o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej dla dziatow ,.energia” i
»gospodarka ztozami kopalin” za dany rok.

2. W strukturze Departamentu funkcjonuje wyodrebnione Samodzielne Stanowisko do Spraw

Audytu Wewnetrznego, ktorego zasady funkcjonowania okres$laja przepisy o finansach publicznych oraz

Karta audytu wewnetrznego zatwierdzona przez ministra.

1)

2)

3)

4)

S)

Departament Nadzoru i Polityki Wilascicielskiej (DNP)

§ 24. 1. Departament Nadzoru i Polityki Wiascicielskiej odpowiada za:

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem ministra nad spotkami z udziatem Skarbu Panstwa, w

tym:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem uprawnien w zakresie praw z akcji i udzialow
Skarbu Panstwa bedacych w kompetencji ministra, w szczeg6lnoéci wykonywanie prawa gltosu
oraz innych praw korporacyjnych i majatkowych wspolnika/akcjonariusza,

b) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z realizacja praw i obowigzkéw wspdlnika/akcjonariusza,
w szczegolnosci zwigzanych z powotywaniem czlonkéw organow spolek, zatwierdzaniem
sprawozdan finansowych oraz sprawozdan zarzadow z dziatalnosci spotek, podwyzszeniem lub
obnizeniem kapitatu zaktadowego, umorzeniem akcji/udzialéw, wniesieniem akcji/udziatéw do
innego podmiotu tytutem aportu, podzialem, taczeniem i przeksztatcaniem spotek,

c) monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej spotek,

d) wykonywanie innych zadah w zakresie nadzoru wtascicielskiego;

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem ministra nad jednostkami nadzorowanymi i podlegtymi,

z wylaczeniem instytutéw badawczych, we wspdlpracy z wilasciwymi merytorycznie

departamentami;

prowadzenie spraw zwigzanych z notyfikacjg programu S.A. 41161 (2015/N) - Pomoc panstwa dla

polskiego sektora weglowego w latach 2015 - 2018 Komisji Europejskie;;

nadzor nad opracowaniem planow dziatalnosci i sprawozdan z ich realizacji oraz o§wiadczen o stanie

kontroli zarzadczej w Agencji Rezerw Materiatowych oraz Wyzszym Urzg¢dzie Gorniczym,;

prowadzenie spraw zwigzanych z wtasciwoscig ministra w sprawach fundacji;
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6) opracowywanie, na podstawie dokumentoéw przygotowanych przez Kancelari¢ Prezesa Rady
Ministrow wytycznych lub wskazéwek ministra dotyczacych:

a) zasad polityki wlascicielskiej, w tym w szczego6lnosci zasad prowadzenia nadzoru
wiascicielskiego oraz doboru kandydatow do organdéw podmiotéw z udziatem Skarbu Panstwa,

b) standardow i dobrych praktyk w zakresie nadzoru wtascicielskiego, zatozen polityki dotyczacej
podziatu zysku w spétkach, w ktorych minister wykonuje prawa z akcji lub udziatow,

c) polityki efektywnego wykorzystania zasobow oraz zasad wspoOtpracy w ramach jednostek
podlegtych ministrowi i przez niego nadzorowanych, z wylgczeniem instytutow badawczych;

7) pozyskiwanie, gromadzenie 1 przetwarzanie informacji oraz przygotowywanie materialdw
niezbednych do prowadzenia przez kierownictwo ministerstwa polityki wlascicielskiej, a w
szczegblnosci dokonywanie analizy funkcjonowania zasad i instrumentow polityki wlascicielskiej
oraz ochrony intereséw Skarbu Panstwa;

8) koordynacje czynnos$ci zwigzanych z udzielaniem wsparcia cztonkom organéw nadzoru podmiotow,
w ktorych prawa z akcji i udziatdw wykonuje minister, w ramach wspotpracy z przedstawicielami
Skarbu Panstwa w tych organach;

9) przygotowanie opinii i stanowisk z zakresu makroekonomii o projektach, zdarzeniach 1 zmianach
mogacych mie¢ wplyw na prowadzong polityke wihascicielska;

10) opracowanie okresowych i doraznych informacji o kondycji ekonomiczno-finansowej podmiotéw, w

ktérych prawa z akcji 1 udziatéw wykonuje minister.

2.Departament koordynuje prace zwigzane z planowaniem 1 realizacja badan statystycznych
statystyki publicznej oraz koordynuje pozyskiwanie danych statystycznych z zakresu informacji

gospodarczych z Gtoéwnego Urzedu Statystycznego niezbednych do realizacji zadan ministerstwa.

3. Departament wspotpracuje z:

1) Glownym Urzedem Statystycznym w zakresie przekazywania informacji dotyczacych nadzoru
wlascicielskiego;

2) departamentami w zakresie spraw zwigzanych z wykonywaniem praw z akcji 1 udziatow w spotkach

bedacych w kompetencji ministra.

Departament Ropy i Gazu (DRO)

§ 25. 1. Departament Ropy 1 Gazu odpowiada za realizacj¢ zadan zwigzanych z:
1) ksztaltowaniem polityki energetycznej Polski 1 otoczenia regulacyjnego oraz polityki energetycznej
i regulacji UE w zakresie sektora gazu ziemnego i sektora ropy naftowej i paliw cieklych, a takze

wdrazaniem regulacji UE w tym zakresie;
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2)

3)

4)

S)

6)

7)

rozwojem 1 zapewnieniem bezpieczenstwa funkcjonowania infrastruktury gazowej oraz

infrastruktury ropy naftowej i paliw cieklych, w tym identyfikacja i realizacja Projektow Wspdlnego

Zainteresowania UE oraz prowadzeniem spraw z zakresu przepisow techniczno-budowlanych

dotyczacych baz, stacji paliw 1 rurociaggéw do transportu ropy naftowej i1 produktow naftowych oraz

sieci gazowych;

tworzeniem i organizacja systemu zapasOw interwencyjnych ropy naftowej, paliw ciektych oraz gazu

ziemnego oraz gospodarowaniem zapasami, planowaniem 1 koordynowaniem dziatan ministra w

sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa paliwowego Rzeczypospolitej Polskiej, w tym za:

a) monitorowanie bezpieczenstwa dostaw ropy naftowej i zaopatrzenia rynku w paliwa ciekle,

b) nadzoér nad systemem zapaséw interwencyjnych ropy naftowej i produktow naftowych,

c) monitorowanie bezpieczenstwa dostaw, zarzadzanie kryzysowe w sektorze gazu ziemnego oraz
przygotowanie sprawozdan z wynikow monitorowania bezpieczenstwa dostaw paliw gazowych,

d) przygotowywanie decyzji administracyjnych ministra wydawanych na podstawie ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o zapasach ropy naftowej, produktow naftowych i gazu ziemnego oraz
zasadach postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa paliwowego panstwa i
zakldcen na rynku naftowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 12101 1387),

e) przygotowanie i aktualizacj¢ dokumentow zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dostaw
gazu ziemnego,

f) przygotowanie i aktualizacj¢ dokumentéw zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
zaopatrzenia rynku w paliwa ciekle 1 planowanie dziatan zapobiegawczych oraz zarzadzanie
kryzysowe w sektorze paliwowym;

przygotowaniem analiz 1 ocen dotyczacych funkcjonowania sektorow gazu ziemnego i sektora ropy

naftowej 1 paliw ciektych;

prowadzeniem, w porozumieniu z Departamentem Goérnictwa, spraw zwigzanych z racjonalng

gospodarkg ztozami weglowodorow, w obszarze objetym wydobyciem;

opiniowaniem decyzji ministra wilasciwego do spraw Srodowiska dotyczacej koncesji na

poszukiwanie i wydobywanie ropy naftowej oraz na poszukiwanie i wydobywanie gazu ziemnego;

prowadzeniem spraw z zakresu jako$ci paliw ciektych, gazu skroplonego (LPG), sprezonego gazu
ziemnego (CNG), skroplonego gazu ziemnego (LNG), lekkiego oleju opatowego, ciezkiego oleju
opatowego oraz oleju do silnikow statkoéw zeglugi srodlagdowej, w tym za:

a) opracowanie propozycji dziatan,

b) inicjowanie, koordynowanie i monitorowanie dzialan organow administracji rzadowe;j,

c) wspolprace z wihasciwymi organami administracji, w szczegolnosci z Urzgdem Regulacji
Energetyki, w zakresie dotyczacym zasad 1 warunkow wykonywania dziatalnosci gospodarczej

oraz mechanizmow wspierajacych rozwoj jakosci tych paliw,
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8)

9)

10)

11)

1)

d) wspodlpracg i wymian¢ informacji z organami panstw czlonkowskich UE oraz organami
wlasciwych organizacji, a takze podejmowanie dziatan majacych na celu promocje jakosci tych
paliw;

koordynacja spraw z zakresu wspotpracy Rzeczypospolitej Polskiej z MAE 1 Miedzynarodowym

Forum Energetycznym (MFE) i zapewnieniem wypetniania warunkow cztonkostwa w tych

organizacjach, oraz innymi organizacjami mi¢dzynarodowymi w obszarze sektora gazu ziemnego i

sektora ropy naftowej;

koordynacja realizacji postanowien wynikajacych z Traktatu Wspolnoty Energetycznej 1 Traktatu

Karty Energetyczne;j;

wspotpracg z panstwami trzecimi w obszarze sektora gazu ziemnego i sektora ropy naftowej i paliw

ciektych;

zapewnieniem realizacji obowigzkow ministra w zakresie badan statystyki publicznej dotyczacych

sektora ropy naftowej, paliw cieklych i gazu ziemnego.

2. Departament wspotpracuje z:

Departamentem Spraw Miedzynarodowych w zakresie dzialania na forum UE w sprawach

dotyczacych energii, no$nikow energii z wylaczeniem energii jadrowej, spraw zwigzanych z pracami

Rady do spraw Transportu, Telekomunikacji i Energii;

2) Departamentem Elektroenergetyki i Cieplownictwa w zakresie spraw zwigzanych z ksztattowaniem i

3)

4)

)]

2)

3)

4)

realizacja polityki energetycznej Polski;
Departamentem Energii Odnawialnej 1 Rozproszonej w zakresie spraw zwigzanych z wymaganiami
jakosciowymi dla biopaliw ciektych i innych paliw odnawialnych;

Pelnomocnikiem Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetyczne;.

Departament Spraw Miedzynarodowych (DSM)

§ 26. Departament Spraw Miedzynarodowych odpowiada za:

prowadzenie spojnej polityki migdzynarodowej ministerstwa, w tym europejskiej we wspotpracy z
innymi departamentami;

sprawy zwigzane z cztonkostwem w UE, w tym za koordynacj¢ wypracowywania stanowiska
Rzeczypospolitej Polskiej] w sprawach wynikajacych z kompetencji ministra na poziomie Rady
Europejskiej, Komitetu Statych Przedstawicieli (COREPER) i Rady Ministrow UE;

prowadzenie spraw zwigzanych z wypracowaniem stanowiska ministerstwa wobec priorytetow
Prezydencji w Radzie UE;

przygotowanie 1 koordynacje przygotowania stanowiska ministerstwa na posiedzenia organow

przygotowawczych Rady UE;
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5)

6)

7)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

)]
2)

3)

4)
S)

koordynacje wspolpracy kierownictwa ministerstwa z Komisja FEuropejska, Parlamentem
Europejskim i innymi instytucjami unijnymi;

koordynacj¢ zadan zwigzanych z postepowaniami prowadzonymi przez Komisje Europejska
w zwigzku z brakiem transpozycji lub nieprawidltowg transpozycja przepisow UE w zakresie
kompetencji ministra oraz monitorowanie transpozycji prawa UE;

koordynacj¢ przygotowania stanowiska ministra do projektow umow mie¢dzynarodowych

inicjowanych przez naczelne i centralne organy administracji rzgdowe;.

Biuro Administracyjne (BA)

§ 27. Biuro Administracyjne odpowiada za:

prowadzenie obstugi administracyjnej ministerstwa, w tym zarzadzanie udostgpniong powierzchnig
biurowa i uzytkowa;

wspotprace z zarzadcg budynku w zakresie ochrony fizycznej, monitoringu i zarzadzania kluczami;
zapewnienie warunkow i obstugg systeméw i sieci teleinformatycznych ministerstwa;

gospodarke majatkowa, w tym za prowadzenie magazynoOw ministerstwa;

prowadzenie gospodarki transportowej;

prowadzenie archiwum ministerstwa;

wykonywanie zadan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych z biezacg obstugg techniczno-eksploatacyjng ministerstwa;
koordynacje¢ polityki w zakresie informatyzacji ministerstwa;

zapewnienie 1 zarzadzanie sprzetem, oprogramowaniem, obstuga techniczng, konfiguracja oraz
rozwojem systemow 1 urzadzen teleinformatycznych ministerstwa;

zapewnienie 1 zarzadzanie sprzetem, oprogramowaniem, obstuga techniczng, konfiguracja systemow

niejawnych.
Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

§ 28. Biuro Dyrektora Generalnego odpowiada za:

zarzadzanie zasobami ludzkimi, w tym nabor pracownikow oraz biezaca obsluge kadrowa
pracownikow ministerstwa;

prowadzenie spraw z zakresu doskonalenia zawodowego pracownikow ministerstwa;

organizacj¢ ministerstwa, w tym w szczegolnos$ci opracowanie statutu ministerstwa, koordynacje
opracowania regulaminu organizacyjnego ministerstwa 1 wewnetrznych regulaminow
organizacyjnych departamentow;

prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw;

nadzoér nad realizacjg przepisoéw o ochronie danych osobowych;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

koordynowanie spraw zwigzanych z rozwigzaniami systemowymi w ministerstwie, w tym z

podej$ciem procesowym, zarzadzaniem projektami i zarzadzaniem ryzykiem;

koordynowanie przedsigwzie¢ majacych na celu podnoszenie jakosci i efektywnosci dziatan

ministerstwa;

monitorowanie spraw zwigzanych z kontrolg zarzadcza w dziale ,,energia” oraz ,,gospodarka ztozami

kopalin™;

prowadzenie spraw z zakresu administrowania S$rodkami zakladowego funduszu $wiadczen

socjalnych;

sprawy zamowien publicznych;

obstuge organizacyjng kontroli zewnetrznych;

obstuge organizacyjng rzecznika dyscyplinarnego 1 komisji dyscyplinarnej ministerstwa;

koordynowanie:

a) sporzadzenia planéw dzialalnosci dla dziatow energia i gospodarka zlozami kopalin oraz
sprawozdan z ich wykonania,

b) opracowania rocznej informacji o dziataniach podejmowanych wobec ministra przez podmioty

wykonujace zawodowa dzialalnos$¢ lobbingowa.

Biuro Komunikacji Spotecznej (BKS)

§ 29. Biuro Komunikacji Spotecznej odpowiada za sprawy z zakresu komunikacji zewngtrznej i

wewnetrznej, w tym w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

nadzoruje 1 koordynuje dziatalno$¢ ministerstwa w zakresie kontaktow z mediami, organizuje
konferencje prasowe i1 obstuge medialng kierownictwa ministerstwa;

uczestniczy w realizacji zadan promocyjnych w zakresie kompetencji ministra;

koordynuje udzielanie odpowiedzi na wnioski obywateli przestane do ministerstwa na podstawie
ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 25 lutego
2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

pelni nadzér administracyjny nad portalem i Biuletynem Informacji Publicznej ministerstwa oraz
przygotowuje i publikuje materialy informacyjne na stronach internetowych i w Biuletynie
Informacji Publicznej ministerstwa;

opracowuje 1 projektuje nowe podstrony internetowe oraz prowadzi prace, ktorych celem jest rozwoj
graficzny 1 funkcjonalny serwisu internetowego 1 Biuletynu Informacji Publicznej ministerstwa;
monitoruje przekazy medialne w zakresie dotyczacym dzialalno$ci ministerstwa oraz przygotowuje
przeglady prasy dla kierownictwa i pracownikow ministerstwa;

prowadzi ogdlne profile ministerstwa na portalach spoteczno$ciowych;
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8)

9)
10)

1)

2)

3)

4)

S)
6)
7)
8)
9)

pelni nadzor administracyjny nad intranetem oraz prowadzi dziatania w zakresie komunikacji
wewngtrznej ministerstwa;

monitoruje realizacj¢ projektu Obywatel;

koordynuje opracowanie programu wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450) i sprawozdania z jego realizacji.

Biuro Ministra (BM)

§ 30. Biuro Ministra odpowiada za:

wspomaganie ministra i pozostatych cztonkéw kierownictwa ministerstwa, w tym organizacj¢

posiedzen Kierownictwa ministerstwa, dekretowanie korespondencji kierowanej do ministra oraz

obstuge sekretariatow cztonkow kierownictwa;

koordynowanie prac oraz udzialu ministra i cztonkow kierownictwa w posiedzeniach Rady

Ministrow, Statego Komitetu Rady Ministréw 1 Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow oraz

wykonywania zadan natozonych na ministra, zawartych w protokotach ustalenh Rady Ministrow,

Statego Komitetu Rady Ministrow 1 Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow;

koordynowanie udzialu przedstawicieli ministra w zespolach migdzyresortowych oraz komisjach,

komitetach, radach powotywanych przez podmioty zewnetrzne, a takze koordynowanie spraw

zespolow, rad, komisji, grup roboczych powotywanych przez ministra;

koordynowanie:

a) prac oraz udzialu ministra i1 cztonkoéw kierownictwa w posiedzeniach Sejmu RP, Senatu RP i1
komisji sejmowych 1 senackich oraz kierowanie spraw z tym zwigzanych do zatatwienia do
wlasciwych departamentow,

b) prac zwigzanych z przygotowaniem propozycji i monitorowaniem wykazu prac Rady Ministrow
w zakresie wlasciwos$ci ministra, w zakresie aktow prawnych oraz ich zatozen,

c) wykonywania przez departamenty zadan w zakresie udzielania odpowiedzi na korespondencje
otrzymang z Sejmu RP i1 Senatu RP oraz Kancelarii Prezydenta i Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow, a takze na interwencje poselskie i senatorskie,

d) wspdlpracy z Komisja Wspolng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego;

obstuge kancelaryjng ministerstwa;

koordynowanie wspotpracy z Radg Ochrony Pracy;

realizacj¢ zadan zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskOw o przyznanie odznaczen;

zatatwianie spraw paszportowo-wizowych pracownikow ministerstwa;

obstuge protokolarng oraz koordynowanie spraw udzielania patronatow honorowych przez ministra,

prowadzenie elektronicznego rejestru zaproszen na imprezy krajowe, otrzymywanych przez

27



10)

1))

2)

3)

4)

5)

6)

cztonkow kierownictwa i pracownikoOw ministerstwa oraz elektronicznego rejestru zaproszen i prosb
o spotkanie kierowanych do ministra.
koordynacj¢ wspotpracy z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie

Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020.

Biuro Prawne (BP)

§ 31. Biuro Prawne:

zapewnia obstuge prawng ministra i ministerstwa, w szczegolnosci wydaje opinie prawne i wykonuje
zastepstwo procesowe przed sagdami;

odpowiada za prawidlowe, pod wzgledem legislacyjno-prawnym, przygotowywanie projektow
aktow normatywnych;

koordynuje przygotowanie stanowiska ministra do projektéw aktoéw normatywnych inicjowanych
przez naczelne i centralne organy administracji rzagdowej;

opiniuje umowy, porozumienia, pelnomocnictwa, upowaznienia oraz inne dokumenty wywotujace
skutki prawne;

wspotpracuje z Prokuratoria Generalng w sprawach nalezacych do wlasciwos$ci ministra lub
ministerstwa, w ktorych reprezentantem Skarbu Panstwa jest Prokuratoria Generalna;

koordynuje przygotowanie projektow stanowisk w sprawach prowadzonych przed Trybunatem

Sprawiedliwos$ci UE lub Trybunatem EFTA.
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