Warszawa, dnia 23 listopada 2018 r.
Poz. 29

ZARZADZENIE NR 26
MINISTRA CYFRYZACIJI
z dnia 23 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Cyfryzacji

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow
(Dz. U. z 2012 r. poz. 392, z 2015 r. poz. 1064 oraz z 2018 r. poz. 1669) zarzadza si¢, co
nastepuje:

§ 1. Ministerstwu Cyfryzacji nadaje si¢ regulamin organizacyjny, stanowiacy zalacznik

do zarzadzenia.

§ 2. Dyrektor komorki organizacyjnej, ktorej zakres zadan ulegt zmianie w zwiazku
z wejsciem w zycie zarzadzenia, przekaze, w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie
zarzadzenia, projekt wewngtrznego regulaminu organizacyjnego kierowanej przez siebie

komorki do Biura Dyrektora Generalnego Ministerstwa Cyfryzacji.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 15 Ministra Cyfryzacji z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Cyfryzacji (Dz. Urz. Min. Cyf. poz. 17

i21).

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MAREK ZAGORSKI

MINISTER CYFRYZACJI
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 26

Ministra Cyfryzacji

z dnia 23 listopada 2018 r.
REGULAMIN ORGANIZACYJNY

MINISTERSTWA CYFRYZACJI

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Ministerstwa Cyfryzacji, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla zakres zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Ministerstwa Cyfryzacji, zwanego
dalej ,,Ministerstwem”, oraz jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi Cyfryzacji,

zwanemu dalej ,,Ministrem”, lub przez Ministra nadzorowanych.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o Czlonkach Kierownictwa Ministerstwa nalezy
przez to rozumie¢: Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu i Dyrektora Generalnego

Ministerstwa.

§ 3. 1. Minister kieruje Ministerstwem przy pomocy Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa oraz dyrektorow komorek organizacyjnych.

2. W wykonywaniu okre§lonych zadan Ministra wspierajag Pelnomocnicy i podlegaja mu
bezposrednio.

3. Minister, w drodze zarzadzenia, ustanawia pelnomocnika, okreslajac szczegdlowy
zakres jego zadan i1 uprawnien, oraz wskazuje komoérke organizacyjng, ktora zapewnia jego

obstuge.

§ 4. 1. Komorkami organizacyjnymi kieruja dyrektorzy samodzielnie albo przy pomocy
wyznaczonych przez siebie 0sob sposrod zastgpcoOw dyrektorow, naczelnikow wydziatow lub
koordynatorow zespotow. W komodrce organizacyjnej moga by¢ ustanowieni zastgpcy
dyrektorow odpowiedzialni za okreslony strategiczny projekt lub zagadnienie dziedzinowe.

2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych ustalaja, zgodnie z obowigzujacym wykazem
stanowisk urzedniczych, zakres obowiazkdw pracownikéw 1 organizuja pracg w kierowanych
komorkach organizacyjnych, zapewniajac sprawne, terminowe 1 wlasciwe wykonywanie zadan
wyznaczonych tym komorkom.

3. Do zadan dyrektora komorki organizacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
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1) wystegpowanie na zewnatrz w imieniu kierowanej komoérki organizacyjnej w sprawach
nalezacych do zakresu jej zadan;

2) podejmowanie decyzji lub innych rozstrzygnie¢, w ramach udzielonych upowaznien;

3) zapewnienie wykonywania zadan ustalonych w Regulaminie oraz innych przepisach;

4) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, w
szczegblnosci przygotowywanie oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej, planow
dziatalnosci 1 sprawozdan z ich wykonania w zakresie swojej wlasciwosci;

5) zapewnienie przestrzegania przez pracownikéw wytycznych w sprawie zasad stuzby
cywilnej oraz zasad etyki korpusu stuzby cywilnej;

6) zapewnianie przestrzegania przez pracownikow dyscypliny i czasu pracy, przepisOw
regulaminu pracy, przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw o
ochronie przeciwpozarowej, przepisOw o ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw
o ochronie danych osobowych;

7) zapewnienie przestrzegania przez pracownikoOw obowigzujacych w Ministerstwie
instrukcji bezpieczenstwa, kontroli dostepu i postepowania w sytuacjach kryzysowych;

8) zapewnienie realizacji zadan w zakresie przygotowan obronnych Ministerstwa;

9) zapewnianie gospodarnego, celowego 1 prawidlowego wydatkowania §rodkow
budzetowych przy realizacji zadan;

10) sporzadzanie planéw finansowych w zakresie zadan realizowanych przez komorke
organizacyjng oraz monitorowanie wydatkowania srodkow finansowych ujetych w planie
wydatkow rzeczowych;

11) zapewnianie realizacji polityki bezpieczenstwa teleinformatycznego Ministerstwa;

12) zapewnianie, aby Czlonkom Kierownictwa Ministerstwa byly przedktadane do
rozstrzygnigcia wylgcznie sprawy o charakterze strategicznym lub zastrzezone do decyzji
Cztonkow Kierownictwa Ministerstwa;

13)  nadzor nad realizacja zawartych umow.

4. W komorkach organizacyjnych o strukturze bezwydziatowej, w przypadku
wyodrebnienia zespolowych stanowisk do okreslonych spraw, Dyrektor Generalny
Ministerstwa albo dyrektor komorki organizacyjnej wyznacza koordynatora zespotu,
okreslajac jego uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci.

5. Pracownicy zatrudnieni na jednoosobowych, wyodrebnionych stanowiskach do
okreslonych spraw, podlegaja bezposrednio dyrektorowi komorki organizacyjnej albo zastepey

dyrektora komorki organizacyjne;.
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§ 5. 1. Dyrektora komorki organizacyjnej w czasie jego nieobecnosci zastepuje zastgpca
dyrektora komorki organizacyjnej, a jezeli w komorce organizacyjnej utworzono wigcej niz
jedno stanowisko zastepcy dyrektora - wskazany przez dyrektora komorki organizacyjnej
zastgpca dyrektora.

2. W komorkach organizacyjnych, w ktérych nie utworzono stanowiska zast¢pcy
dyrektora komorki organizacyjnej lub w przypadku nieobecnosci w pracy zastepcy dyrektora,
dyrektor komorki organizacyjnej powierza zastepstwo wyznaczonemu naczelnikowi wydziatu,
a w komorkach bezwydzialowych — wyznaczonemu pracownikowi, zawiadamiajac o tym
nadzorujacego albo wykonujgcego wobec komorki organizacyjnej czynnosci kierownictwa
odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu oraz Dyrektora Generalnego
Ministerstwa.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Generalny Ministerstwa moze upowazni¢ do
zastepowania dyrektora komorki organizacyjnej w czasie jego nieobecnosci osobe inng niz

wskazane w ust. 11 2.

§ 6. 1. Komorka organizacyjna w zakresie swojego dzialania:

1) realizuje zadania Ministra i Dyrektora Generalnego Ministerstwa;

2) wspolpracuje z innymi komodrkami organizacyjnymi przy realizacji ich zadan, a takze z
samodzielnym Zespotem Audytu Wewngtrznego w zwigzku z realizacja czynno$ci
audytowych;

3) uczestniczy w opracowywaniu 1 wykonywaniu planu finansowego, w tym budzetu
zadaniowego przez przedktadanie propozycji celow, miernikow, funkcji, zadan, podzadan
1 dziatan oraz monitoruje na podstawie miernikéw stopien realizacji celow;

4) prowadzi sprawy dotyczace umow migdzynarodowych w zakresie wtasciwosci Ministra,
a w ramach prowadzonej wspdlpracy miedzynarodowej wspotdziata z Departamentem
Polityki Migdzynarodowej, a w szczegdlnosci na biezaco przekazuje temu
departamentowi informacje o dzialach podejmowanych w ramach prowadzonej
wspolpracy miedzynarodowej;

5) monitoruje zmiany w obszarze prawa Unii Europejskiej pozostajace we wilasciwosci
Ministra oraz uczestniczy w pracach nad projektami aktow prawa Unii Europejskiej
pozostajacymi we wlasciwosci Ministra;

6) wspotpracuje z Departamentem Prawnym w pracach legislacyjnych, w tym przedstawia
rozwigzania merytoryczne wraz z ich szczegélowym uzasadnieniem oraz oceng skutkow

regulacji;
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7)  przygotowuje projekty dokumentow rzadowych innych niz akty normatywne pozostajace
we wlasciwo$ci Ministra;

8) systematycznie analizuje dokumenty rzadowe pozostajace w jej wlasciwosci pod
wzgledem ich obowigzywania, aktualno$ci, celowos$ci i skutecznosci, a w przypadku
powzigcia informacji o potrzebie opracowania:

a) projektu dokumentu rzadowego niebedacego aktem normatywnym - rozpoczyna
prace nad tym projektem,

b) projektu aktu normatywnego — przedstawia Departamentowi Prawnemu rozwigzania
merytoryczne wraz z ich szczegdlowym uzasadnieniem oraz oceng skutkéw
regulacji;

9) przygotowuje projekty aktéw administracyjnych.

2. Komorki organizacyjne, ktore realizujg zadania zwigzane z nadzorem Ministra nad
jednostkami lub z podleglos$cia jednostek wobec Ministra zapewniaja funkcjonowanie systemu
nadzoru nad tymi jednostkami, w szczegdlno$ci monitorujg realizacj¢ zadan i celow tych
jednostek, jak rowniez wykorzystanie zasobow, a takze weryfikujg informacj¢ sprawozdawcza.

3. Komorki organizacyjne w ramach posiadanych kompetencji realizuja zadania
wynikajace z Rzadowego Programu Przeciwdziatania Korupcji na lata 2014-2020 1 analizuja
pozostajace w zakresie ich zadan projekty dokumentéw rzadowych pod katem ewentualnych
zagrozen korupcyjnych.

4. Komorki organizacyjne s3 obowigzane do wspoldziatania ze sobg oraz z Gabinetem
Politycznym Ministra w drodze uzgodnien 1 konsultacji, opiniowania, udostgpniania

materiatéw 1 danych oraz prowadzenia wspdlnych prac nad okre§lonymi zagadnieniami.

§ 7. W Ministerstwie dziataja na podstawie i w zakresie okreslonym odrgbnymi
przepisami:
1)  Pelnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
2) Inspektor Ochrony Danych;
3) Kierownik komorki audytu wewnetrznego;

4) Komitet Audytu.

§ 8. 1. W sktad komorek organizacyjnych moga wchodzi¢ wydzialy, zespoty oraz
samodzielne stanowiska pracy okreslone w wewngtrznych regulaminach organizacyjnych

poszczeg6lnych komodrek organizacyjnych.
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2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Generalny Ministerstwa moze wyrazi¢ zgod¢
na wydzielenie w wewnetrznych regulaminach organizacyjnych poszczegdlnych komorek

organizacyjnych zespoldéw w ramach wydzialow.

§ 9. 1. Dokumenty sporzadzane w komdrkach organizacyjnych przedktadane do podpisu
Ministrowi, Sekretarzowi Stanu, Podsekretarzowi Stanu lub Dyrektorowi Generalnemu
Ministerstwa akceptuje dyrektor komorki organizacyjnej lub zastgpca dyrektora komorki
organizacyjnej, ktora sporzadzita dokument.

2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych oraz =zastgpcy dyrektoréw komorek
organizacyjnych podpisuja:

1) dokumenty inne niz wymienione w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3;
2) decyzje administracyjne przygotowywane w kierowanych komoérkach organizacyjnych w
zakresie udzielonych im upowaznien.

3. Dokumenty inne niz wymienione w ust. 1 zwigzane z pracg wydziatléw, zespoldéw lub
samodzielnych stanowisk moga podpisywaé, na podstawie szczegdélowego upowaznienia
dyrektora komorki organizacyjnej, odpowiednio naczelnicy wydzialdéw, koordynatorzy

zespoldow lub osoby zajmujace samodzielne stanowiska.

§ 10. Pracownicy Ministerstwa moga dokonywa¢ okreSlonych czynnosci
cywilnoprawnych 1 faktycznych na podstawie pelnomocnictwa lub upowaznienia udzielonego
przez Ministra albo Dyrektora Generalnego Ministerstwa, odpowiednio w zakresie ich
wlasciwosci.

§ 11. 1. Komorki organizacyjne realizujg zadania:

1) bedace w ich wlasciwos$ci zgodnie z Regulaminem;

2)  wspdlne okreslone w § 6 Regulaminu;

3)  wktorych wykonuja funkcje koordynacyjng wzgledem innych komorek organizacyjnych,
oraz przy ktdrych wspotpracuja przy realizacji zadania jako komorki wspomagajace z
innymi komoérkami organizacyjnymi,

4)  okreslone w przepisach odrebnych;

5) wyznaczone im na podstawie decyzji Ministra lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa.
2. Komorka organizacyjng wilasciwg do realizacji okreslonego zadania jest komoérka

organizacyjna, do ktorej zakresu zadan nalezy dana sprawa zgodnie z Regulaminem, albo -

jezeli nie mozna stwierdzi¢ w sposéb jednoznaczny wiasciwosci komorki organizacyjnej -

prowadzaca sprawy tematycznie zwigzane lub o zblizonym charakterze.
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3. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres dziatania jednej komorki
organizacyjnej wlasciwg do jego realizacji jest ta komorka organizacyjna, do ktoérej nalezy
wigkszo$¢ zagadnien lub istota zadania.

4. Jezeli komorka organizacyjna nie uwaza si¢ za wlasciwg w sprawie, przekazuje sprawe
bezposrednio komodrce organizacyjnej, ktora jej zdaniem jest wiasciwa.

5. Spory kompetencyjne pomiedzy:

1) komodrkami organizacyjnymi - rozstrzyga Dyrektor Generalny Ministerstwa;
2)  komorkami organizacyjnymi a jednostkami organizacyjnymi podlegtymi Ministrowi lub
przez Ministra nadzorowanymi, a takze pomi¢dzy tymi jednostkami - rozstrzyga Minister.

6. Jezeli do wykonania okreslonego zadania konieczne jest wspétdziatanie kilku komoérek
organizacyjnych, Czlonek Kierownictwa Ministerstwa moze zobowigza¢ dyrektorow komorek
organizacyjnych do wyznaczenia z kierowanych przez nich komodrek organizacyjnych
pracownikow, ktorzy beda wspotpracowaé przy realizacji danego zadania. Przy realizacji
zadania moze rowniez uczestniczy¢ przedstawiciel Gabinetu Politycznego Ministra oraz

przedstawiciel jednostki podleglej Ministrowi lub przez Ministra nadzorowane;.
Rozdziat 2

Zakresy zadan Gabinetu Politycznego Ministra i komorek organizacyjnych

Ministerstwa

§ 12. Do zakresu zadan Gabinetu Politycznego Ministra (GP) nalezy w szczegolnosci

zapewnienie politycznej obstugi Ministra, Sekretarza Stanu 1 Podsekretarza Stanu.

§ 13. 1. Do zakresu zadan Biura Ministra (BM) nalezy w szczegolnoSci:

1) obsluga parlamentarna Ministra, Sekretarza Stanu i1 Podsekretarza Stanu, w tym
udzielanie odpowiedzi na wystgpienia postOw 1 senatorow, komisji sejmowych 1
senackich, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow w sprawach parlamentarnych, a takze
Rzecznika Praw Obywatelskich oraz innych podmiotéw o podobnym charakterze;

2) zapewnienie obstugi Czlonkéw Kierownictwa Ministerstwa w szczegdlnosci w zakresie
obstugi sekretarskiej, organizacji wizyt 1 spotkan na szczeblu krajowym, obstugi
krajowych wyjazdow stuzbowych oraz uczestnictwa w posiedzeniach podmiotow
zewnetrznych i organdw;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z polityka informacyjng Ministerstwa;

4) obstuga interesariuszy Ministerstwa w zakresie skarg, wnioskow, petycji, wnioskow o

dostep do informacji publicznej, wnioskow o ponowne wykorzystywanie informacji
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sektora  publicznego, wnioskéw  dotyczacych realizacji praw  zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych, obstuga infolinii Ministerstwa oraz infolinii
,Informacja dla Obywatela”;

5) organizowanie i obstuga posiedzen Rady do Spraw Cyfryzacji,

6) prowadzenie kontroli, wspotpraca z organami kontroli upowaznionymi do
przeprowadzania kontroli w Ministerstwie oraz prowadzenie spraw wynikajacych ze
sprawowania przez Ministra nadzoru nad fundacjami;

7)  koordynacja realizacji spraw wynikajacych z nadzoru Ministra nad Prezesem Urzedu
Komunikacji Elektronicznej, Instytutem %agcznosci - Panstwowym Instytutem
Badawczym, Naukowg i Akademicka Siecia Komputerowg - Panstwowym Instytutem
Badawczym i Centralnym Osrodkiem Informatyki;

8) koordynowanie dziatan z zakresu kontroli zarzadczej prowadzonej przez Ministra;

9) realizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem spraw z zakresu audytu wewngtrznego;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) nadzorem Ministra nad Instytutem Technik Innowacyjnych EMAG,
b) podlegloscia wobec Ministra Centrum Projektow Polska Cyfrowa.
2. Sprawy z zakresu audytu wewngetrznego w Ministerstwie, w tym zapewnienie obshugi

Komitetu Audytu, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych, prowadzi znajdujacy

si¢ organizacyjnie w Biurze Ministra, podlegly w zakresie swoich obowigzkow Ministrowi,

kierownik samodzielnego Zespotu Audytu Wewnetrznego.

§ 14. 1. Do zakresu zadan Departamentu Budzetu i Finanséw (DBiF) nalezy w

szczegblnosci realizacja zadan zwigzanych z:

1) planowaniem 1 realizowaniem budzetu w cze$ci 27 — Informatyzacja oraz nadzorem
nad wykonaniem tej czgsci budzetu, w tym opracowywanie wystgpien do Rady Ministrow
lub Ministra Finansow o przyznanie dodatkowych s$rodkéw budzetowych z rezerwy
ogoblnej 1 rezerw celowych wraz z odpowiednimi projektami aktow normatywnych
z uzasadnieniami i oceng skutkow regulacji;

2) planowaniem 1 realizowaniem budzetu dysponenta trzeciego stopnia w Ministerstwie
1 nadzorem nad jego wykonaniem,;

3) planowaniem i gospodarowaniem $rodkami na wynagrodzenia osobowe pracownikow
Ministerstwa oraz naliczaniem, wyplacaniem i rozliczaniem wynagrodzen wynikajacych

ze stosunku pracy pracownikow lub umoéw cywilno-prawnych, a takze prowadzeniem
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rozliczen wynikajacych z przepisow o ubezpieczeniach spotecznych, ubezpieczeniu
zdrowotnym oraz przepisOw o podatku dochodowym od 0so6b fizycznych;

4) obsluga finansowo - ksiegowa i sprawozdawczo$cig w zakresie:

a) budzetu w czesci 27 — Informatyzacja,
b) budzetu dysponenta trzeciego stopnia w Ministerstwie,
¢) Funduszu Celowego - Centralna Ewidencja Pojazdéw i Kierowcow;

5) prowadzeniem postepowan o udzielenie zamowien publicznych oraz koordynacja spraw
zwigzanych z zamoOwieniami realizowanymi przez centralnego zamawiajgcego dla
jednostek administracji rzadowe;j;

6) prowadzeniem ewidencji sktadnikéw majatkowych Ministerstwa;

7) prowadzeniem spraw zwigzanych z przekazywaniem dotacji udzielanych jednostkom
zaliczonym 1 niezaliczonym do sektora finanséw publicznych oraz dokonywanie
finansowej oceny realizacji zadan przez te jednostki;

8) wykonywaniem zast¢pstwa procesowego Ministra przed sgdami administracyjnymi,
na podstawie upowaznienia, w sprawach pozostajacych we wlasciwosci Departamentu,
w zakresie niezastrzezonym do wtasciwos$ci innych komoérek organizacyjnych.

2. Glowny ksiggowy nadzoruje i zapewnia poprawno$¢ 1 rzetelnos¢ prowadzenia
rachunkowosci budzetu w czesci 27 — Informatyzacja, w tym w Ministerstwie, oraz Funduszu

Celowym — Centralna Ewidencja Pojazdéw 1 Kierowcow, zgodnie z ustawag o finansach

publicznych oraz ustawg o rachunkowosci.

§ 15. Do zakresu zadan Departamentu Cyberbezpieczenstwa (DC) nalezy w
szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem cyberprzestrzeni w wymiarze
cywilnym, w tym realizacja zadah wynikajacych z ustawy o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa;

2) wykonywanie zadan Ministra w zakresie krajowej infrastruktury zaufania oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad $wiadczeniem ustug zaufania w
rozumieniu przepisOw o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektroniczne;;

3) wspolpraca migdzynarodowa w zakresie, o ktorym mowa w pkt 1, 2, 41 6;

4)  zapewnienie realizacji zadan Ministra w zakresie obronno$ci panstwa;

5) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji obowigzkow na rzecz obronnosci,
bezpieczenstwa panstwa oraz bezpieczenstwa publicznego w zakresie telekomunikacji

wynikajacych z ustawy — Prawo telekomunikacyjne;
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6) prowadzenie spraw dotyczacych zarzadzania kryzysowego;
7) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad Naukowg i Akademicka Siecig

Komputerowg - Panstwowym Instytutem Badawczym.

§ 16. Do zakresu zadan Departamentu Otwartych Danych i Rozwoju Kompetencji

(DODiRK) nalezy w szczego6lnosci:

1) kreowanie polityki otwartosci danych i ponownego wykorzystywania informacji sektora
publicznego, w tym implementacja do polskiego porzadku prawnego aktow prawnych
Unii Europejskiej w tym zakresie;

2) kreowanie polityki i realizacja zadan w zakresie podnoszenia wiedzy i umiejetnosci w
obszarze technologii informacyjno-komunikacyjnych (kompetencji cyfrowych) oraz
przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z dostepnoscig stron internetowych i aplikacji sektora
publicznego, w tym implementacja do polskiego porzadku prawnego aktow prawnych
Unii Europejskiej w tym zakresie;

4)  wspoélpraca migdzynarodowa w zakresie, o ktorym mowa w pkt 1-3;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z dostgpnoscig specjalistow branzy informatycznej w
odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku pracy, w tym realizacja zadan wynikajacych z
ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

6) koordynowanie dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem systemu Centralnego
Repozytorium Informacji Publicznej;

7)  realizacja zadan zwigzanych z wdrazaniem Programu Otwierania Danych Publicznych, w
tym koordynacja dziatan realizatorow Programu i obstuga Petnomocnika Ministra do
spraw otwartosci danych;

8) realizacja projektow dotyczacych cyfrowej dostepnosci 1 uzytecznosci informacji sektora
publicznego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, zwanego dalej ,,POPC”,
1 pelnienie w imieniu Ministra funkcji Instytucji Otoczenia Umowy Partnerstwa w

zakresie 3. osi priorytetowej POPC.

§ 17. Do zakresu zadan Departamentu Polityki Migedzynarodowej (DPM) nalezy w
szczegblnosci:
1) ksztaltowanie 1 realizacja polityki miedzynarodowej Ministerstwa w obszarach
niezastrzezonych dla innych komorek organizacyjnych, w tym udziat w ksztattowaniu

polityki Unii Europejskiej, a takze prowadzenie innych spraw wynikajacych z
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miedzynarodowego charakteru zadan z zakresu wtasciwos$ci Ministra, w tym koordynacja
udziatu Ministerstwa w procesie decyzyjnym Unii Europejskiej;

2) koordynowanie ksztaltowania i realizacji polityki miedzynarodowej Ministerstwa w
obszarach zastrzezonych dla innych komorek organizacyjnych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka cyfrows;

4)  koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem spoteczenstwa informacyjnego w
zakresie niezastrzezonym dla pozostatych komoérek organizacyjnych;

5) koordynowanie realizacji Programu wspolpracy Ministerstwa z organizacjami
pozarzadowymi, o ktorym mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, oraz udzial w merytorycznej wspoOtpracy Ministra z organizacjami i
zrzeszeniami gospodarczymi i spotecznymi aktywnymi w obszarze cyfryzacji,

6) realizacja zadan wynikajacych z pehlienia przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia
Umowy Partnerstwa w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztattowania wieloletnich
ram finansowych Unii Europejskiej;

7)  koordynacja obstugi Komitetu do Spraw Europejskich;

8) obstuga merytoryczna i organizacyjna Cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa w sprawach
mig¢dzynarodowych;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja umow dotyczacych zakupu biletow
lotniczych oraz thumaczen specjalistycznych;

10) obstuga Pelnomocnika Ministra do spraw Spoleczenstwa Informacyjnego.

§ 18. Do zakresu zadan Departamentu Prawnego (DP) nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie, we wspOlpracy z wiasciwymi w sprawie komorkami organizacyjnymi,
spraw zwigzanych z procesem legislacyjnym projektow dokumentoéw rzgdowych, w tym
opracowywanie projektow aktow normatywnych pozostajacych we wtasciwosci Ministra,
z wylaczeniem projektow strategicznych dokumentéw rzadowych, o ktéorych mowa
w § 23 pkt 6, oraz projektow aktow normatywnych, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 pkt 1;

2) wykonywanie zadan z zakresu pomocy prawnej w zakresie niezastrzezonym dla
pozostatych komorek organizacyjnych oraz koordynowanie procesu udzielania przez
Ministra upowaznien i pelnomocnictw;

3) koordynowanie procesu uzgadniania i przygotowywanie projektow stanowisk Ministra
wobec dokumentow w postepowaniach przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii

Europejskiej;
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4)  koordynowanie procesu dotyczacego zawierania umow mie¢dzynarodowych w zakresie
nalezacym do wtasciwosci Ministra oraz prowadzenie spraw dotyczacych ratyfikowania,
zatwierdzania, wypowiadania i ogtaszania tych umow;

5) redakcja Dziennika Urzedowego Ministra.

§ 19. Do zakresu zadan Departamentu Rozwoju Ustug Cyfrowych (DRUC) nalezy w
szczegoOlnosci:

1  realizacja zadan zwigzanych z dofinansowaniem projektow informatycznych o
publicznym zastosowaniu lub przedsiewzie¢ wspierajacych rozwodj spoteczenstwa
informacyjnego przygotowywanych lub realizowanych przez podmioty publiczne na
podstawie art. 12c z ustawy o informatyzacji dziatalno$ci podmiotow realizujacych
zadania publiczne;

2) realizacja zadan zwigzanych z rozwojem ushug $wiadczonych droga elektroniczng oraz
opracowywanie i upowszechnianie standardow budowy tych ustug, w szczegdlnosci
realizacja projektow strategicznych: e-Dorgczenia, e-Zamowienia, Cyfrowa Piaskownica
Administracji, Rejestr Pelnomocnictw, mDokumenty;

3) realizacja zadan w zakresie zapewnienia jednego punktu dostepu do ustug administracji
publicznej;

4) realizacja zadan w zakresie zapewnienia jednego punktu dostepu do informacji
publicznej, integracji stron internetowych administracji publicznej oraz zadan zwigzanych
ze Scentralizowanym Systemem Dostepu do Informacji Publicznej;

5) realizacja zadan Ministra wynikajacych z uchwaty Rady Ministrow w sprawie
przygotowania i wdrozenia inicjatywy ,,Obywatel”, z wylaczeniem prowadzenia infolinii,

6) rozw(j elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP), za ktorej
funkcjonowanie odpowiada Minister;

7) realizacja zadan wynikajacych z petienia przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia

Umowy Partnerstwa w zakresie tworzenia przyjaznego otoczenia dla realizacji e-ushug.

§ 20. Do zakresu zadan Departamentu Systemow Panstwowych (DSP) nalezy w
szczegolnosci:
1) rozwdj systemow teleinformatycznych, za ktorych funkcjonowanie odpowiada Minister,
z wylaczeniem rozwoju systemoéw zastrzezonych do wylacznej wiasciwosci innych

komorek organizacyjnych;
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2) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem systemow teleinformatycznych, za
ktorych funkcjonowanie odpowiada Minister, w tym udostepnianie, przekazywanie i
wymiana danych oraz kontrola spetniania warunkow dostepu do danych;

3) administrowanie Zintegrowang Infrastrukturg Rejestrow;

4)  wykonywanie zadan dysponenta Funduszu Celowego - Centralna Ewidencja Pojazdow 1
Kierowcow;

5) sprawowanie nadzoru nad prawidtowos$cia funkcjonowania rejestrow publicznych,
prowadzonych z zastosowaniem systemow teleinformatycznych na szczeblu gminnym,
powiatowym 1 krajowym dotyczacych ewidencji ludnosci, dowodow osobistych,
rejestracji stanu cywilnego, rejestracji pojazdow, ewidencji kierowcow oraz dokumentow
paszportowych;

6) wspolpraca z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrznych w zakresie przekazywania,
z rejestrow i ewidencji pozostajacych w kompetencji Departamentu, danych niezbednych
do dokonywania wpisow do Krajowego Systemu Informatycznego oraz w zakresie
funkcjonowania 1 utrzymywania sieci dedykowanych do obstugi systeméw
teleinformatycznych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem, kontrolg 1 eksploatacja Centrum Certyfikacji
oraz rozwojem Infrastruktury Klucza Publicznego (PKI);

8) prowadzenie spraw zwigzanych z budowg i rozwojem krajowego schematu identyfikacji
elektronicznej, w tym zwigzanych z funkcjonowaniem punktu kontaktowego, o ktorym
mowa w art. 23 ustawy o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej, oraz
nadzorem nad krajowym schematem identyfikacji elektronicznej;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z publicznym systemem identyfikacji elektronicznej, w
tym profilem zaufanym oraz podpisem zaufanym;

10) realizacja zadan wynikajacych z petienia przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia
Umowy Partnerstwa w zakresie gromadzenia, prowadzenia i utrzymania danych
infrastruktury 1 systemow teleinformatycznych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem adresacjg IP wykorzystywang na rzecz
systemow teleinformatycznych podmiotéw publicznych;

12) weryfikacja 1 publikacja wzorow dokumentéw elektronicznych, w tym zapewnianie
interoperacyjnosci dokumentéw w ramach Centralnej Ewidencji Wzoré6w Dokumentow

Elektronicznych;
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13)

14)

15)

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

prowadzenie spraw wynikajacych z art. 6 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) Nr 211/2011 z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie inicjatywy obywatelskiej;
zarzadzanie Programem Wspolna Infrastruktura Pafstwa i projektami realizowanymi w
ramach tego Programu;

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad Centralnym Os$rodkiem

Informatyki.

§ 21. Do zakresu zadan Departamentu Telekomunikacji (DT) nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie spraw dotyczacych telekomunikacji, w szczegdlnosci wynikajacych z ustaw:
a) Prawo telekomunikacyjne — z wylaczeniem zadan, o ktorych mowa w § 15 pkt 5,
b) o kompatybilnosci elektromagnetyczne;,

c) o wspieraniu rozwoju ustug i sieci telekomunikacyjnych,

d) o systemie oceny zgodnosci,

e) o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna;

koordynacja dziatan zwiagzanych z realizacja Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej;
koordynacja dziatan zwigzanych z wdrazaniem sieci 5G w Polsce oraz inicjatywa
WiFi4EU,

wspoOtpraca migdzynarodowa w zakresie regulacji dotyczacych lacznosci elektronicznej
oraz w ramach miedzynarodowych organizacji telekomunikacyjnych i widma radiowego,
a takze pehienie roli Broadband Competence Office dla Polski;

wykonywanie zadan Ministra wynikajacych z ustawy Prawo budowlane — w zakresie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ obiekty budowlane 1 ich
usytuowanie, warunkow technicznych uzytkowania obiektéw budowlanych oraz
upowaznien w sprawach odstepstw od przepisow techniczno-budowlanych oraz ustawy o
drogach publicznych dotyczacych zwolnienia zarzadcy drogi z obowigzku budowy kanatu
technologicznego;

prowadzenie spraw zwigzanych z procesem cyfryzacji radiofonii i telewizji;

wydawanie decyzji autoryzacyjnych i notyfikacji;

prowadzenie spraw zwigzanych z sieciami szerokopasmowymi, w tym zwigzanych z
realizacja Narodowego Planu Szerokopasmowego, oraz koordynacja budowy sieci
szerokopasmowych;

petnienie w imieniu Ministra funkcji Instytucji Otoczenia Umowy Partnerstwa w zakresie
1. osi priorytetowej POPC oraz realizacja projektu wspierajacego wdrozenie do polskiego

porzadku prawnego przepisow dyrektywy Parlamentu Europejskiego 1 Rady nr
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2014/61/UE z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie srodko6w majacych na celu zmniejszenie
kosztow realizacji szybkich sieci tacznosci elektronicznej;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad:
a) Prezesem Urzedu Komunikacji Elektroniczne;,

b) Instytutem Lacznos$ci - Panstwowym Instytutem Badawczym.

§ 22. 1. Do zakresu zadan Departamentu Zarzadzania Danymi (DZD) nalezy

w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie spraw krajowych z zakresu ksztattowania polityki panstwa w zakresie
ochrony danych osobowych;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzagdzaniem danymi, w tym dotyczacych systemoéw
teleinformatycznych administracji publicznej w obszarze przetwarzania danych;

3) realizacja projektu strategicznego - Zintegrowana Platforma Analityczna, a takze innych
projektéw dotyczacych zagadnien: blockchain, sztuczna inteligencja (Al), Internet rzeczy
(IoT), Big data, w szczegdlnosci koordynacja dziatan pozostalych komorek
organizacyjnych oraz jednostek podlegtych Ministrowi w tym zakresie;

4) prowadzenie spraw dotyczacych bezpieczenstwa informacji w Ministerstwie, w tym
dotyczacych Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (SZBI), z wylaczeniem
spraw dotyczacych informacji w rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych;

5) realizacja zadan wynikajacych z pehienia przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia
Umowy Partnerstwa w zakresie 2. osi priorytetowej POPC wynikajacych z Porozumienia
trdjstronnego w sprawie systemu realizacji POPC, w zakresie inwentaryzacji zasobow
systemoéw teleinformatycznych administracji publicznej oraz gromadzenia i
utrzymywania danych dotyczacych systemow teleinformatycznych administracji
publicznej;

6) realizacja zadanh wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych, w tym
wykonywanie zadan inspektora ochrony danych w Ministerstwie.

2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych w Ministerstwie prowadzi znajdujacy
si¢ organizacyjnie w Departamencie Zarzadzania Danymi, podlegly w zakresie swoich

obowigzkow Ministrowi, Inspektor Ochrony Danych.

§ 23. Do zakresu zadan Biura Analiz i Projektow Strategicznych (BAiPS) nalezy w

szczegolnosci:
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1) zarzadzanie portfelem projektow realizowanych przez Ministra, w tym strategiczne
zarzadzanie finansami portfela projektow;

2) wsparcie administracyjne, finansowe i w zakresie zamdwien publicznych projektow
z portfela projektow realizowanych przez Ministra;

3) przygotowanie i utrzymanie Architektury Informacyjnej Panstwa oraz prowadzenie spraw
zwigzanych z zapewnieniem interoperacyjnosci systemow teleinformatycznych
administracji publicznej;

4) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy — Prawo wodne, w szczegdlnosci zwigzanych
z nadzorem Ministra nad prowadzeniem ewidencji melioracji wodnych oraz systemu
informacyjnego gospodarowania wodami, a takze nad utrzymaniem Hydroportalu;

5) prowadzenie analiz w zakresie zwigzanym z cyfryzacjg oraz wspotpraca z Rada do spraw
Cyfryzacji;

6) opracowywanie, we wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi, projektow
dokumentéw strategicznych w obszarze informatyzacji pozostajacych we wtasciwosci
Ministra i prowadzenie spraw zwigzanych z procesem legislacyjnym w odniesieniu do
tych projektow, a takze koordynowanie opracowywania wktadow i opinii do projektow
dokumentow strategicznych przekazywanych Ministrowi do konsultacji lub uzgodnienia;

7)  kreowanie polityki w obszarze budowy i rozwoju e-Administracji, w tym w zakresie
elektronicznego zarzadzania dokumentacja, oraz wspdlpraca migdzynarodowa w tym
zakresie;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu Rady Ministrow do spraw
Cyfryzacji, w tym obstuga sekretariatu tego Komitetu;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z pelnieniem przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia
Umowy Partnerstva w zakresie 2. osi priorytetowej] POPC oraz funkcji Instytucji
Posredniczacej I stopnia dla 7. 1 8. osi priorytetowej Programu Operacyjnego Innowacyjna

Gospodarka.

§ 24. 1. Do zakresu zadan Biura Dyrektora Generalnego (BDG) nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie spraw z =zakresu gospodarowania, utrzymywania 1 bezpieczenstwa
Ministerstwa, gospodarki transportowej oraz zapewnienie dostaw 1 ushlug
umozliwiajacych wlasciwe biezace funkcjonowanie Ministerstwa, z wylaczeniem dostaw
1 uslug na potrzeby administrowania wewnetrznymi systemami teleinformatycznymi

wspierajgcymi prace Ministerstwa,
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2) prowadzenie spraw zwigzanych z procesami inwestycyjnymi dotyczacymi obiektu
Ministerstwa;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan dyrektora generalnego urzedu, w tym
prowadzenie spraw wynikajacych z nawigzania, trwania i1 ustania stosunku pracy
pracownikOw Ministerstwa, a takze z obszaru rozwoju zawodowego, bezpieczenstwa
1 higieny pracy, sprawozdawczosci 1 wspélpracy ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w Ministerstwie;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwotywaniem organdéw oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych, podlegtych Ministrowi lub przez niego
nadzorowanych w zakresie jego kompetencji oraz powotywaniem i odwotywaniem
Dyrektora Generalnego Ministerstwa;

5) prowadzenie Kancelarii Gtownej Ministerstwa, obstuga skrzynki mc@mec.gov.pl oraz

wykonywanie zadan archiwum zaktadowego w Ministerstwie;

6) zapewnienie obslugi prawnej w sprawach z zakresu zadan Biura, w tym zastepstwo
procesowe Ministra i Dyrektora Generalnego Ministerstwa przed sadami;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan Ministra wynikajacych z przepisow
ustawy o ochronie informacji niejawnych oraz z organizacja i funkcjonowaniem systemu
informacji niejawnych w Ministerstwie;

8) realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem korupcji w resorcie cyfryzacji.

2. W strukturze Biura Dyrektora Generalnego funkcjonuje pion ochrony informacji
niejawnych, ktérym kieruje Pelnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych podlegly

w zakresie wykonywania swoich zadan bezposrednio Ministrowi.
Rozdziat 3
Jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane

§ 25. Zakres zadan 1 tryb pracy jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub
przez Ministra nadzorowanych okreslaja w szczegdlnosci odpowiednio:
1) ustawa o finansach publicznych;
2) ustawa o instytutach badawczych;
3) akty normatywne o utworzeniu tych jednostek;

4) nadane tym jednostkom statuty i regulaminy.

§ 26. Wewnetrzne regulaminy organizacyjne jednostek podlegtych Ministrowi sg

zatwierdzane przez Dyrektora Generalnego Ministerstwa.
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