Warszawa, dnia 16 czerwca 2016 r.

Poz. 23

ZARZADZENIE Nr 21
MINISTRA CYFRYZACJIV
z dnia 15 czerwca 2016 r.

w sprawie szkolenia obronnego organizowanego przez Ministra Cyfryzacji

Na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2012 r. poz. 392 oraz z
2015 r. poz. 1064) w zwiazku z art. 4 ustawy z dnia 23 sierpnia 2001 r. 0 organizowaniu zadah na rzecz
obronnosci panstwa realizowanych przez przedsigbiorcéw (Dz. U. poz. 1320 oraz z 2002 r. poz. 1571) oraz w
zwiazku z § 10 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia
obronnego (Dz. U. poz. 1829) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla organizacj¢ przez Ministra Cyfryzacji szkolenia obronnego, zwanego dalej
,,Szkoleniem”, w dziale administracji rzadowej informatyzacja.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) organie — nalezy przez to rozumie¢ organ nadzorowany przez Ministra Cyfryzacji;

2) przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ przedsigbiorcg o szczegdlnym znaczeniu gospodarczo-
obronnym, na ktorego Minister Cyfryzacji natozyl w drodze decyzji administracyjnej obowiazek realizacji
zadan obronnych, zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 23 sierpnia 2001 r. o organizowaniu zadan na rzecz
obronnosci panstwa realizowanych przez przedsi¢biorcow.

§ 3. 1. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji jest koordynatorem i organizatorem szkolenia w
odniesieniu do oraz realizuje szkolenie dla:

1) organu;
2) kierownikow jednostek podlegtych lub nadzorowanych;
3) przedsigbiorcow.
2. Organ jest organizatorem szkolenia w urzedzie obstugujacym ten organ.

3. Szkolenie realizujg przedsigbiorcy, ktérym w umowach zawartych na podstawie decyzji, o ktorych mowa
w § 2 pkt 2, naktada si¢ obowigzek wykonywania zadan z zakresu realizacji szkolenia obronnego.

§ 4. Zadania zwigzane z organizacjg szkolenia sg finansowane z czgéci budzetowej, ktorej dysponentem jest
Minister Cyfryzacji, w ramach zabezpieczonych na ten cel srodkow.

§ 5. 1. Plany szkolenia organu i przedsigbiorcy, ktory realizuje szkolenie zgodnie z§ 3 wust. 3, sa
opracowywane przez organ i przedsigbiorce i uzgadniane z Ministrem Cyfryzacji.

D Minister Cyfryzacji kieruje dziatem administracji rzadowej informatyzacja — na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Cyfryzacji
(Dz. U. poz. 1910 i 2090).
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2. Plan szkolenia okresla w szczegdlnosci:
1) tematy szkolenia;
2) formg szkolenia;
3) termin i miejsce szkolenia;
4) uczestnikow szkolenia.
3. Wzor planu szkolenia okresla zatacznik do zarzadzenia.

§ 6. Traci moc zarzadzenie nr 3 Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 25 stycznia 2013 r. w sprawie
szkolenia obronnego organizowanego przez Ministra Administracji i Cyfryzacji (Dz. Urz. Min. Ad. i Cyf. z
2013 r. poz. 3 oraz z 2015 r. poz. 19 72).

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

- Anna STREZYNSKA

MINISTER CYFRYZACIJI
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Zatacznik
do zarzadzenia Nr 21
Ministra Cyfryzacji
z dnia 15 czerwca 2016 r.
WZOR

/Ministerstwo Cyfryzacji, nazwa urzedu obstugujacego organ albo przedsigbiorcy/

/nazwa komorki organizacyjnej wykonujacej plan/

/ Minister albo przedstawiciel podmiotu,
o ktorym mowa w § 5 ust. 1/

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO

/w dziale administracji rzadowej informatyzacja, urzgdu obstugujacego organ albo przedsigbiorcy/

NA ROK
W UZGODNIENIU
OPRACOWAL
/koordynator szkolenia/  ~ eeeccescsscesccccccecceccesccsce
/stanowisko/
/data, imi¢ i nazwisko/
/miejscowosc/

[rok/
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CZESC I - Opisowa
1. Dokumenty odniesienia:
1) wybrane akty prawne regulujace specyfike problematyki przygotowan obronnych w dziale administracji rzadowe;j,

2) wydane przez ministra lub organ regulacje, decyzje i inne dokumenty, stanowiace o warunkach, trybie i sposobie realizacji przygotowan obronnych w
danym dziale administracji rzadowej,

3) inne, np. publikacje, artykuty, ktore moga by¢ wykorzystywane przez szkolonych na potrzeby samoksztatcenia - odnoszace si¢ do tematyki szkoleniowe;j
planowanej do realizacji.

2. Cele szkolenia: nie wigcej niz 2-3, opracowane w formie opisowe;j.

CZESC II — Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Te_rr_nln Uczestnicy squlenla Odpowiedzialny
Miejsce (grupy szkoleniowe)
Zgodnie z katalogiem problematyk, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 (doktadna data,
rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 . jesli jej okreslenie np.
w sprawie szkolenia obronnego (np. wyklad) Jjest mozliwe) K1, D1
(Dz. U. poz. 1829) lub programem szkolenia.
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CZESC III - Wytyczne organizacyjne w zaKresie:

1
2)
3)
4)
5)

odpowiedzialno$ci 0sob funkcyjnych za realizacje przedsiewzig¢ ujetych w Planie szkolenia;

potrzeby wlgczenia planowanych przedsigwzie¢ szkoleniowych do planéw pracy uczestnikow szkolenia;
dokumentowania szkolen oraz dokonywania oceny biezacych efektow szkoleniowych;

upowaznienia do dokonywania zmian (aktualizacji) Planu szkolenia;

innych istotnych ustalen, zapewniajacych realizacj¢ Planu szkolenia.





