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ZARZADZENIE NR 11
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 5 listopada 2009 r.

w sprawie powotania Komisji Oceny Wnioskéw o dofinansowanie w 2010 roku
projektéow w ramach Europejskiego Roku Walki z Ubéstwem i Wykluczeniem Spotecznym

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz.U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, z pézn.
zm."), zarzgdza sie co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Komisje Oceny Wnioskéw do spraw opiniowania ofert ztozonych w krajowym naborze wnioskéw o dofinansowanie
w 2010 roku projektow w ramach Europejskiego Roku Walki z Ubostwem i Wykluczeniem Spotecznym, zwang dalej ,Komisjg”.

§2.

Do zadan Komisji nalezy:

1)  analiza i ocena ztozonych ofert oraz wstepny podziat dotacji, w oparciu o kryteria podane w tresci ogtoszenia o kon-
kursie opublikowanym w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej, zwanego dalej ,Ministerstwem”, w dniu 31 sierpnia 2009 r,;

2)  przediozenie Sekretarzowi Stanu w Ministerstwie rekomendaciji co do wyboru ofert i wstepnych wysokosci dotaciji.

§3.

W sktad Komisji wchodza;:
1)  Przewodniczacy — Dyrektor Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej;
2)  Wiceprzewodniczacy — Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej;
3) Czlonkowie, osoby wyznaczone przez dyrektorow:
a) Departamentu do Spraw Kobiet, Rodziny i Przeciwdziatania Dyskryminacii,
b) Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,
c) Departamentu Pozytku Publicznego,
d) Departamentu Swiadczen Rodzinnych,
e) Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
f)  Biura Petnomocnika Rzgdu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych.

§ 4.

Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu przyjmuje regulamin prac Komisji okreslajacy w szczegolnosci zasady i sposéb glo-
sowania, w zakresie oceny poszczegolnych ofert.

§5.

Praca w Komisji odbywa sie w ramach obowigzkéw stuzbowych i cztonkowie Komisji nie otrzymujg z tego tytutu dodatkowego
wynagrodzenia.

§6.

1. Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji nalezy:

a) zwolywanie posiedzen Komisji i okreslanie ich porzadku,

b) przewodniczenie posiedzeniom.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego posiedzenia Komisji prowadzi Wiceprzewodniczacy.

3. Prowadzacy posiedzenie Komisji akceptuje sporzgdzony przez sekretarza protokét z posiedzenia Komisiji.

N

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r.
Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42,
poz. 337 i Nr 98, poz. 817.
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§7.
1. W pracach Komisji mogg bra¢ udziat osoby nie bedace cztonkami Komisji, zaproszone do udziatu w jej pracach przez Prze-

wodniczgcego Komisiji.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, nie uczestniczg w gtosowaniu dotyczacym oceny poszczegodlnych ofert.

§8.

Termin zakonczenia prac Komisji i przedtozenie Sekretarzowi Stanu Ministerstwa rekomendacji wybranych ofert wyznaczony
zostaje na dzien 31 grudnia 2009 roku.

§9.
Obstuge prac Komisji zapewnia Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.
§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
MINISTER PRACY

| POLITYKI SPOLECZNEJ
Jolanta Fedak





