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ZARZADZENIE Nr 1 MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 14 stycznia 2011 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Gospodarki

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z pézn. zm.")) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin organizacyjny Ministerstwa Go-
spodarki, stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§2

1. Na podstawie zakresow dziatania departamentow,
biur i Sekretariatu Ministra, okreslonych regulami-
nem organizacyjnym Ministerstwa Gospodarki, dy-
rektorzy departamentow, biur i Sekretariatu Mini-
stra opracujg i przedtozg dyrektorowi generalnemu
do zatwierdzenia, w terminie miesigca od dnia wej-
Scia w zycie niniejszego zarzgdzenia, regulaminy
wewnetrzne departamentow, biur i Sekretariatu Mi-
nistra.

. Ewidencje regulaminéw prowadzi Biuro Dyrektora
Generalnego.

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354.

§3

Do czasu zatwierdzenia regulamindéw wewnetrznych,
o ktorym mowa w § 2 ust. 1, obowigzujg regulaminy
wewnetrzne opracowane na podstawie zarzadzenia,
o ktérym mowa w § 5.

84
Karty proceséw, wymagajgce dostosowania do posta-
nowien niniejszego regulaminu, nalezy opracowac,
zatwierdzi¢ i wprowadzié w zycie w terminie miesigca
od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzgdzenia.

§5
Traci moc zarzadzenie nr 10 Ministra Gospodarki
z dnia 16 kwietnia 2010 r. w sprawie ustalenia regu-
laminu organizacyjnego Ministerstwa Gospodarki
(Dz. Urz. MG Nr 2, poz. 17).

86

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Gospodarki

Waldemar Pawlak
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Zatacznik do zarzadzenia nr 1 Ministra Gospodarki
z dnia 14 stycznia 2011 r. (poz. 5)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA GOSPODARKI

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1

Ministerstwo Gospodarki utworzone rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika 2005 r. w spra-
wie utworzenia Ministerstwa Gospodarki oraz zniesie-
nia Ministerstwa Gospodarki i Pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 220, poz. 1880), zwane dalej ,,ministerstwem”, jest
urzedem administracji rzagdowej zapewniajagcym wy-
konywanie przez Ministra Gospodarki, zwanego dalej
~ministrem”, zadan wynikajgcych z zakresu dziatania
okreslonego rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dziatania Ministra Gospodarki (Dz. U. Nr 216,
poz. 1593) i zarzadzeniem nr 23 Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie nadania sta-
tutu Ministerstwu Gospodarki (M. P. Nr 16, poz. 197).

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) cztonkach kierownictwa ministerstwa — nalezy
przez to rozumie¢: ministra, sekretarza stanu, pod-
sekretarzy stanu, dyrektora generalnego i szefa Ga-
binetu Politycznego Ministra;

2) departamencie — nalezy przez to rozumie¢ departa-
ment, biuro oraz Sekretariat Ministra;

3) dyrektorze departamentu — nalezy przez to rozu-
mieé¢ dyrektora departamentu, biura oraz Sekreta-
riatu Ministra;

4) stanowiskach kierowniczych — nalezy przez to rozu-
mieé¢ stanowiska: dyrektora departamentu, zastep-
cy dyrektora departamentu i naczelnika wydziatu;

5) zastepcy dyrektora departamentu — nalezy przez to
rozumieé zastepce dyrektora departamentu, biura
oraz Sekretariatu Ministra.

§3

1. Ministerstwo dziata pod bezposrednim kierowni-
ctwem ministra, zgodnie z jego zarzadzeniami, de-
cyzjami, wytycznymi i poleceniami.

2. Minister kieruje ministerstwem przy pomocy sekre-
tarza stanu, podsekretarzy stanu, szefa Gabinetu
Politycznego Ministra, dyrektora generalnego oraz
dyrektorow departamentow.

3. Departamenty realizujg ustalone dla nich cele i za-
dania zgodnie z kierunkami okreslonymi przez mini-
stra, sekretarza stanu, podsekretarzy stanu oraz dy-
rektora generalnego, w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy.

§4

1. Do decyzji ministra zastrzezone jest w szczegdl-
nosci:

1) zatwierdzanie materiatéw i opracowan przezna-
czonych dla Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej
Polskiej oraz naczelnych i centralnych organéw
administracji rzgdowej;

2) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapyta-
nia poselskie, wnioski, skargi i interwencje po-
stow i senatoréow oraz dezyderaty i opinie komi-
sji sejmowych;

3) kierowanie do uzgodnien miedzyresortowych
oraz pod obrady Rady Ministréw opracowanych
w ministerstwie:

a) projektow zatozen do projektow ustaw oraz
projektow ustaw,

b) projektéw dokumentéw przewidzianych do
rozstrzygniecia przez Rade Ministrow,
w szczegolnosci:

— projektéw dokumentéw programowych,
strategicznych, sprawozdawczych, infor-
macyjnych, analitycznych oraz zatozen do
projektow tych dokumentow,

— projektéw ocen realizacji zadan, stanowisk,
decyzji lub innych rozstrzygnieéz wytacze-
niem projektow aktow wykonawczych;

4) wydawanie aktéw normatywnych;

5) tworzenie, tgczenie, podziat i likwidacja jedno-
stek organizacyjnych podlegtych lub nadzoro-
wanych przez ministra;

6) powotywanie i odwotywanie kierownikéw jed-
nostek organizacyjnych podlegtych lub nadzo-
rowanych przez ministra;

7) realizowanie catosci spraw obejmujgcych swo-
im zakresem zadania dotyczgce zarzadzania kry-
zysowego;

8) zatwierdzanie instrukcji do prowadzenia roko-
wan handlowych, rozméw komisji mieszanych
i innych rozméw, ktorych skutkiem moze byé
podjecie przez ministra zobowigzan prawnych
lub finansowych;

9) zatwierdzanie urlopéw oraz podrézy stuzbo-
wych sekretarza stanu, podsekretarzy stanu,
szefa Gabinetu Politycznego Ministra, dyrektora
generalnego, a takze zagranicznych delegacji
stuzbowych pracownikéw Gabinetu Polityczne-
go Ministra;

10) wystepowanie o nadanie odznaczen panstwo-
wych oraz nadawanie honorowych odznak re-
sortowych.

. Do podpisu ministra zastrzega sie pisma kierowane

do: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszat-
kow i Wicemarszatkow Sejmu i Senatu, Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa i Wicepreze-
soéw Rady Ministrow, Prezesa Trybunatu Konstytu-
cyjnego, Przewodniczacego Trybunatu Stanu, Pre-
zesa Najwyzszej Izby Kontroli, Rzecznika Praw Oby-
watelskich, Prezesa Naczelnego Sadu Administra-
cyjnego, ministréw, kierownikdéw centralnych urze-
doéw administracji rzadowej oraz postow i senatoréw.



Dziennik Urzedowy Ministra Gospodarki Nr 1

— 132 —

Poz. 5

3. Minister, z zachowaniem odrebnych przepisow
prawnych, moze upowazni¢ sekretarza stanu, pod-
sekretarza stanu, dyrektora generalnego lub dyrek-
tora departamentu do podejmowania decyzji oraz
do podpisywania pism, o ktérych mowa odpowied-
niow ust. 11 2.

85

Sekretarz stanu, podsekretarze stanu oraz szef Gabi-
netu Politycznego Ministra odpowiedzialni sg za reali-
zacje celow i zadan powierzonych przez ministra i wy-
konujg je we wspoétdziataniu z dyrektorem general-
nym oraz przy pomocy dyrektoréw departamentow.

86

1. Dyrektor generalny zapewnia funkcjonowanie i cig-
glo$¢ pracy ministerstwa, warunki jego dziatania
oraz nadzor nad prawidiowym wykonywaniem za-
dan przez departamenty. Szczegotowe zadania dy-
rektora generalnego okreslajg przepisy odrebne.

2. Dyrektor generalny okre$la:

1) zasady dotyczgce stosowanego w ministerstwie
podejscia procesowego oraz strukture i wtasci-
cieli procesow;

2) zasady dotyczace stosowanego w ministerstwie
podejscia projektowego;

3) zasady dotyczace podejscia w ministerstwie do
zarzadzania bezpieczenstwem informacji z wyta-
czeniem informacji niejawnych.

3. Zadania, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2, dyrektor ge-
neralny realizuje z uwzglednieniem wnioskow
i ocen wyrazanych przez ministra, sekretarza stanu
i podsekretarzy stanu.

4. Dyrektor generalny, w celu realizacji zadan, o kto-
rych mowa w ust. 12, moze wydawac zarzadzenia,
w tym powotywaé zespoty do realizacji okreslonego
zadania.

5. Dyrektor generalny moze dopuszcza¢ odstepstwa
od stosowania zarzadzen, o ktorych mowa w ust. 4,
przy uwzglednieniu nastgpujgcych warunkéw:

1) kazdy wniosek o dopuszczenie odstepstwa jest
rozpatrywany indywidualnie;

2) odstepstwo nie moze by¢ niezgodne z prawem
powszechnie obowigzujgcym;

3) odstepstwa dopuszczalne sg wytgcznie w uza-
sadnionych przypadkach;

4) kazde odstepstwo musi by¢ nalezycie udokumen-
towane i uzasadnione.

6. Dyrektor generalny petni role Administratora Da-
nych Osobowych okreslong przepisami regulujgcy-
mi ochrone danych osobowych.

7. Dyrektor generalny ustala liczbe stanowisk pracy,
w tym stanowisk kierowniczych, dla kazdego depar-
tamentu oraz zatwierdza regulamin wewnetrzny
kazdego departamentu.

8. Ponadto dyrektor generalny:

1) wyraza zgode na urlopy dyrektoréw departamen-
tow, a takze na krajowe i zagraniczne podroze
stuzbowe dyrektorow i zastepcéw dyrektoréw
departamentow;

2) wyraza zgode na podroze stuzbowe za granice
pracownikdéw ministerstwa, innych niz wymie-
nieni w pkt 1, z zastrzezeniem 8 4 ust. 1 pkt 9.

9. Dyrektor generalny moze upowazni¢ dyrektora de-
partamentu lub innego pracownika ministerstwa
do wykonywania w jego imieniu okreslonych czyn-
nosci.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna ministerstwa
§7
1. W sktad ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny

Ministra — GP oraz nastgpujace komorki organiza-
cyjne:

1) Departament Administrowania

Obrotem — DAO;
2) Departament Analiz i Prognoz — DAP;
3) Departament Budzetu i Finanséw — DBF;
4) Departament Energetyki — DE;
5) Departament Energii Jagdrowej — DEJ;

6) Departament Funduszy Europejskich — DFE;

7) Departament Gospodarki Elektronicznej — DGE;

8) Departament Gornictwa — DGA;

9) Departament Instrumentéw Wsparcia — DIW,
10) Departament Jednostek

Nadzorowanych i Podlegtych — DNP;
11) Departament Kontroli Eksportu — DKE;
12) Departament Miedzynarodowej

Wspodtpracy Dwustronnej — DWD;
13) Departament Polityki Handlowe;j — DPH;

14) Departament Programoéw Offsetowych — DOF;
15) Departament Regulacji Gospodarczych — DRE;

16) Departament Ropy i Gazu — DRO;
17) Departament Rozwoju Gospodarki — DRG;
18) Departament Spraw Europejskich — DSE;
19) Departament Spraw Obronnych — DSO;
20) Departament Wdrazania Programow
Operacyjnych — DPO;
21) Biuro Administracyjne — BA;
22) Biuro Dyrektora Generalnego — BDG;

23) Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego — BKA;
24) Biuro Oceny Legalnosci Decyzji

Nacjonalizacyjnych — BOL;
25) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych — BIN;
26) Biuro Prawne — BP;
27) Sekretariat Ministra — SM.
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§8

1. Ministerstwo realizuje cele i zadania poprzez zasto-
sowanie:

1) podejscia funkcjonalnego opartego na strukturze
organizacyjnej;

2) podejscia procesowego opartego na strukturze
procesowej i zasadach realizacji procesow;

3) podejscia projektowego opartego na strukturze
projektowej i zasadach realizacji projektow.

2. Podejscie funkcjonalne stosowane jest zgodnie z ni-
niejszym regulaminem poprzez okreslenie struktury
organizacyjnej ministerstwa.

3. Podejscie procesowe stosowane jest zgodnie z ni-
niejszym regulaminem oraz metodyka podejscia
procesowego zatwierdzong przez dyrektora gene-
ralnego.

4. Podejscie projektowe stosowane jest zgodnie z ni-
niejszym regulaminem oraz metodyka podejscia
projektowego zatwierdzong przez dyrektora gene-
ralnego.

5. Tworzy sie roczny plan dziatah ministerstwa sktada-
jacy sie w szczegolnosci z wykazu proceséow, wyka-
zu projektow oraz wykazu kluczowych dziatan reali-
zowanych w ministerstwie.

§9

Organizacja pracy i zadania Gabinetu Politycznego Mi-
nistra okreslane sg w odrebnym trybie przez ministra.

8§10

1. W sktad departamentéw wchodzg wydziaty (naczel-
nik i co najmniej czterech pracownikow), zespoty
i stanowiska do spraw.

2. Do realizacji okresowych zadan mogg by¢ powoty-
wane grupy robocze, ktérych sktad okreslany jest
przez dyrektora departamentu. Pracg grupy robo-
czej kieruje dyrektor departamentu lub wyznaczony
przez niego pracownik.

3. Prace zespotu moze koordynowacé osoba, ktorej po-
wierzono koordynowanie zespotem, zwana dalej
,koordynatorem”.

4. W ramach realizowanych w ministerstwie projek-
tow witasciwy cztonek kierownictwa ministerstwa
moze powotywacé zespoty projektowe. Pracg powo-
tanych zespotow projektowych kieruje pracownik,
ktéremu powierzono funkcje kierownika projektu.

5. Koordynowanie w departamentach zadan zwigza-
nych z funkcjonowaniem systemu zarzadzania ja-
koscig i systemu przeciwdziatania zagrozeniom ko-
rupcyjnym powierza sie pracownikom petnigcym
funkcje koordynatora departamentalnego, o ktorym
mowa w odrebnej regulacji wewnetrzne;.

6. Organizacje oraz szczegotowy zakres dziatania de-
partamentu okresla jego regulamin wewnetrzny za-
twierdzony przez dyrektora generalnego. Regula-
min okre$la w szczegdlnosci:

1) strukture organizacyjng departamentu, wraz ze
schematem organizacyjnym;

2) organizacje zarzgdzania departamentem;

3) zakresy upowaznien do zatatwiania spraw i pod-
pisywania pism, udzielonych zastepcy (zastep-
com) dyrektora i innym osobom kierujgcym;

4) obszary zadanh oraz procesy realizowane przez
wydziaty, zespoty i stanowiska do spraw;

5) wykaz aktéw prawnych dotyczacych zadan wyko-
nywanych przez departament;

6) zasady dotyczace wytgczenia z postepowania
z wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy pra-
cownika, ktéry brat udziat w wydaniu zaskarzonej
decyzji w przypadku departamentu, w zakresie
wtlasciwosci ktorego opracowywane sg decyzje
administracyjne.

8§11

1. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy za-
stepcy (zastepcow) dyrektora i naczelnikéw wydzia-
téw.

2. Jezeli w departamencie jest wiecej niz jeden zastep-
ca dyrektora, statym zastepcg dyrektora jest zastep-
ca wskazany w regulaminie wewnetrznym departa-
mentu, o ktdrym mowa w § 10 ust. 6.

3. W razie nieobecnosci dyrektora oraz zastepcy (za-
stepcow) dyrektora, a takze w razie nieobecnosci
dyrektora departamentu, w ktérym nie ma stanowi-
ska zastepcy dyrektora lub stanowisko nie jest ob-
sadzone, departamentem kieruje pracownik wyzna-
czony przez dyrektora departamentu.

4. Dyrektorem Biura Ochrony Informacji Niejawnych
moze by¢ Petnomocnik do spraw ochrony informa-
cji niejawnych.

Rozdziat 3
Zadania kadry kierowniczej departamentu

§12

Dyrektor departamentu jest odpowiedzialny za:

1) realizacje celow i zadan departamentu w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i termino-
wy okreslonych w przyjetych rozwigzaniach z zakre-
su kontroli zarzadczej, w tym w regulaminie oraz
zleconych przez ministra, sekretarza stanu, podse-
kretarzy stanu lub dyrektora generalnego a takze
wynikajgcych z planu strategicznego ministerstwa,
rocznych planéw dziatalnosci i planu rzeczowo-fi-
nansowego;

2) zgodnos$¢ dziatania departamentu z kierunkami
okreslonymi przez wtasciwych cztonkéw kierowni-
ctwa oraz z prawem powszechnie obowigzujgcym
i regulacjami wewnetrznymi;

3) witasciwag organizacje pracy departamentu i prawid-
towe wykorzystanie czasu pracy przez podlegtych
pracownikéw;

4) bezpieczenstwo informacji, w tym w szczegolnosci
ustawowo chronionych;

5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa,
w tym w szczegolnosci w zakresie dochodow i wy-
datkéw oraz Scistg wspodtprace w tym zakresie ze
stuzbami finansowymi ministerstwa;

6) zapewnienie wtasciwe] organizacji i prowadzenie
kontroli funkcjonalnej w departamencie.
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8§13

1. Dyrektor departamentu:

1) nadzoruje prace i zapewnia wtasciwe wykona-
nie zadan departamentu;

2) monitoruje terminowos$¢é wykonywania zadah
przez bezposrednio podlegte mu wydziaty, ze-
spoty, stanowiska do spraw w zakresie udziela-
nia odpowiedzi na pisma oraz opiniowania
i analizowania dokumentow;

3) reprezentuje departament wobec innych komo-
rek organizacyjnych ministerstwa oraz w kon-
taktach na zewnatrz;

4) podpisuje opracowane w departamencie wyjas-
nienia o charakterze interpretacyjnym przepi-
séw wydanych przez ministra, dotyczacych za-
kresu dziatania departamentu, ktore nie sg za-
strzezone dla cztonkéw kierownictwa minister-
stwa;

5

-

udziela organom i instytucjom wyjasnien i opi-
nii w sprawach prowadzonych przez departa-
ment, ktére nie sg zastrzezone dla cztonkéw kie-
rownictwa ministerstwa;

6

-

reprezentuje ministerstwo w sprawach wynika-
jacych z zakresu dziatania i zadan departamen-
tu, ktére nie sg zastrzezone dla cztonkéw kie-
rownictwa ministerstwa;

7) bierze udziat w realizacji obowigzkéw wynikaja-
cych z przepiséw o dostepie do informacji pub-
licznej, a w szczegolnosci przygotowuje infor-
macje przeznaczone do zamieszczenia w biule-
tynie informacji publicznej i na stronie interne-
towej ministerstwa;

8) wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy,
szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania
wysokos$ci wynagrodzenia, awansowania, na-
gradzania i odznaczania oraz karania pracowni-
kéw departamentu;

9) zatwierdza opisy podlegajacych stanowisk pra-
cy w kierowanym przez siebie departamencie,
z wytgczeniem stanowisk pracy bezposrednio
mu podlegtych zgodnie z odrebnymi regulacja-
mi wewnetrznymi;

10) dokonuje oceny pracownikdw departamentu
bezposrednio mu podlegtych;

11) wyraza zgode na urlopy zastepcow dyrektora
i pracownikéw oraz na krajowe podréze stuzbo-
we pracownikow;

12) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy w de-
partamencie;

13) zapewnia podnoszenie jakosci i efektywnosci
dziatania w departamencie, w tym poprzez
utrzymanie podejs$cia procesowego i podejscia
projektowego w kierowanym departamencie,
udziat przedstawicieli kierowanego departa-
mentu w samoocenie wedtug Wspdlnej Metody
Samooceny (CAF) oraz wspotprace z pozostaty-
mi dyrektorami w zakresie funkcjonujacych sy-
stemow: zarzgdzania jako$cig i przeciwdziatania
zagrozeniom korupcyjnym, zwanych dalej ,sy-
stemem zarzadzania”.

2. Dyrektor departamentu petni role ,petnomocnika
departamentalnego systemu zarzadzania”. Zapew-
nia on realizacje zadan departamentu zgodnie z wy-
maganiami tego systemu, w tym w szczegdlnosci:

1) podejmuje dziatania zmierzajace do upowszech-
nienia $wiadomosci podlegtych pracownikow
w zakresie wymagan systemu zarzgdzania;

2) nadzoruje i monitoruje dziatania doskonalace re-
alizowane w departamencie;

3) zapewnia przygotowanie auditow systemu zarza-
dzania w departamencie;

4) przeprowadza przeglady zarzadzania w departa-
mencie;

5) zapewnia przygotowanie departamentu do prze-
gladow zarzadzania w ministerstwie.

3. Dyrektor departamentu, w ktéorym wdrazany jest sy-
stem zarzadzania bezpieczenstwem informacji, pet-
ni role wiasciciela aktywow informacyjnych,
a w szczegolnosci odpowiada za przeprowadzanie
szacowania ryzyka w kontekscie bezpieczenstwa in-
formacji oraz postepowanie z ryzykiem.

4. Dyrektor departamentu moze posiadac inne upraw-
nienia, poza wymienionymi w ust.1—3, ktére udzie-
lane sa odrgbnym pisemnym upowaznieniem.

5. Dyrektor departamentu, stosownie do zakresu dzia-
tania kierowanego departamentu, przygotowuje
projekty decyzji i podpisuje pisma niezastrzezone
do kompetencji innych osdb, w szczegdlnosci:

1) podpisuje pisma i materiaty kierowane do nadzo-
rujgcego zadania departamentu cztonka kierow-
nictwa ministerstwa oraz parafuje pisma i mate-
riaty kierowane do jego podpisu oraz do podpisu
innych cztonkéw kierownictwa ministerstwa;

2) podpisuje pisma do rownorzednych stanowi-
skiem os6b w urzedach administracji rzagdowej;

3) podpisuje wnioski w sprawach personalnych
pracownikéw departamentu;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w spra-
wach okreslonych w odrebnym upowaznieniu.

6. Dyrektor Departamentu moze upowazni¢ pracowni-
kéw departamentu do podejmowania decyzji i pod-
pisywania pism w swoim imieniu.

§14

Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejaw-
nych odpowiada za zapewnienie przestrzegania prze-
piséw o ochronie informacji niejawnych. Petnomoc-
nik do spraw ochrony informacji niejawnych bezpo-
$rednio podlega Ministrowi.

§15

1. Petnomocnik dyrektora generalnego ds. systemu
zarzadzania sprawuje nadzor nad systemem zarza-
dzania.

2. W ramach systemu przeciwdziatania zagrozeniom
korupcyjnym w ministerstwie funkcjonuje doradca
etyczny.
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8§16

Zastepca dyrektora departamentu:

1) nadzoruje prace i zapewnia wykonanie celow i za-
dan podlegtych mu wydziatéw, zespotéw, stano-
wisk do spraw w sposéb zgodny z prawem, efek-
tywny, oszczedny i terminowy wynikajgcych
z przyjetych rozwigzan z zakresu kontroli zarzad-
czej, w tym planu strategicznego ministerstwa,
rocznych planow dziatalnosci i planu rzeczowo-fi-
nansowego;

2) monitoruje terminowos$¢ wykonywania zadan przez
bezposrednio podlegte mu wydziaty, zespoty, sta-
nowiska do spraw w zakresie udzielania odpowie-
dzi na pisma oraz opiniowania i analizowania do-
kumentow;

3) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podlegtych
mu wydziatéw, zespotdéw, stanowisk do spraw
oraz podpisuje pisma i notatki informacyjne w tym
zakresie — z wylagczeniem spraw zastrzezonych
dla dyrektora departamentu;

4) podpisuje pisma do rownorzednych stanowiskiem
0sOob w sprawach niezastrzezonych dla dyrektora
departamentu;

5) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach
wynikajgcych z udzielonych mu odrebnych upo-
waznien;

6) parafuje pisma z zakresu dziatania podlegtych mu
wydziatéw, zespotdow i stanowisk do spraw za-
strzezone do podpisu dyrektora departamentu;

7) dokonuje oceny pracownikéw departamentu bez-
posrednio mu podlegtych;

8) przedstawia dyrektorowi departamentu opinie
i wnioski w sprawach przyjmowania do pracy,
przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagra-
dzania i odznaczania oraz karania pracownikow
podlegtych mu wydziatéw, zespotéw oraz stano-
wisk do spraw;

9) opiniuje wnioski urlopowe pracownikow podle-
gtych mu wydziatéw, zespotdéw oraz stanowisk do
spraw;

10) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora de-
partamentu;

11) zastepuje dyrektora departamentu.

8§17

1. Dyrektor lub zastepca dyrektora departamentu pet-
ni role wtasciciela procesow.

2. Do zadan wtasciciela procesu nalezy:

1) zaplanowanie, zapewnienie realizacji, monitoro-
wanie, koordynacja i doskonalenie procesu;

2) wspotpraca z innymi wtascicielami proceséw
w zakresie prawidtowego zaplanowania i koordy-
nacji powigzan zachodzacych pomiedzy proce-
sami;

3) zapewnienie badania percepcji klientdéw procesu
oraz jego wykorzystanie do planowania i dosko-
nalenia procesu.

3. Wtasciciel procesu nie ponosi odpowiedzialnosci za
prawidtowos$é dziatania innych, niz mu podlegty,
departamentow biorgcych udziat w realizacji proce-
su, ktorego jest wtascicielem.

§18

1. Naczelnik wydziatu dziata zgodnie z powierzonym

zakresem zadan.

2. Naczelnik wydziatu:

1) odpowiada za wykonanie zadan wydziatu oraz
realizacje celow w sposdb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy wynikaja-
cych z przyjetych rozwigzan z zakresu kontroli
zarzgdczej, w tym z planu strategicznego mini-
sterstwa, rocznych planow dziatalnosci i planu
rzeczowo-finansowego;

2) dokonuje oceny pracownikow wydziatu;

3) podejmuje decyzje oraz podpisuje pisma w spra-
wach nalezgcych do zakresu zadan wydziatu,
ktore nie sg zastrzezone dla dyrektora i zastepcy
dyrektora departamentu;

4) parafuje pisma kierowane do podpisu do bez-
posredniego przetozonego;

5) wydaje dyspozycje i wytyczne podlegtym pra-
cownikom niezbedne do wykonywania zadan;

6) reprezentuje wydziat w zakresie okreslonym
przez przetozonych;

7) zapewnia wymiane informacji z pozostatymi ko-
morkami departamentu;

8) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opi-
nie i wnioski w sprawach przyjmowania do pra-
cy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, na-
gradzania i odznaczania oraz karania pracow-

nikoéw;

9) opiniuje wnioski urlopowe podlegtych pracow-
nikow;

10) wykonuje inne zadania zlecone przez przeto-
zonych.

§19

. Koordynator zespotu dziata zgodnie z powierzonym

zakresem zadan.

. Koordynator:

1) odpowiada za wykonywanie zadah zespotu oraz
realizacje celow w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy wynikajgcych
z przyjetych rozwigzan z zakresu kontroli zarzad-
czej, w tym z planu strategicznego ministerstwa,
rocznych plandéw dziatalnosci i rowniez planu rze-
czowo-finansowego;

2) ocenia wktad pracy poszczegolnych pracowni-
kéw zespotu;

3) parafuje pisma kierowane do podpisu do bezpo-
Sredniego przetozonego;

4) wydaje dyspozycje i wytyczne pracownikom ze-
spotu niezbedne do wykonywania zadan;

5) reprezentuje zespot w zakresie okreslonym przez
przetozonych;

6) zapewnia wymianeg informacji z pozostatymi ko-
morkami departamentu;

7) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opi-
nie i wnioski w sprawach przyjmowania do pra-
cy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, na-
gradzania i odznaczania oraz karania pracowni-
kow zespotu;
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8) opiniuje wnioski urlopowe pracownikéw zespotu;

9) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozo-
nych.

§ 20

Kierownik projektu, zespot projektowy oraz koordyna-
tor departamentalny systemu zarzadzania dziatajg
zgodnie z powierzonym zakresem zadan.

Rozdziat 4

Koordynowanie zadan
realizowanych przez departamenty

§ 21

1. Departamentem wtasciwym do realizacji okreslone-
go zadania jest departament, do zakresu dziatania
ktérego nalezy dana sprawa — zgodnie z postano-
wieniami niniejszego regulaminu.

2. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres
dziatania jednego departamentu, wtasciwym do je-
go realizacji jest departament, do ktérego nalezy
wigkszo$¢ problemoéw lub istota zadania.

3. Departament realizujgcy okreslone zadanie jest ko-
ordynatorem prac wykonywanych przez departa-
menty wspotpracujgce przy realizacji tego zadania.

4. Departament koordynujgcy realizacje okreslonego
zadania:

1) przedktada departamentom wspotpracujagcym
materiaty do opinii;

2) wnioskuje o przedstawienie niezbednych infor-
macji i dokumentoéw przez departamenty wspot-
pracujace;

3) wyznacza terminy realizacji zadan, o ktérych mo-
wa powyzej.

5. Spory kompetencyjne migdzy departamentami mi-
nisterstwa rozstrzyga dyrektor generalny.

Rozdziat 5
Podstawowe zadania departamentow

§ 22

1. Do podstawowych zadan departamentéw, w zakre-
sie ich wtasciwosci, nalezy w szczegdélnosci:

1) opracowywanie projektow dokumentow rzado-
wych i resortowych, w tym udziat w stanowie-
niu prawa zgodnie z obowigzujgcymi przepisa-
mi prawa, z uwzglednieniem zobowigzan mie-
dzynarodowych Polski;

2) prowadzenie uzgodnien wewnetrznych, migedzy-
resortowych i konsultacji spotecznych opraco-
wanych projektow dokumentow;

3) opiniowanie projektéw aktéw normatywnych
i innych dokumentéw opracowywanych przez
inne departamenty ministerstwa;

4) opiniowanie projektéw aktéw normatywnych,
dokumentow rzadowych i umoéw miedzynaro-
dowych inicjowanych przez naczelne i centralne
organy administracji rzgdowej;

5) koordynowanie — w przypadku wyznaczenia
przez Sekretariat Ministra — przygotowania sta-
nowiska ministra do projektow aktéw norma-
tywnych, dokumentow rzgdowych, umoéw mie-
dzynarodowych i innych dokumentéw przeka-
zywanych przez naczelne i centralne organy ad-
ministracji rzadowej;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z udzielaniem
pomocy publicznej z uwzglednieniem notyfika-
cji programow pomocowych;

7) wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem
i prawidtowym wykorzystaniem s$rodkow bu-
dzetowych;

8) realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem
badan statystycznych statystyki publicznej;

9) wspoétdziatanie z departamentami ministerstwa,
organami administracji rzgdowej i samorzado-
wej, organami samorzadu gospodarczego, in-
stytucjami oraz partnerami spotecznymi w spra-
wach zwigzanych z realizacjg zadan;

10) promowanie i upowszechnianie informacji
o rozwigzaniach systemowych dotyczacych pro-
wadzenia dziatalnosci gospodarczej i progra-
mach pomocowych skierowanych do przedsie-
biorcow;

11) opracowywanie projektéw odpowiedzi na wy-
stagpienia konstytucyjnych organdw panstwa;

12) przygotowywanie odpowiedzi na wnioski, skar-
gi i pytania obywateli oraz instytucji;

13) analizowanie i opiniowanie prawa UE oraz
orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwosci UE
pod katem wprowadzania zmian do prawa pol-
skiego pozostajagcego w obszarze dziatania mi-
nisterstwa;

14) udziat w procesie tworzenia prawa UE;

15) prawidtowa i terminowa transpozycja dyrek-
tyw UE do polskiego prawa oraz wspodtpraca
w tym zakresie z innymi wtasciwymi resortami;

16) informowanie i udostepnianie wszystkim zain-
teresowanym podmiotom  notyfikowanych
w Polsce decyzji i opinii Komisji Europejskiej;

17) przygotowywanie lub udziat w przygotowywa-
niu projektéw stanowisk w sprawach prowadzo-
nych przez Komisje Europejskg oraz w sprawach
prowadzonych przed Trybunatem Sprawiedli-
wosci UE oraz Trybunatem EFTA;

18) prowadzenie spraw wynikajacych z dziatalnosci
resortu w zakresie wspotpracy miedzynarodo-
wej, w tym wymagajgcych uwzgledniania zobo-
wigzan miedzynarodowych Polski;

19) prowadzenie spraw wynikajgcych z dziatalnosci
resortu w zakresie cztonkostwa w Unii Europej-
skiej, w tym udziat w pracach komitetow i grup
roboczych Rady Unii Europejskiej oraz komite-
téw i grup roboczych Komisji Europejskiej;

20) przygotowywanie lub udziat w przygotowywa-
niu projektow stanowisk Rzadu do projektow
aktow Unii Europejskiej;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem
projektow wspoéifinansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, wspomagajacych zadania objete
zakresem dziatania departamentu;
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22) realizacja zadan wynikajacych z cztonkostwa
Polski w instytucjach i organizacjach miedzyna-
rodowych (np. ONZ, WTO, OECD);

23) wspotpraca, w tym przekazywanie materiatow
i informacji wskazanych przez Centralne Biuro
Punktu Kontaktowego prowadzone przez DAO,
w zakresie prowadzenia przez ministra punktu
kontaktowego, o ktérym mowa w rozdziale 2a
ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

24) analizowanie rozwigzan stosowanych w innych
panstwach;

25) wykonywanie zadan w dziedzinie obronnosci
i zarzadzania kryzysowego, w szczegolnosci
w zakresie organizacji stanowisk kierowania
oraz zarzadzania kryzysowego, okreslonych od-
rebnymi przepisami;

26) wykonywanie zadan w dziedzinie ochrony infor-
macji, w szczegolnosci danych osobowych i in-
formacji niejawnych oraz innych informac;ji
prawnie chronionych;

27) realizacja zadan i obowigzkéw wynikajacych
z Instrukcji Kancelaryjnej, w szczegdlnosci doty-
czacych prawidtowego obiegu korespondencji
i archiwizacji akt spraw;

28) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o dzia-
talnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa;

29) realizacja obowigzkow wynikajacych z ustawy
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy
o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw reali-
zujgcych zadania publiczne;

30) udziat w pracach zespotow tréjstronnych ds. dia-
logu spotecznego;

31) realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej,
ochrony oso6b i mienia oraz zapewnienia ciggto-
$ci dziatania ministerstwa,;

32) podnoszenie jakosci i efektywnosci dziatania
oraz poziomu bezpieczenstwa informacji mini-
sterstwa, w tym poprzez stosowanie podejscia
procesowego oraz projektowego;

33) udziat w tworzeniu oraz aktualizacji planu stra-
tegicznego ministerstwa, rocznego planu dzia-
talnosci, planu rzeczowo-finansowego i planéw
legislacyjnych oraz realizacja celéw i zadan wy-
nikajacych z tych dokumentéw planistycznych,
a takze udziat w tworzeniu sprawozdania z wy-
konania rocznego planu dziatalnosci i w przy-
gotowaniu o$wiadczenia o stanie kontroli za-
rzgdczej;

34) opracowanie i aktualizacja wykazu aktéw praw-
nych dotyczacych zadan wykonywanych przez
departament;

35) udziat w realizacji procesow zgodnie z Zestawie-
niem procesow zidentyfikowanych w Minister-
stwie Gospodarki stanowigcym zatacznik do re-
gulaminu.

36) wykonywanie innych zadan zleconych przez mi-
nistra, nadzorujgcego sekretarza stanu lub pod-
sekretarza stanu oraz dyrektora generalnego.

. Departamenty, wystepujgc do Biura Prawnego o za-
jecie stanowiska lub wyrazenie opinii, powinny
przedstawi¢ wtasng ocene sprawy.

Rozdziat 6
Zakresy dziatania departamentow
§23

Departament Administrowania Obrotem (DAO)

1. Departament Administrowania Obrotem odpowia-

da za administrowanie obrotem towarami i ustuga-
mi, z wyjatkiem obrotu z zagranicg towarami, tech-
nologiami i ustugami o znaczeniu strategicznym.
Prowadzi rejestry z zakresu kompetencji departa-
mentu oraz sprawy zwigzane z dziatalnoscig punktu
kontaktowego. Prowadzi sprawy zwigzane z funk-
cjonowaniem Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej w zakresie niezastrze-
zonym dla innych departamentow, w tym w zakre-
sie przygotowania aktéw prawnych.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, naste-

pujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) Udzielanie zezwolen na realizacje umoéw o dzieto
w RFN;

2) Udzielanie zgody na przemieszczanie materiatéw
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywil-
nego;

3) Prowadzenie rejestru przedstawicielstw przedsie-
biorcéw zagranicznych;

4) Udzielanie zezwolen na obroét hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawartosci powyzej
18% alkoholu;

5) Wydawanie decyzji o dokonaniu wpisu do reje-
stru kwalifikowanych podmiotow $wiadczgcych
ustugi certyfikacyjne;

6) Udzielanie pozwolen na produkcje substancji
zubozajgcych warstwe ozonowg;

7) Prowadzenie rejestru przedsiebiorstw sktado-
wych;

8) Udzielanie pozwolen na przywdz, wywoz lub
pomoc techniczng dotyczgcg towardéw zwigza-
nych z wykonywaniem kary $mierci i tortur;

9) Udzielanie pozwolen na przywdéz wyrobow teks-
tylnych, wyrobéw stalowych oraz innych wyro-
béw przemystowych z krajéw trzecich;

10) Wydawanie decyzji o zakazie wykonywania
dziatalnosci przez przedsiebiorce zagranicznego
w ramach oddziatu lub przedstawicielstwa oraz
wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia
przedsiebiorstwa sktadowego;

11) Wydawanie zaswiadczen o udzielonej pomocy
de minimis przedsiebiorcom posiadajgcym sta-
tus zaktadu pracy chronionej;

12) Prowadzenie punktu kontaktowego — zgodnie
z ustawg o sdg;

13) Prowadzenie spraw zwigzanych z wtasciwoscia
Ministra w sprawach fundacji;

14) Prowadzenie Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej.

§24
Departament Analiz i Prognoz (DAP)

. Departament Analiz i Prognoz jest komérka interdy-

scyplinarng, odpowiedzialng za gromadzenie i ig-
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czenie wiedzy z zakresu obszarow pozostajgcych
w kompetencjach ministra — dla dokonywania ocen
zaleznosci wystepujacych miedzy tymi sferami —
oraz za przygotowywanie na tej podstawie analiz,
diagnoz, ocen, prognoz i informacji. Departament
odpowiada w szczegdblnosci za sporzadzanie analiz
i opracowan dotyczgcych sytuacji gospodarczej Pol-
ski, w tym w zakresie trendow makroekonomicz-
nych, handlu zagranicznego, reform strukturalnych,
wybranych zagadnien problemowych oraz za moni-
torowanie procesow gospodarczych, a takze za
przygotowywanie diagnoz i ocen w ramach opraco-
wywanych przez ministerstwo dokumentéw pro-
gramowych, strategii i programoéw. Bierze réwniez
udzial w przygotowaniu zintegrowanych strategii
rozwoju. Departament koordynuje prace zwigzane
z planowaniem i realizacjg badan statystycznych
statystyki publicznej oraz prowadzi baze danych
statystycznych z zakresu informacji gospodarczych
niezbednych do realizacji zadah ministerstwa. De-
partament odpowiada za koordynacje planowania
strategicznego, sporzadzania planéw dziatalnosci
dla dziatu ,gospodarka” oraz sprawozdanh z ich wy-
konania, a takze opracowywania propozycji do Pro-
gramu Prac Rzadu. Departament zgodnie z zakre-
sem wiasciwosci bierze udziat w pracach wybra-
nych komitetéw i grup roboczych Komisji Europej-
skiej, Rady Unii Europejskiej oraz Organizacji
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Przygotowanie analiz, diagnoz, ocen, prognoz
i informacji;

2) Prowadzenie dziatan z zakresu statystyki pub-
licznej;

3) Obstuga Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicz-
nych przy Ministrze Gospodarki;

4) Zarzadzanie strategiczne w dziale ,gospodarka”.
§ 25

Departament Budzetu i Finanséw (DBF)

. Departament odpowiada za catoksztatt spraw doty-
czgcych konstruowania i realizacji budzetu minister-
stwa i resortu, za obstuge finansowa $rodkéw po-
chodzacych ze zrédet zagranicznych oraz za proble-
matyke zwigzang z finansami publicznymi. Prowa-
dzi sprawy dotyczgce obstugi finansowo-ksiegowej
resortu i ministerstwa. Prowadzi ewidencje ksiego-
wa funduszu $wiadczen socjalnych oraz dochodow
i wydatkow ze srodkow gromadzonych na wyod-
rebnionych rachunkach bankowych przeznaczo-
nych w szczegolnosci na dziatalnosé¢ wspomagaja-
cg badania. Dokonuje okresowych analiz z wykona-
nia dochodéw i wydatkow budzetowych. Prowadzi
sprawy dotyczace rozliczen podrozy stuzbowych
oraz rozliczeh podatku od towarow i ustug, a takze
prowadzi sprawy zwigzane z postgpowaniem w od-
niesieniu do naleznosci w dziale 750.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sOw:

1) Przygotowanie planu rzeczowo-finansowego oraz
monitorowanie jego realizacji, w tym dokonywa-
nie korekt i zmian;

2) Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej;

3) Realizacja zadan z zakresu prawa pracy, ubezpie-
czen spotecznych i podatku dochodowego od
0sob fizycznych.

§ 26
Departament Energetyki (DE)

. Departament Energetyki odpowiada za realizacje

zadan zwigzanych z ksztattowaniem polityki energe-
tycznej i otoczenia regulacyjnego w zakresie sekto-
row elektroenergetycznego i cieptownictwa, koor-
dynacjg ksztattowania polityki energetycznej, bez-
pieczenstwem funkcjonowania krajowych systemow:
elektroenergetycznego i cieptownictwa oraz rozwo-
ju wykorzystania odnawialnych zrédet energii, pro-
mocji biopaliw i czystych technologii weglowych.

. Departament realizuje, jako komorka wiodgca, naste-

pujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) Ksztaitowanie regut funkcjonowania sektora
energetycznego;

2) Zapewnienie realizacji zobowigzan natozonych
na Ministra Gospodarki w doniesieniu do sektora
energetycznego;

3) Zapewnienie informacji i ich prezentacji na forum
krajowym i miedzynarodowym w zakresie dzia-
talnosci Ministerstwa Gospodarki i funkcjonowa-
nia sektora energetycznego;

4) Tworzenie bazy wiedzy, pozyskiwanie i groma-
dzenie danych dotyczacych sektora energetycz-
nego.

§ 27
Departament Energii Jadrowej (DEJ)

. Departament odpowiada za sprawy zwigzane z wy-

korzystaniem energii atomowej dla potrzeb spo-
teczno-gospodarczych kraju, w tym za wdrozenie
programu polskiej energetyki jagdrowe;j.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Miedzynarodowe Ramy Wspodtpracy w zakresie
Energii Jadrowej;

2) Prowadzenie spraw wynikajacych z cztonkostwa
Polski w Miedzynarodowej Agencji Energii Ato-
mowej;

3) Wspotpraca miedzynarodowa w ramach Euro-
pejskiego Forum Energii Jadrowej;

4) Wspotpraca miedzynarodowa w ramach Miedzy-
narodowego Projektu Innowacyjnych Reaktorow
Jadrowych i Cyklow Paliwowych (INPRO).

§ 28

Departament Funduszy Europejskich (DFE)

. Departament Funduszy Europejskich realizuje zada-

nia wynikajace z petnienia przez ministra funkcji In-
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stytucji Posredniczacej w zarzadzaniu Sektorowym
Programem Operacyjnym Wzrost Konkurencyjno-
Sci Przedsiebiorstw, lata 2004—2006 (SPO-WKP),
funkcji Instytucji Posredniczacej w zarzgdzaniu Pro-
gramem Operacyjnym Innowacyjna Gospodarka
(PO IG) oraz Programem Operacyjnym Infrastruktu-
ra i Srodowisko (PO [iS). Departament odpowiada
za programowanie, nadzorowanie przygotowania
i przeprowadzenia wyboru projektow oraz zawiera-
nia umow o dofinansowanie,organizowanie nabo-
row i wybor projektow do wsparcia oraz zawieranie
umoéw o dofinansowanie, monitorowanie dziatan
i projektéw, zarzadzanie finansowe, monitorowanie
i ewaluacje programoéw, kontrole, pomoc technicz-
ng oraz informacje i promocje w zakresie dziatan
w ramach SPO-WKP, PO IG i PO IiS, za wdrazanie
ktérych odpowiedzialny jest minister.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Programowanie i opiniowanie dokumentow
w zakresie programéw operacyjnych w ramach
kompetencji Ministra Gospodarki;

2) Zarzadzanie programami operacyjnymi w ra-
mach kompetencji Ministra Gospodarki;

3) Wdrazanie projektow w ramach PO IG;

4) Zarzadzanie finansowe w programach operacyj-
nych;

5) Zarzadzanie srodkami pomocy technicznej w pro-
gramach operacyjnych;

6) Monitoring, sprawozdawczo$¢ i ewaluacja pro-
gramow operacyjnych;

7) Kontrola realizacji programow operacyjnych;
8) Wdrazanie projektow w ramach PO liS.

§ 29
Departament Gospodarki Elektronicznej (DGE)

. Departament Gospodarki Elektronicznej odpowiada
za realizacje zadan zwigzanych z planowaniem, ana-
lizg oraz wdrazaniem polityki i otoczenia regulacyj-
nego w zakresie gospodarki elektronicznej (e-go-
spodarki) w obszarach funkcjonowania prawa pol-
skiego, prawa UE oraz prawa miedzynarodowego
oraz prowadzi sprawy regulacyjne zwigzane z pod-
pisem elektronicznym. Departament odpowiada za
koordynacje polityki w zakresie informatyzacji mini-
sterstwa. Departament zapewnia sprzet i oprogra-
mowanie, obstuge techniczng, konfiguracje, rozwaj
oraz ochrone systemow i urzadzen teleinformatycz-
nych, w tym Systemu Teleinformatycznego CEIDG
oraz platformy punktéw kontaktowych. Departa-
ment prowadzi sprawy zwigzane z wdrazaniem
ustug administracji publicznej $wiadczonych drogg
elektroniczng bedacych w kompetencji ministra.
Departament prowadzi sprawy zwigzane z imple-
mentacjg w zakresie kompetencji ministra dyrekty-
wy 2000/31/WE o handlu elektronicznym.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Przygotowanie stanowisk MG oraz materiatéw
informacyjnych zwigzanych z udziatem Ministra
w posiedzeniach KRMI oraz zespotow zadanio-
wych KRMI;

2) Planowanie strategiczne w zakresie IT;
3) Rozwoj IT;
4) Utrzymanie i administrowanie IT;

5) Rozwigzywania i usuwanie problemow informa-
tycznych;

6) Obstuga Systemu Teleinformatycznego CEIDG.
§ 30

Departament Gornictwa (DGA)

. Departament Gornictwa odpowiada za realizacje za-

dan zwigzanych z funkcjonowaniem gérnictwa we-
gla kamiennego, przemystu koksowniczego oraz
przemystu surowcéw nieenergetycznych, a takze:
wspotpracuje przy ksztattowaniu polityki energe-
tycznej w zakresie sektora gérnictwa wegla kamien-
nego, realizuje zadania wynikajgce z ustawy Prawo
geologiczne i gérnicze w zakresie dziatania departa-
mentu, prowadzi sprawy zwigzane z problematykag
technologii czystego wegla w zastosowaniu do
przetwoérstwa wegla i produkcji syntetycznych pa-
liw z wegla, realizuje zadania wynikajace z udziela-
nej pomocy publicznej oraz uczestniczy w dialogu
spotecznym m.in. poprzez udziat w pracach Zespotu
Trojstronnego do spraw Bezpieczenstwa Socjalne-
go Goérnikow.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Finansowanie z dotacji budzetowej zadan zwigza-
nych z procesem restrukturyzacji gérnictwa we-
gla kamiennego;

2) Nadzor nad realizacjg zadan zlecanych ARP S.A.
w zakresie monitorowania gornictwa;

3) Dofinansowanie z dotacji budzetowej do inwe-
stycji poczatkowych w gérnictwie wegla kamien-
nego;

4) Finansowanie zadan realizowanych przez jed-
nostki sektora nieweglowego i Centralng Pom-
pownie ,Bolko” Sp. z 0.0.;

5) Prowadzenie dziatan w zakresie przemystu siar-
kowego;

6) Uzgodnienie wniosku o udzielenie koncesji na
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie wydobywa-
nia kopalin ze zt6z;

7) Realizacja zadan wynikajgcych z polityki rzadu
w zakresie gornictwa wegla kamiennego.

§ 31

Departament Instrumentéw Wsparcia (DIW)

. Departament Instrumentow Wsparcia odpowiada

za realizacje zadah ministra dotyczacych instrumen-
téw wsparcia rozwoju gospodarczego, w szczegol-
nosci zwigzanych z innowacyjnoscia, przedsigbior-
czoscig, inwestycjami, promocjg gospodarczg, ich
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koordynacje, monitorowanie oraz wdrazanie. De-
partament prowadzi sprawy dotyczace pomocy dla
przedsiebiorcow dotknietych kleskami zywiotowy-
mi oraz realizuje zadania Ministra Gospodarki w za-
kresie przygotowania przez Polske wniosku o wktad
finansowy Europejskiego Funduszu Dostosowania
do Globalizacji (EFG). Departament realizuje projek-
ty systemowe w ramach poddziatania 6.5.1 oraz
poddziatania 6.2.1 PO IG.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Nadzér na realizacjg zadan zleconych PAIilZ;
2) Nadzor nad realizacjg zadan zleconych PARP;

3) Nadzér nad KUKE S.A. zgodnie z kompetencja-
mi MG;

4) Przygotowanie jednolitej opinii Ministra Gospo-
darki na posiedzenie KPUE;

5) Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig PARP;
6) Promocja partnerstwa publiczno-prywatnego;
7) Informacyjny system internetowy WPHI;

8) Promocja zaawansowanych, krajowych rozwia-
zan innowacyjnych z wykorzystaniem elektro-
nicznej bazy wiedzy;

9) Opiniowanie wnioskdéw o udzielenie gwarancji
lub poreczenia Skarbu Panstwa;

10) Wspoitworzenie systemu ksztatcenia zawodo-
wego w formach szkolnych w odniesieniu do
zawodow mieszczgcych sie w dziale ,, gospo-
darka”;

11) Prowadzenie spraw zwigzanych z Funduszem
Kredytu Technologicznego;

12) Udziat w pracach Komitetu Zarzadzajacego do
Programu Przedsigbiorczo$¢ i Innowacje w ra-
mach Programu Ramowego na rzecz Konkuren-
cyjnosci i Innowacji 2007—2013;

13) Koordynowanie realizacji wieloletniego progra-
mu gospodarczego bezpiecznego wycofywania
z uzytkowania wyrobow zawierajgcych azbest;

14) Akceptacja projektow zezwolen wydawanych
przez zarzadzajgcych specjalnymi strefami eko-
nomicznymi na realizacjg inwestycji opisanych
we wnioskach Ministra Gospodarki do Rady Mi-
nistréw o zmiane granic stref;

15) Monitorowanie efektéw funkcjonowania spe-
cjalnych stref ekonomicznych;

16) Udzielenie wsparcia nowej inwestycji z Fundu-
szu Strefowego;

17) Nadzér nad realizacjg projektow Phare SSG
skierowanych do sektora MSP;

18) Pomoc publiczna na realizacje przedsiewziec
w zakresie promocji i wspierania eksportu w for-
mule de minimis;

19) Nagrody Ministra Gospodarki dla polskich firm
za szczegolne osiggniecia w dziatalnosci ekspor-
towej;

20) Wspieranie finansowe dziatalnosci Akademi-
ckich Inkubatorow Przedsiebiorczosci;

21) Wsparcie rozwoju systemu funduszy pozyczko-
wych i poreczeniowych;

22) Wspieranie udziatu organizacji przedsiebiorcéow
w pracach migdzynarodowych grup lub organi-
zacji branzowych;

23) Wspieranie przedsiebiorcow w ramach progra-
mow wieloletnich wsparcia finansowego pro-
jektow inwestycyjnych;

24) Przygotowanie i realizacja udziatu Polski w Swia-
towych Wystawach EXPO;

25) Organizacja krajowej fazy konkursu ,Europej-
skie Nagrody Przedsiebiorczosci”;

26) Udziat w pracach Komitetu Inwestycyjnego
OECD;

27) Decyzja w sprawie zmiany, cofniecia, wygasze-
nia lub uniewaznienia zezwolenia na dziatalnos¢
w specjalnej strefie ekonomicznej;

28) Decyzja MG jako organu Il instancji od decyzji
Prezesa ARP SA w sprawach restrukturyzacji
przemystu;

29) Nadzér merytoryczny nad realizacjg Programow
Promocji przez polskie placéwki zagraniczne,
w ktorych nie funkcjonujg Wydziaty Promoc;ji
Handlu i Inwestycji.

§ 32

Departament Jednostek Nadzorowanych
i Podlegtych (DNP)

. Departament Jednostek Nadzorowanych i Podle-

glych odpowiada za prowadzenie spraw zwigza-
nych z nadzorem ministra nad organami oraz jed-
nostkami nadzorowanymi i podlegtymi. Prowadzi
sprawy zwigzane z wykonywaniem uprawnien z za-
kresu praw z akcji i udziatéw Skarbu Panstwa beda-
cych w kompetencji ministra oraz z nadawaniem
przedsiebiorcom statusu centrum badawczo-roz-
wojowego. Sprawuje nadzér nad opracowaniem
planéw dziatalnosci i sprawozdan z ich realizacji
oraz oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej w jed-
nostkach sektora finanséw publicznych podlegtych
ministrowi lub przez niego nadzorowanych. Odpo-
wiada za rozpatrywanie wnioskdw o przyznawanie
odznaczen. Opiniuje wnioski dotyczace konsulatow
honorowych. Zatatwia sprawy paszportowo-wizo-
we pracownikOdw ministerstwa.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Realizacja zadan wynikajacych z nadzoru Mini-
stra nad Urzedem Patentowym RP, prezesem
Gtownego Urzedu Miar, prezesem Urzedu Re-
gulacji Energetyki oraz podlegtosci Agencji Re-
zerw Materiatowych oraz Polskiej Agencji Roz-
woju Przedsiebiorczosci;

2) Realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci
Urzedu Dozoru Technicznego;

3) Realizacja zadan wynikajgcych z nadzoru nad
Polskim Centrum Akredytacji;

4) Prowadzenie spraw wynikajgcych z nadzoru Mi-
nistra nad instytutami badawczymi;

5) Realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci
wydziatéw promocji handlu i inwestycji amba-
sad i konsulatow RP (WPHI) oraz wydziatéw/ze-
spotdéw w statych przedstawicielstwach RP przy
organizacjach miedzynarodowych za granicg;
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6) Prowadzenie spraw wynikajgcych z nadzoru Mi-
nistra nad dziatalnoscig promocyjng WPH];

7) Wykonywanie praw z akcji i udziatow Skarbu
Panstwa;

8) Powotywanie i odwotywanie cztonkéw organow
spotek i innych podmiotow, w stosunku do kto-
rych Minister posiada stosowne uprawnienia;

9) Wydawanie decyzji nadajacych lub pozbawiajg-
cych przedsiebiorcéw statusu centrum badaw-
Cz0-rozwojowego;

10) Realizacja uprawnien Ministra w sprawach
whnioskowania o nadanie odznaczenh panstwo-
wych, honorowych odznak resortowych oraz in-
nych wyrdznien.

§ 33
Departament Kontroli Eksportu (DKE)

. Departament Kontroli Eksportu odpowiada za kon-
trole obrotu z zagranicg towarami, technologiami
i ustugami o znaczeniu strategicznym dla bezpie-
czenstwa panstwa, a takze dla utrzymania miedzy-
narodowego pokoju i bezpieczenstwa. Departament
odpowiada takze za realizacje zadan wynikajacych
z cztonkostwa Polski w miedzynarodowych organi-
zacjach i w rezimach nieproliferacyjnych jak: UE,
Porozumienie z Wassenaar, Grupa Australijska, Re-
zim Kontroli Technologii Rakietowych, Grupa Do-
stawcow Jadrowych, Organizacja ds. Zakazu Broni
Chemicznej, Konwencja o zakazie broni biologicz-
nej i toksynowej, OBWE i ONZ.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor Departa-
mentu jest wtascicielem proceséw:

1) Opiniowanie wnioskéw i wydawanie zezwolen
na obroét z zagranicg towarami o znaczeniu stra-
tegicznym;

2) Realizacja postanowien Konwencji o zakazie bro-
ni chemicznej;

3) Kontrola zgodnosci obrotu towarami, technolo-
giami i ustugami o znaczeniu strategicznym z wy-
mogami prawnymi.

4) Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie kontroli
obrotu towarami i technologiami o znaczeniu
strategicznym;

5) Wydawanie pozwolen na prowadzenie dziatalno-
$ci z wykorzystaniem toksycznych zwigzkéw che-
micznych.

8§34

Departament Miedzynarodowej Wspotpracy
Dwustronnej (DWD)

. Departament Migdzynarodowej Wspoétpracy Dwu-
stronnej odpowiada za sprawy zwigzane z organiza-
cjg i koordynacjg bilateralnej wspdétpracy gospodar-
czej z krajami wschodnimi oraz krajami pozaeuro-
pejskimi, w tym za:

1) przygotowywanie i negocjowanie, z krajami be-
dgcymi we witasciwosci departamentu bilateral-
nych umow o wspotpracy gospodarczej;

2) przygotowywanie i negocjowanie dwustronnych
umow w sprawie popierania i wzajemnej ochro-
ny inwestycji, w tym za obstuge Miedzyresorto-
wego Zespotu ds. Dwustronnych Umow o Popie-
raniu i Ochronie Inwestycji, a takze prowadzenie
spraw dotyczacych umoéw preferencyjnych za-
wieranych przez Unie Europejska z krajami poza-
unijnymi i ich ugrupowaniami w czesci inwesty-
cyjnej;

3) wspotprace z wydziatami ekonomicznymi oraz —
w zakresie bilateralnej wspotpracy gospodarczej
— z wydziatami promocji handlu i inwestycji am-
basad i konsulatéow generalnych RP w krajach
bedgcych we wtasciwosci departamentu w za-
kresie zadan realizowanych przez Ministra Go-
spodarki;

4) wspotprace z organizacjami samorzgdu gospo-
darczego, szczegolnie w zakresie warunkow do-
stepu polskich towardow i inwestycji do rynkéw
oraz organizacji przedsiewzie¢ ukierunkowanych
na rozwdj wspotpracy gospodarczej z poszcze-
g6lnymi krajami;

5) prowadzenie w ramach ministerstwa wspotpracy
ze $rodowiskami gospodarczymi Polonii w kra-
jach bedagcych we wtasciwosci departamentu
oraz fundacjami i stowarzyszeniami o charakte-
rze polonijnym w Polsce;

6) wspoétdziatanie z innymi resortami w zakresie
spraw zwigzanych z mozliwos$cig uczestnictwa
w programach Europejskiej Polityki Sasiedztwa
(ENP) oraz Partnerstwa Wschodniego, w tym fi-
nansowanych w ramach europejskiego Instru-
mentu Sasiedztwa i Partnerstwa ENPI i z innych
zrodet.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Przygotowywanie i realizacja sesji dwustronnych
Komisji Mieszanych ds. Wspétpracy Gospodar-
czej oraz konsultacji/rozmdéw gospodarczych na
szczeblu cztonkéw kierownictwa MG z krajami
wschodnimi i pozaeuropejskimi;

2) Przygotowywanie materiatow informacyjnych
i opracowan z zakresu wspotpracy gospodarczej
z krajami wschodnimi i pozaeuropejskimi;

3) Zawieranie uméw miedzynarodowych.
§35

Departament Polityki Handlowej (DPH)

. Departament Polityki Handlowej uczestniczy w ksztat-

towaniu i odpowiada za realizacje zadan w zakresie
polityki handlowej Unii Europejskiej i Swiatowej
Organizacji Handlu (WTO), za opracowywanie sta-
nowiska Polski w zakresie unijnych srodkéw polity-
ki handlowej w tym postepowania i $rodki ochron-
ne w handlu miedzynarodowym orazza ochrong in-
tereséw kraju poprzez prezentacje stanowiska Pol-
ski w tym zakresie w Unii Europejskiej i Swiatowej
Organizacji Handlu, jak rowniez za sprawy zwigza-
nez tworzeniem zasad, konstrukcjg i funkcjonowa-
niem autonomicznych instrumentéw polityki han-
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dlowej w Polsce. Departament prowadzi sprawy
z zakresu wspotpracy Polski z Organizacjg Wspot-
pracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), Organizacja
Narodow Zjednoczonych ds. Rozwoju Przemysto-
wego (UNIDO) i miedzynarodowymi organizacjami
surowcowymi.

. Departament realizuje, jako komdrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Postepowania ochronne — antydumpingowe,
antysubsydyjne i przed nadmiernym importem;

2) Modyfikacja unijnej ochrony celnej;

3) Prowadzenie spraw z zakresu regulacji UE i WTO
dotyczacych unijnej polityki handlowej oraz re-
gulacji krajowych w zakresie polityki handlowej;

4) Koordynowanie wspoétdziatania w wypracowaniu
projektow UNIDO, majacych na celu wspomaga-
nia proceséw industrializacji w krajach rozwijaja-
cych sie oraz koordynacja projektow realizowa-
nych przez Polske w ramach UNIDO;

5) Koordynacja wypracowania rozwigzan wielo-
stronnych dotyczacych zasad w zakresie dostepu
i handlu surowcami;

6) Prowadzenie spraw z zakresu przegladu wybra-
nych aspektow gospodarki polskiej i formutowa-
nych zalecen na forum OECD.

§ 36
Departament Programow Offsetowych (DOF)

. Departament Programoéw Offsetowych odpowiada
za prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowa-
niem projektow umoéw offsetowych zawieranych
z zagranicznym dostawcg uzbrojenia lub sprzetu
wojskowego na potrzeby obronnosci i bezpieczen-
stwa panstwa, prowadzeniem negocjacji w tych
sprawach oraz monitorowanie stanu realizacji zo-
bowigzan wynikajacych z zawartych umow. Depar-
tament prowadzi Katalog Potrzeb Offsetowych.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Prowadzenie kontroli prawidtowosci realizacji zo-
bowigzan offsetowych;

2) Zawieranie umowy offsetowej;
3) Monitorowanie realizacji umowy offsetowej;

4) Obstuga organizacyjna Komitetu do Spraw umow
Offsetowych.

§ 37
Departament Regulacji Gospodarczych (DRE)

. Departament Regulacji Gospodarczych prowadzi
sprawy z zakresu bezpieczenstwa technicznego
i przemystowego nie objetego kompetencjami in-
nych departamentow, miernictwa, prawa probier-
czego oraz prawa technicznego. Departament od-

powiada za prowadzenie spraw w zakresie dziatania
ministra jako organu wyzszego stopnia dla spraw
nalezacych do wtasciwosci Urzedu Dozoru Tech-
nicznego. Departament, zgodnie z kompetencjami,
w szczegolnosci bierze udziat w pracach wybranych
komitetow i grup roboczych Komisji Europejskiej,
Rady Unii Europejskiej, Organizacji Wspotpracy Go-
spodarczej i Rozwoju.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-

ca dyrektora Departamentu sg witascicielami pro-

cesow:

1) Notyfikowanie Komisji Europejskiej krajowych
projektéw aktow prawnych zawierajgcych przepi-
sy techniczne;

2) Notyfikowanie projektéw aktow prawnych zawie-
rajgcych przepisy techniczne z innych panstw
cztonkowskich;

3) Autoryzacja i notyfikacja jednostek oceny zgod-
nosci;

4) Obstuga Ministra w zakresie przygotowywania
materiatdbw dotyczacych systemu oceny zgod-
nosci;

5) Rozstrzyganie spraw przez Ministra Gospodarki
jako organu wyzszego stopnia w stosunku do
Prezesa Urzedu Dozoru Technicznego.

§ 38

Departament Ropy i Gazu (DRO)

. Departament Ropy i Gazu odpowiada za realizacje

zadan zwigzanych z ksztattowaniem polityki energe-
tycznej i otoczenia regulacyjnego w zakresie sekto-
ra gazu ziemnego i sektora ropy naftowej i paliw,
rozwojem i zapewnieniem bezpieczenstwa funkcjo-
nowania infrastruktury gazowej oraz infrastruktury
ropy naftowej i paliw, tworzeniem i organizacjg sy-
stemu zapaséw interwencyjnych ropy naftowej, pa-
liw oraz gazu ziemnego oraz jego gospodarowa-
niem, planowaniem i koordynowaniem dziatan mi-
nistra w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa pali-
wowego Polski, a takze zadan zwigzanych z przygo-
towaniem analiz i ocen dotyczacych funkcjonowa-
nia sektorow. Departament odpowiada za koordy-
nacje spraw z zakresu wspoétpracy Polski z Miedzy-
narodowg Agencjg Energetyczng oraz koordynacje
realizacji postanowien wynikajgacych z Traktatu
Wspdlnoty Energetycznej i Traktatu Karty Energe-
tycznej.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Wdrazanie strategii w zakresie przemystu nafto-
wego;

2) Monitorowanie bezpieczenstwa zaopatrzenia
rynku w paliwa;

3) Nadz6r nad systemem zapasow interwencyj-
nych ropy naftowej, produktéw naftowych;

4) Prowadzenie spraw wynikajacych z cztonkostwa
Polski w Miedzynarodowej Agencji Energe-
tycznej;
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5) Wydawanie decyzji administracyjnych Ministra
Gospodarki na podstawie ustawy o zapasach
ropy naftowej, produktéw naftowych i gazu
ziemnego oraz zasadach postepowania w sytu-
acjach zagrozenia bezpieczenstwa paliwowego
panstwa i zaktocen na rynku naftowym;

6) Realizacja polityki pahstwa i strategii w sektorze
gazu ziemnego, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem monitorowania bezpieczenstwa dostaw
paliw gazowych;

7) Nadzér nad systemem zapaséw gazu ziemnego,
w tym wydawanie decyzji administracyjnych
w sprawie zwolnienia z obowigzku utrzymywa-
nia zapasow gazu ziemnego;

8) Wspodtpraca wynikajgca z udziatu Polski w Trak-
tacie Wspdlnoty Energetycznej i Traktacie Karty
Energetycznej;

9) Wydawanie upowaznien Ministra Gospodarki
dla organéw administracji architektoniczno-bu-
dowlanych do udzielenia zgody na odstepstwo
od przepisow techniczno-budowlanych, jakim
powinny odpowiadac¢ sieci gazowe;

10) Prowadzenie spraw z zakresu baz, stacji paliw
i rurociggow do transportu ropy naftowej i pro-
duktéw naftowych.

§ 39
Departament Rozwoju Gospodarki (DRG)

. Departament Rozwoju Gospodarki odpowiada za
realizacje zadan zwigzanych z opracowywaniem
i koordynowaniem realizacji strategii, programow
rozwoju gospodarczego, w szczegolnosci w zakre-
sie konkurencyjnosci, przedsigbiorczosci, innowa-
cyjnosci, zrbwnowazonego rozwoju, a takze hory-
zontalnej i sektorowej polityki przemystowej w sek-
torach: stoczniowym, kosmicznym, lotniczym, che-
micznym, farmaceutycznym, lekkim, elektronicz-
nym, maszynowym, elektromaszynowym, motory-
zacyjnym, hutniczym, szklarskim, ceramicznym,
materiatdbw budowlanych oraz sektorach opartych
na drewnie, w tym przygotowanie analiz konkuren-
cyjnosci. Departament koordynuje prace zwigzane
z realizacjg strategii gospodarczej Unii Europejskiej
w Polsce oraz prowadzi sprawy z zakresu wtasnosci
przemystowej. Departament zgodnie z zakresem
wtasciwosci bierze udziat w pracach wybranych ko-
mitetow i grup roboczych Komisji Europejskiej, Ra-
dy Unii Europejskiej, Organizacji Wspétpracy Go-
spodarczej i Rozwoju oraz Organizacji Narodéw
Zjednoczonych.

. Departament realizuje, jako komdrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Prowadzenie spraw w zakresie polityki gospo-
darczej;

2) Koordynacja prac zwigzanych z realizacjg Krajo-
wego Programu Reform;

3) Posiedzenia wybranych komitetéw i grup robo-
czych KE, Rady UE, OECD oraz ONZ, dla ktérych
DRG petni role wiodacg;

4) Przygotowywanie postanowien Ministra Gospo-
darki w zakresie wynikajgcym z ustawy o obsza-
rach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i admini-
stracji morskiej;

5) Rozpatrywanie wniosku o oznaczenie nowego
nawozu znakiem , Nawoz WE”.

§40

Departament Spraw Europejskich (DSE)

. Celem funkcjonowania Departamentu Spraw Euro-

pejskich jest zapewnienie spdjnej polityki europej-
skiej ministerstwa. Departament odpowiada za kwe-
stie zwigzane z cztonkostwem w Unii Europejskiej,
w tym za koordynacje wypracowywania na pozio-
mie Rady Europejskiej, Rady Ministrow Unii Euro-
pejskiej i Komitetu Statych Przedstawicieli (CORE-
PER) stanowiska Polski w sprawach wynikajgcych
z kompetencji ministra. Departament prowadzi
sprawy zwigzane z wypracowaniem stanowiska mi-
nisterstwa wobec priorytetow Prezydencji w Radzie
UE oraz z przygotowaniem do udziatu w sprawowa-
niu przez Polske Prezydencji w Radzie UE. Departa-
ment koordynuje réwniez wspotprace Kierowni-
ctwa Ministerstwa Gospodarki z Komisjg Europej-
ska, Parlamentem Europejskim i innymi instytucja-
mi unijnymi. Departament koordynuje sprawy zwig-
zane z cztonkostwem Polski w Radzie Europy. De-
partament prowadzi horyzontalng polityke rynku
wewnetrznego oraz dziata na rzecz zapewnienia
swobodnego przeptywu towardéw i swobody $wiad-
czenia ustug poprzez systemy funkcjonujgce w ra-
mach Rynku Wewnetrznego Unii Europejskiej (SOL-
VIT, Punkt Kontaktowy ds. Produktéw, IMI, Twoja
Europa). Departament odpowiada za sprawy zwig-
zane z organizacjg i koordynacja bilateralnej wspot-
pracy gospodarczej z krajami Europejskiego Obsza-
ru Gospodarczego (tj. krajami Unii Europejskiej oraz
Norwegig, Islandig i Lichtensteinem), Szwajcarig,
krajami majgcymi status krajéw kandydujacych do
Unii Europejskiej (Chorwacja, byta Jugostowianskag
Republika Macedonii, Turcjg) oraz krajami majacy-
mi status potencjalnych kandydatow do Unii Euro-
pejskiej (Albanig, Bosnig i Hercegowing, Czarnogo-
rg, Serbig z Kosowem).

. Departament realizuje, jako komérka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Solvit — CS PL jako CS zgtaszajace;

2) Solvit — CS PL jako CS prowadzace;

3) Prowadzenie prac zwigzanych z monitorowa-
niem wystepowania przeszkéd w swobodnym
przeptywie towarow w UE;

4) Sprostowania do polskich wersji jezykowych
wspolnotowych aktéw prawnych przyjetych
przez organy UE;

5) Prowadzenie spraw zwigzanych z monitorowa-
niem stanu transpozycji Dyrektywy Rynku We-
wnetrznego — aktualizacja bazy IMS;

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem
Polski w pracach IMAC;

7) Koordynacja, nadzor i obstuga Systemu Wymia-
ny Informacji na Rynku Wewnetrznym IMI;
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8) Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowa-
niem portalu Twoja Europa;

9) Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarczy-
mi aspektami cztonkostwa Polski w innych or-
ganizacjach europejskich niz UE oraz organach
wspotpracy transgranicznej;

10) EWD-P, U32Mail oraz adres
w ramach MG;

11) Posiedzenia Rady UE, dla ktérych DSE petni role
wiodacg;

12) Koordynacja zadan zwigzanych z procesem de-
cyzyjnym UE, dla ktérych MG petni role wspot-
pracujaca;

13) Stanowiska Rzgdu do dokumentow UE, dla kt6-
rych MG petni role wiodaca;

14) Grupy robocze Rady UE, dla ktorych DSE petni
role wiodacg;

15) Przygotowywanie dokumentéw analitycznych
i programowych z zakresu wspotpracy gospo-
darczej z krajami europejskimi;

16) Udziat cztionka kierownictwa MG w posiedze-
niach KSE;

17) Instrument pomocy przedakcesyjnej IPA;

18) Prowadzenie spraw wynikajgcych z nadzoru mi-
nistra nad merytoryczng dziatalnoscig pionu mi-
nisterstwa w Statym Przedstawicielstwie RP
przy UE;

19) Pisemne ttumaczenia/weryfikacje dokumentow;

20) Prowadzenie Punktu Kontaktowego ds. Produk-
tow.

»,Koordynacja”

§ 41
Departament Spraw Obronnych (DSO)

. Departament Spraw Obronnych odpowiada za przy-
gotowania obronne w dziale administracji rzadowe;j
gospodarka oraz koordynacje dziatan w zakresie za-
rzgdzania kryzysowego, problematyke rezerw stra-
tegicznych, realizacje zadanh zwigzanych z restruktu-
ryzacjg przemystu obronnego, jak rowniez wykony-
waniem dziatalnosci gospodarczej w zakresie wy-
twarzania i obrotu materiatami wybuchowymi,
amunicjg oraz wyrobami i technologiami specjalny-
mi, a takze uzywaniem materiatdw wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego oraz wspot-
prace miedzynarodowg w dziedzinie przemystu
obronnego i kontaktow z NATO. Departament za-
pewnia obstuge Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) Pozamilitarne przygotowania obronne;

2) Ochrona obowigzkowa obszarow, obiektow,
urzadzen i transportow waznych dla obronno-
Sci, interesu gospodarczego panstwa, bezpie-
czenstwa publicznego i innych waznych intere-
sOw panstwa,;

3) Ustalanie terenéw zamknietych w odniesieniu
do przedsigbiorcow bedacych we wtasciwosci
Ministra Gospodarki;

4) Zarzadzanie kryzysowe;

5) Prowadzenie polityki panstwa w zakresie rezerw
strategicznych;

6) Prowadzenie spraw dotyczgcych problematyki
gospodarczo-obronnej rozpatrywanej w ramach
Zespotu Trojstronnego ds. Spoteczno-Gospo-
darczych Warunkoéw Restrukturyzacji Zaktadéw
Przemystowego Potencjatu Obronnego;

7) Wspieranie dziatan restrukturyzacyjnych pod-
miotow przemystowego potencjatu obronnego
w oparciu o $rodki z prywatyzacji spotek ppo;

8) Opiniowanie wnioskow o wydanie/zmiane kon-
cesji na wytwarzanie i obrét materiatami wybu-
chowymi, bronig, amunicja oraz wyrobami
i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub
policyjnym;

9) Kontrola przedsiebiorcéw wykonujgcych dzia-
talno$¢ gospodarcza w zakresie wytwarzania
i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig,
amunicjg oraz wyrobami i technologia o prze-
znaczeniu wojskowym lub policyjnym;

10) Rozpatrywanie odwotan przedsiebiorcow od
decyzji wojewoddéw w zakresie pozwolen na na-
bywanie, przechowywanie lub uzywanie mate-
riatbw wybuchowych;

11) Prowadzenie spraw dotyczacych NSIP — wspie-
ranie udziatu polskich przedsiebiorcow w prze-
targach organizowanych przez NATO.

§42

Departament Wdraian:a P(r)o)graméw Operacyjnych
DP

1. Departament Wdrazania Programoéw Operacyjnych

realizuje zadania wynikajgcez petnienia przez mini-
stra funkcji Instytucji Wdrazajacej dla dziatania 2.2
Sektorowego Programu Operacyjnego, Wzrost kon-
kurencyjnosci przedsiebiorstw, lata 2004—2006,
i dla dziatania 4.5, oraz poddziatan 6.2.2 i 6.5.2 Pro-
gramu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.
Departament odpowiada za sprawy zwigzane z na-
borem wnioskéw o dofinansowanie, ich oceng for-
malng oraz organizacjg oceny merytorycznej, pro-
jekcja umoéw o dofinansowanie, rozliczeniem wnio-
skow beneficjenta o ptatno$¢é, monitorowaniem,
kontrolg, pomocga techniczng, informacjg i promo-
cja wdrazanych dziatan i projektow. Ponadto, w ra-
mach kompetencji, Departament prowadzi sprawy
zwigzane z realizacjg wsparcia finansowego inwe-
stycji ze srodkéw z budzetu panstwa na podstawie
ustawy o finansowym wspieraniu inwestycji.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg witascicielami pro-
cesow:

1) Wdrazanie dziatania 4.5 oraz poddziatania 6.2.2
w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka;

2) Wsparcie dla przedsiebiorstw dokonujgcych no-
wych inwestycji (poddziatanie 2.2.1 SPO WKP);
3) Wsparcie w zakresie internacjonalizacji przedsie-

biorstw (poddziatanie 2.2.2 SPO WKP);
4) Wsparcie dla przedsiebiorcow bioragcych udziat
w programach promocji (poddziatanie 6.5.2 PO 1G);
5) Kontrola realizacji projektéw w ramach dziata-

nia 4.5, poddziatania 6.5.2 oraz poddziatania 6.2.2
PO IG.
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8§43

Biuro Administracyjne (BA)

1. Biuro Administracyjne zarzadza nieruchomosciami

i infrastrukturg obiektéw bedacych w trwatym za-
rzgdzie ministerstwa oraz zapewnia warunki i ob-
stuge systemow i sieci znajdujgcych sie na terenie
urzedu z wytaczeniem systemoéw i urzgdzen infor-
matycznych. Biuro prowadzi gospodarke majatko-
wa i samochodowg, obstuge administracyjno-tech-
niczng, a takze archiwum ministerstwa. Wykonuje
zadania z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej. Przygotowuje plan
inwestycyjny ministerstwa. Prowadzi sprawy zwia-
zane z planowaniem remontéw i inwestycji oraz
wspotpracuje w zakresie gospodarki lokalowej i ma-
jatkowej wydziatow promocji handlu i inwestycji
ambasad i konsulatow RP oraz wydziatéw/zespo-
téw w statych przedstawicielstwach RP.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgca, nastepujace
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami proceséw:

1) Zarzadzanie nieruchomosciami, planowanie i re-
alizacja inwestycji;

2) Gospodarowanie pomieszczeniami oraz wyposa-
zeniem stanowisk pracy;

3) Konserwacja oraz utrzymanie standardu po-
mieszczen i wyposazenia technicznego;

4) Zapewnienie ustug;
5) Zapewnienie ciggtosci dostaw.

8§44
Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

. Biuro Dyrektora Generalnego odpowiada za sprawy
wynikajgce z zadan dyrektora generalnego w zakre-
sie organizacji ministerstwa, za zarzadzanie zasoba-
mi ludzkimi oraz doskonalenie zawodowe pracow-
nikdw ministerstwa, administrowanie srodkami za-
ktadowego funduszu socjalnego, a takze za sprawy
zamoéwien publicznych. Biuro odpowiada za koor-
dynowanie spraw zwigzanych z zarzgdzaniem ryzy-
kiem, bezpieczenstwem informacji w ministerstwie,
z wytagczeniem informacji niejawnych, w tym dzia-
tan zwigzanych z zapewnieniem ochrony danych
osobowych oraz za koordynowanie przedsiewzie¢
majgcych na celu podnoszenie jakosci i efektywno-
Sci dziatania ministerstwa.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace
procesy, dla ktérych dyrektor generalny, dyrektor
Biura lub jego zastepca sg wtascicielami procesow:

1) Opracowywanie wewnetrznych aktow norma-
tywnych i petnomocnictw;

2) Obstuga organizacyjna kontroli zewnetrznych
i ciat kolegialnych;

3) Realizacja zamowien publicznych do wartosci
14 tys. euro;

4) Planowanie i realizacja zamowien publicznych
powyzej wartosci 14 tys. euro;

5) Postepowanie przed sgdami powszechnymi
w sprawach w zakresie prawa pracy;

2.

1

6) Naboér pracownikow;
7) Ocena i motywowanie pracownikow MG;
8) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracow-
nikow MG;
9) Realizacja zadan z zakresu prawa pracy;
10) Administrowanie ZFSS;
11) Audit systemu zarzadzania;
12) Dziatania doskonalace;

13) Dokonywanie samooceny w Ministerstwie Go-
spodarki;

14) Przeglad zarzadzania;
15) Kontrola zarzadcza w dziale ,gospodarka”.

§ 45
Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego (BKA)

. Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego odpowiada
za prowadzenie kontroli organdéw, urzedéw i jedno-
stek podporzadkowanych Ministrowi Gospodarki,
jednostek w stosunku do ktorych Minister uzyskat
uprawnienia kontrolne na podstawie przepiséw od-
rebnych oraz prowadzenie kontroli wewnetrznych
i audytu wewnetrznego w departamentach mini-
sterstwa, a takze koordynuje i rozpatruje skargi
i wnioski kierowane do ministerstwa przez obywa-
teli i instytucje. Ponadto prowadzi dziatania majace
na celu wsparcie komitetu audytu. Gromadzi plany
audytu i sprawozdania z ich wykonania, przygoto-
wuje informacje o ryzykach i stabosciach kontroli
zarzadczej i jej usprawnienia, zapewnia obstuge or-
ganizacyjng komitetu audytu. Przygotowuje o$wiad-
czenia o stanie kontroli zarzadczej dla dziatu ,,go-
spodarka”.

Biuro realizuje, jako komorka wiodgca, nastepujgce
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami proceséw:

1) Kontrola dziatalnosci organéw, urzedow i jedno-
stek podporzgdkowanych Ministrowi Gospodarki
oraz jednostek, w stosunku do ktorych Minister
Gospodarki uzyskat uprawnienia kontrolne na
podstawie odrebnych przepisow;

2) Prowadzenie kontroli wewnetrznej;

3) Prowadzenie audytu wewnetrznego;

4) Rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskow.
§ 46

Biuro Oceny Legalnosci Decyzji Nacjonalizacyjnych
(BOL)

. Biuro Oceny Legalnosci Decyzji Nacjonalizacyjnych
dokonuje oceny legalnosci decyzji nacjonalizacyj-
nych i prowadzi zwigzane z tymi sprawami inne
nadzwyczajne postepowania administracyjne, jak
rowniez rozpatruje lub zajmuje stanowisko w spra-
wach odszkodowawczych, bedacych nastepstwem
decyzji stwierdzajgcych niewaznos$¢ decyzji nacjo-
nalizacyjnych. Biuro wydaje zaswiadczenia w spra-
wach postepowan, ktére prowadzi. Biuro wspot-
dziata z Prokuratoria Generalng Skarbu Panstwa
w zakresie prowadzonych spraw. Biuro realizuje,
w zakresie prowadzonych spraw, swiadczenia wy-
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nikajgce z tytutow egzekucyjnych oraz wykonuje za-
stepstwo procesowe w postepowaniu sgdowo-ad-
ministracyjnym.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesoéw:

1) Wydawanie decyzji administracyjnych Ministra
Gospodarki w sprawach prowadzonych w Biurze
Oceny Legalnosci Decyzji Nacjonalizacyjnych;

2) Wydawanie zaswiadczen w sprawie postepowan
prowadzonych w BOL.

§ 47
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych (BIN)

. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych odpowiada
za ochrone informacji niejawnych, na zasadach
okreslonych w przepisach o ochronie informacji
niejawnych. Biuro odpowiada za zapewnienie
ochrony oso6b i mienia ministerstwa, stosujac prze-
pisy o ochronie oséb i mienia, realizuje zadania
z zakresu obrony cywilnej, bedace elementem za-
rzgdzania kryzysowego oraz ciggtosci dziatania
w sytuacjach awaryjnych. Biuro uczestniczy w przed-
siewzigciach realizowanych przez departamenty
z zakresu bezpieczehstwa, w szczegolnosci w sekto-
rach strategicznych gospodarki. Ponadto Biuro
przechowuje oswiadczenia o stanie majgtkowym.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) Ochrona informacji niejawnych;
2) Ochrona oso6b i mienia Ministerstwa;
3) Realizacja dziatan z zakresu obrony cywilnej;

4) Zapewnienie ciggtosci dziatania w sytuacjach
awaryjnych.

§48

Biuro Prawne (BP)

. Biuro Prawne odpowiada za prawidtowe, pod wzgle-
dem legislacyjno-prawnym, przygotowywanie pro-
jektow aktéw normatywnych oraz obstuge prawng
ministra i ministerstwa, w szczegolnosci wydaje
opinie prawne. Biuro wykonuje zastepstwo proce-
sowe przed sagdami oraz realizuje zadania zwigzane
z postepowaniami o naruszenie zobowigzan wyni-
kajacych z Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europej-
skiej, w zakresie kompetencji ministra. Biuro moni-
toruje transpozycje prawa Unii Europejskiej. Biuro
wspotpracuje z Prokuratorig Generalng Skarbu Pan-
stwa w zakresie niezastrzezonym do wtasciwosci in-
nych departamentow.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodaca, nastepujace
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) Przygotowywanie projektow aktéw prawnych;

2) Przygotowywanie lub udziat w przygotowywaniu
projektow stanowisk w sprawach prowadzonych

przez Komisje Europejskg oraz w sprawach pro-
wadzonych przed Trybunatem Sprawiedliwosci
UE lub Trybunatem EFTA;

3) Prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem Polski
w pracach Komisji ONZ ds. Miedzynarodowe-
go Prawa Handlowego (UNCITRAL) oraz Mie-
dzynarodowego Instytutu Prawa Prywatnego
(UNIDROIT);

4) Zastepstwo procesowe.
§ 49
Sekretariat Ministra (SM)

. Sekretariat Ministra odpowiada za: organizacyjne

oraz eksperckie wspomaganie ministra i pozosta-
tych cztonkéw kierownictwa ministerstwa, monito-
rowanie realizacji zadan wynikajacych z planow
pracy i protokotéw posiedzen Rady Ministréow i Ko-
mitetu Rady Ministrow, koordynacje wykonywania
przez komérki organizacyjne zadan w zakresie
udzielania odpowiedzi na korespondencje otrzyma-
ng z Sejmu i Senatu, Kancelarii Prezydenta, Kance-
larii Prezesa Rady Ministrow i od Rzecznika Praw
Obywatelskich oraz kieruje sprawy do zatatwienia
do wtasciwych departamentéw. Sekretariat odpo-
wiada za informowanie opinii publicznej o polityce
prowadzonej przez ministra oraz za informowanie
kierownictwa ministerstwa o spotecznym odbiorze
tej polityki. Bierze udziat w realizacji zadan promo-
cyjnych w zakresie kompetencji ministra. Sekreta-
riat odpowiada réwniez za obstuge kancelaryjng
ministerstwa. Sekretariat Ministra odpowiada za
koordynowanie zadan zwigzanych z poprawg jako-
Sci regulacji i wdrozenie systemu nowoczesnych re-
gulacji gospodarczych oraz za realizacje jego zasad
w praktyce opiniowania projektow aktow prawnych
majacych wptyw na funkcjonowanie gospodarki
i przygotowywania propozycji regulacji prawnych
o charakterze horyzontalnym, w obszarach nieza-
strzezonych dla innych departamentéw, prowadze-
nie spraw regulacji prawnych z zakresu kompeten-
cji ministra, z wytagczeniem prawa technicznego. Se-
kretariat Ministra odpowiada za identyfikowanie
barier prawnych rozwoju przedsiebiorczosci w za-
kresie kompetencji ministra i formutowanie propo-
zycji dziatan stuzgcych likwidacji tych barier oraz
wspotprace z organizacjami przedsiebiorcow w za-
kresie identyfikacji barier prawnych funkcjonowa-
nia przedsiebiorstw.

. Sekretariat realizuje, jako komdrka wiodaca, naste-

pujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastgpca
dyrektora Sekretariatu sg wtascicielami procesow:

1) Obstuga protokolarna;

2) Opiniowanie projektow dokumentow rzgdowych,
umoéw miedzynarodowych oraz stanowisk Mini-
stra do umow miedzynarodowych;

3) Komunikacja wewnetrzna;
4) Komunikacja zewnetrzna;

5) Opracowanie propozycji do Programu prac legis-
lacyjnych RM oraz monitorowanie realizacji zadan;

6) Wydawanie decyzji administracyjnych zatwier-
dzajacych regulaminy biur informacji gospodar-
czych.
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