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DECYZJA NR 164 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI
z dnia 19 marca 2008 r.

w sprawie prowadzenia centralnego zbioru informacji o osobach
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji

Na podstawie §8 6 zarzadzenia nr 1144 Komendan-
Gtéwnego Policji z dnia 2 listopada 2004 r.

w sprawie metod i form wykonywania w Policji zadan

w

zakresie legislacji, pomocy prawnej i informacji

prawnej (Dz. Urz. KGP Nr 21, poz. 131, z 2006 r.
Nr 4, poz. 10 oraz z 2007 r. Nr 13, poz. 101) posta-
nawia sig, co nastepuje:

1.

1)

2)

81

Centralny zbiér informacji o osobach ubiegajacych
sie o przyjecie do stuzby w Policji, w tym o oso-
bach nieposiadajacych wyksztatcenia s$redniego
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w oddzia-
tach prewencji Policji, z wykorzystaniem Central-
nego Rejestru Doboru Kandydatéw, zwanego dalej
~CRDK"”, prowadzony jest w komérkach organiza-
cyjnych do spraw doboru kandydatéw jednostek
organizacyjnych Policji.

. Administratorem danych przetwarzanych w CRDK

jest Komendant Gtéwny Policji.

8§ 2
Uzyte w decyzji okreslenia oznaczaja:
przetozony witasciwy w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego — Komendant Gtéwny Policji lub
komendant wojewdédzki (Stoteczny) Policji;
kandydat — osoba ubiegajaca sie o przyjecie do
stuzby w Policji, w tym:
a) poborowy,
b) policjant w stuzbie kandydackiej i osoba prze-
niesiona do rezerwy po zakonhczeniu stuzby
kandydackiej,
kandydat do stuzby kontraktowej, w tym kan-
dydat do stuzby kontraktowej w oddziale pre-
wencji Policji,
cztonek personelu lotniczego posiadajacy
uprawnienia lotnicze w okreslonej specjalnosci,
cztonek personelu medycznego w oddziale
prewencji Policji;

c)

d)

e)

3)

4)

5)

6)

7)

jednostka szkoleniowa - Wyzsza Szkota Policji
w Szczytnie lub szkota policyjna;

komoérka organizacyjna do spraw doboru kandyda-
téw - komérka organizacyjna realizujagca zadania
w zakresie postepowania kwalifikacyjnego w sto-
sunku do kandydatéw do stuzby w Policji w Ko-
mendzie Gtéwnej Policji, komendzie wojewddzkiej
(Stotecznej) Policji, jednostce szkoleniowe;j;
uzytkownik — uprawniony do dostepu do CRDK
policjant lub pracownik komérki organizacyjnej
Policji realizujacy zadania na rzecz komoérki organi-
zacyjnej do spraw doboru kandydatow;
administrator — kierownik komorki organizacyjnej
do spraw doboru kandydatéw i uzytkownik wska-
zany przez Dyrektora Biura Kadr i Szkolenia, Dy-
rektora Biura tacznoséci i Informatyki, komendanta
wojewddzkiego (Stotecznego) lub jednostki szko-
leniowej Policji;

rozporzadzenie — rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 sierpnia
2007 r. w sprawie postegpowania kwalifikacyjnego
w stosunku do oséb ubiegajacych sie o przyjecie
do stuzby w Policji (Dz. U. Nr 170, poz. 1202).

83

. W CRDK przetwarzane sa dane:

1) osobowe kandydata zawarte w czes$ci A Kwe-
stionariusza osobowego kandydata do stuzby,
o ktérym mowa w rozporzadzeniu;

o wynikach uzyskanych przez kandydata
w etapach postepowania kwalifikacyjnego;

o punktach przyznanych kandydatowi z tytutu
preferencji okreslonych w ogtoszeniu o rozpo-
czeciu postgpowania kwalifikacyjnego;

o terminach i liczbie oséb przyjmowanych do
stuzby w Policji;

o terminach, liczbie kandydatow i miejscu reali-
zacji etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

2)

3)

4)

5)
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Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzane sa
do CRDK niezwtocznie po zakonczeniu kazdego
etapu postepowania kwalifikacyjnego.

. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, przetwa-

rzane sg po uzyskaniu pisemnej zgody kandydata,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, Nr 153, poz. 1271,
z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 33, poz. 285,
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 oraz z 2007 r.
Nr 165, poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238).
Przetwarzanie danych odbywa sie w pomieszcze-
niach jednostek organizacyjnych Policji z zacho-
waniem $rodkéw bezpieczenstwa na poziomie
podstawowym.

84

. Do obstugi CRDK oraz urzadzen stuzacych do

przetwarzania danych, dopuszcza sie uzytkowni-

ka, ktéry:

1) odbyt przeszkolenie w zakresie zasad bezpie-
czenstwa zbioré6w danych osobowych prowa-
dzonych w systemach informatycznych,
potwierdzone zaswiadczeniem;

2) posiada uprawnienia do pracy w centralnych
systemach teleinformatycznych Policji.

. Szkolenie oraz zas$wiadczenie, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 1, zapewnia:

1) dla administratora — komérka wtasciwa w za-
kresie bezpieczenistwa teleinformatycznego od-
powiednio w Komendzie Gtéwnej Policji,
komendzie wojewddzkiej (Stotecznej) Policji
i jednostce szkoleniowej;

2) dla uzytkownika - wyznaczony administrator
komérki organizacyjnej do spraw doboru kan-
dydatow.

§5

. Uzytkownik realizuje zadania w CRDK zgodnie

Z uprawnieniami przyznanymi na podstawie wnio-
sku dotyczacego uprawniern dostepu do CRDK,
zwanego dalej ,wnioskiem”, stanowiacego za-
tacznik nr 1 do decyzji.

. Wykaz uzytkownikéw i zakres ich uprawnien pro-

wadzi i aktualizuje na biezaco kierownik komdorki
organizacyjnej do spraw doboru kandydatéw.
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Uzytkownik drukuje i przedktada przetozonemu

wtasciwemu w sprawach postgpowania kwalifikacyj-
nego listeg kandydatéw, o ktérej mowa w 8 24 rozpo-
rzadzenia.

87
Podczas pracy uzytkownika w CRDK rejestrowany

jest w szczegdlnosci:

1) jego numer identyfikacyjny;
2) data, godzina i zakres przetwarzanych danych.

1)

2)

3)

§8
Administrator systemowy:
sprawuje nadzoér techniczny nad funkcjonowaniem
i bezpieczenstwem CRDK w ramach Krajowego
Systemu Informacyjnego Policji;
nadaje uprawnienia uzytkownikom do dostepu do
aplikacji w zakresie wprowadzania i modyfikowa-
nia przetwarzanych danych, a takze odbiera je;
realizuje zadania w Biurze tacznosci i Informatyki
Komendy Gtéwnej Policji.

89

. Administrator centralny sprawuje nadzér meryto-

ryczny nad funkcjonowaniem CRDK.
Administrator, o ktérym mowa w ust. 1, realizuje
zadania w komadrce organizacyjnej do spraw dobo-
ru kandydatéw w Komendzie Gtéwnej Policji.

8§10

. Administrator centralny przechowuje w systemie

CRDK dane nie dtuzej niz 5 lat od zakoriczenia
wobec kandydata postgpowania kwalifikacyjnego.

. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1,

administrator centralny usuwa dane w sposéb
uniemozliwiajacy identyfikacje osoby.

. Dane kandydata, o ktérym mowa w § 3 ust. 1

pkt 1, moga by¢ usunigte ze zbioru w terminie in-

nym niz, w ust. 1:

1) na wniosek kandydata, jednak nie wcze$niej
niz przed uptywem 12 miesiecy od dnia zakon-
czenia postegpowania;

2) nie pdézniej niz przed uptywem 2 lat od dnia na-
wigzania stosunku stuzbowego z kandydatem.
Dane, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, sg usuwane
po uzyskaniu pisemnej akceptacji kierownika ko-
morki organizacyjnej do spraw doboru kandyda-

téw Komendy Gtéwnej Policji.

. Z czynnosci usunigcia danych, o ktérych mowa

w § 3 ust. 1 pkt 1 oraz modyfikowania danych,
z wyjatkiem danych osobowych oraz terminéw
etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, sporzadza
sig protokét modyfikacji/usunigcia danych
w CRDK, ktérego wzér stanowi zatagcznik nr 2 do
decyzji.

. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 5, przechowuje

sie przez okres 12 miesigcy.

§ 11

. Przetozony wtasciwy w sprawach postegpowania

kwalifikacyjnego lub komendant jednostki szkole-
niowej moze zleci¢ przeprowadzenie w zakresie
swojego dziatania, kontroli dostgpu do danych
przetwarzanych w CRDK, zwanej dalej ,kontrolg”.

. Kontroli podlegaja w szczegdélnosci:

1) operacje wykonane przez uzytkownika w okre-
Slonym przedziale czasowym i obszarze da-
nych;



Dziennik Urzedowy Komendy Gtéwnej Policji nr 6

-95-

Poz. 44

3.

2) operacje wykonywane na danych dotyczacych
kandydata przez uzytkownikéw w okreslonym
przedziale czasowym.

Kontrole przeprowadza administrator posiadajacy

uprawnienie okreslone we wniosku.

8§12
Nadzér nad przetwarzaniem danych w CRDK

sprawuja:

1)

2)

3)

4)

zgodnie z wiasciwoscia — komendant wojewddzki
(Stoteczny) Policji, kierownik komérki organizacyj-
nej do spraw doboru kandydatéw w Komendzie
Gtéwnej Policji w odniesieniu do danych, o kt6-
rych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3;

komendant jednostki szkoleniowej, w zakresie
etapéw postepowania kwalifikacyjnego realizowa-
nych w jednostkach szkoleniowych w odniesieniu
do danych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2;
kierownik komérki organizacyjnej do spraw doboru
kandydatow Komendy Gtéwnej Policji, w uzgod-
nieniu z komendantem wojewdédzkim (Stotecznym)
Policji w odniesieniu do danych, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt 4;

kierownik komorki organizacyjnej do spraw doboru
kandydatéw Komendy Gtéwnej Policji, w uzgod-
nieniu z komendantem jednostki szkoleniowej
w odniesieniu do danych, o ktérych mowa w 8§ 3
ust. 1 pkt 5.

8§13
Nadzér nad przestrzeganiem zasad ochrony da-
nych przetwarzanych w CRDK sprawuje administra-
tor bezpieczenistwa informacji komérki organizacyjne;j
do spraw ochrony informacji niejawnych, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych.

8§14

1. Traci moc decyzja nr 355 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 30 czerwca 2005 r. w sprawie zato-
zenia oraz szczeg6towych zasad prowadzenia cen-
tralnego zbioru informacji o osobach ubiegajacych
sie o przyjecie do stuzby Policji (Dz. Urz. KGP
Nr 12, poz. 82).

2. Zachowuja moc upowaznienia do dostgpu do
CRDK wydane przed wejsciem w zycie niniejszej
decyzji.

8§ 15
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
nadinsp. Andrzej Matejuk
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Zatacznik nr 1 strona 2

Typ uzytkownika
Kategoria uprawnienia

Nazwa uzytkownika

Uzytkownik

c

D

E

I

Kierownik

Rejestracji TS

Rejestracji OIN

Rejestracji PS

Lokalny

podstawowych

Rejestracji

Lokalny

Zakres przetwarzanych danych

Nazwa obszaru

Dane wojewédzkie

Osoba

@

w

Kandydat

Przyjecie do stuzby

Osoby na utrzymaniu

Rejestracja — sprawdzenie:

* Rejestracja

e Edycja

o Przejecie

o Przekazanie

e Przypisanie do wakatu

o Wznowienie

Przypisanie do terminu etapu szkolnego

Przypisanie do terminu etapu pozaszkolnego

0| |W|w|w|mw|O|(w|O|w|w|w |t

0|0 |00 |00 |00 (00|00 |C0|00|C0|Co |00 |0

00 (00 |00 (00|00 (00 (00|00 (00|00 |0 (O

@ (0|0 (0|0 (0| |W ||| |©

2=z |=2|E|E|0|E|E 0™

wSw|S|w|lw|S (S |o|S|w|w|w

I S Ed (el 44 Fd (o]

Etapy:

Kandydat/wyniki

o TWO (Test Wiedzy)

o TSF (Test Sprawno$ci Fizycznej — szkota)

o WZ (Wywiad Zorganizowany)

o OIN (Poswiadczenie Bezpieczenstwa)

o PS (Test Psychologiczny)

o WKL (Komisja Lekarska)

e TS (Test Sprawnosci - KWP/KSP)

Wakaty

Terminy szkolne

Komunikaty

Archiwizacja danych osobowych

Archiwizacja danych osobowych — raport

Dossier kandydata

Eksport danych XML

Eksport danych XML kandydatéw przyjetych

Etapy szkolne — Kody kreskowe

Etapy szkolne — Lista kandydatéw

Etapy szkolne — Lista kandydatéw dla AC

pach

lloSciowe zestawienie kandydatéw po poszczegélnych eta-

Kandydaci bez wynikéw egzaminéw szkolnych

Lista 0s6b przekazanych

Lista rankingowa

Odrzucenie kandydata

Raporty

Przeniesienie/wznowienie kandydata

Raport przeniesienia/wznowienia kandydata

Terminy etapéw pozaszkolnych

Terminy etapéw szkolnych dla kandydata

Terminy WKL/OIN

Wyniki etapéw szkolnych

i TSF

Wyniki etapéw szkolnych lista bez nazwisk po etapach TWO

Wyniki Etapéw Szkolnych — Lista z Nazwiskami

TKN (Tryb Kontroli i Nadzoru)

Discoverer

Rejestracja uzytkownika i jego uprawnien

Dloww|o| o |Slo|w|So|owm|S|S|u| @ |o|o|o|o|w|S|o|e|o|w|o|w|o|o|w|o|o|o

CDUJUJCUCDUJEDUJUJUJCUUJUJEDWUJWWWWUJEDWUJOUJDJEUJCDUJCDCDUJ

mwmmmmmwmwwmmwmmmmwwmwwmowwmmmémmw

CDUJUJCUCDUJEDUJUJUJCUUJUJCDWUJUJUJWDJUJEDWUJOUJDJEDUJEUJCDCDUJ

www|S| w |Ss|ssS|sS|w|s|S| v w|lo|w|w|lw|S|o|jw|ojo|o|s|Ss|(s|s|s|o|o

UJUJUJWWWWEWWWUJWUJUDUJUJWUJWWUJWUJOOUJUJWUJWUJWW

mwwg| 2 (22222 S WEWE|E|E|w|@[O00IZE|EIEE|00

Komentarz:

B - brak dostepu; O — odczyt; W — wprowadzanie/wydruk; M — modyfikacja; U — usuwanie.

Uprawnienia wyzszego poziomu zawierajg uprawnienia poziomu nizszego (nie dotyczy TKN).

Administrator
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Zatacznik nr 2
~+AKCEPTUJE" *

PROTOKOL
modyfikacji/usuniecia danych w CRDK* *

1. Ildentyfikator kadrowy, imie, nazwisko, telefon kontaktowy, jednostka
uzytkownika wnioskujacego o dokonanie modyfikacji/usuniecia** danych
w CRDK:

2. Wnosze o modyfikacje/usuniecie danych w zakresie:
(czego dotyczy zmiana, przyczyna, rodzaj zmiany)

Data i podpis wnioskujacego Data i podpis kierownika komérki ds. doboru

3. lIdentyfikator kadrowy, imie, nazwisko, nazwa komorki uzytkownika
dokonujacego modyfikacji/usuniecia danych w CRDK:

Miejscowos¢ data Podpis dokonujacego zmiany
zapisu w CRDK

* - tylko w przypadku usunigcia danych z CRDK
** - niepotrzebne skresli¢





