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ZARZADZENIE NR 25 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie szczeg6towych zasad organizacji i zakresu dziatania komend,
komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia Rozdziat 1
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, Przepisy ogodlne
poz. 58, Nr 19, poz. 185, Nr 74, poz. 676, Nr 81,
poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, g1
Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200, 1. Zarzadzenie okresla szczegdlowe zasady organi-
poz. 1688} zarzgdza sig, co nastegpuje: zacji i zakres dziatania Komendy Gtéwnej Policji,

zwanej dalej w skrécie ,KGP”, komendy woje-
waédzkiej Policji, komendy powiatowej Policji, ko-
misariatu i komisariatu specjalistycznego Policji
oraz Wyzszej Szkoly Policji, szkoty policyjnej, od-
dzialu prewencji Policji, samodzielnego podod-
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dziatu prawencji Policji, samodzielnego podod-
dziatu antyterrorystycznego Policji, a takze o$rod-
ka szkolenia Policiji.

. Przepisy zarzadzenia odnoszace sig¢ do komendan-

ta wojewdodzkiego Policji i komendy wojewddzkiej
Policji stosuje sie odpowiednio. do Komendanta
Stofecznego Policji i Komendy Stotecznej Policji.

. Przepisy zarzadzenia odnoszace sie do komendan-

ta powiatowego Policji i komendy powiatowej Po-
licji stosuje sie odpowiednio do komendanta miej-
skiego Policji i komendy miejskiej Policji oraz ko-
mendanta rejonowego Policji i komendy rejonowe;j
Policji.

. Do Wyzsze] Szkoty Policji przepisy zarzadzenia

stosuje sig w zakresie nie uregulowanym przepi-
sami o wyzszym szkolnictwie wojskowym,

§ 2
Przez uzyte w zarzadzeniu okreslenia nalezy rozu-

miec:

1)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

jednostka organizacyjna Policji, zwana dalej
~jednostka Policji” — KGP, komende wojewddzka
Palicji, komende powiatowa Policji, komisariat
Policji, komisariat specjalistyczny Policji, Wyzszg
Szkote Policji, szkote policyjna, oddziat prewencji
Policji, samodzielny pododdzial prewencji Policji,
samodzielny pododdziat antyterrorystyczny Poli-
cji oraz oérodek szkolenia Policji;
komendant Policji — Komendanta Gtéwnego Poli-
cji, komendanta wojewddzkiego Policji, komen-
danta powiatowego Policji, komendanta komisa-
riatu i komendanta komisariatu specjalis-
tycznego Policji, Komendanta Wvyzszej Szkoty
Policji, komendanta szkoty policyjnej;
kierownik jednostki Policji — komendanta Policii,
dowddce oddziatu prewencji Policji, dowddce
samodzielnego pododdziatu prewencji Policji,
dowodce samodzielnego pododdziatu antyterro-
rystycznego Policji oraz kierownika osrodka
szkolenia Policji;
struktura organizacyjna jednostki Policji, zwana
dalej , struktura aorganizacyjng” — uktad i wzajem-
ne zaleznosci migdzy poszczegdlnymi jej komor-
kami oraz stanowiskami, wskazujgce hierarchie
oraz specjalizacje zadan stuzbowych w jednostce
Policji;
komérka organizacyjna, zwana dalej ,komorka”
— wyodregbniong czesé struktury organizacyjnej;
struktura etatowa jednostki Policji, zwana dalej
~Struktura etatowg” — dane ckreslajace nazwy i
liczbe stanowisk etatowych oraz ich zaszerego-
wanie | przyporzadkowanie do komaérek;
stanowisko policyjne — stanowisko, na ktérym
petni stuzbe policjant;
stanowisko pracownicze etatowe:
a) stanowisko, na ktérym zatrudnia sie pracow-
nika w: KGP, komendzie wojewddzkiej Policiji,
komendzie powiatowe] Policji, komisariacie i

9)

10)

11)

12)

13)

. Strukture organizacyjng okresla

komisariacie specjalistycznym Policji — na
podstawie przepisdw o stuzbie cywilnej,

b) stanowisko, na ktérym zatrudnia sig nauczy-
ciela akademickiego w Wyzszej Szkole Policji
- na podstawie przepisow o szkolnictwie
wWyzszym,

c) stanowisko, inne niz obsfugi, na ktérym za-
trudnia sie pracownika nie bedgcego nauczy-
cielem akademickim w Wyzszej Szkole Policji
- na podstawie przepiséw o szkolnic-twie
wyzszym,

d) stanowisko, inne niz robotnicze, na ktérym
zatrudnia sie pracownika w szkole policyjnej
Jub os$rodku szkolenia Policji — na podstawie
kodeksu pracy; 8 !

stanowisko etatowe - stanowisko policyjne lub

stanowisko pracownicze etatowe;

stanowisko pracownicze pozaetatowe:

a) stanowisko, na ktérym zatrudnia sig pracow-
nika w: KGP, komendzie wojewddzkiej Policji,
komendzie powiatowej Policji, komisariacie i
komisariacie specjalistycznym Policji - na
podstawie przepiséw o pracownikach urze-
doéw panstwowych,

b) stanowisko obstugi, na ktérym zatrudnia sie
pracownika w Wyzsze] Szkole Policji — na
podstawie przepiséw o szkolnictwie wyz-
szym,

c) stanowisko robotnicze, na ktérym zatrudnia
sie pracownika w szkole policyjnej lub os$rod-
ku szkolenia Policji — na podstawie kodeksu
pracy;

stanowisko kierownicze - stanowisko etatowe:

kierownika jednostki Policji i jego zastgpcy, kie-

rownika komorki i jego zastepcy:

etat — dokument okreslajacy strukture etatowa

jednostki Policji lub komérki w KGP;

normatyw etatowy — minimalng liczbe stanowisk

etatowych ustalong dla jednostki Policji lub ko-

marki.

3

. Przy tworzeniu i przeksztatcaniu struktury organi-

zacyjnej nalezy:

1) kierowaé sig wymogami sprawnosci dziatania
w realizacji ustawowych zadan Policji;

2) uwzglednia¢ specjalizacje zadarh oraz spraw-
nos¢ i ciggtosc ich realizacji;

3) uwzglednia¢ mozliwosci finansowe jednostki
Policji.

. Struktura organizacyjna zawiera stanowiska eta-

towe, a takze stanowiska pracownicze pozaeta-
towe, okreslone w planie zatrudnienia i ewiden-
cjonowane poza etatem jednostki Policji.
regulamin jed-
nostki Policji.



Dziennik Urzedowy Komendy Gtéwnej Policji nr 2

-33-

Poz. 4

84

. Komodrka moze ulega¢ podziatowi na komdrki niz-
szego szczebla przy zachowaniu hierarchii komé-
rek i normatywoéw etatowych okreslonych w § 13
i 14. .

. Komérka nie posiadajaca stanowiska kierownicze-
go nie ulega podzialowi na komdrki nizszego
szczebla.

§5
Stanowisko samodzielne mozna tworzy¢, jezeli
zakres zadann wymaga szczegdlnych kwalifikacji lub
umiejetnosci zawodowych.

§6
Kierownik jednostki Policji oraz kierownik komorki
moze powola¢ nieetatowy zespdét do zadan przez
niego okreslonych.

§7
Komendant Gtéwny Policji podejmuje decyzje w
sprawach:

1) tworzenia, likwidacji lub przeksztaicania komdrek
w KGP;

2) tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komdrek
o charakterze naukowym i  dydaktyczno-
-wychowawczym w WyzZzsze] Szkole Policji, w za-
kresie ustalonym odrebnymi przepisami;

3) tworzenia lub likwidacji oddziatu prewencji Policji,
samodzielnego pododdziatu prewencji Policji, sa-
modzielnego pododdziatu antyterrorystycznego
Policji, ustalania ich struktury organizacyjnej i eta-
towej oraz wskazania komend wojewddzkich Poli-
cji, w ktérych dziatajg komdérki o nazwach: anty-
terrorystyczna, minersko—pirotechniczna i okresla
ich strukture organizacyjna, etatowg oraz teryto-
rialny zasieg ich dziatania;

4) tworzenia lub likwidacji szkoty policyjnej i o$rodka
szkolenia Policji.

§8
Komendant wojewddzki Policji podejmuje decyzje

w sprawach:

1) tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komdrek
w komendzie wojewaddzkiej Policji;

2) tworzenia lub likwidacji komisariatu specjalistycz-
nego Policji w porozumieniu z Komendantem
Giéwnym Policji oraz przeksztatcania jego struktu-
ry organizacyjnej i etatowej;

3) ustalania struktury organizacyjnej i etatowej
osrodka szkolenia Policji, z zachowaniem liczby
etatow policyjnych przyznanych przez Komendan-
ta Gtéwnego Policji.

§9
Komendant powiatowy Policji podejmuje decyzje
w sprawach:

1) tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komarek
w komendzie powiatowej Policji;

2) tworzenia lub likwidacji komisariatu Policji;

3) tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komadrek
w komisariacie Policji.

510
Komendant Wyzszej Szkoty Policji podejmuje de-
cyzje w sprawach tworzenia, likwidacji lub prze-
ksztalcania komdrek, realizujacych zadania o charak-
terze wspomagajacym dziatalno$é szkoty w zakresie
organizacyjnym, logistycznym i technicznym.

g 11
Komendant szkoty policyjnej podejmuje decyzje w
sprawach tworzenia, likwidacji lub przeksztalcania
komarek w szkole.

Rozdziat 2
Szczegotowe zasady organizacii

§12
. Strukture etatowa ustala sig z zachowaniem nas-
tepujacych proporcji miedzy liczbg stanowisk poli-
cyjnych w poszczegdlnych korpusach a ogdlna
liczbg stanowisk policyjnych w skali wojewodz-
twa:

1) oficeréow - 19 %;
2) aspirantow - 34 %;
3) podoficerdw i szeregowych - 47 %.

. W przypadku utworzenia w korpusie oficeréw lub
aspirantéw stanowisk policyjnych w liczbie mniej-
szej niz wynikajaca z proporcji, o ktérej mowa w
ust. 1, mozna o powstatg réznice zwiekszyc liczbe
stanowisk policyjnych w korpusie odpowiednio
nizszym.

. Proporcje, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sig
do ustalenia struktury etatowej Komendy Stotecz-
nej Policji.

. Za zgodg Komendanta Gtéwnego Policji mozna
zwigkszyé proporcje, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 11 2.

. Etaty policyjne w rewirach dzielnicowych i w po-
sterunkach Policji, finansowane przez gmine, po-
wiat lub samorzad wojewdodztwa, nie wptywajg na
liczbe stanowisk policyjnych w korpusach wymie-
nionych w ust. 1 i na normatyw etatowy.

§13
. Komérke mozna tworzyc:

1) w KGP - jako: biuro (inspektorat,. labora-
torium, oddziat), zarzad, wydziat, sekcjg, refe-
rat, ogniwo, zespot i stanowisko samodzielne,
z zastrzezeniem ust. 5;

2)  w komendzie wojewddzkiej Policji — jako: wy-

dziat (inspektorat, laboratorium), sekcje, izbg
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dziecka, referat, ogniwo, orkiestre, sekcjg

muzyczng, zespét i stanowisko samodzielne;

3) w komendzie powiatowe] Policji — jako: sek-

cje, izbe dziecka, referat, ogniwa, posterunek
Policji, rewir dzielnicowych, zespoi i stano-
wisko samodzielne; ;

. w komisariacie Policji - jako: sekcje, referat,

" ogniwo, posterunek Policji, rewir dzielnico-

wych, zesp6t i stanowisko samodzielne, z za-
strzezeniem ust. 2;

5) w komisariacie specjalistycznym Policji — ja-
ko: sekcje, referat, ogniwo, zespét i stano-
wisko samodzielne, z zastrzezeniem ust. 2;

8) w Wyzszej Szkole Policji do realizacji zadar o
charakterze wspomagajgcym organizacyjnie,
logistycznie i technicznie - jako: wydziat,
sekcje, referat, ogniwo, zespét i stanowisko
samodzielne;

7} w szkole policyjne;j:

a) do realizacji zadaii o charakterze dydak-
tyczno-wychowawczym - jako: zaklad,
studium, wydziai, biblioteke i zespét,

b) do realizacji zadann o charakterze wspo-
magajgcym organizacyjnie, logistycznie i
technicznie — jako: wydziat, sekcje, refe-
rat, ogniwo, zespdét 1 stanowisko samo-
dzielne;

8) w osrodku szkolenia Policji — jako: zespét i
stanowisko samodzielne;

9) w oddziale prewencji Policji i samodzielnym

pododdziale prewencji Policji — jako: kompa-

nig, pluton, druzyneg, zespdt, zatoge i stano-
wisko samodzielne;

w samodzielnym pododdziale antyterrorys-

tycznym Policji — jako: kompanie, pluton, dru-

zyne, zespot i stanowisko samodzielne.

. Sekcje tworzy sie wytgcznie w komisariacie i ko-

misariacie specjalistycznym Policji o stanie etato-

wym powyzej 60.

. Posterunek Policji tworzy sie do realizacji zadan z

zakresu stuzb prewencyjnej i kryminalne;j.

. Za zgoda Komendanta Giéwnego Policji mozna

tworzy¢ komorke inng niz wymieniona w ust. 1,

jezeli wynika to z odrebnych przepiséw.

. W KGP referat lub ogniwo tworzy sie wylacznie,

jako komadrke nizszego szczebla w komérce wia-

$ciwej w sprawach antyterrorystycznych.

10)

§14
. Okresla sie normatywy etatowe jednostek Policji:

1) komisariatu Policji - 25;
2) komisariatu specjalistycznego Policji - 15;
3) oddziatu prewencji Policji - 240;

4) samodzielnego pododdziatu prewenciji Policji
- 115;
b} samodzielnego pododdziatu antyterrorystycz-
nego Policji - 5B0.
. Okresla sig normatywy etatowe komdrek:

1) wydziatu (inspektoratu, laboratorium) - 10;
2) sekgiji:
a) w KGP, komendzie wojewddzkiej Policji,
Wyzszej Szkole Policji i szkole policyjnej
- 6
b) w komendzie powiatowej Policji i komisaria-
cie Policji, o ktérym mowa w §13 ust. 2
: - 10;
3) referatu: w KGP, komendzie wojewdédzkiej Poli-
cji, komendzie powiatowe] Policji, komisariacie
i komisariacie specjalistycznym Policji, Wyzszej
Szkole Policji i szkole policyjnej - 8
ogniwa: w KGP, komendzie wojewd6dzkiej Poli-
cji, w komendzie powiatowej Poiicjig; komisaria-
cie i komisariacie specjalistyczanvm@P@ficji, Wyz-
szej Szkole Policji i szkole policyjnej - 6
5} zespotu i zatogi - 2

4)

. Komdrke mozna tworzyc, jezeli liczba stanowisk

policyinych wynosi dla:

1) kompanii podzielonej na plutony - 40 - 110;

2} plutonu podzielonego na druzyny - 13 - 39;

3) druzyny - 4- 12;
=+4). posterunku Policji - b;

5) rewiru dzielnicowych - 3.

.‘Nie okres$la sie normatywu etatowego jednostek
‘Poligji innych niz wymienione w ust. 1 oraz komé-
rek:

1) w KGP - biura (inspektoratu, laboratorium, od-
dziatu) i zarzadu;

2) w komendzie wojewddzkiej Policji — izby dziec-
ka, orkiestry i sekcji muzycznej;

3) w komendzie powiatowej Policji — izby dziecka;

4) w szkole policyjnej — zakiadu, studium, wy-
dzialu realizujacego zadania o charakterze dy-
daktyczno-wychowawczym i biblioteki.

. Za zgodag Komendanta Gitéwnego Policji mozna

tworzyé komdrke nie spetniajacg normatywu eta-
towego, o ktérym mowa w ust. 2, lub o mniejszej
liczbie stanowisk policyjnych, niz okreslona ust. 3.

§15

. Komendant Policji tworzy nieetatowe pododdziaty

policyjne z zachowaniem liczby stanowisk policyj-
nych, o ktérych mowa w § 14 ust. 3 pkt 1 - 3.

. W Wyszszej Szkole Policji i szkole policyjnej nieeta-

towymi pododdziatami policyjnymi dowodzi etato-
wy dowddca kompanii.

8§16

. Stanowisko zastepcy kierownika jednostki Policji

mozna tworzy¢é w liczbie:

1) trzech — w komendzie powiatowej -Policji, w
ktérej liczba stanowisk etatowych przekracza
500;

2) dwéch — w:

a) komendzie powiatowej Policji, w ktdrej licz-
ba stanowisk etatowych nie przekracza
500,
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b) komisariacie i komisariacie specjalistycznym
Policji, w ktérym liczba stanowisk etato-
wych przekracza 60,

¢} w Wyzszej Szkole Policji i szkole policyjnej;

3) jednego - w:
a) komisariacie i komisariacie specjalistycznym
. Policji, w ktérym liczba stanowisk etato-
wych nie przekracza 60,

b) osrodku szkolenia Policji, w ktérym liczba
stanowisk etatowych przekracza 25.

2. Za zgoda Komendanta Giéwnego Policji mozna
utworzy¢ wigkszg liczbe stanowisk, o ktérych
mowa w ust.. 1 pkt 1, 2, 3 lit. a.

§ 17

1. Stanowisko zastgpcy naczelnika wydziatu lub za-
stepcy naczelnika sekcji mozna tworzyé, jezeli
liczba stanowisk etatowych w komdérce wynosi co
najmniej:

1) 20 - jedno stanowisko;
2) 40 - dwa stanowiska;
3) 80 - trzy stanowiska.

2. Stanowisko zastepcy dowddcy kompanii mozna
tworzy¢, jezeli liczba stanowisk policyinych w
kompanii wynosi co najmniej 50.

3. Za zgodg Komendanta Giéwnego Policji mozna
tworzyé wieksza liczbe stanowisk, o ktérych mo-
wa w ust. 1.

8§18
W Komendzie Giéwnej Policji, w poszczegdinych
stuzbach Policji komérki noszg nazwy okreslone przez
Komendanta Gitéwnego Policji.

§19
1. W stuzbie kryminainej Policji, z zastrzezeniem

§ 18, komorki noszg nazwy:

1) kryminalna, operacyjno-rozpoznawcza, docho-
dzeniowo-§ledcza, nadzoru nad postgpowa-
niami przygotowawczymi, techniki operacyjnej,
obserwacji, werbunkéw i operacji specjalnych,
laboratorium kryminalistyczne, techniki krymi-
nalistycznej, biologii, chemii, daktyloskopii, au-
tomatycznej identyfikacji daktyloskopijnej, me-
chanoskopii, elektrotechniki i elektroniki, badan
dokumentéw, broni i balistyki, traseologii, ge-
netyki, antroposkopii, technik wizualno—kom-
puterowych, fonoskopii, medycyny sadowsej,
fotografii, osmologii, przewodnikéw pséw spe-
cjalnych, poszukiwan i identyfikacji oséb, ana-
lizy kryminalnej, statystyki przestgpczosci, ma-
gazyn dowodéw rzeczowych, migdzynarodo-
wej wspotpracy Paolicji;

2) do walki z przestepczos$cia przeciwko:

a) zyciu i zdrowiu,

b) mieniu,

c) wolnosci seksualnej i obyczajnosci,

d) wiasnosci intelektualnej i przemystowej;

3) do walki z:
a) terrorem kryminalnym,
b} korupcja, '
c) praniem brudnych pienigdzy,
d) fatszerstwami pieniedzy,
e) przestepstwami przy uzyciu elektronicznych
instrumentéw ptatniczych;
4) do walki z przestepczoscia: -
a) samochodowa,
b) narkotykows,
c) gospodarczg lub ochrony obrotu gospodar-

czego,

d) podatkows, .
e) celng, b
f) bankowsa, e

g) komputerows,
h) ubezpieczeniows,
i) przeciwko srodowisku.

. Komérke o nazwie ,techniki operacyjnej”, ,labo-
.ratorium kryminalistyczne”, ,miedzynarodowej

wspéipracy Policji” tworzy sie wylacznie w ko-
mendzie wojewddzkiej Policji.

. Komérke o nazwie ,operacyjno-rozpoznawcza”

tworzy sie wytacznie jako komdrke nizszego
szczebla.

“ § 20

. W sluzbie prewencyjnej Policji, z zastrzezeniem

& 18, komdrki nosza nazwy: prewencji, prewencji
kryminalnej, profilaktyki spotecznej, wspétpracy z
samorzadami, wykroczen, wywiadowcza, patrolo-
wa, interwencyjna lub patrolowo-interwencyjna,
sztab Policji, stanowisko kierowania, dyzurnych,
organizacji stuzby, zarzadzania kryzysowego, ope-
racji policyjnych, negocjacji policyjnych, antyter-
rorystyczna, minersko-pirotechniczna, zabezpie-
czenia lotniska, ruchu drogowego, kontroli ruchu
drogowego, obstugi zdarzenn drogowych, przes-
tepstw w ruchu drogowym, dzielnicowych, policji
sgdowej, konwojowa, ochronna lub konwojowo-
-ochronna, nieletnich i patologii, izba dziecka,
przewodnikéw pséw stuzbowych, prewencji na
wodach, lotnictwa policyjnego, konna, postgpo-
wan w sprawach cudzoziemcdw, strzezony osro-
dek dla cudzoziemcow, pomieszczenie dla osdb
zatrzymanych, areszt w celu wydalenia, postgpo-
wan administracyjnych, pozwoleri na bron, ochro-
ny osdb i mienia, uzbrojonych formacji ochron-
nych, ochrony placéwek dyplomatycznych.

. W oddziale prewencji Policji, samodzielnym pod-

oddziale prewencji Policji i samodzielnym pod-
oddziale antyterrorystycznym Policji komérki no-
szg nazwy okreslone przez Komendanta Giéwnego
Policji.

. Komérke o nazwie ,zabezpieczenia lotniska” two-

rzy sie wylgcznie we wiasciwym komisariacie
specjalistycznym, na obszarze terytorialnego za-
siegu dziatania Komendanta Stotecznego Policji.
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W stuzbie wspomagajacej dziatalno$é Policji w

zakresie organizacyjnym, logistycznym i tech-

nicznym, z zastrzezeniem 8 18, komérki nosza
nazwy:

1) inspektorat komendanta lub inspekcji, kont-
roli, skarg i wnioskoéw, prawna, kadr, spraw
osobowych, dyscyplinarna, szkolenia, dosko-
nalenia zawodowego, organizacji Policji lub
organizacyjno—etatowa, zarzgdzania jakoscia,
ewidencji, prezydialna, prasowa, komunikacji
spolecznej, psychologéw, finansdw, kontroli
finansowej, budzetu, wydatkéw osobowych,
wydatkéw rzeczowych, ksiggowosci, inwen-
taryzacji, kwatermistrzowska, zaopatrzenia,
gospodarki materiatowo—technicznej, adminis-
tracyjno—gospodarcza, transportu, inwestycji,
remontow, nieruchomosci, zamoéwien publicz-
nych, uzbrojenia, techniki specjalnej, eksplo-
atacji, facznosci, informatyki, administra-
toréow, wsparcia merytorycznego i technolo-
gii, obstugi systeméw informacyjnych, tele-

komunikagcij, radiokomunikacji, wsparcia
technicznego, poczty specjalnej, pomocni-
czych weziow teleinformatyki, bezpieczen-

stwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej, wspomagajgca, ogodlna, socjalna,
medycyny pracy, sportowo-szkoleniowa,
ochrony informacji niejawnych, postgpowan
sprawdzajacych, kancelaria tajna, obstugi
kancelaryjnej, archiwum, skfadnica akt, cen-
tralna skfadnica uzbrojenia, sktadnica mundu-
rowa, upowszechniania kultury, orkiestra re-
prezentacyjna Policji, orkiestra policyjna, in-
strumentow drewnianych, instrumentéw bla-
szanych, instrumentéw perkusyjnych;

2) ewidencji, rozliczen i zaopatrzenia;

3) organizacji, rozwoju i szkolenia;

4) stacji szyfréw, telegrafii i telekopii.

Komérke o nazwie ,psychologéow” lub ,archi-

wum” tworzy sie wylacznie w komendzie woje-

waodzkiej Policji, Wyzszej Szkole Policji i szkole

policyjnej.

Komarke o nazwie ,prawna” nie tworzy sig, jako

komérki nizszego szczebla, jezeli zawiera w

strukturze etatowej stanowisko etatowe ,radca

prawny”,

Komérki o nazwach: sportowo-szkoleniowa,

orkiestra reprezentacyjna Policji, orkiestra poli-

cyjna, instrumentéw  drewnianych, instru-

mentéw blaszanych, instrumentéw perkusyjnych

tworzy sig wytacznie w komendzie wojewddzkie]

Policji.

Komoérke o nazwie ,spraw osobowych” lub

.Szkolenia” tworzy sie wytgcznie jako komdrke

nizszego szczebla w komérce o nazwie ,kadr i

szkolenia” w komendzie lub komisariacie Policii.

10.

11.

na

Komérke o nazwie ,centralna skfadnica uzbroje-
nia” tworzy sie wytacznie w Komendzie Stotecz-
nej Policji.

Koméorke o nazwie ,sktadnica mundurowa” two-
rzy sie wytacznie w Komendzie Wojewddzkie]
Policji w todzi.

W Wyzszej Szkole Policji i szkole policyjnej ko-
morki, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 6 i pkt
7 lit. b, noszg nazwy, o ktérych mowa w ust. 1
oraz nazwy: wydawnictw i poligrafii, organizacji
dydaktyki, organizacji szkolenia, zywnoS$ciowa,
medyczna.

W szkole policyjnej komérki, o ktérych mowa w
§ 13 ust. 1 pkt 7 lit. a, nosza nazwy okreslone
przez komendanta szkoty.

W osrodku szkolenia Policji komérki nosza na-
zwy: dydaktyczno-wychowawcza, dowddczo—
organizatorska, doskonalenia zawodowego, do-
skonalenia kadr policji wodnej.

Komérke o nazwie ,doskonalenia kadr policji
wodnej” tworzy sig wytacznie w Osrodku Szko-
lenia. Policji w Olsztynie.

§ 22
Komérce mozna nada¢ nazwe inng, niz wymienio-
w zarzadzeniu, za zgodg Komendanta Gtdwnego

Policji albo jezeli wynika to z odrebnych przepiséw.

3

§ 23

. Komérki mozna tgczyé w ramach stuzby Policji,

zachowujgc co najmniej jedna z nazw okreslonych
w zarzgdzeniu.

Nazwa komérki nizszego szczebla nie moze byc
tozsama z nazwa komérki wyzszego szczebla.

. Nazwom wymienionym w 8 19 - 21 mozna
nadaé¢ brzmienie poprzez dodanie wyrazéw ,do
spraw”.

W przypadku, gdy komérka dzieli sig na komérki o
tozsamym zakresie zadai mozna zastosowac
oznaczenie liczbami rzymskimi, z zastrzezeniem
ust. 5.

. W komérce o nazwie ,techniki operacyjnej” ko-

moérki nizszego szczebla oznacza sie liczbami
rzymskimi.

§ 24

. W przypadku:

1) utworzenia jednostki lub koméorki w
KGP;

2) reorganizacji albc zmiany struktury organizacyj-
nej lub etatowej powodujgcej niejasnos¢ etatu
wprowadza sig etat jako zatacznik do decyzji, w
formie rozkazu organizacyjnego, zwanej dalgj

.rozkazem”.

Policji

. Etat uchyla sie rozkazem w przypadku likwidacji

jednostki Policji lub komérki w KGP albo w przy-
padku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2.
W przypadku innym niz okreslony w ust. 1 pkt 2
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wydaje sie rozkaz okreslajacy reorganizacje lub
zmiane.

4. Etat sporzadza sie na formularzu, ktérego wzér
stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia, w sposoéb
okreslony w zataczniku nr 2 do zarzadzenia.

5. Rozkaz wydawany jest co najmniej 30 dni przed
wej$ciem w zycie i zawiera uzasadnienie.

6. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku dopusz-
cza sie wydanie rozkazu bez zachowania terminu,
o ktérym mowa w ust. 5.

§ 25

1. Etat wprowadza, dokonuje w nim zmian lub
uchyla:

1) Komendant Gtéwny Policji w odniesieniu do:

a) KGP,

b) Wyzszej Szkoty Policji;

2) komendant wojewodzki Policji w odniesieniu
do:

a) komendy wojewddzkiej Policji,

b) komisariatu specjalistycznego Policji,

c) osrodka szkolenia Policii,

d) oddziatlu prewencji Policji i samodzielnego
pododdzialu prewencji Policji oraz samo-
dzielnego pododdziatu antyterrorystycznego
Policji;

3) komendant powiatowy Policji w odniesieniu do:

a) komendy powiatowej Policji,

b) komisariatu Policji;

4) komendant szkoty policyjnej w odniesieniu do
szkoly.

2. Zmian w etacie Wyzszej Szkoty Policji, w czesci
dotyczacej zadari o charakterze wspomagajgcym
organizacyjnie, logistycznie i technicznie, dokonuje
Komendant Wyzszej Szkoty Policji.

3. Mozliwosci finansowe wprowadzenia etatu lub
dokonania w nim zmian potwierdza na rozkazie
wiasciwy gtowny ksiegowy lub kierownik komdrki
wiasciwej w sprawach finansowych.

& 26
W przypadku stwierdzenia btedéw w etacie lub w
rozkazie podmiot, ktéry wydat ten rozkaz, obowigza-
ny jest usunac btedy na polecenie:

1) Komendanta Gtéwnego Policji — w odniesieniu do
jednostek Policji, o ktérych mowa w § 25 ust. 1
pkt 2 4,

2) komendanta wojewddzkiego Policji — w odniesie-
niu do jednostek Policji, o ktérych mowa w § 25
ust. 1 pkt 3.

Rozdziat 3
Zakresy dziatania

§ 27
Do zakresu dziatania Komendy Gtéwnej Policji na-
lezy w szczegblnosci:

1)

3)

4)

6)

7)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

inicjowanie i koordynowanie dziafain jednostek
Policji w zakresie celdow okresionych, jako usta-
wowe zadania Pglicji oraz kontrolowanie wyko-
nania tych zadan;

tworzenie warunkow do sprawne] | skutecznegj
dziatalnosci stuzb Policji;

tworzenie warunkéw do sprawnego rozpoznania
oraz zwalczania przesigpczosci zorganizowanej,
transgranicznej i narkotykowej;

przeciwdziatanie i fizyczne zwalczanie terrory-
zmu oraz organizowanie, kocrdynowanie i nad-
zorowanie dziatan Policji w tym zakresie, a takze
szkolenie w ramach taktyki antyterrorystycznej;
wykrywanie i $ciganie przedsiewzie¢ gospodar-
czych i operacji finansowych majacych na celu
wprowadzenie do legalnego obrotu sSrodkdw
uzyskanych z dziatalnosci przestgpczej;
wykrywanie i §ciganie przestepstw korupcyjnych
zwigzanych ze znacznymi rozmiarami nielegalinie
uzyskiwanych korzysci lub powodujacych po-
wazne szkody w funkcjonowaniu administracji
publicznej i innych instytucji pafistwowych albo
w obrocie gospodarczym;

realizacja programow ochrony swiadkow koron-
nych i 0s6b dla nich najblizszych;

analizowanie zjawisk kryminogennych oraz opra-
cowywanie programow majgcych na celu zapo-
bieganie tym zjawiskom i ich zwalczanie, a takze
udzielanie pomocy przy wdrazaniu tych przed-
siewzigc przez jednostki Policji;

inspirowanie, organizowanie, koordynowanie i
nadzorowanie realizacji zadan jednostek Policji w
przypadku konieczno$ci podijgcia dziatari zmie-
rzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa i po-
rzadku publicznego w ramach prowadzonych
operacji policyjnych;

wspomaganie dziatann jednostek Policji w
przypadkach koniecznodci udzielenia im wsparcia
w sprawach o szczegollnym stopniu
skomplikowania badZz obejmujacych zasiggiem
obszar wiecej niz jednego wojewodztwa;
organizowanie, nadzor i koordynowanie systemu
negocjacji policyjnych;

bezposrednia wspolpraca z zagranicznymi for-
macjami policyjnymi lub ich organizacjami mig-
dzynarodowymi oraz organami i instytucjami
uprawnionymi do zapobiegania i zwalczania
przestepczosci, koordynacja dziatard Policji w tym
zakresie;

opracowywanie, wdrazanie i koordynowanie
programéw prewencyjnych ze szczegblnym
uwzglednieniem problemoéw zagrozenia demora-
lizacjg i przestepczoscia nieletnich;

inspirowanie, koordynowanie, nadzér i kontrola
dziatarh Policji w zakresie organizacji i petnienia
stuzby przez policjantéw stuzby prewencyjnej, w
tym z komisariatéw specjalistycznych;
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie
funkcjonowania stuzb dyzurnych;

inspirowanie, koordynowanie, nadzér i kontrola
wykonywania zadan Policji w zakresie organiza-
cji i petnienia stuzby w konwojach, pomieszcze-
niach dia oséb zatrzymanych, strzezonym o$rod-
ku dla cudzoziemcéw i aresztach w celu wyda-
lenia;

koordynowanie, nadzor i kontrola dziatan Policji
w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczern;
wykrywanie przestepstw popeinionych przez
policjantéw i pracownikéw oraz ujawnianie zja-
wisk patologicznych w srodowisku policyjnym;
planowanie, organizowanie i koordynowanie
dziatari jednostek Policji w warunkach konsty-
tucyjnie okreslonych standéw nadzwyczajnych w
panstwie oraz w przypadku nadzwyczajnego za-
grozenia ludzi lub s$rodowiska, a takze wspéi-
dziaftanie w tych zakresach z innymi podmiotami
systemu obronnego panstwa;

wspotdzialanie z organami ochrony prawnej,
organami administracji publicznej i organizacjami
spofecznymi w zakresie zapobiegania i zwalcza-
nia przestepczosci;

inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie
dziatari Policji w zakresie realizacji zadan wyni-
kajacych z uméw, porozumiert i konwencji mig-
dzynarodowych, dotyczacych zapobiegania i
zwalczania przestepczosci;

wykonywanie prac badawczo-rozwojowych i

eksperckich w dziedzinie techniki kryminali-
stycznej;
nadzér nad prawidlowym zorganizowaniem

struktur organizacyjnych jednostek Policji i kon-
trola w tym zakresie oraz prowadzenie ewidencji
etatow i stanu zatrudnienia w Policji;

realizacja problematyki kadrowej, w tym zwiasz-
cza w zakresie planowania zasobdw, naboru i
doboru kandydatéw na stanowiska w Policji;
kontrolowanie sprawnosci zarzadzania jednost-
kami Policji oraz komadrkami w KGP;

kreowanie polityki kadrowej w Policji oraz obsiu-
ga kadrowa policjantéw i pracownikéw w zakre-
sie zastrzezonym dia Komendanta Gtéwnego Po-
licji;

okreslanie szczegotowych zasad, metod i form
szkolenia oraz doskonalenia zawodowego straz-
nikéw gminnych;

legislacja, pomoc prawna oraz informacja praw-
na w zakresie realizacji zadan Policji;

organizacia i prace nad rozwojem systemow
tacznosci i systeméw informatycznych, ochrona
informacji w sieciach tagcznosci i informatyki, te-
letransmisji, telekomunikacji i radiokomunikaciji;
organizacja systemoéw informatycznych oraz
koordynacja dziatarn zwigzanych z wigczaniem do
obiegu informacyjnego danych gromadzonych w
nowo tworzonych systemach informatycznych;

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o
gromadzeniu, przetwarzaniu i przekazywaniu in-
formacji kryminalnych, na podstawie odrebnych
przepisow;

koaordynowanie dziatar\ jednostek Policji w dzie-
dzinie systemodw i sieci teleinformatycznych;
organizacja i koordynacja tgcznosci telekomuni-
kacyjnej przewodowe] w Policji oraz obstuga Mi-
nisterstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrznego i innych
uzytkownikéw;

realizacja zadan w zakresie tgcznosci rzadowej i
poczty specjalnej;

nadzorowanie i koordynowanie realizacji zadan
w jednostkach Policji w zakresie tacznosci i in-
formatyki;

udzielanie zamdéwien publicznych oraz zawieranie
umodw i kontraktéw na nabywanie sprzetu fgcz-
nos$ci i informatyki, transportowego, uzbrojenia,
techniki bojowej, techniki policyjnej, umunduro-
wania, drukéw i formularzy oraz ustug dla jedno-
stek Policji;

sprawowanie ogdlnego nadzoru inwestorskiego
nad realizacjg zadan i utrzymaniem obiektéw bu-
dowlanych i eksploatowanych dla potrzeb stuz-
bowych i socjalnych jednostek Policji oraz ogél-
nego nadzoru nad gospodarkg i obrotem nieru-
chomosciami;

prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz
biezacej eksploatacji obiektéw, Srodkéw trans-
portu i wyposazenia technicznego, a takze reaii-
zowanie zadan w zakresie spraw socjalnych;
realizacja zadan w zakresie budzetu, dziatalnosci
pozabudzetowej, rachunkowo$ci oraz zwigza-
nych z tym czynnosci, wynikajgcych z przepiséw
prawa finansowego — stosownie do posiadanych
uprawniefi dysponenta $rodkéw budzetu pan-
stwa;

prowadzenie audytu wewnetrznego na podsta-
wie odrebnych przepisdw;

koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z
udziatem policjantéw w misjach pokojowych
dziatajacych pod auspicjami organizacji miedzy-
narodowych;

rozpoznawanie potrzeb kulturalnych i edukacyj-
nych $rodowiska policyjnego oraz wdrazanie
rozwigzan majacych na celu ksztattowanie indy-
widualnej i zbiorowej aktywnosci policjantéw w
réznych formach dziatalnosci kulturalnej, sprzy-
jajacych samorealizacji i rozwojowi osobowosci
funkcjonariuszy;

informowanie opinii publicznej, za posrednic-
twem $rodkéw masowego przekazu, o zamie-
rzeniach i dziataniach Policji na terenie kraju;
kreowanie w spoteczenstwie pozytywnego obra-
zu Policji oraz podejmowanych przez Policjg
dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i po-
rzadku publicznego;
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45) gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i

46)

47)

48)

49)

60)
51)

udostepnianie zasobu archiwalnego Policji, koor-
dynacja dziatan oraz nadzér merytoryczny i or-
ganizacyjny nad dziatalnoscig archiwalna;
koordynowanie zagadniern w zakresie opieki psy-
chologicznej nad policjantami oraz wspoipraca w
tym zakresie z psychologami z komend woje-
waodzkich Policji;

sprawowanie profilaktycznej i interwencyjnej
opieki psychologicznej nad policjantami | pra-
cownikami KGP;

wykonywanie zadan w zakresie bezpieczeristwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j,
koordynowanie problematyki medycyny pracy
oraz nadzor w tych zakresach;

zapewnianie przestrzegania przepisow o tajemni-
cy ustawowo chronionej;

wydawanie czasopism policyjnych;
przyjmowanie, rozpatrywanie i zafatwianie skarg
i wnioskow.

§ 28

1. Do zakresu dziatania komendy wojewddzkiej Poli-
cji, z zastrzezeniem ust. 2, nalezy w szczegélno-
sci:

1) inspirowanie i

koordynowanie programéw

prewencyjnych jednostek Policji, ukierunko-
wanych na:
a) tworzenie warunkéw do efektywnego

dzialania spotecznych ogniw profilaktycz-
nych,

b) opracowywanie i wdrazanie programdéw
profilaktycznych ze szczegélnym uwzgled-
nieniem problemdéw zagrozenia demorali-
zacja dzieci i mtodziezy,

c) wspolprace ze spotecznosciami lokalnymi
w zwalczaniu przestepczosci i zjawisk pa-
tologii spotecznej oraz popularyzowanie
wiedzy o skutecznych metodach i $rod-
kach ich zapobiegania,

d) kreowanie w spotecznosciach lokalnych
pozytywnego obrazu Policji oraz podej-
mowanych przez Policje dziatah na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego;

2) koordynowanie czynnoéci operacyjno-rozpo-

znawczych i dochodzeniowo-$ledczych, po-
dejmowanych przez podlegte jednostki Policji
w celu sprawnego $cigania sprawcdéw prze-
stegpstw, rédwniez w zakresie przestepczosci
narkotykowej oraz wspéidziatanie w tym za-
kresie z innymi jednostkami Policji, a takze
organizowanie wspoétpracy z osobami udzie-
lajgcymi pomocy Policji;

3) wspdtpraca z zagranicznymi formacjami poli-

cyjnymi lub ich organizacjami miedzynarodo-
wymi oraz organami i instytucjami upraw-
nionymi do zapobiegania i zwalczania prze-

4)

5)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

stepczosci o zasiggu miedzynarodowym, ko-

ordynowanie dziatarh podejmowanych przez

podlegte jednostki Policji w tym zakresie;
wykonywanie czynno$ci operacyjno—rozpo-

znawczych i dochodzeniowo-$ledczych w

sprawach wiasnych oraz w przypadkach ko-

niecznosci udzielenia podlegtym jednostkom

Policji wsparcia ze wzgledu na niedo-

stateczne mozliwosci realizacyjne w dziata-

niach prowadzacych do wykrycia sprawcow
przestepstw:

a) trudnych do ustalenia z powadu znaczne-
go stopnia skomplikowania dziatan wy-
krywczych i dowodowych,

b) obejmujacych swym zasiegiem obszar kil-
ku powiatéw lub wojewddztw,

c) wymagajgcych stosowania obserwacji lub
specjalistycznych $rodkéw technicznych,
we wspotdziataniu w tym zakresie z inny-
mi jednostkami Policji;

prowadzenie poszukiwan os6b oraz koordy-
nowanie realizowanych przez podlegte jed-
nostki Policji poszukiwan oséb i rzeczy, a tak-
ze identyfikacji oséb i zwiok we wspotl-
dziataniu w tym zakresie z innymi jednostkami
Policji;
planowanie, organizowanie i koordynowanie
zadan zwigzanych z realizacjg prowadzonych
na obszarze wojewddztwa operacji policyj-
nych w zakresie zapewnienia porzadku i bez-
pieczeAstwa publicznego podczas organi-
zowanych imprez masowych i protestéw
spotecznych;
wykonywanie zadan z zakresu negocjacji
policyjnych oraz organizowanie i prowadzenie
szkolen w tym zakresie;
organizowanie, koordynowanie i nadzoro-
wanie funkcjonowania stuzb dyzurnych w
podlegtych jednostkach Policji;
koordynowanie i nadzér nad ochrong
bezpieczenstwa ludzi oraz bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, w tym réwniez w
komunikacji kolejowej 1 lotniczej] oraz na
obszarach wodnych;
koordynowanie dziatalno$ci komend powia-
towych Policji w zakresie ochrony bez-
pieczenistwa i porzadku w ruchu drogowym
oraz wspdldziatanie z instytucjami wiasci-
wymi w sprawach zwigzanych z organizacjg
ruchu na drogach;

wspodtdziatanie w zakresie zadan realizowa-

nych przez komédrki KGP na obszarze woje-

wodztwa w zakresie zwalczania przestepczo-

§ci zorganizowanej;

nadzorowanie dziatainosci strazy miejskiej i

gminnej oraz przedsigbiorstw lub instytucji

zajmujgcych sie ochrong oséb i mienia;
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13) analizowanie zjawisk kryminogennych ze porzadku publicznego, konstytucyjnie okre-
szczegdlnym uwzglednieniem tych, ktére do- slonych stanéw nadzwyczajnych w panistwie
tyczg dzieci i miodziezy, oraz opracowywanie oraz biezace wspétdziatanie z innymi podmio-
i wdrazanie programéw przeciwdziatania tym tami systemu obronnego panstwa;
zjawiskom; 25) koordynowanie dziatan w ramach realizacji
14) opracowywanie, wdrazanie i koordynowanie uméw i porozumien miedzynarodowych w
programéw prewencyjnych, ze szczegélnym zakresie zwalczania przestepczosci, miedzy-
uwzglednieniem probleméw zagrozenia demo- narodowe] wspétpracy policyjnej oraz uczest-
ralizacja i przestepczos$cia nieletnich; nictwa w miedzynarodowych organizacjach
15) organizowanie, koordynowanie i wyko- policyjnych;
nywanie konwojéw na obszarze teryto- 26) realizowanie zadan stuzby wspomagajacej
rialnego zasiegu dziatania komendanta woje- przez:
wodzkiego Policji oraz wspdtdziatanie z ko- a) zapewnianie pomocy prawnej komendan-
mendami wojewddzkimi Policji w zakresie re- towi wojewoédzkiemu Policji,
alizacji konwojow; b) prowadzenie spraw osobowych policjan-
16) koordynowanie, nadzér i kontrola dziatan w tow i pracownikéw oraz ich szkolenia i do-
zakresie organizacji i petnienia stuzby przez skonalenia zawodowego,
policjantéw stuzby prewencyjnej, ze szcze- c) sprawowanie profilaktycznej i interwen-
gélnym uwzglednieniem komisariatéw specja- cyjnej opieki psychologicznej nad policjan-
listycznych; tami i pracownikami podlegtymi komen-
17) koordynowanie, nadzér i kontrola wykony- dantowi wojewddzkiemu Policji oraz z jed-.
wania zadarl w zakresie organizacji i petnienia nostek Policji i komodrek KGP wykonuja-
stuzby w konwojach, pomieszczeniach dla cych zadania na terenie wojewoédztwa,
0s6b zatrzymanych i aresztach w celu wyda- d) opracowywanie projektéw decyzji adminis-
lenia oraz strzezonym osrodku dla cudzoziem- tracyjnych komendanta wojewddzkiego
coOw; Policji, a takze innych rozstrzygnie¢ w
18) koordynowanie, nadzor i kontrola dziatarn Po- sprawach okreslonych odrebnymi przepi-
licji w zakresie zapobiegania i zwalczania wy- sami,
kroczen oraz wspdétdziatanie na obszarze wo- e) doskonalenie struktury organizacyjne] ko-
jewodztwa z organami administracji publicz- mendy wojewddzkiej Policji i podlegtych
nej i organizacjami spofecznymi; jednostek Policji w celu zwigkszenia efek-
19) zapewnianie wtasciwych warunkéw w zakre- tywnosci ich dziatania przez monitorowa-
sie opieki nad nieletnimi przebywajacymi w nie i ocene rozwiazan organizacyjnych oraz
izhie dziecka oraz realizowanie programéw analizowanie i opiniowanie propozycji
wychowawczych; zmian, jak tez nadzdr nad prawidtowym
20) wspotdziatanie z funkcjonujacymi na obszarze zorganizowaniem struktur organizacyjnych
wojewodztwa organami ochrony prawnej, or- podlegtych jednostek,
ganami administracji publicznej oraz organiza- f) realizacja zadarn w zakresie budzetu, dzia-
cjami spotecznymi w zakresie zapobiegania i talnodci pozabudzetowej, rachunkowosci
zwalczania przestepczosci; oraz zwiazanych z tym czynnos$ci wynika-
21) zapewnianie odpowiednich srodkéw do tech- jacych z przepiséw prawa finansowego -
niczno-kryminalistycznego zabezpieczenia stosownie do posiadanych uprawnieri dys-
miejsca zdarzenia oraz wykonywania badan ponenta §rodkéw budzetu panstwa,
kryminalistycznych, a takze wsparcia w tym g) obstuge finansowo-ksiggowa komendy
zakresie jednostek Policji oraz odptatnie na wojewddzkiej Policji oraz jednostek Policji
rzecz podmiotéw pozapolicyjnych; podlegtych komendantowi wojewédzkierqu
22) zapewnianie wiasciwych warunkéw pobytu w Policji, a takze znajdujgcych sie na terenie
aresztach w ceiu wydalenia w strzezonym jej dziatania komdrek organizacyjnych
osrodku dla cudzoziemcéw, a takze w po- podlegtych ~ Komendantowi  Giéwnemu
mieszczeniach przeznaczonych dla osdéb za- Policji,
trzymanych; h) zapewnianie zaopatrzenia logistycznego
23) kontrolowanie sprawnosci dziatania podle- jednostkom Policji i komérkom KGP Znaj-
gtych jednostek Policji; dujacym sig na terenie jej dziatania, jak tez
24) planowanie, organizowanie, koordynowanie udzielanie zaméwien publicznych oraz za-

dziatan w warunkach katastrof naturalnych i
awarii technicznych, przygotowanie podleg-
tych jednostek Policji do wykonywania zadan
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa |

wieranie umow i kontraktéw na nabywa-
nie sprzetu i materialéw oraz koordynowa-
nie dostaw zaopatrzenia sprzetu | mate-
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rialtéw z zaopatrzenia centralnego do pod- d) zapewnienie mieszkaricom mozliwosci sygna-
legtych jednostek Policiji, lizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach i

i) dziatalno$é inwestycyjna i remontowa, sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu lu-
j} prowadzenie gospodarki transportowej, dzi i mienia albo porzadkowi publicznemu, a
kwatermistrzowskiej, mieszkaniowej, a takze stworzenie warunkéw umozliwiajgcych
takze realizowanie zadan w dziedzinie natychmiastowg reakcje Policji na takie sy-
spraw socjalnych oraz nadzorowanie pod- gnaty lub zgtoszenia,
legtych jednostek Policji w tym zakresie, e) organizowanie, koordynowanie i wykonywa-
k) organizowanie, eksploatowanie i technicz- nie czynnosci patrolowych, interwencyjnych,
ne utrzymywanie systemoéw tacznosci i in- konwojowych oraz ochronnych,
formatyki, wykorzystywanych w jednos- f) edukacja mieszkaricow w zakresie uwarun-
tkach Policji na terenie wojewddztwa, oraz kowan dotyczgcych utrzymywania porzadku i
udzielanie komendantom powiatowym Po- bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego
licji niezbednej pomocy w tym zakresie, udziatu w przedsiewzieciach profilaktycznych
[) modernizowanie eksploatowanych syste- podejmowanych na obszarze powiatu,
mow facznosci i informatyki we wspdtpra- g) kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozy-
cy z wiasciwg komérkg w KGP, tywnego obrazu Policji oraz podejmowanych
m) gromadzenie, opracowywanie | zabez- przez Policje dziatarh na rzecz poprawy bezpie-
pieczanie zasobéw archiwalnych komendy czeristwa i porzadku publicznego;
wojewodzkiej Policji oraz udzielanie pomo- 2)  wykonywanie czynnosci operacyjno—-rozpoznaw-
cy w tym zakresie podlegtym jednostkom czych i dochodzeniowo—-sledczych w celu ujaw-
Policji, niania przestepstw i sprawnego wykrywania ich
n) zapewnianie przestrzegania przepiséw o sprawcéw, rowniez w zakresie przestgpczosci
tajemnicy ustawowo chronionej, narkotykowej, we wspotdziataniu w tym zakresie
o) informowanie opinii publicznej, za posred- z innymi jednostkami Policji;
nictwem $rodkéw masowego przekazu, o 3) prowadzenie i koordynowanie poszukiwar 0sob i
zamierzeniach i dziataniach Policji na tere- rzeczy, a takze identyfikacja osdb i zwiok,
nie wojewodztwa, wspétdziatanie w tym zakresie z innymi jednost-
p) zapewnianie obstugi prasowej oraz organi- kami Policji;
zowanie kontaktéw komendanta woje- 4) koordynowanie czynno$ci operacyjno-rozpoz-
wdédzkiego Policji z mediami, nawczych i dochodzeniowo-$ledczych podejmo-
g) wykonywanie zadari w zakresie bezpie- wanych przez podlegte jednostki Policji oraz
czenstwa i higieny pracy oraz ochrony udzielanie tym jednostkom wsparcia;
przeciwpozarowej, koordynowanie pro- 5) realizowanie czynnosci w zakresie technicznej
blematyki medycyny pracy oraz nadzér w obstugi miejsc zdarzen oraz przeprowadzanie ba-
tych zakresach, dan kryminalistycznych sladéw i dowoddw;
r} przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie 6) organizacja, wykonanie, nadzér i kontrola dziatari
skarg i wnioskow, Policji w zakresie petnienia stuzby przez policjan-
2. Zakres dziatania komend wojewédzkich Policji, o téw stuzby prewencyjnej;
ktérych mowa w 8§ 7 pkt 3, obejmuje odpowied- 7) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie
nio zakres dziatania samodzielnego pododdziatu funkcjonowania stuzb dyzurnych w podiegtych
antyterrorystycznego Policji okreslony w 8§ 35. jednostkach Policji;
8} planowanie i organizacja dziatan witasnych zwig-
§ 29 zanych z realizacja zadan w zakresie zapew-
Do zakresu dzialania komendy powiatowej Policji nienia porzgdku i bezpieczenstwa publicznego
nalezy w szczegdlnosci: podczas organizowanych imprez masowych i
1) tworzenie i realizacja, we wspoétdziataniu z orga- protestéw spotecznych;
nami samorzadu terytorialnego oraz organiza- 9) organizowanie i wykonywanie, nadzoér i kontrola
cjami i instytucjami pozarzgdowymi, programow dziatari Policji w zakresie zapobiegania i zwal-
prewencyjnych ukierunkowanych na: czania wykroczen oraz wspotdziatanie na obsza-
a) zapewnienie osobom zamieszkatym na obsza- rze powiatu z organami ochrony prawnej, admi-
rze powiatu bezpieczenstwa i porzadku w nistracji publicznej oraz organizacjami spolfecz-
miejscach publicznych, nymi w tym zakresie; inicjowanie lokalne] polity-
b) zwalczanie przestepczosci, ki zapobiegania, ujawniania i $cigania sprawcow
¢} ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk wykroczen;
patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i 10) ochrona bezpieczenistwa ludzi oraz porzadku

miodziezy,

publicznego w komunikacji publicznej i na obsza-
rach wodnych;
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1)
12)

13)

14)

15]

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

realizowanie zadan policji sadowej;

wykonywanie czynnosci zapewniajacych bezpie-

czenstwo i porzadek w ruchu na drogach pu-
blicznych przez kierowanie tym ruchem oraz je-
go kontrolowanie;

realizowanie zadan zwigzanych z likwidacja

skutkéw zdarzenn drogowych oraz zabezpie-

czeniem procesowym $ladéw i dowoddw;
analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczeni-

stwa w ruchu drogowym, okreslanie tendencji w

tym zakresie | kreowanie lokalnej polityki prze-

ciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym:;
edukacja  mieszkancow, ze  szczegdlnym

uwzglednieniem dzieci i miodziezy szkolnej, w

zakresie bezpiecznego korzystania z drdg i prze-

ciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;
zapewnienie wiasciwych warunkdéw opieki nad
nieletnimi przebywajacymi w izbie dziecka oraz
realizacja programéw wychowawczych;

zapewnienie wiasciwych warunkéw pobytu w

aresztach w celu wydalenia oraz pomiesz-

czeniach dla oséb zatrzymanych;

wspoldziatanie w zakresie zapobiegania i zwal-

czania przestepczosci z funkcjonujgcymi na ob-

szarze powiatu organami ochrony prawnej, a

takze wspdldziatanie w zakresie profilaktyki wy-

chowawczej i edukacji z organami administrac;ji
publicznej, organizacjami spotecznymi oraz me-
diami;

analizowanie zjawisk kryminogennych oraz roz-

poznanych zagrozen przestepczoscia, ze szcze-

goélnym uwzglednieniem zjawisk patologicznych
dotyczacych dzieci i mtodziezy;

kontrolowanie i ocenianie funkcjonowania pod-

legtych jednostek Policji;

podejmowanie dziatan w ramach realizacji umoéw

i porozumien migdzynarodowych w zakresie

zwalczania przestegpczos$ci, miedzynarodowej

wspotpracy policyjnej oraz uczestnictwa w mie-
dzynarodowych organizacjach policyjnych;

planowanie i organizacja dziatann wtasnych oraz
koordynacja dziatarn podlegtych jednostek Policji

w warunkach katastrof naturalnych i awarii

technicznych, a takze przygotowania do wyko-

nywania zadan w warunkach konstytucyjnie
okreslonych stanéw nadzwyczajnych w pan-
stwie oraz biezgce wspodtdziatanie z innymi pod-
miotami systemu obronnego panstwa;
realizowanie zadan stuzby wspomagajace] Policji
na obszarze powiatu przez:

a) zapewnianie pomocy prawnej komendantowi
powiatowemu Policji,

b) wykonywanie zadarn w zakresie spraw oso-
bowych policjantéw i pracownikéw oraz ich
szkolenia i doskonalenia zawodowego,

c) doskonalenie struktury organizacyjnej komen-
dy powiatowej Palicji oraz podlegtych jedno-
stek Policji przez monitorowanie i oceng za-

. Do zakresu dziatania komisariatu |

stosowanych rozwigzan  organizacyjnych,
analizowanie i opiniowanie propozycji doty-
czacych zmian strukturalnych,

d) opracowywanie projektéw decyzji admini-
stracyjnych komendanta powiatowego Policji
oraz innych rozstrzygnie¢ w sprawach okre-
$lonych odrebnymi przepisami,

e} wykonywanie zadan z zakresu gospodarki fi-
nansowej w ramach okreslonych przez dys-
ponenta $rodkéw budzetu panstwa,

f) zapewnianie przestrzegania przepisow o ta-
jemnicy ustawowo chronionegj,

g}' eksploatowanie policyjnego systemu tgcz-
nosci i informatyki oraz realizacje ustug tele-
komunikacyjnych, pocztowych i informa-
tycznych dla organéw zespolonej adminis-
tracji rzadowej i administracji samorzadowej
na podstawie odpowiednich porozumien,

h) eksploatowanie i techniczne utrzymanie w
komendzie powiatowej Policji oraz podlegtych
jednostkach Policji systeméw tacznosci i in-
formatyki oraz koordynowanie tych syste-
mow we wspobipracy z witasciwg komorka
komendy wojewdédzkiej Policj,

i) zapewnianie niezbednego zaopatrzenia logis-
tycznego i technicznego na potrzeby ko-
mendy powiatowej Policji oraz podleglych
jednostek Policji,

j) prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz
biezgcej eksploatacji, konserwacji i remontow
obiektéw, $rodkoéw transportu i wyposazenia
technicznego, a takze realizowanie zadan w
zakresie spraw socjalnych,

k) informowanie opinii publicznej, za posred-
nictwem $rodkéw masowego przekazu, o
zamierzeniach i dziataniach Policji na terenie
powiatu,

) gromadzenie, opracowywanie i zabezpiecza-
nie zasobdéw archiwalnych komendy powia-
towej,

m) wykonywanie zadah w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw-
pozarowej, koordynowanie problematyki me-
dycyny pracy oraz nadzér w tych zakresach,

n) przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie
skarg i wnioskow.

§ 30

komisariatu

specjalistycznego Policji, z zastrzezeniem ust. 3,

nalezy:

1) realizowanie zadan stuzby prewencyjnej Policji;

2) rozpoznawanie zagrozer przestepczoscig oraz
wykonywanie czynnoéci operacyjno-rozpo-
znawczych i dochodzeniowo-$ledczych w celu
$cigania sprawcéw przestepstw i wykroczen,
réwniez w zakresie przestgpczosci narkoty-
kowej, a takze prowadzenie poszukiwan 0s6b i
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rzeczy, identyfikacji oséb i zwiok, we wspot-
dziataniu z innymi jednostkami Policji;

3) zapewnienie wiasciwych warunkéw pobytu w
pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych;

4) realizowanie zadan administracyjno—porzadko-
wych;

5) wspétdziatanie z samorzadem terytorialnym;

6) realizowanie w niezbednym zakresie zadan
stuzby wspomagajace;j;

7) zapewnienie przestrzegania przepisow o tajem-
nicy ustawowo chronionej;

8) wykonywanie zadai w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozaro-
wej oraz medycyny pracy;

9) przyjmowanie, rozpatrywanie i
skarg i wnioskow.

2. Komendant powiatowy Policji moze rozszerzyd
zakres dziatania komisariatu Policji o wybrane za-
gadnienia z zakresu dziatania komendy powiato-
wej Policji.

3. Zakres dziatania komisariatu specjalistycznego
Policji, o ktérym mowa w § 20 ust. 3, obejmuje
odpowiednio zakres dzialania samodzielnego pod-
oddzialu antyterrorystycznego Policji okreslony w
§ 35.

zatatwianie

§ 31
1. Do zakresu dziatania Wyzszej Szkoty Policji nalezy:

1) ksztalcenie policjantéw w dziedzinie wiedzy i
umiejetnosci zawodowych wymaganych na
stanowiskach w korpusie oficerskim;

2) wykonywanie, na polecenie Komendanta
Gtéwnego Policji, zadan polegajgcych na
wspieraniu jednostek Policji w realizowaniu
ustawowych zadan Policji;

3) szkolenie policjantdw i pracownikéw w za-
kresie przysposobienia do wykonywania stuz-
by lub pracy na stanowiskach kierowniczych i
samodzielnych;

4) doskonalenie metodyczne kadry dydaktycznej
szkot policyjnych i osrodkow szkolenia;

B} opracowywanie programéw szkolenia i dos-
konalenia zawodowego policjantéw;

6) opracowywanie zatozen oraz pakietéw egza-
minacyjnych z zakresu szkolenia zawodo-
wego policjantéw oraz egzamindw na stopnie
policyjne;

7) ksztatcenie | doskonalenie zawodowe funkcjo-
nariuszy innych stuzb pafAstwowych i zoi-
nierzy na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

8) prowadzenie badann naukowych w dziedzi-
nach nauk oraz dyscyplin, stanowigcych teo-
retyczng | praktyczng podstawe funkcjono-
wania i dziatania Policji;

9) wykonywanie zadari okreslonych w pkt 1-8
we wspoétdziataniu z innymi jednostkami Poli-
cji, krajowymi uczelniami, instytucjami i orga-

nizacjami naukowymi, a takze organami ad-
ministracji publicznej;

wspoétdziatanie z zagranicznymi szkotami poli-
cyjnymi w zakresie wymiany doswiadczen w
dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i wy-
chowawczej;

prowadzenie dziatalnosci wydawnicze] przede
wszystkim w celach dydaktycznych, dla
upowszechniania wifasnego dorobku nauko-
wego oraz na potrzeby zainteresowanych
jednostek Policji, a takze odptatnie na rzecz
innych podmiotéw;

sprawowanie profilaktycznej i interwencyjnej
opieki psychologicznej nad policjantami i pra-
cownikami podlegtymi Komendantowi Wyz-
szej Szkoty Palicji oraz stuchaczami;
zapewnienie pomocy prawnej Komendantowi
Wyzszej Szkoty Policji;

wykonywanie zadan w zakresie spraw oso-
bowych policjantéw i pracownikéw oraz ich
szkolenia i doskonalenia zawodowego;
realizacja zadann w zakresie budzetu, dziatal-
nosci pozabudzetowej, rachunkowosci oraz
zwigzanych z tym czynnosci wynikajacych z
przepiséw prawa finansowego - stosownie
do obowigzujgcych regulacji prawnych oraz
- posiadanych uprawnien dysponenta srodkow
budzetu paristwa;

realizacja zadan w zakresie zapewniania nie-
zbednego zaopatrzenia logistycznego i tech-
nicznego, prowadzenie dziatalnosci inwesty-
cyjnej i remontowej oraz gospodarki zywnos-
ciowej, mieszkaniowej, transportowej i kwa-
termistrzowskiej, a takze w zakresie spraw
socjalnych;

informowanie opinii publicznej, za posrednic-
twem $rodkéw masowego przekazu, o zamie-
rzeniach i dziataniach szkoty;

kreowanie w spotecznos$ciach lokalnych pozy-
tywnego obrazu Policji oraz podejmowanych
przez Policje dziatan na rzecz poprawy bez-
pieczeristwa i porzadku publicznego;
gromadzenie, opracowywanie i zabezpiecza-
nie zasobow archiwalnych szkoty;
wykonywanie zadan w zakresie bezpie-
czenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw-
pozarowej oraz medycyny pracy;

zapewnianie przestrzegania przepisow o ta-
jemnicy ustawowo chronionej;
przyjmowanie, rozpatrywanie i
skarg i wnioskow.

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22) zatatwianie

. Za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji w Wyz-

szej Szkole Policji moze by¢ prowadzone szkolenie
innego rodzaju niz wymienione w ust. 1, w tym
takze odpfatnie, na podstawie pisemnego porozu-
mienia zawartego migdzy Komendantem Wyzszej
Szkoty Policji a podmiotem zlecajgcym przeprowa-
dzenie szkolenia.
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§ 32
1. Do zakresu dziatania szkoty policyjnej nalezy:

1) ksztatcenie policjantéw w dziedzinie wiedzy i
umiejetnosci zawodowych, wymaganych na
stanowiskach w korpusach aspiranckim i pod-
oficerskim, a takze przygotowywanie kierow-
niczej rezerwy kadrowej w tych korpusach;
wykonywanie, na polecenie Komendanta
Gtéwnego Policji, zadan polegajacych na
wspieraniu jednostek Policji w realizowaniu
ustawowych zadan Policji;
dziatalno$¢ badawcza i wydawnicza na po-
trzeby procesu dydaktycznego szkoly oraz
odpfatnie na rzecz innych podmiotéw, prowa-
dzenie badan naukowych w dziedzinach nauk
i dyscyplin stanowiagcych podstawe dziatania
Policji;
wspoipraca z jednostkami Policji oraz krajo-
wymi placéwkami dydaktycznymi w zakresie
niezbednym do realizacji zadan;
sprawowanie profilaktycznej i interwencyjnej
opieki psychologicznej nad policjantami i pra-
cownikami podleglymi komendantowi szkoty
policyjnej oraz stuchaczami;
zapewnienie pomocy prawnej komendantowi
szkoty policyjnej;
wykonywanie zadann w zakresie spraw 0so-
bowych policjantow i pracownikdw oraz ich
szkolenia | doskonalenia zawodowego;
realizacja zadan w zakresie budzetu, dziatal-
nosci pozabudzetowej, rachunkowoséci oraz
zwiazanych z tym czynnosci, wynikajacych z
przepisow prawa finansowego - stosownie
do posiadanych uprawnienn dysponenta $rod-
kéw budzetu panstwa;
realizacja zadan w zakresie zapewniania niez-
bednego zaopatrzenia logistycznego i tech-
nicznego, prowadzenie dziatalnosci inwesty-
cyjnej i remontowe] oraz gospodarki zywno-
Sciowej, mieszkaniowej, transportowej i kwa-
termistrzowskiej, a takze w zakresie spraw
socjalnych;
informowanie opinii publiczne], za posred-
nictwem Srodkéw masowego przekazu, o
zamierzeniach i dziataniach szkoty;
kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozy-
tywnego obrazu Policji oraz podejmowanych
przez Policje dziatan na rzecz poprawy bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego;
gromadzenie, opracowywanie i zabezpiecza-
nie zasobdw archiwalnych szkoty;
zapewnianie przestrzegania przepisow o ta-
jemnicy ustawowo chronionej;
wykonywanie zadan w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy, ochrony przeciwpoza-
rowej oraz medycyny pracy;
przyjmowanie, rozpatrywanie i
skarg i wnioskdow.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8}

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15) zatatwianie

2. Za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji w szkole
policyjnej moze by¢ prowadzone szkolenie innego
rodzaju niz wymienione w ust. 1, w tym takze
odpfatnie, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego miedzy komendantem szkoty a podmio-
tem zlecajgcym przeprowadzenie szkolenia.

§ 33

Do zakresu dziatania osrodka szkolenia Policj
nalezy:
1) przygotowanie nowo przyjetych do stuzby poli-

cjantéw do wykonywania zadan;
2) organizowanie i przeprowadzanie kurséw szkole-
niowych w ramach doskonalenia zawodowego
policjantéw;
uczestnictwo w doborze kandydatéw do stuzby w
Policji;
szkolenie pracownikéw instytucji nadzorowanych
przez Policje, w przypadkach okreslonych przez
Komendanta Gtéwnego Policji;
wykonywanie zadarn w zakresie bezpieczeristwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe] oraz
medycyny pracy;
zapewnianie przestrzegania przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej.

3)

4)

5)

6)

§ 34
Do zakresu dziatania oddziatlu prewencji Policji i
samodzielnego pododdziatu prewenciji Policji nalezy:
1) wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem
operacji policyinych w sytuacjach zagrozenia bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego;
2) udziat w poscigach za niebezpiecznymi przestgp-
cami;
3) ochrona porzadku publicznego w czasie konsty-
tucyijnie okreslonych stanéw nadzwyczajnych, ka-
tastrof naturalnych i awarii technicznych;
ochrona bezpieczeristwa i porzadku publicznego
podczas pobytu przedstawicieli obcych panstw;

4)

5) ochrona bezpieczeristwa i porzadku publicznego
podczas legalnych zgromadzeri oraz w czasie im-
prez sportowych lub rozrywkowych;

6) przywracanie porzadku publicznego w przypad-
kach zbiorowego naruszenia prawa;

7) wykonywanie zadarh w zakresie bezpieczeristwa |
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
medycyny pracy;

8) zapewnianie przestrzegania przepiséw o tajemnicy

ustawowo chronionej.

§ 35
Do zakresu dziatania samodzielnego pododdziatu
antyterrorystycznego Policji nalezy:

1) fizyczne zwalczanie terroryzmu poprzez prowadze-
nie dziatan rozpoznawczych oraz bojowych przy
uzyciu taktyki antyterrorystycznej, zmierzajgcych
do likwidowania zamachéw terrorystycznych, a



Dziennik Urzedowy Komendy Gtéwnej Policji nr 2 -45-

Poz. 4

takze przeciwdziatanie zdarzeniom o takim charak-
terze;
2) prowadzenie dziatari minersko-pirotechnicznych;
3) wykonywanie innych dziatan niz okreslone w

pkt 11 2, wymagajacych uzycia specjalistycznych 1.

sit i érodkéw bedgcych na wyposazeniu podod-
dziatu lub koniecznosci stosowania specjalnej tak-
tyki dziatania.

Rozdziat 4

Przepisy przej$ciowe 2.

§ 36
Komendanci Policji wymienieni w § 8-11 dosto-
sujg struktury organizacyjne podlegtych jednostek
Policji do wymogdw okreslonych w zarzadzeniu w

Rozdziat 5
Przepisy koricowe

§ 38
Traci moc zarzadzenie nr 3 Komendanta Giow-
nego Policji z dnia 20 marca 2000 r. w sprawie
szczegblowych zasad organizacji i zakresu dziata-
nia komend, komisariatdow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 2,
poz. 17 i Nr 7, poz. 73 oraz z 2002 r. Nr 5,
poz. 23 i Nr 10, poz. 62).
Decyzje wydane na podstawie zarzgdzenia, o kto-
rym mowa w ust. 1, zachowuja moc w zakresie,
w jakim nie sg w sprzeczne z tym zarzadzeniem.

§ 39
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia

terminie do dnia 1 kwietnia 2003 r. 2003 r.

§ 37
Komisariaty Policji, ktére nie spetniajg normatywu
etatowego, istniejgce na mocy dotychczasowych
przepisdw, moga funkcjonowacé nie diuzej, niz do
dnia 31 grudnia 2004 r.

Komendant Gtéwny Policji:
gen. insp. Antoni Kowalczyk



Dziennik Urzedowy Komendy Gtéwnej Policji nr 2 -46-

Poz. 4

WPROWADZONY

Rozkazem Organizacyjnym
N iviining  — zdnia ...co. eeenn. r,

z moca od dnia

UCHYLONY

Rozkazem Organizacyjnym

WZOR FORMULARZA ETATU

Zataczniki do zarzadzenia nr 25
Komendanta Gtownego Policji
z dnia 31 grudnia 2002 r.

Zatacznik nr 1

(klauzula tajnosci)

[ —— | [R— Ao |11 (SRR Egz. Nr ......
Z mioBadd ARiA e soaee

ETAT
................................................................ : nazwaleanosmkommkn
ORGANIZACJA

. Stan liczbowy
; Naz_wa komérki Wyjscio- nr zmiany )
(jednostki) W 1
y 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

RAZEM
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STAN ETATOWY

Stan liczbowy

Wyszczegélnienie Wyijscio- nr zmiany

wy 1| 2| 3| 4|5 | 6| 7| 81| 9|0

Nadinspektorow

Oficerdw

RAZEM OFICEROW

Aspirantow

Podoficerow

Szeregowych

RAZEM POLICJANTOW

Pracownikdw

RAZEM

Dzielnicowych (porozumienie)

OGOLEM

STAN LICZBOWY WG STANOWISK

senia | Liczba stanowisk i
Nazwa komorki, stanowiska Stopier etatowy Kkipa :p:oszaze:sa Uwagi
zasadniczeg Polic. Prac.
ARKUSZ EWIDENCJI ZMIAN W ETACIE ............
Nr Podstawa wprowadzenia zmiany Nr strony | Podpis osoby dokonujacej

zmiany (nr, data rozkazu oraz data wprowadzenia zmiany) etatu zmiany w etacie
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Sposob sporzadzania etatu

1. Etat i rozkaz sporzadza sie:

1)
2)

3)

w KGP - w co najmniej dwéch egzemplarzach;
w komendzie wojewddzkiej Policji, Wyzszej
Szkole Policji, szkole policyjnej — w dwoéch eg-
zemplarzach; drugi egzemplarz przekazuje sig
niezwiocznie komérce wiasciwej w sprawach
organizacyjno—etatowych w KGP;

w komendzie powiatowej Policji — w trzech eg-
zemplarzach; drugi i trzeci egzemplarz prze-
kazuje sie niezwtocznie komérce wiasciwe] w
sprawach organizacyjno—etatowych w komen-
dzie wojewodzkiej Policji, ktéra niezwilocznie
przekazuje trzeci egzemplarz odpowiedniej ko-
marce w KGP.

2. Numer egzemplarza rozkazu jest tozsamy z nume-
rem egzemplarza etatu,

3. Ewidencje etatéw prowadzi komérka wiasciwa w
sprawach organizacyjno-—etatowych w:

1)
2)

3)

4)
5)

KGP - dla wszystkich jednostek Policji;
komendzie wojewddzkiej Policji — dla komendy
wojewodzkiej Policji, komendy powiatowej Po-
licji, komisariatu Policji, komisariatu specjalis-
tycznego Policji, osrodka szkolenia Policji, od-
dziatu prewencji Policji, samodzielnego podod-
dziatu prewencji Policji i samodzielnego podod-
dziafu antyterrorystycznego Policji;

komendzie powiatowej Policji — dla komendy
powiatowej Policji i komisariatu Policji;

Wyzsze] Szkole Policji — dla Wyzszej Szkoty Policji;
szkole policyjnej — dla szkoty policyjne;.

4. Zmiany w ewidencji, o ktérej mowa w pkt 3,
wprowadza osoba upowazniona przez komendan-

ta

Policji lub kierownika komarki wiasciwe] w

sprawach organizacyjno—etatowych.
5. Formularz etatu, o ktéorym mowa w § 24 ust. 4
zarzadzenia, wypetnia sig w nastepujgcy sposob:

1)

2)

3)

4)

tre§¢ wpisuje sie pismem maszynowym -
stosujgc dostepne urzadzenia edycyjne -
zgodnie z brzmieniem poszczegdlnych rubryk;
nazwe jednostki Policji, nazwe komdérki wyni-
kajaca z zarzgdzenia oraz nazwe stanowiska i
dane je okreslajace, zawarte w odrebnych
przepisach, wpisuje sig w petnym brzmieniu;
do nazwy jednostki Policji, o ktérej] mowa w
ppkt 2, w odniesieniu do komendy powiato-
wej Policji, komisariatu i komisariatu specjali-
stycznego Policji dodaje sie nazwe jednostki
nadrzednej;

w etacie wyodrebnia sig czes¢ o nazwie ,Kie-
rownictwo” w odniesieniu do stanowisk: ko-
mendanta Policji, zastepcy komendanta Poli-
cji, dowddey i zastepcy dowddcy oddziatu
prewencji Policji, dowddcy i zastgpcy do-
wdédcy samodzielnego pododdziatu prewencji
Policji, dowddcy i zastepcy dowddcy samo-

7)

10)

11)

12)

13)

Zatacznik nr 2

dzielnego pododdziatu antyterrorystycznego

Policji, kierownika osrodka szkolenia Policji,

zastepcy kierownika osrodka szkolenia Policji.

Nazwie tej przyporzadkowuje sie liczbg rzym-

ska ,I";

na karcie formularza etatu w tabeli ORGANI-

ZACJA, w czedci ,Stan liczbowy” wpisuje sig

liczbe stanowisk policyjnych i stanowisk pra-

cowniczych etatowych oddzielajac je znakiem

A"

na karcie formularza etatu w tabeli STAN

ETATOWY, w czesci ,Stan liczbowy” przy

rubrykach ,Razem” i ,Ogdtem” wpisuje sig

taczng liczbe etatdow;

na karcie formularza etatu STAN LICZBOWY

WG STANOWISK pomiedzy wpisami doty-

czacymi poszczegdinych komdrek nalezy

pozostawi¢ co najmniej pig¢ wolnych
wierszy, przeznaczonych na dokonywanie
zmian etatowych;

komérki nizszego szczebla nalezy =zapisac,

kazda z osobna;

czynnos$ci, o ktérych mowa w ppkt 7 i 8, nie

wykonuje sie przy sporzgdzaniu etatu

oddziatu prewencji Policji lub samodzielnego
pododdziatu prewencji Policji w odniesieniu
do pododdziatéw policyjnych; '
komérke oznacza sie w nastgpujacy sposob:

a) komoérce podlegajacej kierownikowi jedno-

stki Policji przyporzadkowuje sie kolejng

liczbg rzymska, z wyjatkiem liczby 1",

komérce nizszego szczebla, podlegajacej

komérce oznaczonej liczbg rzymska, przy-
porzadkowuje sig liczbe arabskg,

c) komdrce nizszego szczebla, podlegajacej
komdérce oznaczonej liczbg arabska, przy-
porzgdkowuje sig literg;

numeracja komérek oraz wyodrebnione| czg-
éci o nazwie ,Kierownictwo” oznaczonych
liczbami rzymskimi jest tozsama z ich liczbami
porzadkowymi w tabeli ORGANIZACJA;
stanowisko policyjne, utworzone na podsta-
wie przepiséw Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji w sprawie szczegétowych wa-
runkéw porozumienia migdzy organem powia-
tu lub gminy a wojewodg, w zakresie pokry-
wania kosztéw utrzymania dodatkowych eta-
tow w rewirach dzielnicowych i w posterun-
kach Policji, oznacza sie przez dopisanie do
nazwy tego stanowiska wyrazu ,(porozumie-
nie)";

stanowiska etatowe wpisuje sig zachowujac

hierarchie grup uposazenia oraz nastepujaca

kolejnosé:

a) stanowiska policyjne,

b) stanowiska pracownicze etatowe;

b)
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14

i5)

stanowiska policyjne od pracowniczych nale-
zy oddzieli¢ trzema wolnymi wierszami;

zmiang w etacie, wynikajgca z rozkazu, wpi-
suje sie pismem maszynowym lub recznym,

bez koniecznoéci zachowania wymagan okre-
slonych w ppkt 131 14.



