Warszawa, dnia 11 grudnia 2019 r.

Poz. 253

DECYZJA Nr 203/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 10 grudnia 2019 r.

w sprawie naboru kandydatéow na zotnierzy zawodowych w korpusie

osobowym wojsk specjalnych w 2020 r.

Na podstawie art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 196) oraz § 1 pkt 9 lit. a i § 2 pkt 14
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. poz. 426 oraz z 2014 r. poz.
933) ustala sie, co nastepuje:

§ 1. W 2020 r., szkolenie wojskowe kandydatow na Zzotnierzy zawodowych
w korpusie szeregowych zawodowych na potrzeby korpusu osobowego wojsk
specjalnych prowadzone bedzie w Os$rodku Szkolenia Lgdowego w Lublifcu,
zwanym dalej ,Osrodkiem Szkolenia”.

§ 2. Nabor na szkolenie wojskowe do Osrodka Szkolenia przeprowadza sie
sposroéd osob niebedgcych Zotnierzami zawodowymi, zwanych dalej ,0sobami”,
posiadajgcych wyksztatcenie na poziomie co najmniej ukonczonego gimnazjum.

§ 3. Limit przyje¢ do Osrodka Szkolenia wynosi 30 miejsc.

§ 4. Tryb przeprowadzenia naboru w stosunku do oso6b ubiegajgcych sie
0 przyjecie na szkolenie wojskowe realizuje sie zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej
kandydatow na Zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1627, z 2017 r. poz. 71 oraz
z 2019 r. poz.1475), zwanego dalej ,rozporzgdzeniem”.



§ 5. 1. Osoby ubiegajgce sie o przyjecie na szkolenie wojskowe sktadajg do dnia
31 marca 2020 r. do Dyrektora Departamentu Kadr, za posrednictwem wiasciwego
dla tych oséb wojskowego komendanta uzupetnien, wnioski wraz z dotgczonymi do
tych wnioskéw dokumentami.
2. Wzér wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1, okresla zatgcznik Nr 1 do
rozporzadzenia.
3. Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1, okre$la § 4 ust. 5 rozporzgdzenia.

§ 6. 1. Podstawe przyjecia oséb do Osrodka Szkolenia stanowig wyniki
postepowania rekrutacyjnego.

2. W postepowaniu rekrutacyjnym do Osrodka Szkolenia uczestniczg
przedstawiciele Dowddcy Komponentu Wojsk Specjalnych oraz mogg uczestniczy¢
przedstawiciele Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, Dowddcy
Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych i Dyrektora Departamentu Kadr.

3. Preferowane kwalifikacje osob ubiegajgcych sie o przyjecie na szkolenie
wojskowe do Osrodka Szkolenia na potrzeby korpusu osobowego wojsk specjalnych
okresli Dowddca Komponentu Wojsk Specjalnych i przekaze komendantowi Osrodka
Szkolenia, Dyrektorowi Departamentu Kadr oraz Szefowi Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia decyzji.

§ 7. Za przeprowadzenie naboru do Osrodka Szkolenia odpowiadaja:

1) Dyrektor Departamentu Kadr - w zakresie nadzoru nad
przestrzeganiem limitu przyjec¢, o ktdrym mowa w § 3;

2) Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego — w zakresie nadzoru nad
przygotowaniem i przebiegiem procesu naboru prowadzonego przez terenowe
organy administracji wojskowej;

3) Dowoddca Komponentu Wojsk Specjalnych — w zakresie nadzoru nad
przygotowaniem Os$rodka Szkolenia do przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz wskazania stanowisk dla absolwentéw szkolenia;

4) Komendant Osrodka Szkolenia — w zakresie prawidtowego przebiegu
postepowania rekrutacyjnego oraz powotanie do stuzby kandydackie;.

§ 8. W przypadku niewykorzystania w petni limitu miejsc w zasadniczym
terminie postepowania rekrutacyjnego, dopuszcza sie mozliwo$¢ przeprowadzenia
uzupetniajgcego postepowania rekrutacyjnego.

§ 9. Termin przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa
w § 8, ustala Komendant Os$rodka Szkolenia, informujgc o tym: Szefa Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego, Dowddce Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych,
Dowddce Komponentu Wojsk Specjalnych oraz Dyrektora Departamentu Kadr.

§ 10. Komendant Osrodka Szkolenia przekaze Szefowi Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego, Dowddcy Generalnemu Rodzajéw Sit Zbrojnych, Dowddcy
Komponentu Wojsk Specjalnych oraz Dyrektorowi Departamentu Kadr:



1) sprawozdanie z wynikow postepowania rekrutacyjnego — w terminie
siedmiu dni od dnia zakonczenia tego postepowania;

2) meldunek o liczbie oso6b powotanych do stuzby kandydackiej —
w terminie siedmiu dni od dnia zakonczenia tego powotania;

3) sprawozdanie z przebiegu szkolenia po zakonczeniu szkolenia —
w terminie siedmiu dni od dnia zakonczenia szkolenia.

§ 11. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia,

z wyjatkiem § 6 ust. 3, ktory wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu
ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. T. Zdzikot





