Warszawa, dnia 10 sierpnia 2018 r.

Poz. 109

DECYZJA Nr 101/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 9 sierpnia 2018 r.

w sprawie naboru na szkolenie wojskowe kandydatéw na oficerow w 2019 r.

Na podstawie art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie
Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2149 oraz z 2018 r. poz.138) oraz
§ 1 pkt 9 1it. ai § 2 pkt 14 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r.
W sprawie szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. poz. 426 oraz z 2014 r. poz. 933) ustala sie, co nastepuje:

§ 1. W 2019 r. nabdr na szkolenie wojskowe kandydatow na oficeréw prowadzg

nastepujgce uczelnie wojskowe:

1) Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dagbrowskiego
w Warszawie;

2) Akademia Marynarki Wojennej imienia Bohaterow Westerplatte w Gdyni;

3) Akademia Wojsk Ladowych imienia generata Tadeusza Kosciuszki
we Wroctawiu;

4) Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrznych w Deblinied.

§ 2. Nabdr na szkolenie wojskowe w uczelniach wojskowych przeprowadza sie
sposrod o0soOb posiadajgcych co najmniej tytut zawodowy magistra lub

réwnorzedny, w tym:

D albo jej nastepca prawny.



1) absolwentéow uczelni wyzszych niebedgcych zotnierzami zawodowymi, ktérzy
ukonczyli studia na kierunku wskazanym jako przydatny w okreslonym
korpusie osobowym (grupie osobowe));

2) podoficerow zawodowych bedgcych absolwentami kierunkéw studiow
przydatnych w okreslonym korpusie osobowym (grupie osobowej) Iub
posiadajgcych doswiadczenie oraz kwalifikacje w specjalnosci przydatnej
w okreslonym korpusie osobowym (grupie osobowej);

3) szeregowych zawodowych bedgcych absolwentami kierunkéw studiow
przydatnych w okreslonym korpusie osobowym (grupie osobowej) oraz ktorzy
petnig zawodowg stuzbe wojskowg przez co najmniej trzy lata;

4) absolwentoéw krajowych uczelni medycznych.

§ 3. Osobhy, o ktéorych mowa w § 2 pkt 1, 2 i 4, ubiegajgce sie o przyjecie
do korpusu osobowego medycznego w poszczegoélnych grupach osobowych, w dniu

rozpoczecia szkolenia powinny legitymowac sie prawem wykonywania zawodu.

§ 4. Limit miejsc na szkolenie wojskowe kandydatéw na oficerow w 2019 r.
przygotowujgce do petnienia stuzby w okreslonych korpusach osobowych (grupach

osobowych) okresla zatgcznik do decyzji.

§ 5. Osoby, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 i 4, ubiegajgce sie o przyjecie
na szkolenie wojskowe w uczelniach wojskowych sktadajg wnioski do Dyrektora
Departamentu Kadr za posrednictwem wtasciwego wojskowego komendanta

uzupetnien, w nastepujgcych terminach:
1) do dnia 21 stycznia 2019 r. na 3-miesieczne szkolenie;

2) do dnia 15 maja 2019 r. na 12-miesieczne szkolenie.

§ 6. Zomierze zawodowi ubiegajgcy sie o przyjecie na szkolenie wojskowe
w uczelniach wojskowych sktadajg wnioski do Dyrektora Departamentu Kadr

w nastepujgcych terminach:

1) do dnia 28 wrzesnia 2018 r. na 6-miesieczne szkolenie, w przypadku oséb,
o ktérych mowa w § 2 pkt 2;

2) do dnia 21 stycznia 2019 r. na 3-miesieczne szkolenie, w przypadku osob,
o ktérych mowa w § 2 pkt 2;



3) do dnia 15 maja 2019 r. na 12-miesieczne szkolenie, w przypadku o0séb,

o ktérych mowa w § 2 pkt 3.

§ 7. Osoby ubiegajgce sie o przyjecie na szkolenie wojskowe w Kkorpusie
osobowym wywiadu i kontrwywiadu wojskowego oraz Zandarmerii Wojskowej,
sktadajg wnioski do Dyrektora Departamentu Kadr za posrednictwem odpowiednio
Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego i Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz

Komendanta Gtéwnego Zandarmerii Wojskowe;.

§ 8. Dopuszcza sie mozliwo$¢ sktadania wnioskow przez osoby, ktére w dniu
skladania wniosku nie uzyskaty wyksztatcenia okreslonego w § 2. Warunkiem
dopuszczenia ich do egzaminéw wstepnych jest przedtozenie komisji rekrutacyjnej
stosownego dyplomu (zaswiadczenia wydanego przez uczelnie), najpdzniej w dniu

rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej.

§ 9. 1. Podstawe przyjecia osdéb na szkolenie wojskowe w uczelniach
wojskowych stanowig wyniki postepowania rekrutacyjnego, prowadzonego
na podstawie rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r.
w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1627
oraz z 2017 r. poz. 71).

2. W procesie postepowania rekrutacyjnego zobowigzane sg uczestniczy¢
odpowiednio: osoby wskazane w decyzji Nr 457/MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie osob wtasciwych do opracowania modeli
przebiegu stuzby wojskowej w poszczegdlnych korpusach osobowych (grupach
osobowych) (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 316) lub upowaznione przez nich osoby,
przedstawiciele Dowodztwa Wojsk Obrony Terytorialnej oraz Departamentu Kadr.

3. Przydatne kierunki ukonczonych studiéw okreslg w terminie 14 dni od dnia
wejscia w zycie decyzji:
1) osoby wtasciwe do opracowania modeli przebiegu stuzby wojskowej

w poszczegoélnych  korpusach osobowych (grupach osobowych) —

w porozumieniu z Rektorami-Komendantami uczelni wojskowych;

2) Dowoddca Wojsk Obrony Terytorialnej — w porozumieniu z Rektorami-
Komendantami uczelni wojskowych oraz osobami wskazanymi w pkt 1, dla

kandydatow szkolonych na potrzeby Wojsk Obrony Terytorialne;.



4. Rektorzy-Komendanci uczelni wojskowych, w terminie 21 dni od dnia wejscia
w zycie decyzji, przesytajg Dyrektorowi Departamentu Kadr harmonogram rekrutacji

kandydatow na oficerow i plan realizacji szkolenia wojskowego w tych uczelniach.

5. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa
w § 9 ust. 1, Rektorzy-Komendanci uczelni wojskowych, informujg: Szefa Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego, Dyrektora Departamentu Kadr, Dyrektora
Departamentu  Nauki i Szkolnictwa Wojskowego, Dowodce Wojsk Obrony
Terytorialnej oraz osoby posiadajgce kwalifikacje wiasciwe dla danego korpusu

osobowego (grupy osobowej).

§ 10. W ramach postepowania rekrutacyjnego sprawdzian sprawno$ci fizycznej

przeprowadza sie:

1) dla Zzotnierzy zawodowych, o ktéorych mowa w § 2 pkt 2 i 3 — zgodnie
Z przepisami wydanymi na podstawie art. 50a ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 173);

2) dla osoéb, o ktorych mowa w § 2 pkt 114 — zgodnie z uchwatami podjetymi przez
senaty uczelni wojskowych na podstawie art. 169 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca
2007 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 i 2201 oraz
z 2018 r. poz. 138, 650, 912, 1000 i 1115).

§ 11. Za przeprowadzenie naboru kandydatow na szkolenie wojskowe

w uczelniach wojskowych w 2019 r. odpowiadaja:

1) Dyrektor Departamentu Kadr — w zakresie okreslenia i nadzoru nad

przestrzeganiem limitow przyjec¢ okreslonych w zatgczniku do decyzji;

2) Dyrektor Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego — w zakresie nadzoru
nad przygotowaniem i przebiegiem postepowania rekrutacyjnego prowadzonego
w uczelniach wojskowych oraz w porozumieniu z Dyrektorem Departamentu
Budzetowego — w zakresie zabezpieczenia $rodkow finansowych na realizacje

szkolenia wojskowego;

3) Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego — w zakresie nadzoru nad
przygotowaniem i przebiegiem postepowania rekrutacyjnego prowadzonego

przez terenowe organy administracji wojskowej;



4) Rektorzy-Komendanci uczelni wojskowych — za prawidtowy przebieg

postepowania rekrutacyjnego oraz w zakresie powotania na szkolenie wojskowe.

§ 12. 1. W przypadku niewykorzystania w petni limitbw miejsc w zasadniczych
terminach postepowania rekrutacyjnego, dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia
uzupetniajgcego postepowania rekrutacyjnego na szkolenie wojskowe w uczelniach

wojskowych.

2. Termin przeprowadzenia postepowania, o ktérym mowa w ust. 1, ustalajg
Rektorzy-Komendanci  uczelni  wojskowych, informujgc o tym Dyrektora

Departamentu Kadr oraz Dyrektora Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego.
§ 13. Rektorzy-Komendanci uczelni wojskowych przesytaja:

1) Dyrektorowi Departamentu Kadr:

a) sprawozdanie z wynikdw postepowania rekrutacyjnego — niezwiocznie
po zakonczeniu tego postepowania, jednak nie pdzniej niz w terminie 7 dni

po jego zakonczeniu,

b) imienng liste podoficeréw i szeregowych zawodowych zakwalifikowanych
na szkolenie wojskowe, zawierajgcg stopien wojskowy, pesel i miejsce
petnienia stuzby (nazwe jednostki wojskowej) oraz kopie decyzji
o zakwalifikowaniu — niezwtocznie po zakonczeniu tego postepowania,

jednak nie pdzniej niz w terminie 30 dni przed rozpoczeciem szkolenia,

c) meldunek o liczbie oséb powotanych na szkolenie wojskowe — w terminie

7 dni od dnia ich powotania;

2) Dyrektorowi Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego sprawozdanie,

o ktérym mowa w pkt 1 lit. a, w terminie w nim wskazanym,;

3) stosownie do potrzeb Dowddcy Generalnemu Rodzajéw Sit Zbrojnych, Dowddcy
Garnizonu Warszawa, Komendantowi Gtéwnemu Zandarmerii Wojskowej,
Dowédcy Wojsk Obrony Terytorialnej oraz poszczegolnym dowoédcom (szefom)
jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej, ktéorym podlegajg
zakwalifilkowani na szkolenie wojskowe Zzotnierze, imienng liste podoficerow
i szeregowych zawodowych zakwalifikowanych na szkolenie wojskowe, o ktorej

mowa w pkt 1 lit. b, celem powiadomienia ich bezposrednich przetozonych;



4) osobom wiasciwym do opracowania modeli przebiegu stuzby wojskowej
w poszczegolnych korpusach osobowych (grupach osobowych), imienng liste
podoficerow i szeregowych zawodowych zakwalifikowanych na szkolenie

wojskowe w uczelniach wojskowych.

§ 14. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. T. Zdzikot



Zatacznik do decyzji Nr 101/MON
Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 9 sierpnia 2018 r. (poz. 109)

ZESTAWIENIE

limitéw miejsc na szkolenie wojskowe kandydatow na oficerow przygotowujace do petnienia stuzby w okreslonych korpusach osobowych

(grupach osobowych) w 2019 r.
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20 Wojsk ladowych
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D |rakietowa i artylerii 20 20 10 10
28 tacznosci i informatyki B |eksploataciji systemow fgcznosci 7 3 10 10
A |rozpoznania ogéinego 7 3 10 10
30 | Rozpoznania i walki radioelektronicznej B |rozpoznania i zakiocen elektronicznych 5 5 5
C |geograficzna 5 5 5
34 Inzynierii wojskowej A |saperska 8 2 10 10
36 | Obrony przed bronig masowego razenia | A |rozpoznania i likwidacji skazen 5 5 5
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b F  |fizykobiochemikow 2 2 2
a
g G |pielegniarstwa 3 3 3
<
s H |ratownictwa medycznego 2 2 2
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§ 42 Wywiadu i kontrwywiadu wojskowego
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44 Zandarmerii wojskowej B |prewencji 4 4 4
C |operacyjno-rozpoznawcza 3 3 3
B |prokuratorska 7 7 7
46 Sprawiedliwosci i obstugi prawnej
C |obstugi prawnej 5 5 1 3 1
48 Duszpasterstwa A |teologiczna 2 2 2
50 Finansowy A |ekonomiczno-finansowa 12 12 2 10
52 Wychowawczy D |orkiestr i zespotéw estradowych 3 3 3
54 Ogolny G |ochrony przeciwpozarowej 3 3 3
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1/ Limit dla podoficeréw zawodowych i oséb ze $rodowiska cywilnego.
2/ Limit dla podoficeréw zawodowych.

3/ Limit dla oséb ze $rodowiska cywilnego.
4/ Limit dla szeregowych zawodowych.




