Warszawa, dnia 26 stycznia 2018 r.
Poz. 4

DECYZJA Nr 4 /MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 26 stycznia 2018 .

w sprawie dziatalnosci organizacyjno-etatowe;j
w Ministerstwie Obrony Narodowej

Na podstawie art. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony

Narodowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2149, z 2018 r. poz. 138), w zwigzku z art. 25 ust. 4
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1889 i
2203 oraz z 2018 r. poz. 106), ustala sie, co nastepuje:

§ 1. Decyzja okresla zasady i tryb opracowywania oraz wydawania dokumentéw

etatowych w Ministerstwie Obrony Narodowej, zwanego dalej ,Ministerstwem”.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§ 2. W rozumieniu decyzji nastepujgce okreslenia oznaczaja:

dokument etatowy Ministerstwa - etat, wykaz dodatkowy do etatu oraz wykaz
zmian do etatu;

decyzja organizacyjna — decyzja wprowadzajgca zmiany organizacyjne
polegajgce na utworzeniu, likwidacji lub rozmieszczeniu struktur organizacyjnych
Ministerstwa,

etat - dokument nadawany w imieniu Ministra Obrony Narodowej, zwanego dalej
.Ministrem”, okre$lajgcy cechy i charakterystyke struktur organizacyjnych
Ministerstwa, liczbe, rodzaje i range stanowisk ujetych w tym dokumencie oraz
liczbe i rodzaje etatowego sprzetu wojskowego naleznego strukturze
organizacyjnej Ministerstwa,;

struktura organizacyjna Ministerstwa — komorka organizacyjna Ministerstwa,
struktura organizacyjna wyodrebniona w etacie osoby zajmujgcej kierownicze
stanowisko Ministerstwa, Gabinet Polityczny Ministra;

wykaz dodatkowy do etatu - dokument zatwierdzany w imieniu Ministra,
opracowywany dla struktury organizacyjnej w przypadku wystgpienia
uzasadnionej potrzeby utworzenia dodatkowych komorek wewnetrznych,
stanowisk stuzbowych (pracy) niezbednych do realizacji zadan bezposrednio
niezwigzanych z dotychczasowym przeznaczeniem tej struktury organizacyjnej;
wykaz zmian do etatu - dokument zatwierdzany w imieniu Ministra, stanowigcy
podstawe do dokonywania zmian etatowych w strukturach organizacyjnych
Ministerstwa.



§ 3. Dokumenty etatowe Ministerstwa, w imieniu Ministra Obrony Narodowej,
nadaje albo zatwierdza Dyrektor Generalny Ministerstwa Obrony Narodowe;.

§ 4. Dokumenty etatowe Ministerstwa sg nadawane i zatwierdzane na podstawie
decyzji organizacyjnych wydanych przez Dyrektora Generalnego Ministerstwa
Obrony Narodowej w imieniu Ministra Obrony Narodowej, z tym ze wykazy zmian do
etatow oraz wykazy dodatkowe do etatbw mogg by¢ wydawane jako dokumenty
samoistne.

§ 5. Wykaz zmian do etatu jest podstawg w szczegdlnosci do:
1) utworzenia w strukturze (etacie) istniejgcej komorki organizacyjne;j:
a) nowych komorek wewnetrznych,
b) nowych stanowisk etatowych,
c) wprowadzenia okreslonej liczby sprzetu wojskowego;
2) skreslenia (likwidacji) w strukturze (etacie) istniejgcej komérki organizacyjne;j:
a) komorek wewnetrznych,
b) stanowisk etatowych,
c) okreslonej liczby sprzetu wojskowego.

§ 6. Dokumenty etatowe, ze wzgledu na okres, w ktorym obowigzujg, moga
dotyczy¢ czasu pokojowego "P" albo czasu wojenno-pokojowego "W-P", z tym, ze:

1) etaty czasu "P" odnoszg sie do struktur organizacyjnych w Ministerstwie, ktére
istniejg tylko w czasie pokoju;

2) etaty czasu "W-P" odnoszg sie do struktur organizacyjnych w Ministerstwie,
ktére istniejg zarbwno w czasie wojny, jak i pokoju.

§ 7. 1. Zmiany organizacyjno-etatowe w Ministerstwie inicjowane sg przez
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony Narodowej z urzedu lub na wniosek
0sOb uprawnionych, o ktérych mowa w ust. 2.

2. Do wnioskowania do Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony Narodowej
o dokonanie zmian organizacyjno-etatowych w Ministerstwie wiasciwymi sg
wylgcznie:

1) osoby zajmujgce kierownicze stanowiska Ministerstwa lub osoby przez nich
pisemnie upowaznione — w sprawach dotyczgacych podporzadkowanych im
komorek organizacyjnych,

2) kierownicy komorek organizacyjnych bezposrednio podlegtych Ministrowi Obrony
Narodowej — w sprawach dotyczacych tych komorek.

3. W zakresie propozycji zmian dokonywanych z urzedu w Sztabie Generalnym
Wojska Polskiego, Dyrektor Generalny Ministerstwa Obrony Narodowej zwraca sie o
opinie do Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 8. 1. Osoby wskazane w § 7 ust. 2 przedktadajg Dyrektorowi Generalnemu
Ministerstwa Obrony Narodowej wnioski o dokonanie zmian organizacyjno-
etatowych.

2. Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do decyzji.

§ 9. W przypadku wprowadzania zmian organizacyjno-etatowych z urzedu, o
ktorych mowa w § 7 ust. 1 lub pozytywnego rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa w
§ 8 ust. 1, Dyrektor Generalny Ministerstwa Obrony Narodowe] poleca Szefowi
Zarzadu Organizacji i Uzupetnien-P1 przygotowanie projektu dokumentu etatowego
Ministerstwa lub projektu decyzji organizacyjnej.



§ 10. Na podstawie informacji przekazanych przez Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Obrony Narodowej, Szef Zarzadu Organizacji i Uzupemien-P1
przygotowuje projekty dokumentow etatowych Ministerstwa lub projekty decyzji
organizacyjnych i przekazuje Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Obrony
Narodowej w celu dokonania czynnosci, o ktérych mowa w § 3.

§ 11. Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w § 3, Dyrektor Generalny
Ministerstwa Obrony Narodowej przekazuje dokumenty etatowe Ministerstwa lub
decyzje organizacyjne Szefowi Zarzgdu Organizacji i Uzupetnien-P1.

§ 12. 1. Opracowanie, ewidencje oraz przechowywanie decyzji organizacyjnych
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony Narodowej wydawanych w imieniu
Ministra Obrony Narodowej, prowadzi sie zgodnie z przepisami dotyczgcymi
dziatalnosci legislacyjnej w resorcie obrony narodowe;.

2. Wykonanie, ewidencje, przechowywanie oraz udostepnianie dokumentow
etatowych prowadzi sie odpowiednio zgodnie z przepisami dotyczgcymi
postepowania z dokumentami etatowymi.

3. Oryginaty dokumentéw etatowych Ministerstwa przechowuje sie w Zarzadzie
Organizacji i Uzupetnien-P1.

§ 13. Przepisy w sprawie dziatalnosci organizacyjno-etatowej w resorcie obrony
narodowej w zakresie trybu opracowywania oraz wydawania tabel naleznosci i norm
naleznosci sprzetu i wyposazenia tabelarycznego, stosuje sie odpowiednio.

§ 14. Dokumenty etatowe i tabele naleznosci (wykazy zmian do tabel naleznosci,
normy- rozdzielniki sprzetu i wyposazenia tabelarycznego) sg aktami wewnetrznymi
w resorcie obrony narodowej, stanowigcymi podstawe do przyjecia danej komorki
organizacyjnej na wszystkie rodzaje zaopatrzenia.

§ 15. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: M Bfaszczak



Zatacznik do decyzji Nr 4/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 26 stycznia 2018 r. (poz. 4)

WZOR
Whniosek organizacyjno-etatowy dotyczacy Ministerstwa

1. Dotyczy:

/nazwa zamierzenia np. utworzenie, likwidacja, rozbudowa komérki wewnetrznej, utworzenie/likwidacja
stanowiska etatowego/

3. Cel(-e) zamierzenia (zakladane efekty zmian):

4. 0Ogolne informacje o zamierzeniu, w tym:

a) wplyw zmiany organizacyjno-etatowej na sposob osiggania celdw komorki
organizacyjnej, w tym zakres zmian w zadaniach komoérki organizacyjnej:

b) identyfikacja zmian w relacjach z innymi komodrkami wewnetrznymi komorki
organizacyjnej w zakresie realizacji zadan, a takze ich niepowielania;

c) identyfikacja zmian w relacjach z pozostatymi komérkami organizacyjnymi w zakresie
osiggania celdw i realizacji zadan, a takze niepowielania zadan;

d) okreslenie przebiegu czynnosci zapewniajgcych realizacje zadan i osiggniecie celéw
z poziomu zadan komorki organizacyjnej (okreslonych w regulaminie organizacyjnym)

w wyniku wdrozenia zmiany organizacyjno-etatowej;

/podpis wnioskodawcy/

Zataczniki do wniosku organizacyjno-etatowego:

1) projekt zmian do szczego6towego zakresu dziatania komorki organizacyjnej;
2) projekt wykazu zmian do etatu;

3) proponowany zakres zadan na stanowisku pracy.





