Warszawa, 19 maja 2015 .

Poz. 148

Departament Polityki Zbrojeniowej

DECYZJA Nr 170/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 18 maja 2015 .
w sprawie zasad opracowania w resorcie obrony narodowej projektu zatozen ustawy

o pozyskiwaniu zdolnosci przemystowego potencjatu obronnego o podstawowym
znaczeniu dla bezpieczenstwa panstwa

Na podstawie art. 2 pkt 10 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony

Narodowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 189 i 852 oraz z 2014 r. poz. 932) w zwigzku z § 1 pkt 8 lit. a
i c oraz w zwigzku z § 2 pkt 14 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426
oraz z 2014 r. poz. 933) ustala sie, co nastepuje:

1.

Decyzja okresla zasady opracowania w resorcie obrony narodowej projektu zatozen ustawy
0 pozyskiwaniu zdolnosci przemystowego potencjatu obronnego o podstawowym znaczeniu
dla bezpieczehstwa panstwa, w tym w szczegdlnosci ustanawianiu lub utrzymywaniu,
zdolnosci  przemystowego  potencjatu  obronnego o0 podstawowym  znaczeniu
dla bezpieczenstwa panstwa, zwanego dalej ,projektem zatozen”.

W celu opracowania projektu zatozen, w tym przeprowadzenia procesu ich uzgodnien
i opiniowania w resorcie obrony narodowej oraz uzgodnien miedzyresortowych, powotuje sie
Zespot zadaniowy, stanowigcy organ pomocniczy Ministra Obrony Narodowej, zwany dalej
.Zespotem”.

3. W sktad Zespotu wchodza:

1) Przewodniczgcy Zespotu — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej, zwany
dalej ,Przewodniczagcym Zespotu”;



2) Zastepca Przewodniczgcego Zespotu — Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
zwany dalej ,Zastepca”;
3) Czionkowie — osoby wyznaczone, w terminie 3 dni od dnia wejScia w zycie decyzji,
przez:
a) Dyrektora Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
b) Dyrektora Departamentu Prawnego,
c) Dyrektora Departamentu Strategii i Planowania Obronnego,
d) Szefa Inspektoratu Uzbrojenia,
e) Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,
f) Dyrektora Biura do Spraw Umoéw Offsetowych.

Szefowie (dyrektorzy, dowddcy, kierownicy) komérek i jednostek organizacyjnych resortu
obrony narodowej wspétdziatajg z Przewodniczacym Zespotu oraz Zastepca, zgodnie
z posiadanymi kompetencjami, w zakresie niezbednym do realizacji zadah okreslonych
w decyzji.

Przetozeni oso6b wyznaczonych do prac Zespotu umozliwig uczestnictwo tym osobom
w pracach Zespotu i realizacje zadan wynikajgcych z niniejszej decyzji.

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej moze wystepowa¢ w imieniu Ministra
Obrony Narodowej do innych resortéw z wnioskiem o wykonanie analiz dotyczgacych miedzy
innymi niezbednych elementéw projektu zatozen, w tym oceny stanu biezgcego i oceny
skutkéw wprowadzanej regulacji oraz zaprasza¢ do prac Zespotu, w charakterze
konsultantéow lub opiniujgcych, ich przedstawicieli. Sekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony
Narodowej podpisuje dokumenty w wyzej wymienionych sprawach 2z adnotacjg
,Z Upowaznienia Ministra Obrony Narodowej”.

Do zasadniczych zadan Zespotu nalezy:

1) opracowanie projektu zatozen oraz propozycji zmian aktéw prawnych w celu ich
dostosowania do projektu zatozen;

2) opracowanie - w zaleznosci od potrzeb - projektow resortowych przepiséw
wykonawczych zwigzanych z przygotowaniem projektu zatozenh;

3) merytoryczne wsparcie procesu legislacyjnego ustawy o pozyskiwaniu zdolnosci
przemystowego potencjatu obronnego o podstawowym znaczeniu dla bezpieczenstwa
panstwa, bezposrednio zwigzanych z dostawami sprzetu wojskowego spoza terytorium
Rzeczypospolitej Polski oraz w zaleznosci od potrzeb przepisow wykonawczych;

4) przedstawianie propozycji rozwigzania problemow, powstatych w trakcie realizacji zadan
zwigzanych z przygotowaniem projektu zatozen, wymagajgcych podjecia decyzji przez
Ministra Obrony Narodowej;

5) biezace informowanie Ministra Obrony Narodowej o stanie realizacji przedsiewzie¢
zwigzanych z przygotowaniem projektu zatozen.

Przewodniczgcy Zespotu:

1) odpowiada za:
a) wdrozenie niniejszej decyzji w zycie,
b) realizacje zadan Zespotu,
C) organizacje pracy Zespotu;

2) zorganizuje, w terminie pieciu dni od dnia wejscia w zycie decyzji, posiedzenie Zespotu,
na ktérym okresli szczegdtowy zakres i tryb jego dziatania;

3) zwoluje posiedzenia i kieruje pracami Zespoitu, w tym zleca czionkom Zespotu
opracowanie dokumentéw Iub wykonanie innych przedsiewzie¢ niezbednych do
realizacji zadan Zespotu oraz okresla sposab i termin ich wykonania;



10.

11.
12.

13.

14.

15.

4) konsultuje z szefami (dyrektorami, dowddcami, kierownikami) komoérek i jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej kwestie merytoryczne bedgce w ich
kompetencjach, wymagajgce takich konsultacji;

5) wystepuje do szeféw (dyrektorow, dowddcow, kierownikéw) komoérek i jednostek
organizacyjnych z wnioskami o skierowanie swoich przedstawicieli do prac w Zespole na
zasadach ekspertow;

6) przedstawia, stosownie do potrzeb, Ministrowi Obrony Narodowej pisemng informacje
o stanie realizacji zadanh Zespotu;

7) stosownie do potrzeb:

a) zaprasza do udziatu w posiedzeniach Zespotu osoby, ktérych doswiadczenie
i wiedza sg przydatne do realizacji zadan Zespotu,

b) moze powotywa¢, w ramach Zespotu, grupy tematyczne odpowiedzialne
za realizacje zadan, wynikajgcych z decyzji oraz okresla¢ sktad tych grup,

c) zasiega opinii ekspertow nie bedacych cztonkami Zespotu w sprawach bedacych
przedmiotem prac Zespotu.

Przewodniczacy Zespotu, na podstawie upowaznienia, moze delegowac Zastepcy czes¢ lub
cato$¢ uprawnien okre$lonych w pkt 8. Zastepca podpisuje dokumenty w sprawach
wyszczegolnionych w  upowaznieniu z adnotacjg ,z upowaznienia Przewodniczgcego
Zespotu - Sekretarza Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowe;j”.

Zastepowanie cztonkéw Zespotu, o ktérych mowa w pkt 3 ppkt 3, w trakcie prac Zespotu
mozliwe jest na pisemny wniosek wiasciwego szefa (dyrektora, dowddcy, kierownika)
komérki lub jednostki organizacyjnej resortu obrony narodowej ztozony do
przewodniczgcego Zespotu po zapoznaniu sie przez szefa (dyrektora, dowddcy, kierownika)
komorki lub jednostki organizacyjnej resortu obrony narodowej z dotychczasowymi wynikami
i etapem prac Zespotu.

Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej zapewni obstuge posiedzen Zespotu.

Przewodniczacy Zespotu ztozy Ministrowi Obrony Narodowej pisemng informacje z realizacji
zadan Zespotu do dnia 31 grudnia 2015 r.

Zespot konczy prace z dniem wejscia w zycie ustawy o pozyskiwaniu zdolnosci
przemystowego potencjatu obronnego o podstawowym znaczeniu dla bezpieczenstwa
panstwa, bezposrednio zwigzanych z dostawami sprzetu wojskowego spoza terytorium
Rzeczypospolitej Polski lub podjecia decyzji o odstgpieniu od prac nad tg ustawa.

Traci moc decyzja Nr 79/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad opracowania w resorcie obrony narodowej projektu zatozen ustawy
0 pozyskiwaniu zdolnosci przemystowego potencjatu obronnego o podstawowym znaczeniu
dla bezpieczenstwa panstwa (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 86).

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak





