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DECYZJA Nr 309/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 22 sierpnia 2011 r.

w sprawie systemu ksztatcenia szeregowych zawodowych oraz systemu doskonalenia zawodowego
podoficerow zawodowych w grupie osobowej ochrony przeciwpozarowej

Na podstawie § 1 pkt 9 lit. e oraz 8 2 pkt 7 i 14
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. z 1996 r. Nr 94, poz. 426)
oraz w zwigzku z nowa organizacjg szkét podoficer-
skich ustala sig, co nastepuje:

1. Decyzja okre$la:

1) zasady organizacji i tryb ksztatcenia szerego-
wych zawodowych na podoficerow zawodo-
wych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
w grupie osobowej ochrony przeciwpozarowej,
zwane dalej ,ksztatceniem na podoficerow”;

2) zasady organizacji kurséw kwalifikacyjnych i do-
skonalgcych w ramach systemu doskonalenia
zawodowego zotnierzy zawodowych Sit Zbroj-
nych Rzeczypospolitej Polskiej dla podoficerow
grupy osobowej ochrony przeciwpozarowej.

2. Kursy kwalifikacyjne na stopien plutonowego
i mtodszego chorgzego w grupie osobowej ochrony
przeciwpozarowej odbywajg sie w Szkole Podofi-
cerskiej Wojsk Lgdowych w Poznaniu oraz w czesci
specjalistycznej w Szkole Specjalistow Pozarnictwa
w Grupie bedacej w strukturze 1. Osrodka Szkolenia
Kierowcéw, a od dnia 1 stycznia 2012 r. strukturze
Centrum Szkolenia Logistyki.

3. Ksztatcenie na podoficerow odbywa sie
w Szkole Podoficerskiej Wojsk Lagdowych w Poznaniu
oraz w czes$ci specjalistycznej w Szkole Specjalistow
Pozarnictwa w Grupie bedacej w strukturze 1. Osrod-
ka Szkolenia Kierowcdéw, a od dnia 1 stycznia 2012 r.
w strukturze Centrum Szkolenia Logistyki, w ramach
kursu zakohczonego egzaminem na podoficera.

4. Kursy doskonalace, o ktérych mowa w pkt 1
ppkt 2 od dnia 1 wrzesnia 2011 r. odbywajg sie
w Szkole Specjalistow Pozarnictwa w Grupie.

5. Warunkiem ksztatcenia na podoficeréw
jest posiadanie przez szeregowych zawodowych co

najmniej $wiadectwa ukonczenia szkolenia podsta-
wowego strazaka jednostki ochrony przeciwpozaro-
wej, zuwzglednieniem art. 36 ust. 1 pkt 2 oraz art. 126
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych (Dz. U. 22010 r. Nr 90, poz. 593,
z p6zn. zm.").

6. W ramach postepowania rekrutacyjnego dla
szeregowych zawodowych jednostki ochrony prze-
ciwpozarowej ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty
podoficerskiej, rozmowe kwalifikacyjng przeprowa-
dza Szef Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej.

7. Dla szeregowych zawodowych, ksztatcgcych
sie na podoficerow spos$rdéd Zzotnierzy jednostki
ochrony przeciwpozarowej nauka odbywa sie w roz-
biciu na etapy szkolenia:

1) ogoélne;
2) specjalistyczne;
3) praktyki.

8. Szkolenie ogodlne realizowane jest w Szkole
Podoficerskiej Wojsk Lagdowych w Poznaniu.

9. Szkolenie specjalistyczne realizowane jest
w Szkole Specjalistow Pozarnictwa w Grupie wedtug
~Programu szkolenia uzupetniajgcego strazaka jed-
nostki ochrony przeciwpozarowej”.

10. Praktyki odbywane w ramach ksztatcenia
na podoficeréw realizowane sg w macierzystych
pododdziatach wojskowych strazy pozarnych Ilub
w wojskowych strazach pozarnych wskazanych przez
Szefa Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej.

11. Dowodcy: Wojsk Ladowych, Sit Powietrz-
nych, Marynarki Wojennej, Wojsk Specjalnych
i Garnizonu Warszawa oraz Szefowie: Inspektoratu
Wsparcia Sit Zbrojnych i Inspektoratu Wojskowej
Stuzby Zdrowia, corocznie, w terminie do konca mar-
ca, sktadajg do Szefa Wojskowej Ochrony Przeciwpo-
zarowej zapotrzebowania na uzupetnienie stanowisk

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745,
Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578 oraz z 2011 r. Nr 22, poz. 114 i Nr 112, poz. 654.



etatowych zaszeregowanych do stopnia etatowego
kaprala w podporzgdkowanych wojskowych strazach
pozarnych.

12. Szef Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej
corocznie, w terminie do konca kwietnia, na pod-
stawie zlozonych zapotrzebowan, o ktérych mowa
w pkt 11, dokonuje analizy potrzeb uzupetnienia
stanowisk etatowych, zaszeregowanych do stopnia
etatowego kaprala w wojskowych strazach pozarnych
i wnioskuje do dyrektora departamentu wtasciwego
do spraw kadr przez Szefa Sztabu Generalnego Woj-
ska Polskiego o przyznanie limitu miejsc dla potrzeb
szkolenia kursowego szeregowych zawodowych na
podoficerow.

13. Dyrektor departamentu wtasciwego do
spraw kadr podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu
do postepowania rekrutacyjnego na ksztatcenie na
podoficerow.

14. Szef Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej:

1) realizuje nadz6r merytoryczny w procesie szko-
lenia specjalistycznego oraz praktyk w systemie
ksztatcenia na podoficerow;

2) opracowuje wykaz wojskowych strazy pozar-
nych, w ktérych beda odbywac sie praktyki w ra-
mach ksztatcenia na podoficerow;

3) opracowuje wytyczne do przeprowadzenia kur-
séw kwalifikacyjnych w Szkole Podoficerskiej
Wojsk Ladowych w Poznaniu na stopien woj-
skowy plutonowego oraz mtodszego chorgzego
uwzgledniajgc specyfike przygotowania zawo-
dowego w grupie osobowej ochrony przeciwpo-
zarowej;

4) opracowuje zatozenia organizacyjno-programo-
we dla kursow doskonalgcych realizowanych
w ramach systemu doskonalenia zawodowego;

5) dokonuje doboru odpowiedniej kadry dydak-
tycznej do realizacji szkolenia specjalistycznego

w systemie ksztalcenia na podoficeréw oraz
w systemie doskonalenia zawodowego zotnie-
rzy zawodowych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej dla podoficerow grupy osobowej ochro-
ny przeciwpozarowej.

15. Dowddca Wojsk Lagdowych:

1) organizuje rekrutacje sposrod szeregowych za-
wodowych do ksztatcenia na podoficeréow, wia-
czajgc do komisji rekrutacyjnej specjalistow
wskazanych przez Szefa Wojskowej Ochrony
Przeciwpozarowej;

2) zapewnia warunki realizacji ksztatcenia na pod-
oficerbw w zakresie szkolenia ogoélnego pro-
wadzonego w Szkole Podoficerskiej Wojsk
Ladowych w Poznaniu.

16. Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych
zapewnia warunki realizacji ksztatcenia na podofi-
ceréw oraz realizacji ksztatcenia w ramach systemu
doskonalenia zawodowego przez:

1) uwzglednienie w realizowanych programach
dydaktycznych wytycznych Szefa Wojskowej
Ochrony Przeciwpozarowej do programoéw na-
uczania w zakresie szkolenia specjalistycznego;

2) zapewnienie srodkow finansowych na realizacje
szkolenia specjalistycznego w Szkole Specjali-
stéw Pozarnictwa w Grupie;

3) przygotowanie zaplecza szkoleniowego (sfi-
nansowanie zakupéw, remontéw i konserwacji)
wraz z wyposazeniem w sprzet pozarniczy, spe-
cjalistyczny, dydaktyczny oraz literature facho-
wa.

17. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak



