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ZARZADZENIE Nr 58/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 3 listopada 2010 r.

zmieniajagce zarzadzenie w sprawie dziatalnosci kompetencyjnej i organizacyjno-etatowej
w resorcie obrony narodowej

Na podstawie art. 2 pkt 1 i pkt 2a, art. 3 ust. 1
i 2 oraz art. 8 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia
1995 r. 0 urzedzie Ministra Obrony Narodowej (Dz. U.
21996 r. Nr 10, poz. 56, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 16/MON Ministra Obrony
Narodowej z dnia 22 lipca 2005 r. w sprawie dzia-
talnosci kompetencyjnej i organizacyjno-etatowej
w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON Nr 14,
poz. 107, z pézn. zm.?) wprowadza sie, nastepujace
zmiany:

1) w8 2:
a) pkt 23 i 24 otrzymujg brzmienie:
.23) etat — dokument okreslajgcy cechy

i charakterystyke jednostki (komorki) orga-
nizacyjnej, jej wewnetrzng strukture orga-
nizacyjng, liczbe, rodzajeirange wszystkich
stanowisk ujetych w tym dokumencie oraz
liczbe i rodzaje uzbrojenia, sprzetu wojsko-
wego, $rodkéw transportu i innego wypo-
sazenia naleznego jednostce;

24) etat zbiorczy — dokument okreslajgcy
liczbe, rodzaje i range wszystkich stano-
wisk ujetych w tym dokumencie, przezna-
czonych dla jednostek organizacyjnych
Ordynariatu Polowego, Prawostawnego
Ordynariatu Wojska Polskiego, a takze na
czas ,W"” jednostek organizacyjnych Stuz-
by Wywiadu Wojskowego i Stuzby Kontr-
wywiadu Wojskowego oraz liczbe i rodzaje
sprzetu wojskowego, srodkow transportu
i innego wyposazenia naleznego tym jed-
nostkom;”,

b) pkt 35 otrzymuje brzmienie:
»35) plan zatrudnienia bazowego i funduszu wy-
nagrodzen — dokument ewidencyjno-plani-
styczny okres$lajgcy strukture zatrudnienia

i wynagrodzen pracownikéw wojska jed-
nostki organizacyjnej na dany rok budze-
towy;”,
c) po pkt 35 kropke zastepuje sie srednikiem i do-
daje sie pkt 36 w brzmieniu:

. 36) zatrudnienie bazowe — nieprzekraczalna
wielko$¢ zatrudnienia pracownikow woj-
ska, ktéra powinna zosta¢ osiggnieta na
koniec roku kalendarzowego przez dang
jednostke organizacyjng, w przeliczeniu na
petnozatrudnionych, obejmujgca pracow-
nikow wojska zatrudnionych na stanowi-
skach etatowych i poza etatem.”;

2) w 8§ 3w ust. 1:

a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
.4) Zarzad Planowania Operacyjnego — P3 —
w odniesieniu do szczegotowego zakresu
dziatania Centrum Zarzadzania Kryzyso-
wego MON;”,
b) po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:
,4a) Zarzad Szkolenia — P7 — w odniesieniu
do szczegotowego zakresu dziatania Cen-
trum Doktryn i Szkolenia Sit Zbrojnych;”;

3) w84
a) w ust.1:

— w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:

.b) statuty: Agencji Mienia Wojskowego, Woj-
skowej Agencji Mieszkaniowej, jednostek
badawczo-rozwojowych, przedsiebiorstw
panstwowych, publicznych zaktadow opie-
ki zdrowotnej i samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej oraz jednostek
organizacyjnych prowadzacych dziatalnos¢
kulturalng podlegtych lub nadzorowanych
przez Ministra Obrony Narodowej na zasa-
dach okreslonych w odrebnych przepisach,”,

' Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. Nr 102, poz. 474, z 1997 r. Nr 121, poz. 770 i Nr 141, poz. 944,
z 1999 r. Nr 11, poz. 95, z 2001 r. Nr 123, poz. 1353 i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 156, poz. 1301, z 2003 r. Nr 210,
poz. 2036, z 2006 r. Nr 104, poz. 711, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 143.

2 Zmiany wymienionego zarzgdzenia zostaty ogtoszone w Dz. Urz. MON z 2006 r. Nr 2, poz. 10, z 2007 r. Nr 5, poz. 58

i Nr 25, poz. 259 oraz z 2009 r. Nr 9, poz. 105 i Nr 19, poz. 212.
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— po pkt 1 dodaje sie pkt 1a w brzmieniu:

,1a) Sekretarz Stanu, podsekretarze stanu
— szczegotowe zakresy dziatania bezpo-
srednio podporzgdkowanym jednostkom
organizacyjnym;”,

— pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) Dyrektor Generalny Ministerstwa — na
whniosek dyrektora danej komérki orga-
nizacyjnej Ministerstwa — szczegotowy
zakres dziatania komorki organizacyjnej
z wylaczeniem komoérek organizacyjnych
Ministerstwa tworzacych Sztab General-
ny WP oraz bezposrednio podporzgdkowa-
nym jednostkom organizacyjnym;”,

— w pkt 3 lit. b otrzymuje brzmienie:

.b) szczegbtowe zakresy dziatania: PKW / PJW,
Inspektoratu Ministerstwa Obrony Narodo-
wej do spraw Bezpieczenstwa Lotéw, Sze-
fostwa Inzynierii Wojskowej, Szefostwa
Obrony Przed Bronig Masowego Razenia,
Szefostwa Obrony Przeciwlotniczej, Zespo-
tu do spraw Sytuacji Szczegolnych, Centrum
Zarzadzania Kryzysowego MON oraz Cen-
trum Doktryn i Szkolenia Sit Zbrojnych,”,

b) po ust. 7 kropke zastepuije sie srednikiem i dodaje
sie ust. 7a w brzmieniu:

.7a. Dokumenty kompetencyjne dla stanowisk
stuzbowych (pracy) przydzielonych Rzeczypospoli-
tej Polskiej w kwaterach gtéwnych, dowodztwach
i sztabach misji organizacji miedzynarodowych i sit
wielonarodowych opracowuje sie i nadaje zgodnie
z uregulowaniami przyjetymi w tych organizacjach.”;

4) po &8 5 dodaje sie § 5a w brzmieniu:

.8 ba. Tryb opracowywania, zatwierdzania
i dokonywania zmian w statutach uczelni wojskowych
regulujg przepisy o szkolnictwie wyzszym.”;

5) w § 12 w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,7) osobami posiadajgcymi kwalifikacje wtasci-
we do opracowania modelu przebiegu stuzby
dla korpusu osobowego (grupy osobowej),
w ramach witasciwosci, w zakresie okreslo-
nym odrebnymi przepisami.”;

6) § 13 otrzymuje brzmienie:

.8 13. Zatwierdzony przez Ministra plan za-
mierzen organizacyjnych i dyslokacyjnych stanowi
podstawe do realizacji ujetych w nim przedsiewziec,
ktorych finalizacja, w formie zarzadzen (decyzji) orga-
nizacyjnych Ministra oraz wykazow zmian do etatéw
(wykazow stanowisk), nastepuje stopniowo do kohca
roku kalendarzowego, ktérego dotyczy plan.”;

7) uchyla sie § 14;

8) w 8§ 15 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) wnioski organizacyjno-etatowe poza pla-
nem zamierzen organizacyjnych i dysloka-
cyjnych, wraz ze wskazaniem zrodet pokrycia
stanowisk etatowych, jezeli zmierzajg one do
udoskonalenia i racjonalizacji struktur organi-
zacyjnych lub wprowadzenia zmian w uzbro-
jeniuisprzecie wojskowym oraz nie powoduja
dodatkowych kosztéw finansowych. Przepis
okreslony w § 12 stosuje sie odpowiednio.”;

9) w § 22:

a) pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2) w propozycjach dotyczacych liczby sta-
nowisk w komodrkach wewnetrznych,
adekwatnie do wykonywanych (projekto-
wanych) zadan tych komérek — ustalen
zawartych w zasadach budowy struktur
organizacyjnych okreslonych odrebnymi
przepisami;

3) w propozycjach dotyczacych poszczegol-
nych stanowisk wojskowych:

a) dla zotnierzy zawodowych — przy okreslaniu ich
nazw oraz stopni etatowych — ustalen zawar-
tych w ,Tabeli zaszeregowania do stopni etato-
wych typowych stanowisk stuzbowych zotnierzy
zawodowych w resorcie obrony narodowej”
oraz w , Stowniku nazw stanowisk stuzbowych
wystepujgcych w Sitach Zbrojnych RP”,

b) ustalen zawartych w ,Normach obsad etato-
wych podstawowego uzbrojenia i sprzetu woj-
skowego wystepujgcego na wyposazeniu Sit
Zbrojnych RP”,

c) przy okreslaniu specjalnosci wojskowych —
ustalen zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Obrony Narodowej z dnia 11 grudnia 2009 r.
w sprawie korpusdw osobowych, grup osobo-
wych i specjalnosci wojskowych (Dz. U. Nr 216,
poz. 1678),

d) przy okreslaniu wymogow kwalifikacyjnych (wy-
ksztatcenia) — aktualnie obowigzujgcych ustalen
w tym zakresie wynikajgcych z odrebnych prze-
pisow;”,

b) w pkt 4 w lit. ¢ srednik zastepuje sie przecin-
kiem i dodaje sie lit. d w brzmieniu:

.d) stosowac zasady i tryb tworzenia stano-
wisk pracownikow i pracownikéw wojska
okreslone w decyzji Nr 88/MON Ministra
Obrony Narodowej w sprawie zatrudnie-
nia i funduszu wynagrodzen pracownikow
resortu obrony narodowej (Dz. Urz. MON
Nr 6, poz. 65) oraz przestrzegaé¢ ustalone;j
na dany rok kalendarzowy wielkosci za-
trudnienia bazowego;”;
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10) w & 25 w ust. 4 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.6) likwidacje gospodarki finansowej na zasa-
dach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U Nr 157,
poz. 1240, z p6zn. zm.»).”;

11) 8 42 otrzymuje brzmienie:

~42. Ewidencje i przechowywanie wydanych
aktéw prawnych nadajagcych dokumenty kompe-
tencyjne prowadzi sie zgodnie z postanowieniami
wytycznych w sprawie dziatalnosci legislacyjnej
w resorcie obrony narodowej, stanowigcych zatgcznik
do decyzji Nr 232/MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 22 listopada 1999 r. w sprawie dziatalnosci
legislacyjnej w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz.
MON z 2009 r. Nr 16, poz. 189).”;

12) zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmie-
nie, okreslone w zatgczniku Nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia;

13) zatagcznik Nr 1a do zarzadzenia otrzymuje brzmie-
nie okreslone w zatgczniku Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;

14) w zataczniku Nr 3 do zarzgdzenia:
a) w pkt 1.7 w ppkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:
»a) wydatki osobowe dla zotnierzy, kandyda-
tow na zotnierzy, pracownikow i pracowni-
kow wojska (odprawy, inne),”,
b) w pkt I.2 ppkt 5 otrzymuje brzmienie:
.b) skutkdéw etatowych czasu ,P" i ,W" wroz-
biciu na poszczegoélne korpusy kadry oraz

kandydatéow na Zzotnierzy zawodowych,
a takze ogdélne zmiany w stanie etatowym
pracownikéw i pracownikéw wojska;”,

c) w ,Zatacznikach do wniosku organizacyjno-
-etatowego” w pkt 6 kropke zastepuje sie
Srednikiem i dodaje sie pkt 7-8 w brzmieniu:
.7) wykaz stanowisk pracownikdéw i pracow-

nikdbw wojska jednostki organizacyj-
nej, w podziale na komérki wewnetrzne,
z uwzglednieniem nazw tych komorek
oraz informacji o tym, czy stanowisko jest
z etatu czy spoza etatu;

8) zestawienie porownawcze zatrudnienia
obecnego oraz planowanego (po wdro-
zeniu zmian) uwzgledniajgce zatrudnie-
nie pracownikow i pracownikéw wojska
na stanowiskach etatowych i poza eta-
tem, okreslone w planie zatrudnienia
bazowego i funduszu wynagrodzen.”,

d) tabela Nr 6 [do pkt 1.2 zatgcznika Nr 3] otrzy-
muje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 3
do niniejszego zarzadzenia.”.

§ 2. Dokumenty kompetencyjne wydane na pod-
stawie przepiséw, o ktorych mowa w § 1, zachowujg
swg moc do czasu wydania nowych dokumentow.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia, z wyjatkiem § 1 pkt 2 oraz pkt 3 lit. a tiret
czwarte, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia
2011 r.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835

i Nr 152, poz. 1020.
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Zataczniki do zarzgdzenia Nr 58/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 3 listopada 2008 r. (poz. 277)
Zatacznik Nr 1
WZOR

Ustalenia dotyczace opracowywania projektow dokumentéw kompetencyjnych

1. W poszczegdlnych rozdziatach szczegoto-
wego zakresu dziatania, z zastrzezeniem pkt 2 i 3,
wskazaé nalezy:

1) w postanowieniach ogolnych — podstawowe doku-
menty okres$lajgce status jednostki lub komérki or-
ganizacyjnej, regulujgce jej strukture i dziatalnos¢;

2) w gtébwnych zadaniach jednostki lub komorki
organizacyjnej — scharakteryzowa¢ jg jako or-
gan dowodzenia (kierowania) oraz okresli¢ jej
gtébwne (zasadnicze) zadania;

3) w zadaniach dowodcy (szefa, komendanta, dy-
rektora, kierownika) jednostki lub komorki or-
ganizacyjnej — zadania, a ponadto uprawnienia
oraz zakres odpowiedzialnosci;

4) w zadaniach zastepcy dowodcy (szefa, komen-
danta, dyrektora, kierownika) jednostki Iub
komorki organizacyjnej — zadania, a ponadto
uprawnienia oraz zakres odpowiedzialnosci;

5) w ogolnych zadaniach szeféw komérek wewnetrz-
nych — zadania, a ponadto uprawnienia oraz za-
kresy odpowiedzialnosci;

6) w zadaniach komorek wewnetrznych bezpo-
srednio podporzgdkowanych dowddcy (szefowi,
komendantowi, dyrektorowi, kierownikowi) —
zadania kazdej komoérki wewnetrznej bezpo-
Srednio podporzadkowanej dowodcey (szefowi,
komendantowi, dyrektorowi, kierownikowi);

7) w zadaniach szefa sztabu, szefa szkolenia,
szefa logistyki (rownorzednych) jednostki lub
komorki organizacyjnej oraz w zadaniach
komorek wewnetrznych im podporzadkowa-
nych — zadania szefa sztabu, szefa szkole-
nia, szefa logistyki (rownorzednych) jednostki
(komorki) organizacyjnej, ich uprawnieniaizakre-
sy odpowiedzialnosci oraz zadania kazdej komorki
wewnetrznej bezposrednio im podporzgdkowanej;

8) w postanowieniach koncowych — dyspozycje dla
dowddcow (szefow, komendantow, dyrektorow, kie-
rownikow) jednostek lub komorek organizacyjnych
dotyczace opracowania zakreséw obowigzkow dla
podlegtych stanowisk stuzbowych (pracy).

2. W poszczegolnych rozdziatach szczegdtowe-
go zakresu dziatania PJW/PKW wskazaé nalezy:
1) w postanowieniach ogoélnych — podstawowe
dokumenty okreslajace status, strukture i dzia-
talno$¢ PJW/PKW;

2) w gtéwnych zadaniach PJW/PKW — scharak-
teryzowa¢ PJW/PKW jako organ dowodzenia
(kierowania) oraz okresli¢ gtowne (zasadnicze)
zadania;

3) w zadaniach dowoédcy PJW/PKW — zadania,
uprawnienia oraz zakres odpowiedzialnosci;

4) w zadaniach zastepcy dowddcy PJW/PKW — zada-
nia, uprawnienia oraz zakres odpowiedzialnosci;

5) w ogdélnych zadaniach szeféw komérek wewnetrz-
nych PJW/PKW — zadania, a ponadto uprawnie-
nia oraz zakresy odpowiedzialnosci;

6) w zadaniach komodrek wewnetrznych bezposred-
nio podporzgdkowanych dowddcy PJW/PKW
— zadania kazdej komérki wewnetrznej bezpo-
Srednio podporzagdkowanej dowodcy;

7) w postanowieniach koncowych — dyspozycje
dla dowodcéw PJW/PKW dotyczace opracowa-
nia zakres6w obowigzkéw dla podlegtych stano-
wisk stuzbowych (pracy).

3. W strukturze wewnetrznej szczegétowego
zakresu dziatania komorek organizacyjnych Minister-
stwa Obrony Narodowej dodatkowo wskaza¢ nalezy:

1) w zadaniach osob funkcyjnych bezposrednio
podporzadkowanych dyrektorowi (szefowi) nie-
bedacych szefami komoérek — zadania, a ponad-
to uprawnienia oraz zakresy odpowiedzialnosci;

2) na stronie tytutowej szczegotowego zakresu
dziatania komoérki organizacyjnej Ministerstwa,
z wytgczeniem komorek organizacyjnych two-
rzagcych Sztab Generalny WP — podpis osoby
zatwierdzajacej oraz podpis dyrektora (szefa)
komoérki organizacyjnej Ministerstwa;

3) na stronie tytutowe] szczegdétowego zakresu
dziatania komorki organizacyjnej Ministerstwa
tworzacej Sztab Generalny WP — podpis osoby
zatwierdzajacej oraz podpis osoby uzgadniaja-
cej, a takze podpis szefa komorki organizacyj-
nej ztozony po jego uzgodnieniu i zatwierdzeniu
przez wtasciwe osoby.

4. W strukturze wewnetrznej zakreséw obo-
wigzkow dla poszczegdélnych stanowisk stuzbowych
(pracy) nalezy wskaza¢ numer identyfikacyjny stano-
wiska, a takze okresli¢ ich usytuowanie organizacyjne
i podporzadkowanie oraz zadania do realizacji.



Dziennik Urzedowy
Ministra Obrony Narodowej z 2010 r. Nr 21

— 1144 —

Poz. 277

5. W dokumentach kompetencyjnych, o ktérym
mowa w pkt 1-3, nalezy przyja¢ jako podstawowg
jednostke redakcyjng paragraf, ktory dzieli sie na
ustepy. Wyliczenia dokonywane w ramach paragrafu
lub ustepu oznacza sig cyframi arabskimi z nawiasem
z prawej strony — jako punkt, dalsze zas wyliczenia
dokonywane w obrebie punktu, oznacza sie matymi
literami alfabetu tacinskiego z nawiasem z prawej
strony — jako litery.

6. W dokumencie kompetencyjnym, o ktérym
mowa w pkt 4, nalezy przyjgé jako podstawowg
jednostke redakcyjng punkt, ktory dzieli sie na pod-
punkty. Wyliczenia dokonywane w ramach punktu
oznacza sie cyframi arabskimi z nawiasem z prawej
strony — jako podpunkt, dalsze zas wyliczenia, do-
konywane w obrebie podpunktu, oznacza sie¢ matymi
literami alfabetu tacinskiego z nawiasem z prawej
strony — jako litery.

Zatacznik Nr 2
WZOR

STATUT
JEDNOSTKI .............. "

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
8 1. Jednostka ................. " sformowana (przeformowana) na podstawie .............. 2 zwana dalej
~Jednostka”, jest jednostkg budzetowg w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”.
§ 2. Nadzor nad dziatalnoscig finansowa Jednostki sprawuje ... 3)
§ 3. Siedzibg JednostKi JeSt ... . ..o 4
§ 4. Obszarem dziatania JednostKi JESt ...
8 5. Jednostka UZYyWa PIECZECH .. ... 5
| 8 6. 1. Jednostka dziata na podstawie: |
d) 6

2) niniejszego statutu.

2. Jednostka wykonuje obstuge finansowg w stosunku do jednostek organizacyjnych przydzielonych na
zaopatrzenie przez wtasciwego dysponenta.”

3. Jednostka moze podejmowaé dodatkowe zadania odptatnie na rzecz zotnierzy, pracownikoéw i pracow-

nikéw wojska, wynikajace z jej zakresu dziatalnosci.
Rozdziat 2
Zadania Jednostki

8 7. 1. Podstawowym zadaniem Jednostkijest............................. 8)

2. Zadania Jednostki okre$la ............................. ® nadany wedtug odrebnych przepiséw.

§ 8. Szczegotowe zadania, o ktérych mowa w 8§ 7, w zakresie wynikajagcym z ustawy Jednostka realizuje,
w szczegolnosci poprzez:

1) planowanie i przygotowanie przedsiewzie¢ gospodarczo-finansowych;

2) dziatalnos¢ finansowg oraz obstugowo-remontows;

3) prowadzenie gospodarki kasowej, materiatowej oraz uzbrojeniem i sprzetem wojskowym;
4) prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci.
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Rozdziat 3
Organy Jednostki i ich kompetencje
§ 9. 1. Dziatalnos$cig Jednostki kieruje ..........................co 9 reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1:
1) podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace funkcjonowania Jednostki oraz realizacji jej zadan i ponosi za
nie odpowiedzialnosg;
2) wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy podlegtych mu oséb funkcyjnych, zgodnie z za-
kresem ich obowigzkow;
3) w swojej dziatalnosci kieruje sie obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 10. 1. Osoba, o ktérejmowaw & ..., " ust. 1 kieruje Jednostka przy pomocy:
1) zastepcy dowoddcy;
2) gtébwnego ksiegowego (jesli wystepuje takie stanowisko);
3) szefow (kierownikéw, komendantow, dowddcow) komérek organizacyjnych (wewnetrznych, pododdzia-
tow).

2. Strukture organizacyjng Jednostki okresla .................. 12)

3. Zakres kompetencji i zadan osob funkcyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajag dokumenty kompe-
tencyjne, opracowane i nadane wedtug odrebnych przepisow.”.

"' poda¢ nazwe lub numer jednostki zgodnie z wydanym dokumentem (etatem);

2 podac¢ akt prawny, ktorym sformowano (przeformowano) jednostke organizacyjng bedaca jednostkg budzetows;

3 wskaza¢ organ sprawujgcy nadzér na dziatalnoscig finansowa jednostki budzetowej;

4 poda¢ nazwe miasta lub miejscowosci, w ktorej stacjonuje dowddztwo jednostki budzetowej;

® podac¢ typ (rodzaj) pieczatki;

8 podac¢ podstawowe akty prawne odnoszgce sig do dziatalnosci jednostki budzetowej;

7 przepis ten umieszcza sie wytacznie w przypadku, gdy jednostka budzetowa posiada na zaopatrzeniu inne jednostki
organizacyjne;

8 zadanie powinno wynikac¢ z przeznaczenia, charakteru i usytuowania jednostki w strukturze Sit Zbrojnych Rzeczypospo-
litej Polskiej i by¢ spojne z zadaniami okreslonymi w etacie (np. zapewnienie organom dowodzenia mozliwosci kiero-
wania wojskami; realizacja inwestycji i remontéw obiektow; zabezpieczenie pokojowego i mobilizacyjnego uzupetnie-
nia jednostek wojskowych itp.);

9 podac¢ nazwe dokumentu kompetencyjnego (np. szczegotowy zakres dziatania);

9 wskazac¢ wtasciwg osobe funkcyjng (np. dowddca, dyrektor, szef, komendant, kierownik);
" wskaza¢ § okreslajacy osobe funkcyjna kierujaca jednostkg budzetowsa;
2 podaé¢ nazwe wtasciwego dokumentu etatowego (np. etat, etat zbiorczy).
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