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DECYZJA Nr 342/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 7 pazdziernika 2009 .

w sprawie powotania zespotu do uregulowania problematyki szkolenia z obszaru
~Miedzynarodowego Prawa Humanitarnego Konfliktow Zbrojnych” w resorcie obrony narodowej

Na podstawie 8 1 pkt 11 lit. ¢ i f oraz § 2 pkt 14
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w celu
zapewnienia wtasciwego funkcjonowania systemu
szkolenia z obszaru ,Miedzynarodowego Prawa
Humanitarnego Konfliktéw Zbrojnych” ustala sig, co
nastepuje:

1. Powotuje sie zespét do uregulowania proble-
matyki szkolenia z obszaru , Miedzynarodowego Pra-
wa Humanitarnego Konfliktow Zbrojnych” w resorcie
obrony narodowej, zwany dalej ,,Zespotem”.

2. W sktad zespotu wchodza:

1) przewodniczacy — Szef Zarzadu Szkolenia — P7,
2) zastepca przewodniczacego — Zastepca Dyrek-

tora Departamentu Prawnego;
3) sekretarz — przedstawiciel Zarzadu Szkolenia — P7,
4) cztonkowie Zespotu — przedstawiciele:

a) Dowodcy Wojsk Lagdowych,

b) Dowoddcy Sit Powietrznych,

c) Dowdédcy Marynarki Wojennej,

d) Dowddcy Wojsk Specjalnych,

e) Dowodcy Operacyjnego Sit Zbrojnych,

f) Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit zbrojnych,

g) Komendanta Gtéwnego Zandarmerii Wojskowej,

h) Szefa Inspektoratu Wojskowej Stuzby Zdrowia,

i) Zastepcy Prokuratora Generalnego — Naczel-
nego Prokuratora Wojskowego,

j) Dyrektora Departamentu Nauki i Szkolnictwa
Wojskowego,

k) Dyrektora Departamentu Wychowania i Pro-
mocji Obronnosci.

3. W terminie do dnia 31 grudnia 2011 r. Zespo6t
dokona oceny aktualnie funkcjonujacych uregulowan
w zakresie szkolenia z obszaru , Miedzynarodowego
Prawa Humanitarnego Konfliktéw Zbrojnych”, a takze
przygotuje projekty:

1) nowych zatozen i koncepcji organizacji systemu
szkolenia i nauczania;

2) decyzji Ministra Obrony Narodowej
— regulujacych zasady szkolenia oraz nauczania
z obszaru ,Miedzynarodowego Prawa Humani-
tarnego Konfliktébw Zbrojnych”, z uwzglednie-
niem problematyki szkolenia doradcéw prawnych
oraz prowadzenia przez tych doradcow szkole-
nia zotnierzy, a takze nauczania w tym zakresie
w szkotach wojskowych, centrach i osrodkach
szkolenia.

4. Przewodniczacy Zespotu:
1) zwotuje posiedzenia Zespotu;
2) okresla zakres prac a takze tryb i ramowy harmo-
nogram dziatan Zespotu;
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3) zaprasza do nieodptatnego udziatu w posiedze-
niu Zespotu, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
cztonkow Zespotu, konsultantéw oraz inne oso-
by, ktorych wiedza bedzie przydatna w pracach
Zespotu, a takze zasiega opinii ekspertow w spra-
wach bedacych przedmiotem prac Zespotu;

4) przedktada, raz na kwartat, Ministrowi Obrony
Narodowej — za posrednictwem Szefa Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego — informacje
0 pracach Zespotu;

5) odpowiada za wykonanie zadan Zespotu.

5. W przypadku nieobecnosci przewodniczace-
go Zespotu jego funkcje sprawuje zastepca przewod-
niczacego lub wskazany przez niego sekretarz albo
cztonek Zespotu.

6. Informacje, o ktorych mowa w pkt 4 ppkt 4,
przewodniczacy Zespotu przesyta do wiadomosci
dyrektorow (dowoddcow, szefow, komendantow)
komorek i jednostek organizacyjnych, wymienionych
w pkt 2.

7. Dyrektorzy (dowddcy, szefowie, komendanci)
komorek i jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 2:

1) przesla przewodniczagcemu Zespotu, w terminie
14 dni od dnia wejscia w zycie decyzji, dane swo-
ich przedstawicieli wyznaczonych do sktadu Ze-
spotu, z uwzglednieniem: stopnia wojskowego,
imienia i nazwiska, zajmowanego stanowiska
stuzbowego oraz numeru telefonu stuzbowego;

2) zapewnig uczestnictwo swoich przedstawicieli
w pracach Zespotu.

8. Szef Zarzadu Szkolenia — P7:
1) jest odpowiedzialny za wykonanie decyzji;
2) zapewni obstuge organizacyjno-techniczng pracy
Zespotu.

9. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich





