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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

miedzy

MINISTREM OBRONY NARODOWEJ

ZWIAZKIEM OFICEROW REZERWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
im. MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO

zawarte w Warszawie w dniu 4 czerwca 2008 r.

Majac na uwadze potrzebe wspodlnego dziatania
na rzecz obronnosci panstwa, jak réwniez potrzebe
utrwalania wiezi bytych zotnierzy zawodowych z Sita-
mi Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej, w poczuciu
wspolnego obowigzku wobec Ojczyzny, a takze ksztat-
towania patriotycznych, proobronnych i obywatelskich
postaw mtodziezy, Minister Obrony Narodowej oraz
Zwigzek Oficerow Rezerwy Rzeczypospolitej Polskiej
im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego

e wpisany do Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem KRS 0000081647,

e reprezentowany przez Prezesa Zarzadu Gtoéwnego
Stanistawa Tomaszkiewicza

zawierajg porozumienie nastepujacej tresci:

§ 1. Komoérki organizacyjne Ministerstwa Obro-
ny Narodowej, a takze jednostki organizacyjne podle-
gte Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nad-
zorowane, zwane dalej ,resortem obrony narodowej”
oraz Zwigzek Oficeréow Rezerwy Rzeczypospolitej Pol-
skiej im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego, zwany dalej
~Zwigzkiem”, bedg wspotpracowac ze sobg w celu:

1) ochrony czci, godnosci i honoru Zzotnierza pol-
skiego;

2) kultywowania tradycji oreza polskiego w $rodo-
wiskach cztonkow Zwigzku oraz ich popularyzo-
wania w spoteczenstwie, szczegblnie wsrod
mtodego pokolenia;

3) pogtebienia wiezi i solidarnosci bytych zotnierzy
zawodowych, weteranow i kombatantéw z zot-
nierzami czynnej stuzby wojskowej;

4) ksztattowania wsroéd spoteczenstwa, zwtaszcza
mtodego pokolenia, wysokiego prestizu stuzby
wojskowej oraz pozytywnego stosunku obywa-
teli do wypetniania powinnosci wojskowych
i obronnych;

5) uregulowania statusu prawnego zotnierzy rezer-
wy, odpowiadajgcego sojuszniczym standardom
w tej dziedzinie;

6) poprawy warunkow socjalnych i zdrowotnych
bytych Zotnierzy i ich rodzin.

8 2. Zwigzek zobowigzuje sie do podejmowania
dziatah zmierzajacych do realizacji celéw niniejszego
porozumienia, w szczego6lnosci do:

1) popularyzowania wiedzy na temat aktualnych
probleméw obronnosci panstwa;

2) kultywowania i upowszechniania tradycji i histo-
rii oreza polskiego;

3) udziatu w procesie ksztattowania patriotycznych,
proobronnych i obywatelskich postaw mtodzie-
zy, rozwijania jej sprawnosci fizycznej i predys-
pozycji psychicznych do stuzby wojskowej;

4) konsultowania i opiniowania legislacyjnych ini-
cjatyw Ministra Obrony Narodowej dotyczgcych
obronnosci oraz obszaru zabezpieczen material-
nych, socjalnych i zdrowotnych zotnierzy w stuz-
bie czynnej oraz bytych zotnierzy zawodowych
i ich rodzin;

5) rozpoznawania w $srodowisku bytych Zotnierzy
zawodowych i ich rodzin probleméw socjalnych
i zdrowotnych, oraz organizowanie we wspot-
dziataniu z resortem obrony narodowej réznych
form pomocy;

6) statej opieki nad miejscami pamieci narodowej,
grobami polegtych zotnierzy, cmentarzami woj-
skowymi i pomnikami, réwniez armii innych
panstw;

7) przesytania do wtasciwej komérki organizacyjnej
Ministerstwa Obrony Narodowej do dnia
31 marca kazdego roku petnej informacji o re-
alizacji porozumienia w roku ubiegtym.

§ 3. Zarzad Gtowny Zwigzku i wtasciwa komor-
ka organizacyjna Ministerstwa Obrony Narodowej
beda uzgadniaé do dnia 30 czerwca kazdego roku plan
wspolnych przedsiewzieé¢ na rzecz obronnosci na na-
stepny rok kalendarzowy oraz bedg corocznie dokony-
wac oceny efektow wspotdziatania.
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§ 4. Minister Obrony Narodowej bedzie wspie-
rat — w miare posiadanych mozliwosci — dziatalnosé
statutowa Zwigzku w dziedzinie obronnosci panstwa,
w szczegolnosci przez:

1) udostepnianie nieruchomosci, pomieszczen,
sprzetu, srodkéw tgcznosci na podstawie umow
cywilnoprawnych, zawartych przez wtasciwych
zarzadcoéw i dysponentdé4w tego mienia, na
whniosek dowodcéw jednostek wojskowych,
zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

a) bezptatnie udostepnione mienie moze by¢ wy-
korzystane wytgcznie do celow statutowych
Zwigzku oraz przedsiewzie¢ okreslonych
w planie, o ktbrym mowa w § 3,

b) Zwigzek ponosi wydatki niezbedne do funk-
cjonowania udostepnionego mienia lub refun-
duje zarzadcy tego mienia poniesione z tego
tytutu wydatki,

c) wszelkie zawinione straty i szkody zaistniate
w udostepnionym mieniu Zwigzek pokrywa
z wtasnych srodkow;

2) przekazywanie materiatdbw promocyjnych, mie-
dzy innymi wydawnictw o problematyce obron-
nej i dziejach oreza polskiego;

3) umozliwienie Zwigzkowi organizowania imprez
sportowo-obronnych, uroczystosci patriotycznych
oraz przedsiewzie¢ zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji obronnych zotnierzy rezerwy;

4) konsultowanie inicjatyw legislacyjnych i organi-
zacyjnych dotyczgcych srodowiska bytych Zotnie-
rzy zawodowych i ich rodzin;

5) zapewnienie asysty honorowej podczas pogrze-
bow bytych Zotnierzy zawodowych, zgodnie
z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.

8 5. Porozumienie nie powoduje dodatkowych
wydatkow w budzecie resortu obrony narodowej.

8 6. W sprawach nie uregulowanych w porozu-

mieniu majg zastosowanie postanowienia ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U.

Prezes Zarzadu Gtéwnego: S. Tomaszkiewicz

Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.) oraz decyzji Nr 257/MON
Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 wrzes$nia 2003 r.
w sprawie okreslenia zasad i trybu wspotpracy resor-
tu obrony narodowej z organizacjami pozarzagdowymi
(Dz. Urz. MON Nr 15, poz. 166).

8 7. Strony porozumienia nie ponoszg wobec sie-
bie odpowiedzialnosci cywilnej i innej za zdarzenia,
ktére wystapig podczas lub w zwigzku z realizacjg po-
rozumienia, z zastrzezeniem 8 4 pkt 1 lit. c.

8 8. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego in-
formowania o zdarzeniach i okolicznosciach istotnych
ze wzgledu na przedmiot i zakres porozumienia.

§ 9. Wszelkie spory mogace wyniknaé¢ w zwigz-
ku z wykonywaniem postanowien porozumienia Stro-
ny beda rozstrzygaty w drodze negocjacji, dazac do ich
polubownego zakonczenia. We wszystkich sprawach,
w ktérych polubowne zakonczenie sporu nie bedzie
mozliwe do osiaggniecia, strony poddadzg spo6r do roz-
poznania przez sad rejonowy wiasciwy dlaWarszawy —
Srodmiescia.

8 10. Porozumienie zostaje zawarte na czas nie-
okreslony z mozliwoscig jego rozwigzania przez kazda
ze Stron z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia,
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, lub
w trybie natychmiastowym — w przypadku razgcego
naruszenia porozumienia.

8 11. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego
porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 12. Porozumienie sporzgdzono w dwoch jed-
nobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron.

8 13. Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.
z upowaznienia

Ministra Obrony Narodowej

Sekretarz Stanu
do spraw Spotecznych i Profesjonalizacji: Cz. Pigtas





