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DECYZJA Nr 96/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 27 lutego 2007 r.

w sprawie wprowadzenia do uzytku w resorcie obrony narodowej
~Procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”

Na podstawie 8 1 pkt 8 lit. b i c oraz § 2 pkt 14
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w celu
ujednolicenia zasad dziatania komorek i jednostek or-
ganizacyjnych resortu obrony narodowej, ustala sie, co
nastepuje:

1. Wprowadza sie do uzytku w resorcie obrony
narodowej ,,Procedure rozpatrzenia sprawy przez Rade
Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnie-
nia stanowisk”, stanowigcg zatacznik do decyzji.

2. Do postepowan wszczetych przed dniem
1 stycznia 2007 r., a niezakonczonych do dnia wejscia
w zycie decyzji, stosuje sig przepisy obowigzujgce
w dniu wszczecia tych postepowan.

3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia,
z mocg od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: A. Szczygto

Zatacznik do decyzji Nr 96/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 27 lutego 2007 r.(poz. 68)

Procedura rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk

l. Tytut:

Procedura rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.

Il. Cel:
Celem procedury jest:

1) przedstawienie sposobu postepowania oséb wchodzacych w sktad Rady Uzbrojenia, zwanej dalej ,Radg”,
zgodnie z pkt 2 decyzji Nr 56/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 marca 2005 r. w sprawie powo-
tania Rady Uzbrojenia (Dz. Urz. MON Nr 5, poz. 36 i Nr 13, poz. 104, z 2006 r. Nr 11, poz. 140 i Nr 12,
poz. 151 oraz z 2007 r. Nr 2, poz. 24), przy rozpatrywaniu sprawy, bedgcej w kompetencji Rady, w okre-
sie miedzy jej posiedzeniami w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk;

2) zmniejszenie ilosci spraw przewidywanych do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady o te, ktérych ranga oraz
terminowos$¢é powoduje koniecznos$¢ ich rozpatrzenia miedzy posiedzeniami Rady.

lll. Zakres obowigzywania:

1. Procedura swoim zakresem obejmuje wszystkie osoby wchodzace w sktad Rady, o ktérych mowa w pkt 2
decyzji Nr 56/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 marca 2005 r. w sprawie powotania Rady Uzbro-
jenia, gestorow uzbrojenia i sprzetu wojskowego, o ktérych mowa w decyzji Nr 46/MON Ministra Obrony
Narodowej z dnia 27 stycznia 2007 r. w sprawie okreslenia funkcji gestorow i centralnych organéw logi-
stycznych uzbrojenia i sprzetu wojskowego w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON Nr 3, poz. 36),
niebedacych cztonkami Rady oraz szeféw (dyrektoréw) innych komérek organizacyjnych Ministerstwa Obro-
ny Narodowej, jezeli przedmiot i ranga zgtoszonej przez nich sprawy wymaga rozpatrzenia przez Rade.
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2. Procedura obejmuje rozpatrywanie spraw bedacych w zakresie kompetencji Rady, okreslonych
w Regulaminie Rady, stanowigcym zatgcznik do decyzji Nr 56/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia
9 marca 2005 r. w sprawie powotania Rady Uzbrojenia.

IV. Kompetencje w zakresie procedury osob wymienionych w czesci lll pkt 1:

1. Przewodniczacy Rady — podejmuje ostateczng decyzje dotyczgcg rozpatrywanej sprawy.

2. Zastgpca Przewodniczagcego Rady — Krajowy Dyrektor do spraw Uzbrojenia — podejmuje decyzje o wy-
razeniu zgody na realizacje procedury rozpatrywania sprawy w drodze korespondencyjnego uzgadniania
stanowisk.

3. Zgtaszajgcy — przygotowuje i prowadzi pod wzgledem merytorycznym i formalnym sprawe przewidziang
do rozpatrzenia przez Rade w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk oraz sporzagdza notatke
decyzyjnag zgodnie z procedura.

4. Opiniujacy — opiniuje, pod wzgledem merytorycznym i formalnym, sprawe rozpatrywang przez Rade
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.

5. Sekretarz Rady — odpowiada za przeprowadzenie procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk, w zakresie objetym procedura.

V. Dokumenty formalno-prawne:
Dokumenty formalno-prawne zwigzane z procedura:

1. Decyzja Nr 56/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 marca 2005 r. w sprawie powotania Rady
Uzbrojenia.

2. Decyzja Nr 57/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 marca 2005 r. w sprawie wprowadzenia ,In-
strukcji w sprawie realizacji prac rozwojowych i wdrozeniowych w dziedzinie techniki wojskowej oraz te-
stowania gotowych, nowych wzoréw uzbrojenia i sprzetu wojskowego (UiSW) w resorcie obrony naro-
dowej” (Dz. Urz. MON Nr 5, poz 37 i Nr 13, poz. 104).

3. Decyzja Nr 75/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 1 kwietnia 2005 r. w sprawie trybu wprowadza-
nia do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej uzbrojenia i sprzetu wojskowego oraz wycofywania uzbro-
jenia i sprzetu nieodpowiadajacego wymaganiom wojska (Dz. Urz. MON Nr 6, poz. 44 oraz z 2006 r.
Nr 19, poz. 251).

4. Decyzja Nr 46/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 stycznia 2007 r. w sprawie okreslenia funkcji
gestorow i centralnych organow logistycznych uzbrojenia i sprzetu wojskowego w resorcie obrony naro-
dowe;j.

5. Decyzja Nr 537/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie kierowania Mini-
sterstwem Obrony Narodowej (Dz. Urz. MON Nr 23, poz. 307).

VI. Opis dziatan objetych procedura:

1. Sposbéb postepowania podmiotéw objetych procedurg przedstawia schemat ,Procedura rozpatrzenia
sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”, stanowigcy zatgcz-
nik Nr 1 do niniejszej procedury.

2. Realizacje przedsiewzie¢ objetych niniejszg procedurg wszczyna ,Wniosek o wyrazenie zgody na rozpa-

trzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”, ktérego

wzor okresla zatgcznik Nr 2 do niniejszej procedury, zwany dalej ,,wnioskiem”, z zastrzezeniem pkt 7.

. Zgtaszajacy sktada wniosek do Zastepcy Przewodniczacego Rady, za posrednictwem Sekretariatu Rady.

. Do wniosku zatgcza sie dokumentacje dotyczgca rozpatrywanej sprawy.

. Do sktadania wnioskow sg uprawnieni:

1) cztonkowie Rady;

2) gestorzy uzbrojenia i sprzetu wojskowego, o ktérych mowa w decyzji Nr 46/MON Ministra Obrony Na-
rodowej z dnia 27 stycznia 2007 r. w sprawie okre$lenia funkcji gestorow i centralnych organéw logi-
stycznych uzbrojenia i sprzetu wojskowego w resorcie obrony narodowej, niebgedgcy cztonkami Rady;

3) szefowie innych komérek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej, jezeli przedmiot i ranga
zgtoszonej przez nich sprawy wymaga rozpatrzenia przez Rade.

6. Rozpatrzony przez Zastepce Przewodniczacego Rady wniosek odsytany jest do Zgtaszajgcego, wraz
z adnotacjg o wyrazeniu lub niewyrazeniu zgody na realizacje procedury rozpatrywania sprawy w dro-
dze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.

7. W sprawach wymagajacych obligatoryjnej akceptacji Rady lub uzgodnienia z cztonkami Rady, wynikaja-
cych z innych dokumentow, w tym w szczegolnosci:

1) akceptacji wymagan operacyjnych lub wstepnych studiéw wykonalnosci;
2) akceptacji lub uzgodnien wstepnych zatozen taktyczno-technicznych;

(2 SN OV]
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3) akceptacji propozycji wprowadzenia lub wycofania uzbrojenia i sprzetu wojskowego;
4) uzgodnienia oceny projektu koncepcyjnego i zatozen taktyczno-technicznych;

5) akceptacji etapu wdrozenia

— pkt 2-6 nie stosuje sig.

8. Zgtaszajacy przesyta do cztonkdéw Rady projekt dokumentu dotyczacego sprawy rozpatrywanej w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk, zwanego dalej ,projektem”, wraz z dotagczong kopig zaak-
ceptowanego wniosku, w celu zaopiniowania.

9. Opiniujgcy przeprowadza analize projektu, wypracowuje stanowisko i przesyta je Zgtaszajacemu w termi-
nie nie dluzszym niz czternascie dni od dnia otrzymania tego projektu.

10. W sprawach ztozonych, wymagajacych zaangazowania wiekszej liczby specjalistow, Opiniujagcy moze
wystgpi¢ do Zgtaszajagcego o wydtuzenie terminu zajecia stanowiska, jednak nie dtuzej niz do trzydziestu
dni, okreslajgc date zajecia stanowiska.

11. W sprawach szczegolnych, wymagajgcych pilnego zajecia stanowiska przez Opiniujgcego, Zgtaszajacy
moze okresli¢ krétszy termin, jednak nie krétszy niz siedem dni, podajac w uzasadnieniu przyczyny skro-
cenia tego terminu.

12. Wypracowane przez Opiniujgcego stanowisko powinno zawieraé:

1) uwagi ogolne i szczegotowe;
2) propozycje zmian;
3) doktadne uzasadnienie proponowanych zmian.

13. Uwzglednienie w projekcie przez Zgtaszajacego wszystkich uwag i propozycji zgtoszonych przez Opiniu-
jacego jest rownoznaczne z uzgodnieniem tego projektu, o ile Opiniujgcy nie zastrzegt inaczej.

14. Zawarcie w stanowisku zastrzezenia okreslonego w pkt 13 musi zosta¢ szczegdtowo uzasadnione przez
Opiniujacego.

15. Niezgtoszenie przez Opiniujgcego uwag i propozycji zmian do projektu w terminie okreslonym odpo-
wiednio w pkt 9-11, jest rbwnoznaczne z jego uzgodnieniem.

16. Uwzglednione przez Zgtaszajacego uwagi i propozycje Opiniujgcego wprowadza sie do projektu i prze-
syla go, wraz z notatka decyzyjng do Sekretariatu Rady w terminie pieciu dni od dnia uptywu terminow
okreslonych odpowiednio w pkt 9-11, w celu niezwtocznego przekazania Przewodniczgcemu Rady.

17. Notatka decyzyjna powinna zawieraé¢ informacje o stanowiskach zajetych przez Opiniujgcych oraz,
w przypadku nieuwzglednienia przez Zgtaszajgcego uwag i propozycji zgtoszonych do projektu, arkusz
rozbieznosci.

18. W oparciu o informacje okreslone w pkt 17, Przewodniczacy Rady akceptuje lub nie akceptuje projekt
i przekazuje go Sekretarzowi Rady.

19. Sekretarz Rady przekazuje kopie notatki decyzyjnej wszystkim osobom wchodzgcym w sktad Rady
i przygotowuje na posiedzenie Rady pisemng informacje o rozpatrzeniu sprawy w drodze koresponden-
cyjnego uzgodnienia stanowisk.

VIl. Wprowadzanie zmian do procedury:

1. Propozycje zmian, wynikajace z oceny funkcjonowania procedury i potrzeby jej doskonalenia, Zgtaszajacy
przesyta w celu zajecia stanowiska do wszystkich os6b wchodzacych w sktad Rady, z wytgczeniem Prze-
wodniczgcego Rady.

2. Propozycje zmian powinny zawieraé:

1) projekt zmian;
2) uzasadnienie;
3) termin wprowadzenia.

3. Regulacje zawarte w czesci VI pkt 8-19 stosuje sie odpowiednio.

4. Informacje o dokonaniu zmian w procedurze Sekretarz Rady przedstawia wszystkim osobom wchodza-
cym w skiad Rady.

Zatagcznik Nr 1 — Schemat: ,Procedura rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyj-
nego uzgodnienia stanowisk”.

Zatacznik Nr 2 — Wz6r wniosku o wyrazenie zgody na rozpatrzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.
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WZOR
Zatacznik Nr 2

AKCEPTUJE

Zastepca Przewodniczacego Rady Uzbrojenia

WNIOSEK
o wyrazenie zgody na rozpatrzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego

uzgodnienia stanowisk

Zgodnie z cz. VI pkt 2 ,,Procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk”, stanowigcej zatacznik do decyzji Nr.../MON Ministra Obrony Narodowej z dnia ............
w sprawie wprowadzenia do uzytku w resorcie obrony narodowej ,Procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade
Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”

whnioskuje o

wyrazenie zgody na rozpatrzenie w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk nastgpujacej sprawy:

(przedmiot sprawy)

UzZaSadniBNie: .ottt ittt e e e

Proponowany termin rozpatrzenia sprawy przez OpiniujaCyCh: ... ...

Uzasadnienie Skrocenia termMIiNU . . ... oot

Zataczniki:

Stanowisko,
stopien wojskowy, imie i nazwisko

"Wypetnia sie w przypadku, o ktorym mowa w cz. VI, pkt 11.





