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DECYZJA Nr 362/ MION
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

zdnia 3 grudnia 2004 r.

w sprawie procesu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
w poszczegolnych korpusach i grupach osobowych

Na podstawie &8 1 pkt 9 lit a i e oraz 8 2 pkt 14 — projektowo-programowej informatyki,
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r. — eksploatacji systemow informatycznych,
w sprawie szczegbétowego zakresu dziatania Ministra —technicznej,
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426) oraz w zwigz- f) korpusie osobowym obrony przed bronig ma-
ku z art. 36 ust 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 roku sowego razenia, grupie osobowej:
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, — rozpoznania i likwidacji skazen,
poz. 1750 oraz z 2004 r. Nr 116, poz. 1203), w celu reali- g) korpusie osobowym finansowym, grupie oso-
zacji ksztatcenia kandydatéw na zotnierzy zawodowych bowej:
i doskonalenia zawodowego zotnierzy zawodowych — ekonomiczno-finansowej;
w poszczegodlnych korpusach osobowych i grupach oso- 2) w Szkole Podoficerskiej Wojsk Ladowych we Wro-
bowych, postanawiam: ctawiu - ksztatcenie i doskonalenie zawodowe
podoficeréw w nastepujacych korpusach i grupach
1. Dowddca Wojsk Ladowych zapewnia: osobowych:
a) korpusie osobowym ogélnowojskowym, gru-
1) w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Ladowych — pie osobowe;j:
ksztatcenie kandydatéw na zotnierzy zawodowych —-zmechanizowanej — (desantowo-szturmowej),
(w tym absolwentow szkét wyzszych z tytutem za- b) korpusie osobowym inzynierii wojskowej, gru-
wodowym magistra) oraz doskonalenie zawodo- pie osobowe;j:
we zotnierzy w nastgpujgcych korpusach i grupach — saperskiej,
osobowych: — przeprawowej,
a) korpusie osobowym ogoélnowojskowym, gru- — infrastruktury,
pie osobowe;j: — ochrony przeciwpozarowej (w zakresie ukon-
—zmechanizowanej, czenia szkoty podoficerskiej),
— pancerngj, c) korpusie osobowym obrony przed bronig ma-
— rozpoznawczej, sowego razenia, grupie osobowej:
- geograficznej, —rozpoznania i likwidacji skazen;
—administracji, 3) w Szkole Podoficerskiej Wojsk Lagdowych w Po-
b) korpusie osobowym rakietowym i artylerii, znaniu - ksztalcenie i doskonalenie zawodowe
grupie osobowej: podoficeréw w nastepujacych korpusach i grupach
— naziemnej lufowej, osobowych:
— rakietowej, a) korpusie osobowym ogoélnowojskowym, gru-
c) korpusie osobowym inzynierii wojskowej, gru- pie osobowe;j:
pie osobowe;j: —zmechanizowanej,
— saperskiej, — pancerngj,
— przeprawowej, — rozpoznania,
—infrastruktury, —administracji,
— ochrony przeciwpozarowej, — klubdéw, orkiestr i zespotow estradowych,
d) korpusie osobowym logistyki, grupie osobowe;j: b) korpusie osobowym logistyki, grupie osobowej:
- ogélnologistycznej, - ogélnologistycznej,
— materiatowej, — materiatowej,
—transportu i ruchu wojsk, —transportu i ruchu wojsk,
—technicznej, —technicznej,
e) korpusie osobowym tgcznosci i informatyki, gru- c¢) korpusie osobowym zandarmerii wojskowej,
pie osobowe;j: grupie osobowej:
— eksploatacji systemow tgcznosci, — dochodzeniowo $ledczej,

— rozpoznania i zaktécen radiowych, — prewencji;
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4) w Szkole Podoficerskiej Wojsk Ladowych w Toru-
niu — ksztatcenie i doskonalenie zawodowe pod-
oficerow w nastepujacych korpusach osobowych
i grupach osobowych:

a) korpusie osobowym rakietowym i artylerii gru-
pie osobowej:
- naziemnej lufowej,
— rakietowej,

b) korpusie osobowym logistyki, grupie osobowej:
—technicznej - (uzbrojenia),

c) korpusie osobowym ogélnowojskowym, gru-
pie osobowe;j:
— geograficznej;

5) w Szkole Podoficerskiej Wojsk Ladowych w Ze-
grzu — ksztatcenie i doskonalenie zawodowe pod-
oficerow w korpusie osobowym tgcznosci i infor-
matyki, grupie osobowe;j:

— eksploatacji systemow tgcznosci,

— rozpoznania i zaktécen radiowych,

— projektowo-programowej informatyki,
— eksploatacji systemow informatycznych,
— technicznej;

6) prowadzenie kurséw w Wyzszej Szkole Oficer-
skiej Wojsk Ladowych dla oficerow;

7) prowadzenie kursow w szkotach podoficerskich
Wojsk Lagdowych dla podoficeréw;

8) szkolenie szeregowych zawodowych oraz przeszka-
lanie studentow i absolwentéw szkot wyzszych
w centrach szkoleniaWojsk Lgdowych oraz Osrod-
ku Szkolenia we Wroctawiu przy Wyzszej Szkole
Oficerskiej Wojsk Ladowych;

9) w centrach szkoleniaWojsk Ladowych oraz Osrod-
ku Szkolenia we Wroctawiu zajecia dydaktyczne
zwybranych przedmiotéw, realizowanych w szko-
tach podoficerskich oraz szkolenie specjalistycz-
ne kandydatéow na zotnierzy zawodowych;

10) ksztatcenie w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk
Ladowych kandydatéw na pierwsze stanowiska
oficerskie w korpusach osobowych szczego6lnych;

11) szkolenie rezerw osobowych w Wyzszej Szkole
Oficerskiej Wojsk Ladowych, szkotach podoficer-
skich Wojsk Ladowych, centrach szkolenia Wojsk
Ladowych oraz Osrodku Szkolenia we Wroctawiu;

12) ksztatcenie i doskonalenie zawodowe Zotnierzy za-
wodowych, w ramach systemu szkolnictwa Wojsk
Ladowych, dla pozostatych rodzajow Sit Zbrojnych
RP oraz innych komérek organizacyjnych.

2. Dowddca Sit Powietrznych zapewnia:

1) w Wyzszej Szkole Oficerskiej Sit Powietrznych —
ksztatcenie kandydatéw na zotnierzy zawodowych
(w tym absolwentow szkét wyzszych z tytutem za-
wodowym magistra) oraz doskonalenie zawodo-
we zotnierzy w nastepujgcych korpusach i gru-
pach osobowych:

a) korpusie osobowym lotnictwa, grupie osobowe;j:
— pilotéw,
— nawigatorow,

— poktadowej,
- ruchu lotniczego,
— meteorologicznej,
—inzynieryjno-lotniczej,
b) korpusie osobowym radiotechnicznym, grupie
osobowej:
- radiolokacyjnej,
- radionawigacyjnej,
c) korpusie osobowym przeciwlotniczym, grupie
osobowej:
— artylerii przeciwlotniczej,
— przeciwlotniczych zestawow rakietowych,
—technicznej;

2) w Szkole Podoficerskiej Sit Powietrznych w Debli-
nie — ksztatcenie i doskonalenie zawodowe pod-
oficerow w nastepujacych korpusach osobowych
i grupach osobowych:

a) korpusie osobowym lotnictwa, grupie osobowe;j:
— poktadowej,
- ruchu lotniczego,
— meteorologicznej,
—inzynieryjno-lotniczej,

b) korpusie osobowym radiotechnicznym, grupie
osobowej:
- radionawigacyjnej;

3) w Szkole Podoficerskiej Sit Powietrznych w Ko-
szalinie — ksztatcenie i doskonalenie zawodowe
podoficerow w nastepujgcych korpusach osobo-
wych i grupach osobowych:

a) korpusie osobowym radiotechnicznym, grupie
osobowej:
- radiolokacyjnej,

b) korpusie osobowym przeciwlotniczym, grupie
osobowej:
— artylerii przeciwlotniczej,
— przeciwlotniczych zestawow rakietowych,
—technicznej;

4) prowadzenie kursow wWyzszej Szkole Oficerskiej
Sit Powietrznych dla oficeréw;

5) prowadzenie kurséw w szkotach podoficerskich
Sit Powietrznych dla podoficeréw;

6) szkolenie szeregowych zawodowych oraz prze-
szkalanie studentow i absolwentow szkot wy-
zszych w Wyzszej Szkole Oficerskiej Sit Powietrz-
nych oraz Centrum Szkolenia Sit Powietrznych ;

7) szkolenie rezerw osobowych w Wyzszej Szkole
Oficerskiej Sit Powietrznych, szkotach podoficer-
skich Sit Powietrznych oraz Centrum Szkolenia Sit
Powietrznych;

8) wWyzszej Szkole Oficerskiej Sit Powietrznych oraz
Centrum Szkolenia Sit Powietrznych zajecia dydak-
tyczne z wybranych przedmiotow, realizowanych
w szkotach podoficerskich oraz szkolenie specjali-
styczne kandydatow na zotnierzy zawodowych;

9) ksztatcenie i doskonalenie zawodowe Zzotnierzy
zawodowych, w ramach systemu szkolnictwa Sit
Powietrznych, dla pozostatych rodzajow Sit Zbroj-
nych RP oraz innych komorek organizacyjnych.



Dziennik Urzedowy
Ministra Obrony Narodowej z 2004 r. Nr 16

— 36 —

Poz. 180

3. Dowddca Marynarki Wojennej zapewnia:

1) w Akademii MarynarkiWojennej — ksztatcenie kan-
dydatow na zotnierzy zawodowych oraz doskona-
lenia zawodowe zotnierzy w korpusie osobowym
marynarki wojennej, grupie osobowej:

— poktadowej,

— broni morskiej,

— nawigacji i hydrografii,
— ratownictwa morskiego,
— uzbrojenia morskiego,
—technicznej;

2) w Szkole Podoficerskiej Marynarki Wojennej —
ksztatcenie i doskonalenie zawodowe podoficerow
w korpusie osobowym marynarki wojennej, gru-
pie osobowe;j:

— poktadowej,

— broni morskiej,

— nawigacji i hydrografii,
— ratownictwa morskiego,
— uzbrojenia morskiego,
—technicznej;

3) prowadzenie kursow w Akademii Marynarki Wo-
jennej dla oficeréw;

4) prowadzenie kurséw w Szkole Podoficerskiej Ma-
rynarki Wojennej dla podoficerow;

5) szkolenie szeregowych zawodowych oraz przeszka-
lanie studentow i absolwentéw szkot wyzszych
w Centrum Szkolenia Marynarki Wojenne;j ;

6) w Centrum Szkolenia Marynarki Wojennej zajecia
dydaktyczne z wybranych przedmiotow, realizowa-
nych w Szkole Podoficerskiej oraz szkolenie spe-
cjalistyczne kandydatow na zotnierzy zawodowych;

7) ksztatcenie i doskonalenie zawodowe zotnierzy za-
wodowych, w ramach systemu szkolnictwa Mary-
narkiWojennej, dla pozostatych rodzajow Sit Zbroj-
nych RP oraz innych komérek organizacyjnych;

8) szkolenie rezerw osobowych w Akademii Mary-
narkiWojennej, Szkole Podoficerskiej oraz w Cen-
trum Szkolenia Marynarki Wojennej.

4. Szef Sztabu Generalnego WP zapewnia:

1) w Szkole Podoficerskiej Stuzb Medycznych — ksztat-
cenie i doskonalenie zawodowe podoficerow w kor-
pusie osobowym medycznym, grupie osobowej:

— $redniego i pomocniczego personelu medycz-
nego,

—$éredniego i pomocniczego personelu weteryna-
ryjnego;

2) prowadzenie kursow w Centrum Szkolenia Woj-
skowych Stuzb Medycznych i Wojskowym Insty-
tucie Medycznym dla oficerow;

3) prowadzenie kursow w Szkole Podoficerskiej Stuzb
Medycznych dla podoficerow;

4) szkolenie rezerw osobowych, doskonalenie ofice-
row do stopnia kapitana, szkolenie szeregowych
zawodowych oraz przeszkalanie studentéw i ab-
solwentow szkédt wyzszych w Centrum Szkolenia
Wojskowych Stuzb Medycznych;

5) w Centrum SzkoleniaWojskowych Stuzb Medycz-
nych zajecia dydaktyczne z wybranych przedmio-
tow, realizowanych w Szkole Podoficerskiej Stuzb
Medycznych.

5. Szef Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej or-
ganizuje przeszkolenie specjalistyczne zotnierzy zawo-
dowych, Zotnierzy zasadniczej stuzby wojskowej, funk-
cjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej oraz pracowni-
kow resortu obrony narodowej wykonujgcych czynno-
$ci z zakresu ochrony przeciwpozarowej, na bazie
1 Osrodka Szkolenia Kierowcow Grudzigdz w m. GRU-
PA lub innych osrodkéw oraz szkét i osrodkdw szkolenia
Panstwowej Strazy Pozarne;.

6. Komendant Gtéwny Zandarmerii Wojskowej
zapewnia proces szkolenia mtodszych specjalistow
w grupie osobowej zandarmerii na bazie Mazowiec-
kiego Oddziatu Zandarmerii Wojskowe;.

7. SzefWojskowych Stuzb Informacyjnych zapew-
nia ksztatcenie i doskonalenie zawodowe kadr na ba-
zie podlegtych osrodkow szkolenia.

8. Szkolenie zotnierzy zasadniczej stuzby wojsko-
wej oraz szeregowych zawodowych, wynikajace ze
wzgleddw organizacyjnych oraz specyfiki uzbrojenia
i szkolenia, organizowac¢ zgodnie z decyzjg dowddcodw
rodzajow Sit Zbrojnych RP.

9.Traci moc decyzja Nr 105/MON Ministra Obro-
ny Narodowej z dnia 22 kwietnia 2002 roku w sprawie
reorganizacji szkolnictwa wojskowego (nie ogt.).

10. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziniski





