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TEKST ŚLUBOWANIA

STUDENTÓW AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

Wstępując do społeczności Akademii Marynarki Wojennej im. Bohaterów Westerplatte ślubuję uroczyście,

z pełnym poczuciem odpowiedzialności wolę sprostania obowiązkom studenta, prawość postępowania, docie-

kliwość i pracowitość w dążeniu do prawdy.

Przyrzekam:

— wytrwale dążyć do uzyskania jak najlepszych wyników w nauce,

— dbać o honor studenta i dobre imię Akademii,

— postępować zgodnie z regulaminem studiów,

— darzyć szacunkiem przełożonych, nauczycieli, pracowników uczelni oraz wszystkich członków tej społeczności.

Poz. 141, 142

Załącznik Nr 6

Wojskowe Centrum Normalizacji, Jakości i Kodyfikacji

142

DECYZJA Nr 292/MON

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 1 października 2004 r.

w sprawie wprowadzenia w resorcie obrony narodowej „Wytycznych w sprawie uzgadniania Wojskowych

i Sojuszniczych Wymagań Standaryzacyjnych oraz realizacji zadań normalizacyjnych, wynikających

z Programu Standaryzacyjnego Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego”

Na podstawie § 1 pkt 11 lit. f i § 2 pkt 14 rozporzą-

dzenia Rady Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie

szczegółowego zakresu działania Ministra Obrony Na-

rodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 3 ust. 2

pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia

2002 r. w sprawie działalności normalizacyjnej związa-

nej z obronnością i bezpieczeństwem państwa (Dz. U.

Nr 239, poz. 2038) — w celu określenia zasad udziału

komórek i jednostek organizacyjnych resortu obrony

narodowej w procesie uzgadniania Wojskowych i So-

juszniczych Wymagań Standaryzacyjnych, a także re-

alizacji zadań normalizacyjnych, wynikających z Progra-

mu Standaryzacyjnego Organizacji Traktatu Północno-

atlantyckiego — ustala się, co następuje:

1. Wprowadza się do użytku w resorcie obrony

narodowej „Wytyczne w sprawie uzgadniania Wojsko-

wych i Sojuszniczych Wymagań Standaryzacyjnych oraz

realizacji zadań normalizacyjnych, wynikających z Pro-

gramu Standaryzacyjnego Organizacji Traktatu Północ-

noatlantyckiego”, stanowiące załącznik do decyzji.

2. Decyzja wchodzi w życie po upływie 14 dni od

dnia ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziński
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Załącznik do decyzji Nr 292/MON

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 1 października 2004 r. (poz. 142)

WYTYCZNE

W  SPRAWIE  UZGADNIANIA  WOJSKOWYCH  I  SOJUSZNICZYCH  WYMAGAŃ  STANDARYZACYJNYCH

ORAZ  REALIZACJI  ZADAŃ  NORMALIZACYJNYCH  WYNIKAJĄCYCH

Z  PROGRAMU  STANDARYZACYJNEGO  ORGANIZACJI  TRAKTATU  PÓŁNOCNOATLANTYCKIEGO

Poz. 142

Rozdz ia ł  1

Postanowienia ogólne

1. Wytyczne określają zasady uzgadniania Woj-

skowych i Sojuszniczych Wymagań Standaryzacyjnych

oraz realizacji zadań normalizacyjnych, wynikających

z Programu Standaryzacyjnego Organizacji Traktatu

Północnoatlantyckiego.

2. Użyte w wytycznych określenia oznaczają:

1) NATO — Organizacja Traktatu Północnoatlantyc-

kiego;

2) Cele Sił Zbrojnych — Cele Sił Zbrojnych NATO

i Wymagania Długoterminowe dla Rzeczypospo-

litej Polskiej;

3) Cel Standaryzacyjny — precyzyjne wskazanie zadań,

które mają być wykonane w ramach określonego

Sojuszniczego Wymagania Standaryzacyjnego;

4) dokumenty standaryzacyjne NATO — Porozumie-

nia Standaryzacyjne NATO (STANAG) i Publikacje

Sojusznicze;

5) implementacja (wdrożenie) — wypełnienie przez

państwo członkowskie NATO zobowiązań, określo-

nych w dokumencie normatywnym;

6) komórki resortowej służby normalizacyjnej — ko-

mórki wewnętrzne w Sztabie Generalnym WP i ro-

dzajach Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

zwanych dalej „Siłami Zbrojnymi RP”, powołane

do realizacji zadań z zakresu normalizacji związa-

nej z obronnością i bezpieczeństwem państwa;

7) koordynatorzy Celów Sił Zbrojnych —  wyznaczo-

ne osoby funkcyjne, odpowiedzialne za terminową

realizacje zadań związanych z planowaniem i im-

plementacją Celów Sił Zbrojnych oraz monitoro-

wanie stanu ich realizacji, w szczególności anali-

zowanie propozycji Celów Sił Zbrojnych, przy

uwzględnieniu priorytetów rozwoju Sił Zbrojnych

RP, opracowywanie stanowiska względem nich

wraz z zaleceniami dla wykonawców i współwy-

konawców, koordynację ich działań oraz sprawoz-

dawczość w tym zakresie;

8) Księga Sojuszniczych Wymagań Standaryzacyj-

nych — zbiór Wojskowych Wymagań Standaryza-

cyjnych i Propozycji Standaryzacyjnych, zgłoszo-

nych podczas opiniowania Księgi Wojskowych Wy-

magań Standaryzacyjnych;

9) Księga Wojskowych Wymagań Standaryzacyjnych

— zbiór Wojskowych Wymagań Standaryzacyj-

nych, wyselekcjonowanych spośród Celów Sił

Zbrojnych;

10) Porozumienie Standaryzacyjne NATO (STANAG)

— dokument standaryzacyjny NATO, którego tre-

ścią jest porozumienie pomiędzy kilkoma lub

wszystkimi państwami członkowskimi NATO, do-

tyczący zastosowania takiego samego lub podob-

nego sprzętu wojskowego, amunicji, pozycji za-

opatrzenia lub zapasów albo procedur operacyj-

nych, logistycznych i administracyjnych; krajowa

akceptacja Publikacji Sojuszniczej, wydanej przez

Agencję Standaryzacyjną NATO może zostać za-

pisana jako porozumienie standaryzacyjne;

11) Program Standaryzacyjny NATO — program „kro-

czący”, zawierający zatwierdzone Cele Standary-

zacyjne, obejmujące Sojusznicze Wymagania Stan-

daryzacyjne oraz związane z nimi Zadania Stan-

daryzacyjne;

12) Propozycja Standaryzacyjna — dokument ustalone-

go wzoru, zawierający m.in. uzasadnienie potrzeby

opracowania dokumentu standaryzacyjnego NATO;

13) Publikacja Sojusznicza — dokument standaryza-

cyjny NATO, na stosowanie którego — jako wspól-

nego dokumentu wdrożeniowego — zgadzają się

wszystkie lub kilka państw członkowskich NATO;

14) ratyfikacja — deklaracja, w której państwo człon-

kowskie NATO formalnie akceptuje, z zastrzeżenia-

mi lub bez zastrzeżeń, treść Porozumienia Stan-

daryzacyjnego NATO;

15) Sojusznicze Wymagania Standaryzacyjne — Woj-

skowe Wymagania Standaryzacyjne, uzupełnione

wymaganiami, wynikającymi z Propozycji Standa-

ryzacyjnych;

16) Wojskowe Wymagania Standaryzacyjne — okre-

ślone przez właściwe władze NATO poziomy stan-

daryzacji, które powinny być osiągnięte w obsza-

rze operacyjnym, materiałowo-technicznym, admi-

nistracyjnym oraz związanych z nim procedur;

17) współwykonawcy Celów Sił Zbrojnych — wyzna-

czone osoby funkcyjne, odpowiedzialne za termi-

nową realizację zadań w obszarze wyznaczonym

przez koordynatorów Celów Sił Zbrojnych, z wy-

jątkiem uzgadniania z koordynatorami realizacji

finansowej poszczególnych zadań;

18) wykonawcy Celów Sił Zbrojnych — wyznaczone

osoby funkcyjne, odpowiedzialne za terminową
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realizację uzgodnionych z koordynatorami zadań

na etapie planowania i implementacji Celów Sił

Zbrojnych, w szczególności analizowanie propo-

zycji rozwoju Sił Zbrojnych RP, przy uwzględnie-

niu zaleceń koordynatorów, opracowywanie sta-

nowiska względem nich, przygotowywanie spra-

wozdań w tym zakresie, jak również uzgadnianie

z koordynatorami realizacji finansowej poszczegól-

nych zadań;

19) Zadanie Standaryzacyjne — szczegółowy opis

przedsięwzięć koniecznych do osiągnięcia Celu

Standaryzacyjnego.

Rozdz ia ł  2

Uzgadnianie Wojskowych

Wymagań Standaryzacyjnych

3. Wojskowe Wymagania Standaryzacyjne (WWS)

stanowią integralną część propozycji Celów Sił Zbroj-

nych określonej edycji.

4. Analiza WWS realizowana jest — do czasu sfor-

mułowania stanowiska Sił Zbrojnych RP wobec osta-

tecznej propozycji Celów Sił Zbrojnych — przez koor-

dynatorów, wykonawców i współwykonawców Celów

Sił Zbrojnych, zgodnie z odrębnie określonym harmo-

nogramem.

5. W celu wsparcia procesu analizy WWS, powo-

łuje się zespół wsparcia normalizacyjnego, zwany da-

lej „zespołem wsparcia”, składający się z przedstawi-

cieli służby normalizacyjnej resortu obrony narodowej.

6. Wsparcie normalizacyjne procesu, o którym

mowa w pkt 5, realizowane jest przez udzielanie, sto-

sownie do potrzeb, informacji koordynatorom, wyko-

nawcom i współwykonawcom Celów Sił Zbrojnych

o dostępnych zagranicznych i krajowych dokumentach

normalizacyjnych, stanowisku strony polskiej odnośnie

ratyfikacji Porozumień Standaryzacyjnych NATO (STA-

NAG) oraz planowanych do realizacji bądź rozpoczę-

tych pracach, w ramach programu i planu prac norma-

lizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej.

7. Zespół wsparcia pełni na rzecz delegacji

ds. negocjacji Celów Sił Zbrojnych z władzami wojsko-

wymi NATO rolę konsultanta w sprawach dotyczących

działalności normalizacyjnej, związanej z obronnością

i bezpieczeństwem państwa.

8. Zespół wsparcia zostaje rozwiązany po akcep-

tacji stanowiska Sił Zbrojnych RP wobec ostatecznej

propozycji Celów Sił Zbrojnych.

9. Zbiór WWS, wyselekcjonowanych spośród

Celów Sił Zbrojnych, zamieszcza się w Księdze Wojsko-

wych Wymagań Standaryzacyjnych (Księdze MSR).

10. Opiniowanie Księgi MSR organizuje Wojsko-

we Centrum Normalizacji, Jakości i Kodyfikacji, zwane

dalej „Centrum”, przy udziale komórek resortowej służ-

by normalizacyjnej.

11. W procesie opiniowania Księgi MSR należy

uwzględnić udział koordynatorów Celów Sił Zbrojnych.

12. Opiniowanie Księgi MSR w Sztabie General-

nym WP i dowództwach rodzajów Sił Zbrojnych RP ko-

ordynują komórki resortowej służby normalizacyjnej.

13. Opiniujący przedstawiają, w formacie opraco-

wanym przez Centrum, swoje stanowisko odnośnie WWS,

dotyczące Celów Sił Zbrojnych w ich obszarze odpowie-

dzialności oraz mogą oni zgłaszać nowe Propozycje Stan-

daryzacyjne, nie uwzględnione w Księdze MSR.

14. Na podstawie uzyskanych odpowiedzi oraz

zgłoszonych propozycji, o których mowa w pkt 13, Cen-

trum opracowuje stanowisko krajowe do Księgi MSR,

które po zatwierdzeniu przez Sekretarza Stanu — I Za-

stępcę Ministra Obrony Narodowej, przekazywane jest

do Polskiego Przedstawiciela Wojskowego przy Komi-

tecie Wojskowym NATO.

Rozdz ia ł  3

Uzgadnianie Sojuszniczych

Wymagań Standaryzacyjnych

15. Uzgodniony przez państwa NATO zbiór WWS

i Propozycje Standaryzacyjne, zgłoszone w procesie opi-

niowania Księgi MSR, zamieszczane są w Księdze Sojusz-

niczych Wymagań Standaryzacyjnych (Księdze ASR).

16. Księga ASR podlega procesowi opiniowania

przez państwa NATO. Celem opiniowania jest zidenty-

fikowanie i wydanie opinii odnośnie powstałych róż-

nic w porównaniu z Księgą MSR.

17. Opiniowanie Księgi ASR w resorcie obrony

narodowej organizuje Centrum, przy udziale komórek

resortowej służby normalizacyjnej.

18. W procesie opiniowania Księgi ASR uwzględ-

nia się udział koordynatorów Celów Sił Zbrojnych.

19. Opiniowanie Księgi ASR w Sztabie General-

nym WP i dowództwach rodzajów Sił Zbrojnych RP ko-

ordynowane jest przez komórki resortowej służby nor-

malizacyjnej.

20. Opiniujący przedstawiają, w formacie opra-

cowanym przez Centrum, stanowisko odnośnie Sojusz-

niczych Wymagań Standaryzacyjnych (SWS), dotyczą-

cych Celów Sił Zbrojnych w ich obszarze odpowiedzial-

ności.

Poz. 142
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21. Na podstawie uzyskanych odpowiedzi, Cen-

trum opracowuje stanowisko krajowe do Księgi ASR,

które po zatwierdzeniu przez Sekretarza Stanu — I Za-

stępcę Ministra Obrony Narodowej, przekazywane jest

do Polskiego Przedstawiciela Wojskowego przy Komi-

tecie Wojskowym NATO.

22. Korespondencja, związana z opiniowaniem

Księgi ASR oraz Księgi MSR, odbywa się elektronicz-

nie i zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie

informacji niejawnych.

Rozdział  4

Realizacja zadań normalizacyjnych

wynikających z Programu Standaryzacyjnego NATO

23. Zbiór zatwierdzonych Celów Standaryzacyj-

nych NATO, wynikających z uzgodnionych SWS oraz

Zadań Standaryzacyjnych, stanowi Program Standary-

zacyjny NATO.

24. Resort obrony narodowej realizuje Program

Standaryzacyjny NATO poprzez uczestnictwo swoich

przedstawicieli w gremiach standaryzacyjnych NATO,

opracowujących lub aktualizujących dokumenty stan-

daryzacyjne NATO, a także poprzez planowanie i reali-

zację tematów prac normalizacyjnych, w ramach pro-

gramów i planów prac normalizacyjnych Ministerstwa

Obrony Narodowej.

25. Przedstawiciele resortu obrony narodowej,

uczestniczący w opracowywaniu dokumentów standa-

ryzacyjnych NATO są odpowiedzialni za zawierane

w nich treści, które muszą być zgodne z priorytetami

określonymi w aktualnie obowiązującym „Programie

rozwoju Sił Zbrojnych RP”, zwanego dalej „Programem

rozwoju” oraz w planach dziedzinowych, funkcjonal-

nych i specjalistycznych, w zakresie odnoszącym się

do zadań wynikających z Celów Sił Zbrojnych oraz Pra-

skich Zobowiązań na rzecz Zdolności Obronnych.

26. Na podstawie analizy Celów Standaryzacyj-

nych NATO i po uwzględnieniu zasobów krajowej i re-

sortowej bazy dokumentów normalizacyjnych, kierow-

nicy komórek i jednostek organizacyjnych zgłaszają te-

maty prac normalizacyjnych, celem ich ujęcia w pro-

gramie i planie prac normalizacyjnych Ministerstwa

Obrony Narodowej. Realizację tematów prac normali-

zacyjnych określają reguły prac normalizacyjnych

w resorcie obrony narodowej.

27. Kierownicy, o których mowa w pkt 26, spra-

wują nadzór nad postępem realizacji zgłoszonych prac

normalizacyjnych oraz współpracują w tym zakresie

z Centrum.

28. W oparciu o wyniki zrealizowanych prac nor-

malizacyjnych, dokonuje się krajowej akceptacji doku-

mentu standaryzacyjnego NATO, związanego z okre-

ślonym Celem Standaryzacyjnym NATO. Akceptacja

taka realizowana jest poprzez ratyfikowanie dokumen-

tu oraz wskazanie daty jego wdrożenia.

29. Szczegółowy plan udziału komórek i jedno-

stek organizacyjnych resortu obrony narodowej w pro-

cesie uzgadniania WWS i SWS, a także w realizacji za-

dań normalizacyjnych, wynikających z Programu Stan-

daryzacyjnego NATO, określa załącznik do wytycznych.

30. Koordynatorem procesu opracowywania kra-

jowych odpowiedzi do NATO w sprawie ratyfikacji

i implementacji postanowień dokumentów standary-

zacyjnych NATO jest dyrektor Centrum. Proces ten od-

bywa się zgodnie z obowiązującą w resorcie obrony

narodowej „Instrukcją postępowania z dokumentami

standaryzacyjnymi Organizacji Traktatu Północnoatlan-

tyckiego”.

Rozdział  5

Odpowiedzialność za realizację zadań na rzecz

Wojskowych i Sojuszniczych Wymagań

Standaryzacyjnych oraz Programu

Standaryzacyjnego NATO

31. Za realizację zadań, określonych w niniejszych

wytycznych, odpowiadają:

1) Sekretarz Stanu — I Zastępca Ministra Obrony

Narodowej, w zakresie:

a) sprawowania ogólnego nadzoru nad procesem

opiniowania i uzgadniania WWS i SWS,

b) ustalania zakresu udziału podporządkowanych

mu komórek i jednostek organizacyjnych w pro-

cesie wypracowywania stanowiska krajowego

do Księgi MSR i Księgi ASR oraz wydawania

wytycznych, w zakresie sporządzania dokumen-

tów do Programu rozwoju,

c) powoływania zespołu wsparcia,

d) zatwierdzania stanowiska krajowego do Księgi

MSR i Księgi ASR oraz określania formy jego

przekazania do NATO;

2) Szef Sztabu Generalnego WP, w zakresie:

a) określania zasad uczestnictwa przedstawicieli

Sztabu Generalnego WP w procesie opiniowa-

nia i uzgadniania WWS i SWS oraz ustalania

priorytetów Sił Zbrojnych RP celem ich uwzględ-

nienia w Celach Sił Zbrojnych, a także Progra-

mie rozwoju,

b) kierowania przedstawicieli Sztabu Generalne-

go WP do prac w zespole wsparcia,

c) współpracy z Sekretarzem Stanu — I Zastępcą

Ministra Obrony Narodowej w procesie wypra-

cowywania i zatwierdzania stanowiska krajowe-

go do Księgi MSR i Księgi ASR oraz udzielania

w tym zakresie wytycznych Polskiemu Przedsta-

wicielowi Wojskowemu przy Komitecie Wojsko-

wym NATO,

Poz. 142
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d) informowania Sekretarza Stanu — I Zastępcę

Ministra Obrony Narodowej o wynikach prac,

w zakresie opiniowania i uzgadniania WWS

i SWS przez Sztab Generalny WP;

3) Podsekretarz Stanu do spraw Polityki Obronnej,

w zakresie:

a) koordynowania procesu opiniowania i uzgad-

niania WWS i SWS poza resortem obrony na-

rodowej oraz wydawania w tym zakresie sto-

sownych wytycznych i ustaleń,

b) uwzględniania w stanowiskach krajowych do

Księgi MSR i Księgi ASR priorytetowych zadań,

wynikających z procesu planowania obronne-

go oraz wytycznych NATO i Unii Europejskiej,

c) kierowania, stosownie do potrzeb, przedstawicieli

podporządkowanych mu komórek i jednostek

organizacyjnych do prac w zespole wsparcia;

4) dowódcy rodzajów Sił Zbrojnych RP, w zakresie:

a) określania zasad uczestnictwa swoich przedsta-

wicieli w procesie opiniowania i uzgadniania

WWS i SWS oraz ustalania priorytetowych po-

trzeb, każdy w swoim zakresie działania, celem

ich uwzględnienia w Celach Sił Zbrojnych, a tak-

że Programie rozwoju,

b) kierowania przedstawicieli do prac w zespole

wsparcia,

c) informowania Sekretarza Stanu — I Zastępcę

Ministra Obrony Narodowej, poprzez Szefa Szta-

bu Generalnego WP, o postępach i wynikach

prac w zakresie opiniowania i uzgadniania WWS

i SWS;

5) dyrektorzy (szefowie) komórek organizacyjnych

Ministerstwa Obrony Narodowej, Dowódca Gar-

nizonu Warszawa, Komendant Główny Żandarme-

rii Wojskowej oraz Szef Wojskowych Służb Infor-

macyjnych, w zakresie:

a) opiniowania i uzgadniania WWS i SWS,

b) zgłaszania potrzeb, każdy w swoim zakresie dzia-

łania, stosownie do wytycznych Szefa Sztabu

Generalnego WP, do uwzględnienia ich

w Celach Sił Zbrojnych, a także Programie roz-

woju,

c) kierowania, stosownie do potrzeb, przedstawicieli

podporządkowanych im komórek i jednostek

organizacyjnych do prac w zespole wsparcia,

d) informowania, każdy w swoim zakresie działa-

nia, Sekretarza Stanu — I Zastępcę Ministra

Obrony Narodowej o wynikach opiniowania

i uzgadniania WWS i SWS;

6) Dyrektor Centrum, w zakresie:

a) organizowania procesu opiniowania i uzgadnia-

nia WWS i SWS oraz współdziałania w tym za-

kresie z komórkami i jednostkami organizacyj-

nymi resortu obrony narodowej,

b) udostępniania komórkom i jednostkom organi-

zacyjnym resortu obrony narodowej zbioru po-

siadanych dokumentów normalizacyjnych oraz

dokumentów standaryzacyjnych NATO, w tym

ich tłumaczeń,

c) wnioskowania w sprawie powołania przez Se-

kretarza Stanu — I Zastępcę Ministra Obrony

Narodowej zespołu wsparcia oraz zapewniania

jego prawidłowego funkcjonowania,

d) sporządzania, w oparciu o pozyskane opinie,

projektu stanowiska krajowego do Księgi MSR

i Księgi ASR oraz przedstawiania go Sekreta-

rzowi Stanu — I Zastępcy Ministra Obrony Na-

rodowej do zatwierdzenia, a nastepnie przesła-

nia do Polskiego Przedstawiciela Wojskowego

przy Komitecie Wojskowym NATO,

e) zabezpieczania realizacji zadań, wynikających

z Programu Standaryzacyjnego NATO, w ra-

mach programu i planu prac normalizacyjnych

Ministerstwa Obrony Narodowej oraz uwzględ-

niania ich wyników w sprawozdaniu rocznym

z działalności normalizacyjnej dla Ministra Obro-

ny Narodowej.
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