Sekr. Dyr. Generalnego

DECYZJA Nr 14/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 22 stycznia 2002 .

w sprawie okreslenia stanowisk dyrektorow i zastepcow dyrektoréw przeznaczonych dla cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej.

Na podstawie 8 2 pkt 4 rozporzgdzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczeg6towe-
go zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej
(Dz. U. Nr 94, poz. 426) oraz w zwigzku z § 2 ust. 1
zarzadzenia Nr 2 Prezesa Rady Ministrow z dnia
4 stycznia 2002 r. w sprawie nadania statutu Minister-
stwu Obrony Narodowej (M.P. Nr 1, poz. 29), ustalam:

1. W komorkach organizacyjnych przyporzadko-
wanych Sekretarzowi Stanu — | Zastepcy Ministra
Obrony Narodowej jedno stanowisko zastepcy dyrek-
tora okresla sie jako stanowisko cywilne.

2. W komérkach organizacyjnych przyporzadkowa-
nych Podsekretarzowi Stanu do Spraw Polityki Obronnej:

1) w Departamencie Polityki Obronnej stanowisko
dyrektora departamentu okresla sie jako stano-
wisko cywilne;

2) w Departamencie Wspotpracy Miedzynarodowej
stanowisko zastgpcy dyrektora departamentu
okresla sie jako stanowisko cywilne.

3. W komérkach organizacyjnych przyporzadko-
wanych Podsekretarzowi Stanu do Spraw Spotecznych:

1) w Departamencie Spraw Socjalnych i Rekonwer-
sji stanowisko zastepcy dyrektora okresla sie jako
stanowisko cywilne;

2) w Departamencie Wychowania i Promocji Obron-
nosci stanowisko dyrektora okresla sie jako sta-
nowisko cywilne.

4. W komérkach organizacyjnych przyporzadko-
wanych Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Obro-
ny Narodowe;j:

1) w Departamencie Administracyjnym stanowisko
dyrektora departamentu okresla sie jako stano-
wisko cywilne:

2) w Departamencie Prawnym stanowisko dyrekto-
ra departamentu okresla sie jako stanowisko cy-
wilne.

5. Przy wprowadzeniu do etatu komorki organi-
zacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowi-
sko drugiego zastepcy dyrektora zgodnie z ,Zasa-
dami budowy komoérek organizacyjnych Minister-
stwa Obrony Narodowej’, okreslonymi w odrebnych
przepisach, stanowiska te okresla sie jako cywilne.
W uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu opinii
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony Naro-
dowej, stanowiska te mogg by¢ okreslone jako woj-
skowe.

6. Pozostate stanowiska dyrektorow (szeféw) i ich
zastepcoéw w komorkach organizacyjnych Minister-
stwa Obrony Narodowej okresla sie jako stanowiska
wojskowe.

7. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocg obowigzujgca od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdzinski





