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8. W decyzji Nr 5/MON Ministra Obrony Narodowej

z dnia 10 stycznia 1997 r. w sprawie utworzenia stanowi-

ska Pełnomocnika Ministra Obrony Narodowej do Spraw

Budowy i Wdrażania Narodowego Centrum Wspomaga-

nia Operacji Powietrznych (Dz. Rozk. MON poz. 4 oraz

z 1999 r. poz. 72) wprowadza się następujące zmiany:

1) w pkt 2:

a) w lit. j) wyrazy „Podsekretarza Stanu do Spraw

Uzbrojenia i Infrastruktury” zastępuje się wy-

razami „Sekretarz Stanu — I Zastępca Mini-

stra Obrony Narodowej”,

b) skreśla się lit. k),

c) dotychczasowe zapisy w lit. 1) — o) oznacza

się jako lit. k) — n);

2) skreśla się pkt 3—6.

9. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogło-

szenia z mocą obowiązującą od dnia podpisa-

nia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziński

Sekr. Dyr. Generalnego
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DECYZJA Nr 14/MON

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 22 stycznia 2002 r.

w sprawie określenia stanowisk dyrektorów i zastępców dyrektorów przeznaczonych dla członków korpusu

służby cywilnej w komórkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej.

Na podstawie § 2 pkt 4 rozporządzenia Rady Mi-

nistrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegółowe-

go zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426) oraz w związku z § 2 ust. 1

zarządzenia Nr 2 Prezesa Rady Ministrów z dnia

4 stycznia 2002 r. w sprawie nadania statutu Minister-

stwu Obrony Narodowej (M.P. Nr 1, poz. 29), ustalam:

1. W komórkach organizacyjnych przyporządko-

wanych Sekretarzowi Stanu — I Zastępcy Ministra

Obrony Narodowej jedno stanowisko zastępcy dyrek-

tora określa się jako stanowisko cywilne.

2. W komórkach organizacyjnych przyporządkowa-

nych Podsekretarzowi Stanu do Spraw Polityki Obronnej:

1) w Departamencie Polityki Obronnej stanowisko

dyrektora departamentu określa się jako stano-

wisko cywilne;

2) w Departamencie Współpracy Międzynarodowej

stanowisko zastępcy dyrektora departamentu

określa się jako stanowisko cywilne.

3. W komórkach organizacyjnych przyporządko-

wanych Podsekretarzowi Stanu do Spraw Społecznych:

1) w Departamencie Spraw Socjalnych i Rekonwer-

sji stanowisko zastępcy dyrektora określa się jako

stanowisko cywilne;

2) w Departamencie Wychowania i Promocji Obron-

ności stanowisko dyrektora określa się jako sta-

nowisko cywilne.

4. W komórkach organizacyjnych przyporządko-

wanych Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Obro-

ny Narodowej:

1) w Departamencie Administracyjnym stanowisko

dyrektora departamentu określa się jako stano-

wisko cywilne:

2) w Departamencie Prawnym stanowisko dyrekto-

ra departamentu określa się jako stanowisko cy-

wilne.

5. Przy wprowadzeniu do etatu komórki organi-

zacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowi-

sko drugiego zastępcy dyrektora zgodnie z „Zasa-

dami budowy komórek organizacyjnych Minister-

stwa Obrony Narodowej”, określonymi w odrębnych

przepisach, stanowiska te określa się jako cywilne.

W uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu opinii

Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony Naro-

dowej, stanowiska te mogą być określone jako woj-

skowe.

6. Pozostałe stanowiska dyrektorów (szefów) i ich

zastępców w komórkach organizacyjnych Minister-

stwa Obrony Narodowej określa się jako stanowiska

wojskowe.

7. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłosze-

nia z mocą obowiązująca od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziński




