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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY FUNDACJI BYLYCH ZOLNIERZY JEDNOSTEK SPECJALNYCH ,, GROM”
Z MINISTREM OBRONY NARODOWEJ

zawarte w dniu 19 stycznia 2001 r.

Niniejszym Porozumieniem Minister Obrony Na-
rodowej oraz Fundacja Bytych Zotnierzy Jednostek Spe-
cjalnych ,GROM’ zwana dalej Fundacjg, reprezentowa-
na przez Prezesa Zarzagdu potwierdzajg wole wspotpra-
cy i wspotdziatania w zakresie udziatu zotnierzy rezer-
wy w systemie obronnym panstwa oraz patriotyczne-
go wychowania w duchu stuzby i wiernosci Rzeczypo-
spolitej Polskiej oraz szkolenia proobronnego mtodzie-
zy.

W celu realizacji wspoélnych zamierzen porozu-
miewajace sie Strony postanawiaja:

§ 1. Komoérki organizacyjne Ministerstwa Obrony
Narodowej oraz jednostki organizacyjne podporzadko-
wane Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowane, zwane dalej — ,resortem Obrony Naro-
dowej” oraz Fundacja beda ze sobag wspoétpracowaé
w celu:

1) szkolenia zotnierzy rezerwy w celu utrzymywania
ich sprawnosci fizycznej i umiejetnosci oraz przy-
gotowywania do udziatu w zawodach oficerow re-
zerwy armii panstw NATO;

2) stuzenia pomoca oficerom rezerwy w adaptacji do
nowych warunkéw po zakonczeniu czynnej stuzby
wojskowej;

3) wychowania patriotycznego i obronnego mtodzie-
zy, rozwijania jej sprawnosci fizycznej oraz predys-
pozycji psychicznych do stuzby wojskowej;

4) ksztattowania kultury osobistej mtodziezy przedpo-
borowej oraz uodparniania jej na wptyw nieformal-
nych subkultur mtodziezowych;

5) upowszechniania tradycji i historii orgza polskiego,
w tym Cichociemnych Zotnierzy Armii Krajowej;

6) popularyzowania wiedzy na temat aktualnych pro-
blemdéw obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej;

7) ksztattowania prestizu stuzby wojskowej i stuzby
w jednostkach specjalnych oraz pozytywnego sto-
sunku do wypetniania przez spoteczenstwo zadan
obronnych;

8) upowszechniania i dokumentacji tradycji i historii
polskich jednostek specjalnych poczawszy od Cicho-
ciemnych Zotnierzy AK.

Fundacja zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia w ramach dziatalnosci statutowej or-
ganizowania szkoleh specjalistycznych z zakresu
przygotowania kandydatéw do réznego typu szkét
wojskowych oraz jednostek specjalnych;

2) konsultowania z resortem Obrony Narodowej wtasnych
programoéw szkolenia w specjalnosciach przydatnych
dla wojska, szczegdlnie w jednostkach specjalnych;

3) konsultowania z resortem Obrony Narodowej wta-
snych inicjatyw, zwigzanych ze sferg obronnosci;

4) popularyzowania oraz zapewniania warunkow ma-
sowego uczestnictwa zotnierzy rezerwy w sportach
obronnych, w tym przygotowania do miedzynaro-
dowych zawodéw oficeréw rezerwy panstw NATO;

5) realizowania uzgodnionych — rocznych i dtugoter-
minowych — ustalen dotyczacych przygotowania
druzyn do zawodoéw;

6) wspotdziatania z resortem Obrony Narodowej
i obrong cywilng w zapobieganiu oraz zwalczaniu
klesk zywiotowych, zwtaszcza powodzi, katastrof
ekologicznych i cywilizacyjnych oraz innych, szcze-
goblnie niebezpiecznych zagrozen;

7) umozliwiania zotnierzom w czynnej stuzbie wojsko-
wej i rezerwistom korzystania ze strzelnicy i bazy
rekreacyjno-sportowej;

8) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypad-
kow i odpowiedzialnosci cywilnej wszystkich uczest-
nikow przedsiewzieé¢ organizowanych przy uzyciu
Srodkéw transportu ladowego, wodnego i urzadzen
wojskowych na terenach i obiektach wojskowych;

9) wspierania wdow i sierot po zotnierzach jednostek
specjalnych i innych znajdujacych sie w trudnej sy-
tuacji materialnej, pomocy w rozwigzywaniu spraw
socjalnych, rodzinnych i wychowawczych, ze zwré-
ceniem uwagi na problemy naduzywania narkoty-
kow i alkoholu;

10) pomocy zotnierzom rezerwy w znajdowaniu miejsc
pracy, udzielania porad prawnych oraz wspierania
finansowego o0s6b rozpoczynajgcych dziatalnos¢
gospodarczg bedagcych w trudnych warunkach;
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11) organizowania kursow instruktora strzelectwa spor-
towego i bojowego, sportow walki oraz obozéw
COBMAT GROM — szkota przetrwania;

12) udziatu w przygotowaniu zotnierzy polskich kontyn-
gentow udajacych sie w ramach misji pokojowych
ONZ;

13) zakupu sprzetu i wyposazenia m.in. dydaktyczne-
go, sportowego, turystycznego dla jednostek woj-
skowych;

14) organizowania zawodow sportowo—-obronnych;

15) pomocy organizacyjnej i logistycznej w prowadze-
niu przez resort Obrony Narodowej ¢wiczen z jed-
nostkami sit zbrojnych Sojuszu Pétnocnoatlantyc-
kiego.

§ 3. Resort Obrony Narodowej udzieli Fundacji
pomocy — w miare mozliwosci — w jej dziatalnosci
statutowej stuzacej obronnosci Panstwa, poprzez:

1) umozliwienie zotnierzom zasadniczej i nadtermino-
wej zasadniczej stuzby wojskowej, gdy nie koliduje
to z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych,
uczestnictwa w pracach ogniw organizacyjnych Fun-
dacji — za zgodg ich bezposrednich przetozonych;

2) udostepnianie — w zaleznosci od posiadanych moz-
liwosci — pomieszczen, terendw, sprzetu i materia-
tow oraz taczy telefonicznych centrali Ministerstwa
Obrony Narodowej, wedtug nastepujacych zasad:
— bezptatnie udostepnione mienie moze by¢é wy-

korzystane wytacznie do realizacji zadan statu-
towych Fundacji,

— ewentualne wydatki, niezbedne do funkcjonowa-
nia udostepnionego mienia (paliwo, energia
elektryczna, itp.) ponosi Fundacja z wtasnych
srodkow albo refunduje jednostce wojskowej
wydatki dodatkowo poniesione przez nig
w zwigzku z udostepnieniem tego mienia,

— wszelkie szkody, zaistniate w udostepnionym mie-
niu, Fundacja pokrywa z wtasnych srodkéw;

3) udzielanie — pomocy organizacyjnej i merytorycz-
nej przez resort Obrony Narodowej przy realizacji
przedsiewzie¢ Fundacji, stuzacych bezposrednio
obronnosci Panstwa (zgodnie z ustalonym harmo-
nogramem tych przedsiewzieé);

4) odptatne udostepnianie bazy poligraficznej i wydaw-
niczej oraz warsztatow naprawczych, jednostek re-
montowych, stacji obstugi pojazdow itp.

§ 4. Zotnierze zawodowi oraz kandydaci na
zotnierzy zawodowych moga uczestniczy¢ w dziatal-
nosci Fundacji na zasadach okreslonych w przepi-
sach o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

§ 5. Resort Obrony Narodowej oraz Fundacja
moga okresli¢ zasady wspolnych przedsiewzigé oraz
ustali¢ w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku
harmonogramy tych przedsiewzie¢ na rok nastep-
ny. Przedsiewzigcia realizowane wspélnie przez Stro-
ny Porozumienia wprowadzone bedg do rocznych
planow szkolenia.

8 6. Przedsiewziecia o charakterze centralnym
(ogélnopolskim) wymagajg uzgodnien Zarzadu Fun-
dacji z Departamentem Spoteczno-Wychowawczym
Ministerstwa Obrony Narodowej, Dowdédztwem
Wojsk Lgdowych oraz Sztabem Generalnym Wojska
Polskiego.

§ 7. Resort Obrony Narodowej nie ponosi wo-
bec Fundacji odpowiedzialnosci cywilnej, odszkodo-
wawczej i innej za zdarzenia, ktére wystgpig podczas
lub w zwigzku z wykonywaniem niniejszego Poro-
zumienia.

§ 8. Porozumienie nie przewiduje skutkéw fi-
nansowych w postaci $wiadczen finansowych (do-
tacji) resortu Obrony Narodowej na rzecz Fundacji.

8 9. Niniejsze Porozumienie zawiera sig na czas
nieokreslony z mozliwoscig jego rozwigzania przez
kazda ze Stron za trzymiesiecznym okresem wypo-
wiedzenia lub ze skutkiem natychmiastowym bez
koniecznos$ci wypowiedzenia — w przypadku naru-
szenia postanowien Porozumienia.

8 10. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Porozu-
mienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem nie-
waznosci.

§ 11. Porozumienie sporzadzono w dwéch jed-
nobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzempla-
rzu dla kazdej ze Stron.

8 12. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 19 stycznia 2001 r.

Minister Obrony Narodowej: B. KOMOROWSKI

Prezes Zarzadu Fundacji Bytych Zotnierzy
Jednostek Specjalnych ,GROM": L. DREWNIAK





