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ZARZADZENIE Nr 18 MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 29 lipca 2010 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Edukacji Narodowej

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z péin. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W zatgczniku do zarzadzenia nr 2 Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie regula-
minu organizacyjnego Ministerstwa Edukacji Narodo-
wej wprowadza sie nastepujace zmiany:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 318,
Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354.

1} w 8 6 po pkt 7 dodaje sie pkt 7a i 7b w brzmieniu:
.7a) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, sku-
tecznej i efektywnej kontroli zarzadczej w dzia-
le administracji rzadowej — oswiata i wycho-
wanie;
7b) przygotowywanie czastkowych planéw dziatal-
nosci | sprawozdan z ich wykonania, o ktorych
mowa w art, 70 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych {(Dz. U. Nr 157,
poz. 1240, z péin. zm.);”;
2)w i1z
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Dyrektor departamentu kieruje jego dzialal-
noscia | odpowiada za catoksztaht spraw, pro-
wadzonych 1 rozpatrywanych przez podlegly
mu departament, a w szczegoInosci za:
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1) osigganie celow okreslonych przez Mini-
stra, Sekretarza Stanu, podsekretarzy stanu
i Dyrektora Generalnego oraz celow wyni-
kajacych z planu dziatalnosci dla dzialu ad-
ministracji rzadowej — oswiata i wychowa-
nie, w zakresie wlasciwosci departamentu;

2) merytoryczng prawidlowos¢ przygotowy-
wanych propozycji nowych rozwigzan
do aktow prawnych i innych dokumentow
rzgdowych, ich prawidlowe uzasadnienie,
w tym takZze za oceng przewidywanych
skutkow (kosztow i korzysci) spoleczno-go-
spodarczych proponowanych rozwiazan;

3) prawidlowe i terminowe wykonywanie za-
dan; ‘

4) organizacje i dyscypling pracy;

5) wspdtprace z innymi departamentami;

6) biezaca kontrole wykonywania zadan na
kazdym etapie ich realizacji; z zastrzeze-
niem § 19 ust. 2.7, ‘

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

«1a. Dyrektor departamentu podejmuje dzialania
dla zapewnienia realizacji celéw i zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, zapewniajac w sz¢ze-
golnosci:

1) zgodnosé  dziatalnosci  departamentu
z przepisami prawa oraz procedurami we-
wnetrznymi;

2) skutecznosé i efektywnosé dzialan;

3) wiarygodnos$é sprawozdan;

4} ochrong zasobdw;

B) przestrzeganie i promowanie zasad stycz-
nego postepowania;

6) efektywnosé i skutecznoéé przeptywu in-
formacij; :

7) zarzadzanie ryzykiem.”,

¢) po ust. b dodaje sie ust. ba w brzmieniu:

.Da. Zastepca dyrektora, w ramach spraw przy-
dzielonych mu przez dyrektora, podejmuje
odpowiednio dziatlania, o ktdrych mowa
wust. 1a.”;

3w 13

a) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a brzmieniu:

»3a. Naczelnik wydziatlu, w ramach realizacji
spraw przydzielonych mu przez dyrektora,
podejmuje odpowiednio dzialania, o ktérych
mowa w § 12 ust. 1a.”,

b) po ust. 5 dodaje sig ust. 5a i 5b w brzmieniu:

»ba. Kazdy pracownik Ministerstwa jest zobowia-
zany podejmowaé dziatania, majgce na celu
zapewnienie przestrzegania w dziale admini-
stracji rzgdowej — osSwiata i wychowanie
Standardow kontroli zarzadczej dla sektora
finansdéw publicznych, stanowiacych zatacz-
nik do Koemunikatu Nr 23 Ministra Finansow
z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standar-
dow kontroli zarzadezej dla sektora finansow
publicznych.

5b. Kazdy pracownik Ministerstwa powinien by¢
$wiadomy wartosci etycznych przyjetych
w jednostce i przestrzegac ich przy wykony-
waniu zadan.”;

4} w § 30:
a) w ust. 1 dodaje sie pkt 21 w brzmieniu:

.21) zloZzenia przez Ministra oswiadczenia o sta-
nie kontroli zarzadczej w zakresie dzialu ad-
ministracji rzgdowej — oswiata | wychowa-
nie.”,

b} ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Realizacjg zadan Biura, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 10—21, zapewnia komorka audy-
tu wewnetrznego. Kierownik komarki audytu
wewnetrznego podlega Ministrowi.”;

B) w § 31 po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

‘»2a) przygotowywania planu dziatalnosci | sprawo-
zdania z jego wykonania, o ktorym mowa
w art. 70 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fi-
nansach publicznych;”;

6) § 33 otrzymuje brzmienie:

.3 33. 1. Zakres zadan i tryb pracy jednostek organi-
zacyjnych podleglych Ministrowi Edukacji
Narodowej lub przez niego nadzorowa-
nych okreslajag w szczegoinosci odpowied-
nio:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o syste-
mie oswiaty;

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fi-
nansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240, z p6zn. zm.);

3) ustawa z dnia 25 lipca 1985 r. o jednost-
kach badawczo-rozwojowych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 159, poz, 993 oraz z 2009 r.
Nr 168, poz. 1323),

a takze akty normatywne tworzace te jed-
nostki oraz nadane im statuty, a w przy-
padku jednostek organizacyjnych podle-
gtych, takze wewnetrzne regulaminy orga-
nizacyjne tych jednostek zatwierdzone
przez Dyrektora Generalnego.

2. Kierownicy jednostek podleglych Ministro-
wi:

1) sporzadzaja do dnia 10 listopada plan
dziatalnosci dla kierowanej przez siebie
jednostki na rok nastepny;

2) sporzadzajg do konca lutego sprawozda-
nie z wykonania planu dzialalnosci za
rok poprzedni;

3) sktadajg Ministrowi do konca marca
os$wiadczenie o stanie kontroli zarzad-
czej w kierowanej przez siebie jednostce
za poprzedni rok.”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
Minister Edukacji Narodowe;j

Katarzyna Hall





