Warszawa, dnia 9 lipca 2021 r.

Poz. 85

ZARZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI | NAUKI
z dnia 8 lipca 2021 r.
w sprawie karty audytu wewnetrznego Ministerstwa Edukacji i Nauki
Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2021 r. poz. 178
i 1192) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ karte audytu wewnetrznego Ministerstwa Edukacji 1 Nauki, stanowigcg zatacznik do
zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 4 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 stycznia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia w Ministerstwie Edukacji Narodowej karty audytu wewngtrznego (Dz. Urz. MEN poz. 4 oraz
z 2020 r. poz. 1).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Edukacji i Nauki: P. Czarnek
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Zatacznik do zarzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
8 lipca 2021 r. (poz. 85)

Karta audytu wewnetrznego Ministerstwa Edukacji i Nauki

§ 1. Karta audytu wewnetrznego Ministerstwa Edukacji i Nauki, zwana dalej ,.karta”, okresla:
1) cel audytu wewngtrznego, zwanego dalej ,,audytem”;
2) zakres i sposOb prowadzenia audytu;
3) zasady niezaleznosci i obiektywizmu audytu;
4) prawa i obowigzki audytorow wewnetrznych, zwanych dalej ,,audytorami”;
5) planowanie i sprawozdawczo$¢ z audytu;

6) =zasady wspolpracy komodrek organizacyjnych Ministerstwa Edukacji i Nauki, zwanego dalej
»Ministerstwem”, z audytorami;

7) zasady zarzgdzania wieloosobowym Samodzielnym stanowiskiem do spraw Audytu Wewnetrznego,
zwanym dalej ,,komodrka audytu”;

8) zasady wspoétpracy audytorow z organami i instytucjami realizujagcymi dziatania kontrolne w Ministerstwie.

§ 2. Audyt polega na przegladzie i ocenie realizowanych celow oraz zadan Ministerstwa i zmierza do
ustalenia stabo$ci kontroli zarzadczej, okreslenia skutkow lub ryzyk z nich wynikajacych oraz przedstawienia
zalecen.

§ 3. 1. Audyt w Ministerstwie prowadza audytorzy zatrudnieni w komoérce audytu.

2. Czynnosci audytowe, w ramach przeprowadzanego audytu, mogg by¢ wykonywane rowniez przez
pracownikoéw komorki audytu niebedacych audytorami, pod nadzorem audytora.

§ 4. 1. Audytor jest niezalezny w wykonywaniu zadan i podlega w tym zakresie przepisom prawa oraz
okreslonym przez ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych normom etyki zawodowej i standardom
audytu dla jednostek sektora finansow publicznych.

2. Audytor przy wykonywaniu zadan dokonuje wywazonej oceny, biorac pod uwage wszystkie okoliczno$ci
zwigzane z dang sprawg. Przy wnioskowaniu audytor nie kieruje si¢ wtasnym interesem ani nie ulega wpltywom
innych osob.

3. Audytor samodzielnie ustala zakres audytu. Nikt nie moze narzuca¢ audytorowi zakresu audytu ani
wplywac na sposob jego przeprowadzenia i informowania 0 jego wynikach.

4. Kierownik komorki audytu niezwlocznie informuje Ministra Edukacji i Nauki, zwanego dalej
»Ministrem”, i Dyrektora Generalnego o wszelkich probach ograniczenia niezaleznos$ci i obiektywizmu audytora
lub wptywania na sposob przeprowadzenia audytu i informowania o jego wynikach.

5. Kierownik komorki audytu, co najmniej raz w roku, przekazuje komitetom audytu dla dziatow
administracji rzgdowej — o$wiata i wychowanie oraz szkolnictwo wyzsze i nauka, zwanym dalej ,.komitetami
audytu”, informacje o przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Audytor nie moze wykonywa¢ zadan wykraczajacych poza audyt, wchodzacych w zakres dziatalnosci
operacyjnej Ministerstwa.
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§ 5. 1. Audytor jest obowigzany do ustalenia stanu faktycznego w badanym =zakresie i wskazania
ewentualnych stabo$ci kontroli zarzadczej, analizy ich przyczyn, okreslenia skutkow lub ryzyk wynikajacych
z tych stabosci oraz przedstawienia zalecen majacych na celu wyeliminowanie stabosci kontroli zarzadczej lub
wprowadzenie usprawnien.

2. Audytor moze z wilasnej inicjatywy przedktada¢ Ministrowi i Dyrektorowi Generalnemu wnioski
i zalecenia majgce na celu usuniecie stabosci kontroli zarzadczej oraz usprawnienie funkcjonowania Ministerstwa.

3. W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji lub wiedzy audytor, w uzgodnieniu
z kierownikiem komorki audytu i po zasiggnigciu opinii Dyrektora Generalnego, moze zwréci¢ si¢ do Ministra

0 powotanie eksperta, w tym spoza Ministerstwa.

4. Audytor powinien posiada¢ podstawowa wiedzg pozwalajaca na oszacowanie ryzyka popenienia
przestgpstwa i ocene sposobu zarzadzania tym ryzykiem.

§ 6. 1. Audyt obejmuje zadania o charakterze zapewniajacym i czynnosci doradcze w zakresie obszarow
dziatania Ministerstwa.

2. Podstawowg dziatalnos¢ audytu stanowig zadania o charakterze zapewniajacym.

3. Audytor, wramach audytu przeprowadzanego w Ministerstwie, moze wykonywac czynnosci takze
W jednostce organizacyjnej podleglej Ministrowi lub przez niego nadzorowanej — na podstawie upowaznienia
Ministra.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, postanowienia karty stosuje si¢ odpowiednio.

5. Audytor, wykonujac czynnosci audytowe w jednostkach, o ktérych mowa w ust. 3, wspolpracuje
z audytorami prowadzacymi audyt w tych jednostkach.

§ 7. 1. W ramach czynnosci doradczych wyodrebnia si¢ czynno$ci:
1) formalne — stanowigce czynnos$ci planowane i uzgodnione z Ministrem;

2) nieformalne — polegajace w szczegdlnosci na wydawaniu opinii, przygotowywaniu i przeprowadzaniu
szkolen oraz udzielaniu konsultacji.

2. W ramach czynno$ci doradczych moga by¢ realizowane w szczegolnosci nastepujace dziatania:

1) analiza mechanizméw kontrolnych wbudowanych w tworzone systemy, w tym udziat w charakterze
doradczym w opracowaniu procedur lub ich opiniowanie;

2) przeglady zarzadzania kluczowymi ryzykami i procesu raportowania o nich;
3) opiniowanie procedur zarzadzania ryzykiem przed ich wdrozeniem;

4) uczestnictwo, z gtosem doradczym, w zespotach zadaniowych w celu przeprowadzenia analizy dziatalnosci
operacyjnej;

5) analizy wykonywane na potrzeby komitetow audytu;

6) opiniowanie wnioskow o wyrazenie przez Ministra zgody na prowadzenie audytu w jednostce organizacyjnej
podlegtej Ministrowi lub przez niego nadzorowanej, przez ustugodawce niezatrudnionego w tej jednostce;

7) przygotowywanie wskazowek do przeprowadzenia audytu przez audytoréow jednostek organizacyjnych
podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych, stanowigcego priorytet okreslony przez wlasciwy
komitet audytu lub Ministra;
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8) sporzadzanie podsumowan lub zbiorczych informacji, wraz z wnioskami systemowymi, z audytu
priorytetowego przeprowadzonego przez audytorow jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi lub
przez niego nadzorowanych.

3. Czynnosci doradcze moga by¢ wykonywane, jezeli:

1) ich cel i zakres sg zgodne z celami audytu;

2) nie naruszajg zasady obiektywizmu i niezaleznosci audytora;

3) nie prowadza do przejecia przez audytora odpowiedzialnosci za zadania realizowane w obszarze, w ktérym
sa wykonywane czynno$ci doradcze.

4. Audytor wykonuje czynnosci doradcze na wniosek Ministra lub z wlasnej inicjatywy — w uzgodnieniu
z Ministrem.

5. Jezeli cel i zakres czynno$ci doradczych wskazuje, ze powinny one by¢ wykonane w ramach zadania
zapewniajacego, kierownik komorki audytu uzgadnia z Ministrem formg ich wykonania.

§ 8. Audytor sporzadza sprawozdanie z kazdego zadania o charakterze zapewniajagcym i z formalnej
czynnosci doradcze;j.

§ 9. Kierownik komorki audytu moze odmowi¢ wykonania czynnosci doradczej, jezeli uzna, ze cel i zakres
tej czynnosci jest niezgodny z celami audytu.

§ 10. Monitorowanie realizacji zalecen z audytu moze by¢ przeprowadzane na kazdym etapie ich wdrazania.

§ 11. Czynnosci sprawdzajace, polegajace na ocenie wdrozenia przez audytowanego zalecen z audytu,
Sg przeprowadzane po uptywie termindéw ich realizacji.

§ 12. Sprawozdanie z audytu kierownik komorki audytu przekazuje Ministrowi, Dyrektorowi Generalnemu
1 audytowanemu. Sprawozdanie moga otrzymac rowniez inne osoby, jezeli w ocenie kierownika komoérki audytu
bedzie to wlasciwe dla osiaggniecia celu audytu.

§ 13. 1. Kierownik komorki audytu, w uzgodnieniu z Ministrem, opracowuje roczny plan audytu
na podstawie wynikow przeprowadzonej analizy ryzyka, uwzglgdniajacej w szczegoélnosci uwagi Ministra,
priorytety okreslone przez komitety audytu, wyniki analizy zasobow osobowych komoérki audytu i wytyczne
ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych.

2. Kierownik komorki audytu informuje Ministra i Dyrektora Generalnego o wszystkich znaczgcych
zdarzeniach majgcych wplyw na realizacj¢ planu audytu.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Ministra, audyt moze by¢ przeprowadzony poza planem audytu.

4. Jezeli przeprowadzenie audytu poza planem audytu zagroziloby wykonaniu planu audytu, kierownik
komorki audytu zawiadamia o tym na pi$mie Ministra i Dyrektora Generalnego.

§ 14. 1. Kierownik komorki audytu moze opracowac strategiczny plan audytu w oparciu o analiz¢ ryzyka
uwzgledniajaca w szczegodlnosci uwagi Ministra, priorytety okreslone przez komitety audytu i wyniki analizy
zasobow osobowych komorki audytu.

2. Plan, o ktérym mowa w ust. 1:

1) jest opracowywany na okres trzech lat;

2) podlega monitorowaniu i jest weryfikowany przynajmniej raz w roku — po przeprowadzeniu analizy ryzyka
na potrzeby opracowania rocznego planu audytu.
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§ 15. Kierownik komorki audytu sporzadza i przedktada sprawozdanie z wykonania planu audytu Ministrowi
i Dyrektorowi Generalnemu.

§ 16. Kierownik komoérki audytu przeprowadza raz w roku samoocen¢ jakosci audytu, ktorej wyniki
przekazuje Ministrowi, Dyrektorowi Generalnemu i komitetom audytu.

§ 17. Kierownicy komoérek audytowanych uczestnicza w audycie, w szczegolnosci przez:
1) sktadanie wyjasnien w zakresie objetym audytem;

2) zapoznawanie si¢ ze wstepnymi wynikami audytu, w szczegdlno$ci z ustaleniami i propozycjami zalecen
audytu;

3) uzgadnianie wstgpnych wynikow audytu;
4) zglaszanie uwag i zastrzezen do ustalen i propozycji zalecen audytu.

§ 18. 1. Pracownicy Ministerstwa przekazuja, w terminie wskazanym przez audytora, dokumenty, materiaty
i informacje oraz wyjasnienia z zakresu dziatania komorki audytowane;.

2. Pracownicy Ministerstwa sg obowigzani:

1) umozliwia¢ audytorowi wglad do dokumentow, danych i innych materiatdéw oraz dostep do pomieszczen
i innych sktadnikow majatkowych, majacych znaczenie dla prowadzenia audytu;

2) wspotpracowaé z audytorem przy analizie ryzyka, identyfikacji i monitoringu proceséw prowadzonych
W Ministerstwie w zakresie niezb¢dnym do prowadzenia audytu.

§ 19. 1. Dziatalnoscia komorki audytu kieruje audytor, ktoremu Dyrektor Generalny powierzyt obowiazki
w zakresie kierowania pracg tej komorki.

2. Kierownik komorki audytu podlega bezposrednio Ministrowi, a w sprawach organizacyjnych
— Dyrektorowi Generalnemu.

§ 20. 1. Kierownik komoérki audytu reprezentuje ja w kontaktach wewnetrznych i zewnetrznych, z wyjatkiem
spraw wynikajacych z audytow przeprowadzanych przez poszczegodlnych audytoréw na podstawie imiennego
upowaznienia Ministra.

2. Kierownik komorki audytu jest odpowiedzialny za:

1) zapewnienie rzetelnego, efektywnego i profesjonalnego prowadzenia audytu;

2) przygotowanie i wykonanie planu audytu;

3) podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie odpowiednich zasobéw osobowych i rzeczowych
komorki audytu do prowadzenia audytu;

4) okre$lenie wewnetrznych zasad i procedur stuzacych kierowaniu komorkg audytu;

5) przedstawianie okresowych informacji i sprawozdan o wynikach dziatalnosci audytu Ministrowi,
Dyrektorowi Generalnemu i komitetom audytu;

6) ustalenie i realizowanie programu zapewnienia i poprawy jako$ci audytu;

7) zapewnienie dziatania audytu zgodnie z kartg i standardami audytu wewnetrznego dla jednostek sektora
finansow publicznych okreslonymi przez ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych, a takze
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Definicja Audytu Wewnetrznego, Podstawowymi zasadami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego
i Kodeksem etyki, wydanymi przez The Institute of Internal Auditors.

3. Kierownik komorki audytu jest niezalezny w zakresie planowania pracy tej komorki, organizacji
prowadzenia audytu i sporzadzania sprawozdan.

4. Kierownik komoérki audytu udostepnia, na uzasadniony wniosek, wyniki zadan audytowych pracownikom
komorki organizacyjnej Ministerstwa wlasciwej do spraw kontroli, informujac o tym Dyrektora Generalnego.

§ 21. 1. Audytor, w zakresie wykonywania swoich zadan, wspotpracuje z zewnetrznymi organami
i instytucjami kontroli oraz audytu zewnetrznego.

2. Kontakty audytoréw z zewnetrznymi organami i instytucjami kontroli oraz audytu zewnetrznego odbywaja
si¢ za posrednictwem kierownika komorki audytu i w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym.

3. Kierownik komoérki audytu udostgpnia dokumentacje audytu zewnetrznym organom i instytucjom kontroli
oraz audytu zewnetrznego, informujac o tym Dyrektora Generalnego.





