Warszawa, dnia 30 lipca 2024 r.
Poz. 36

ZARZADZENIE NR 22
MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI

z dnia 26 lipca 2024 r.

W sprawie przygotowania i przeprowadzenia treningu obronnego pod kryptonimem ,,Kierowanie 24”

Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248, 834
11089) wzwiazku z§ 10 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow =z dnia 31 pazdziernika 2022 r.
w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 2348) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. W dniach 25 i 26 wrze$nia 2024 r. zarzadza si¢ przeprowadzenie w Ministerstwie Rolnictwa

i Rozwoju Wsi, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, oraz w jednostkach organizacyjnych podleglych
Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi lub przez niego nadzorowanych treningu obronnego pod kryptonimem
»Kierowanie 24”, zwanego dalej ,, Treningiem”.

2. Tematem Treningu jest rozwinigcie i funkcjonowanie Glownego Stanowiska Kierowania Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, zwanego dalej ,,GSK MRiRW?”, w stalej siedzibie oraz w Zapasowym Miejscu
Pracy, zwanym dalej ,,ZMP”.

§ 2. Celem Treningu jest:

1) doskonalenie dzialania zespotow i grup operacyjnych GSK MRiRW podczas realizacji zadan w procesie
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

2) zapewnienie spojnosci systemu tgcznosci, obiegu informacji oraz wsparcia teleinformatycznego
w sytuacji przemieszczenia GSK MRiRW i jego rozwinigcia w ZMP;
3) sprawdzenie funkcjonowania systemu staltych dyzuréw Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

4) sprawdzenie rozwigzan organizacyjno-strukturalnych przyjetych w projektach regulaminu, instrukcji oraz
sktadu GSK MRiRW;

5) utrwalanie i poglebianie indywidualnej wiedzy i umiejetnosci oraz ksztaltowanie nawykow wihasciwego
dziatania sktadu GSK MRiRW w wykonywaniu zadan obronnych.

§3.1. W celu przygotowania iprzeprowadzenia Treningu powoluje si¢ Kierownictwo Treningu
w sktadzie:

1) Kierownik Treningu — Dyrektor Generalny Ministerstwa;

2) Zastepca Kierownika Treningu — Dyrektor Departamentu Bezpieczenstwa w Ministerstwie;

3) Zespot Autorski w sktadzie:
a) Kierownik Zespotu Autorskiego — Kierownik Zespotu Koordynacji Planowania Operacyjnego
w Departamencie Bezpieczenstwa w Ministerstwie,

b) cztonkowie Zespotu Autorskiego — przedstawiciele Departamentu Bezpieczenstwa w Ministerstwie;



Dziennik Urzgdowy Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi -2- Poz. 36

4) Zesp6t Oceny i Omowienia oraz Podawania Wiadomosci w sktadzie:

a) Kierownik Zespotlu Oceny iOmowienia oraz Podawania Wiadomos$ci — Zastgpca Dyrektora
Departamentu Bezpieczenstwa w Ministerstwie,

b) cztonkowie Zespolu Oceny i Omowienia oraz Podawania Wiadomosci — przedstawiciele Departamentu
Bezpieczenstwa w Ministerstwie;

5) Zespot Zabezpieczenia Logistycznego w sktadzie:
a) Kierownik Zespotu Zabezpieczenia Logistycznego — Dyrektor Biura Administracyjnego
w Ministerstwie,
b) cztonkowie Zespotu Zabezpieczenia Logistycznego — przedstawiciele Biura Administracyjnego
w Ministerstwie;

6) Zespot Lacznoscei i Informatyki w sktadzie:
a) Kierownik Zespotu Lacznosci i Informatyki — Zastepca Dyrektora Biura Administracyjnego
w Ministerstwie,
b) cztonkowie Zespotu Lacznosei i Informatyki — przedstawiciele Biura Administracyjnego
w Ministerstwie;

7) Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych w skladzie:

a) Kierownik Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Zastgpca Pelnomocnika do spraw
Ochrony Informacji Niejawnych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

b) cztonkowie Zespolu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych — przedstawiciele Wydziatu Ochrony
Informacji Niejawnych w Departamencie Bezpieczenstwa w Ministerstwie.

2. Zakres oraz terminarz przedsigwzi¢é przygotowawczych do Treningu okresla zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia.

3. Zadania osob oraz zespotow, wchodzacych w sktad Kierownictwa Treningu, okresla zalgcznik nr 2 do
zarzadzenia.

§ 4. Dyrektor Departamentu Bezpieczenstwa oraz Dyrektor Biura Administracyjnego sa obowiazani do
wyznaczenia niezbednej liczby pracownikow celem uczestnictwa w pracach Kierownictwa Treningu.

§ 5. W Treningu biorg udziat:
1) osoby wchodzace w sktad GSK MRiRW;

2) osoby pekniace staty dyzur w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju
Wsi lub przez niego nadzorowanych, ktére wchodza w sktad systemu stalych dyzuréw Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi.

§ 6. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 5 pkt 2, obowigzani sg do wyznaczenia
odpowiedniej liczby pracownikow, niezbgdnych srodkéw oraz zapewnienia wilasciwych warunkow pracy
uczestnikom Treningu, a takze ochrony informacji niejawnych.

§ 7. Trening przeprowadza si¢:
1) w siedzibach jednostek organizacyjnych bioracych udziat w Treningu;

2) w obiekcie pozyskanym w ramach $wiadczen rzeczowych, o ktorych mowa w art. 628 ust. 1 ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.
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§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: C. Siekierski
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Zalaczniki do zarzadzenia nr 22
Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi
z dnia 26 lipca 2024 r. (poz. 36)

Zatacznik nr 1

Zakres oraz terminarz przedsiewzie¢ przygotowawczych do Treningu

. Termin C
Lp. Zadanie wykonania Odpowiedzialny
1. 2 3 4
Opracowanie Planu przygotowania do dnia 23 sierpnia 2024 r. Kierownik Zespotu
1. | iprzeprowadzenia Treningu wraz Autorskiego
zatgcznikami
Przeprowadzenie konferencji planistycznej | do dnia 20 wrze$nia 2024 r. | Zastepca Kierownika
2. | oraz szkolen przygotowawczych dla Treningu
Kierownictwa Treningu i jego uczestnikow
Przygotowanie logistyczne rejonow oraz do dnia 24 wrze$nia 2024 r. | Kierownik Zespotu
3. | migjsc pracy dla uczestnikow Treningu Zabezpieczenia
Logistycznego
4 Ztozenie meldunku Kierownikowi Treningu | 24 wrzesnia 2024 r. Zastepca Kierownika

o gotowosci do ¢wiczenia

Treningu
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Zatacznik nr 2

Zadania os6b oraz zespoléw wchodzacych w skltad Kierownictwa Treningu

1. Kierownik Treningu zatwierdza dokumentacj¢ ¢wiczenia oraz kieruje jego przeprowadzeniem i
omowieniem.
2. Zastepca Kierownika Treningu, ktory z upowaznienia Kierownika Treningu moze wydawaé

polecenia i wytyczne wszystkim uczestnikom Treningu, odpowiada w szczegolnosci za:
1) koordynowanie i organizacj¢ pracy Zespolu Autorskiego w okresie przygotowania Treningu;

2) organizacj¢ 1 przygotowanie szkolenia osob wchodzacych w sktad Kierownictwa Treningu

oraz jego uczestnikow;
3) organizacjg, przygotowanie i kierowanie pracg pozostatych zespotdéw Kierownictwa Treningu;

4) przedstawianie Kierownikowi Treningu propozycji dotyczacych wniesienia ewentualnych

zmian do jego przebiegu, wynikajacych z dziatan ¢wiczacych.

3. Zespot Autorski — do jego zadan nalezy w szczegdlnoSci:
1) opracowanie ,,Planu przygotowania i przeprowadzenia Treningu” oraz przedtozenie go do
zatwierdzenia Kierownikowi Treningu;
2) opracowanie 1 przekazanie wytycznych pomocnych do przeprowadzenia analizy
1 procesu wypracowania decyzji przez ¢wiczacych.
4. Zesp6t Oceny 1 Omoéwienia oraz Podawania Wiadomo§¢ — do jego zadan nalezy
w szczegdlnosci:
1) ocena prowadzenia dzialan oraz poziomu przygotowania do realizacji zadan przez
¢wiczacych;
2) opracowanie w wyznaczonym terminie projektu omowienia Treningu;
3) uczestniczenie w przygotowaniu i przeprowadzeniu omowienia Treningu;
4) opracowanie sprawozdania z Treningu;
5) koordynowanie podawanych wiadomosci do ¢wiczacych;

6) koordynowanie dynamiki dziatan.
5. Zespo6t Zabezpieczenia Logistycznego — do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) rozwiniecie i wyposazenie miejsca pracy dla Kierownictwa Treningu i ¢wiczacych;
2) zabezpieczenie pojazdow dla Kierownictwa Treningu;
3) zorganizowanie ochrony GSK MRiRW w stalej siedzibie i w ZMP.

6. Zespot Lacznosci i Informatyki — do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:
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1) opracowanie dokumentow tacznosci oraz planu informatycznego wspomagania Treningu;
2) zapewnienie tacznosci przewodowej i wsparcia teleinformatycznego ¢wiczacych.

7. Zespot Ochrony Informacji Niejawnych — do jego zadan nalezy w szczegolnoSci zapewnienie
warunkow  wlasciwego przechowywania 1 zabezpieczenia dokumentow niejawnych

wykorzystywanych w Treningu.



