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ZARZADZENIE Nr 19/2008 MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390
i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249,
poz. 2401 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170,
poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600) zarzadza sig, co naste-
puje:

§1

Ustala sie¢ Regulamin organizacyjny Ministerstwa Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego, stanowigcy zatgcznik do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 kwietnia 2008 r.
Minister Nauki i Szkolnictwa WyiZszego

Barbara Kudrycka

Zatgcznik do zarzadzenia nr 19/2008
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego
Z dnia 17 kwietnia 2008 1. {poz. 32)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
§1

1. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, utwo-
rzone na podstawie & 1 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 5 maja 2006 r. w sprawie utworzenia
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U.
Nr 76, poz. 533), zapewnia obstuge Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, kierujacego dziatami admi-
nistracji rzgdowej:

1) nauka — na zasadach okreslonych w szczegdlno-
sci w ustawie z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasa-
dach finansowania nauki {(Dz. U. Nr 238,
poz. 2390 i Nr 273, poz. 2730, z 2005 r. Nr 85,
poz. 727 i Nr 179, poz. 1484 oraz z 2007 r. Nr 115,
poz. 795);

2) szkolnictwo wyisze — na zasadach okreslonych
w szezeqdlnosci w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,

poz. 1360, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104,
poz. 708 i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 227,
poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120,
poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i 1240 i Nr 180,
poz. 1280).

2. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zapew-
nia cbsfuge zadan okreslonych w aktach normatyw-
nych i innych dokumentach dla ministra wlasciwe-
go do spraw nauki, ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego oraz ogdélnie dla ministrow
i organow administracji rzgdowej — w zakresie wia-
gciwosci Ministra Nauki | Szkeinictwa Wyzszego.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach Regulaminu jest mowa o:

1} Ministrze — nalezy przez to rozumieé Ministra Na-
uki i Szkolnictwa Wyiszeqgo;

2} Ministerstwie — nalezy przez io rozumieé¢ Minister-
stwo Nauki | Szkolnictwa Wyzszego;

3) czionku kierownictwa Ministerstwa — naleZy przez
to rozumieé Ministra, Sekretarza Stanu i podsekre-
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tarzy stanu w Ministerstwie oraz Dyrektora General-
nego Ministerstwa;

4) Dyrektorze Generalnym — nalezy przez to rozumied
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego;

5} komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumieé
departament, biurc lub Samodzieiny Wydziat
Ochrony Informacji Niejawnych, o ktdrych mowa
w & 5 ust. 1.

83

1. Czlonkowie kierownictwa Ministerstwa i Szef Gabi-
netu Politycznego Ministra stanowig Kolegium Mi-
nisterstwa.

2. W naradach Kolegium moga braé udziat inne osoby
zaproszone przez Ministra.

3. Narady Kolegium zwotuje Minister, okreélajgc ich
termin i tematyke.

4. Z narady Kolegium sporzgdza sie protokdt ustalen,
ktory zatwierdza Minister.

g4

1. Ministra w czasie jego nieobecnoséci zastepuje Se-
kretarz Stanu lub wyznaczony przez Ministra podse-
kretarz stanu.

2. Minister moze upowaznic¢ Sekretarza Stanu, podse-
kretarzy stanu, Dyrektora Generalnego oraz dyrek-
torow komarek organizacyjnych i innych pracowni-
kéw Ministerstwa do podejmowania w ckresionych
sprawach decyzji w jego imieniu, w tym do podpi-
sywania decyzji administracyjnych, a takze powie-
rzy¢ im nadzor nad realizacjg niektorych zadan.

3. W celu realizacji zadan Minister moze powotywac:
1) petnomocnikdéw do okreélonych spraw;

2} zespoty zadaniowe,

ustalajgc ich obowiazki i uprawnienia oraz wskazu-
jac, w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym, ko-
morke organizacyjna sprawujaca obstuge prac pet-
nomocnika tub zespotu zadaniowego.

4. Prawidiowe wykonywanie zadan okreslonych przez
Ministra, Sekretarza Stanu i podsekretarzy stanu
w Ministerstwie Nauki 1 Szkolnictwa Wyiszego za-
pewnia Dyrektor Generalny.

85

1. W skiad Ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny
Ministra (GPM) oraz nastepujace komorki organiza-
cyjne:

1) Departament Badah na Rzecz Bezpieczenstwa
i Obronnosci Panstwa (DBO);

2} Departament Badan Naukowych (DBN);

3} Departament Bazy Badawczej (DBB);

4} Departament Ekonomiczny (DE};

5} Departament Funduszy Europejskich {DFE);

6) Departament Informacji i Promaciji (DIP};

7) Departament Legislacyjno-Prawny (DP);

8) Departament Organizacfi Szkét Wyzszych (DSW);

9) Departament Spraw Europejskich {DSE);

10) Departament Spraw Pracownikdw Szkolnictwa
Wyizszego (DSP);

11) Departament Spraw Studentdow i Doktorantow
{DSS);

12} Departament Strategii i Rozwoju Nauki (DSN);

13} Departament Systemow Informatycznych Nauki
{DIN};

14) Departament Wdrozen i Innowacji (DWI};

18} Departament Wspdipracy Miedzynarodowej
{DWM);

16} Biure Dyrektora Generalnego (BG);

17} Biuro inwestycji Szkolnictwa Wyzszego {BIS);

18) Biuro Kontroli i Audytu (BKA);

19) Biuro Ministra (BM);

20) Samodzielny Wydziat Ochrony Informacji Nie-
jawnych (SWN).

. Przy Ministerstwie dziata gospodarstwo pomocni-

cze pod nazwg Zaktad Obstugi Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego (Z0), nad ktérym bezpo-
sredni nadzdr sprawuje Dyrektor Generainy.,

§6

. Do podstawowych zadan komdérek organizacyjnych

nalezy — w ramach zakreséw ich dziatania — reali-

zacja zadan Ministerstwa, w tym w szczegdélnosci:

1} inicjowanie i opracowywanie zafozen i projek-
tow aktdw normatywnych, zalozen i projektow
polityki, strategii, programoéw, plandw i innych
dokumentow; przeprowadzanie uzgodnien we-
wnetrznych i zewnetrznych tych projektow; no-
tyfikacja Komisji Europejskiej projektéw aktow
prawnych bedacych programami pomocowymi;

2} przygotowywanie analiz, opinii, informacji,
wnioskéw i innych materiatow;

3) opiniowanie projektow aktow normatywnych,
w tym projektdw aktow prawa europejskiego,
i innych dokumentéw;

4) wspotpraca z organami opiniodawczymi i do-
radczymi dziatajgcymi przy Ministrze oraz ich
obstuga organizacyjna;

5) wspdtdziatanie z innymi urzedami administracji
rzgdowej, organami samorzagdu terytorialnego,
zwiazkami zawodowymi, stowarzyszeniami i in-
nymi pedmiotami;

6} realizowanie zadan wynikajacych z aktéw nor-
matywnych, programéw rzadowych i innych
dokumentéw, a takie z polecen cztonkéw kie-
rownictwa Ministerstwa;

7) prowadzenie postepowan w sprawach wniesio-
nych do Ministra, w tym rozstrzyganych w try-
bie decyzji administracyjnych;

8) zatatwianie skarg, wnioskow i listow oraz przyj-
mowanie obywateli w tych sprawach;

9} gromadzenie, przetwarzanie i udostepnianie in-
formacji, w tym w trybie przepisow o dostepie
do informacji publicznej; udzielanie informacji
dotyczacych interpretacji tresci przepisow;
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wspdatdziatanie w redagowaniu witryny interne-
towej i intranetowej Ministerstwa;

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpraca
Zz Sejmem RP i Senatem RP, ich organami oraz
postami i senatorami;

11) prowadzenie spraw wynikajacych z nadzoru Mi-
nistra nad dziatalnogciag organdw oraz jednostek
podiegiych lub nadzorowanych;

12} prowadzenie spraw fundaciji, dla ktérych Mini-
ster jest ministrern wiasciwym;

13) prowadzenie postepowan o udzielenie zamoé-
wien publicznych oraz kontrola realizacji umow
dotyczacych tych zamoéwier;

14} realizowanie zadarn z zakresu wspotpracy z za-
granicg, w tym wynikajacych z cztonkostwa Rze-
czypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej;

15) realizowanie zadan wynikajgcych z przepisow
o powszechnym obowigzku obrony RP;

16} opiniowanie sprawozdan z kontroli zadan finan-
sowanych ze srodkow finansowych na nauke
i szkolnictwo wyzsze.

. Minister zatwierdza plan pracy Ministerstwa na da-
ny rok kalendarzowy, ktérego projekt przygotowuje
Biuro Ministra we wspdipracy z innymi komaorkami
organizacyjnymi. Plan pracy uwzglednia w szcze-
golnosci nowe zadania wynikajace z plandw pracy
Rady Ministrow i jej komitetéw oraz nowe zadania
wskazane przez kierownictwo Ministerstwa.

. Zasady realizowania, koordynowania i kontroli re-
alizacji zadan, o ktdrych mowa w ust. 1, okreslaja
dalsze przepisy Regulaminu oraz odrgbne przepisy,
w tym regulaminy i instrukcje ustalone przez Dyrek-
tora Generalnego.

57

. Przy wykonywaniu swoich zadan komaérki organiza-
cyjne obowigzane sa do Scistego wspotdziatania
w drodze uzgodnien, konsultacji, opiniowania, udo-
stepniania materiatow i danych oraz prowadzenia
wspéinych prac nad zadaniami.

. Jezeli do wykonywania zadania konieczne jest
wspdtdziatanie kilku komodrek organizacyjnych,
wiodaca komarke organizacyjng wyznacza Dyrektor
Generalny lub Dyrektor Biura Ministra.

. Spory kompetencyjne miedzy komdrkami organiza-
cyjnymi rozstrzyga Dyrektor Generalny lub na jego
wniosek wlasciwy czionek kierownictwa Minister-
stwa.

88

. Dyrektorzy sg zobowigzani do opracowania projek-
tu wewnetrznego regulaminu organizacyjnego kie-
rowanej przez siebie komaorki organizacyjnej, w cig-
gu 14 dni od dnia wejscia w Zzycie Regulaminu,
a w przypadku zmiany wewnetrznego regulaminu
organizacyjnego, w ciggu 7 dni od zajscia zdarzenia
powodujgcege koniecznoéé tej zmiany.

. Wewnetrzny regulamin okreéla strukture organiza-
cyjng komorki oraz podziat | sposdb wykonywania
realizowanych zadan.

3. Dyrektor komarki organizacyjnej sporzadza i przed-
stawia Dyrektorowi Generalnemu roczne sprawoz-
danie z dziatalnosci komdrki organizacyjnej wraz
z wnioskami, w terminie do dnia 30 stycznia kazde-
go roku.

4. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci komaorki orga-
nizacyjnej, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera
w szczegdlnodci informacje dotyczgce:

1) gtdéwnych realizowanych zadan;
2) stanu realizacji zadan;
3) harmonogramu prac na rok biezacy.

5. W przypadku likwidacji komarki organizacyjnej dy-
rektor lub wskazana przez niego osoba, w terminie
14 dni od dnia likwidacji, sporzadza sprawozdanie
z dziatalnosci komorki organizacyjnej i przedstawia
je Dyrektorowi Generalnemu.

59

Dyrektor Generalny w porozumieniu z Ministrem —
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innego cztonka
kierownictwa Ministerstwa — moze ustali¢ dla komor-
ki organizacyjnej dodatkowe zadania o charakterze
stalym, niewymienione w Regulaminie. Informacje
o takim ustaleniu Dyrektor Biura Ministra przekazuje
cztonkom kierownictwa Ministerstwa i komoérkom or-
ganizacyjnym.

510

1. ZatoZenia i projekty aktéw normatywnych, aktow
administracyjnych, programow, umow i porozu-
mien oraz innych dokumentéw, do przygotowania
ktorych zobowigzany jest Minister, opracowujgca
komarka organizacyjna rzeczowo wlasciwa, we
wspoipracy z innymi zainteresowanymi komdrkami
organizacyjnymi, uzyskujac réwniez akceptacje wta-
sciwych cztonkdw kierownictwa Ministerstwa.

2. Prowadzenie zewnetrznych uzgodnien projektow
aktéw normatywnych i dokumentéw niebedacych
aktami normatywnymi nalezy do obowigzkow ko-
morki organizacyjnej rzeczowo wiasciwej - we
wspoipracy odpowiednio z Departamentem Praw-
nym, Departamentem Ekonomicznym i innymi zain-
teresowanymi komdrkami organizacyjnymi.

3. Komorka organizacyjna rzeczowo wiasciwa jest zo-
bowiazany do poinformowania zainteresowanych
komérek organizacyjnych o przyczynach nie-
uwzglednienia uwag merytorycznych, zgloszonych
w ramach uzgodnien projektu dokumentu.

§1

1. Obstuge merytoryczng organow kolegialnych, ze-
spotow i komisji dziatajgcych w Ministerstwie za-
pewniajg komorki organizacyjne stosownie do ich
zakresow dziatania.

2. Obstuge organizacyjng organéw kolegialnych, ze-
spotow i komisji zapewniajg komdrki organizacyjne
okreslone w aktach powoiujgcych te organy, w ni-
niejszym Regulaminie lub wyznaczone przez Dyrek-
tora Generalnego.
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3. Sekretarzy organdw kolegialnych, zespotow i komi- 3) doskonalenie organizacji i metod pracy;

sji wyznaczajg dyrektorzy komérek organizacyjnych
zapewniajacych obstuge organizacyjna tych orga-
now sposrod pracownikdw komodrek organizacyj-
nych, chyba ze sekretarz zostanie wyznaczony w ak-
cie powolujgcym organ.

. Do obowiagzkow sekretarzy organéw kolegialnych,
zespoldw i komisji nalezy w szczegoinosci organi-
zowanie posiedzen, zgodnie z ustaleniami przekaza-
nymi przez przewodniczacych organdw, sporzgdza-
nie projektéw protokotéw lub protokotéw zbior-
czych oraz przekazywanie opinii i innych dokumen-
téw przyjetych przez te organy odpowiednio Mini-
strowi, wlasciwym komorkom organizacyjnym i in-
nym organom kolegialnym. :

§12

. Dyrektorzy kemoérek organizacyjnych uprawnieni sg
— w ramach zakresdw dziatania kierowanych przez
nich komérek organizacyjnych — do:

1) wystepowania do innych urzeddw, instytucji
i jednostek organizacyjnych, a takie do eksper-
téw o dostarczanie materialdow, danych, informa-
cji i opinii niezbednych do wykonywania zadan;

2} wydawania decyzji administracyjnych na podsta-
wie upowaznien udzielonych przez Ministra;

3} zawierania umdéw na podstawie upowaznien
udzielonych odpowiednio przez Ministra, Dyrek-
tora Generalnego lub zawartych w wewnetrznych
regulaminach jednostki.

. Zastepcy dyrektoréw komorek organizacyjnych i in-
ni pracownicy Ministerstwa moga wydawac decy-
zje administracyjne i zawiera¢ umowy na podsta-
wie upowaznien udzielanych odpowiednio przez
Ministra lub Dyrektora Generalnego na wniosek dy-
rektora wiasciwej komorki organizacyinej.

. Umowy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i ust. 2, upo-
wazniony dyrektor (zastepca dyrektora, pracownik)
zawiera {podpisuje} wspdlnie z upowaznionym dy-
rektorem (zastepcg dyrektora, pracownikiem) odpo-
wiednio Departamentu Ekonomicznego lub Biura
Dyrektora Generalnego, w zaleznosci od zradia fi-
nansowania danej umowy, chyba 7e odrebnie usta-
lone procedury wewngtrzne stanowia inaczej.

. Minister, na wniosek cztonka kiercwnictwa Mini-
sterstwa lub dyrektora komérki organizacyjnej, mo-
ze udziela¢ petnomocnictw osobom prawnym lub
osobom fizycznym do dokonywania okreslonych
czynnosci cywilno-prawnych lub faktycznych w za-
kresie wlasciwosci Ministra.

8§13

. Dyrektor kieruje komodrkg organizacyjng samodziel-
nie lub przy pomocy zastepcy (zastepcow) dyrekto-
ra oraz naczelnikdw wydziatdw.

. Do zadan dyrektora komdrki organizacyjnej nalezy
w szczegOlnosci;

1} zapewnienie terminowego i prawidtowego wy-
konywania zadan;
2} organizacja i wewnetrzny podziat pracy;

4} podejmowanie decyz)i w sprawach niezastrzezo-
nych do kompetencji Ministra i innych oséb zaj-
mujgcych kierownicze stanowiska pafistwowe
w Ministerstwie oraz Dyrektora Generalnego;

5) podejmowanie, w ramach udzielonych upowaz-
nien, decyzji lub innych rozstrzygnieé w imieniu
Ministra, Sekretarza Stanu i podsekretarzy lub
Dyrektora Generalnegc;

6) ustalanie szczegéfowego zakresu obowigzkow
pracownikow oraz przedstawianie wnioskow
w sprawach zatrudniania, zwalniania, awanso-
wania, nagradzania, wyrozniania i karania pra-
cownikow;

7) zapewnienie przestrzegania przepiséw o cchro-
nie informaciji niejawnych oraz o ochronie da-
nych osobowych;

8) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa pan-
stwa oraz obronnosci i reagowania kryzysowego;

8} zapewnianie przestrzegania przez pracownikow
dyscypliny i czasu pracy oraz corocznego wyko-
rzystania urlopu wypoczynkowego;

10} zapewnienie przestrzegania przez czionkow korpu-
su stuzby cywilnej Kodeksu Etyki Sfuzby Cywiinej.

. Zastgpca dyrektora komorki organizacyjnej coraz na-

czelnik odpowiadajq za realizacje zadan komorki or-
ganizacyjnej w zakresie ustalonym przez dyrektora.

. W czasie nieobecnosci dyrektora komorki organiza-

cyjnej zastepuje go wyznaczony przez niego zastep-
ca dyrektora.

. W przypadku braku zastepcy dyrektora lub jego nie-

obecnosci, dyrektora zastepuje pracownik wyzna-
czony przez dyrektora w porozumieniu z Dyrektorem
Generalnym. Do tego pracownika stosuje sie przepi-
sy Regulaminu dotyczace zastepcow dyrektora.

. Dyrektor komérki organizacyjnej moze upowaznic

zastepce dyrektora lub innego pracownika komorki
organizacyjnei do prowadzenia okreslonych spraw
w jego imieniu. Udzielenia upowaznienia o charak-
terze statym dokonuje sie na pismie; kopie upowaz-
nienia dotacza sig do akt osobowych pracownika.

514

. W skiad komdrek organizacyjnych mogag wchodzié

wydzialy i samodzielne stanowiska pracy okresione
w wewnetrznych regulaminach organizacyjrych ko-
marek organizacyjnych.

. Wydzialem kieruje naczelnik wydziatu albo wyzna-

czony przez dyrektora komérki organizacyjnej pra-
cownik zajmujacy co najmniej stanowisko gtéwne-
go specjalisty lub giownego wizytatora.

815

. Minister podpisuje:

1) rozporzadzenia, zarzadzenia i inne dokumenty
podlegajgce ogloszeniu w Dzienniku Ustaw Rze-
czypospolitej Polskiej, Monitorze Polskim i Dzien-
niku Urzedowym Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego;
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2) pisma adresowane do:

a) Prezydenta, Marszatka Sejmu, Marszatka Se-
natu, Prezesa Rady Ministrow i czionkdw Rady
Ministrow oraz innych naczelnych konstytucyj-
nych organdw panstwowych Rzeczypospolitej
Poigkiegj,

b) Prezesa Polskiej Akademii Nauk i Prezesa Pol-
skiej Akademii Umiejetnosci,

c) 0s6b kierujgcych centralnymi organami orga-
nizacji politycznych i zwigzkdéw zawodowych
oraz zwierzchnikow kosciotéw i zwigzkow wy-
znaniowych,

d} ministrow rzagddw innych panstw;

3} pisma kierujgce projekty aktow normatywnych
i inne dokumenty do rozpatrzenia przez Rade Mi-
nistrow i komitety Rady Ministrow;

4) pisma kierujgce materiaty przygotowane dia ko-
misji parlamentarnych; _

5} akty mianowania, powotania i inne dotyczace na-
wigzania lub rozwiazania stosunku pracy na sta-
nowiskach w jednostkach podlegtych i nadzoro-
wanych, ustawowo zastrzezonych do wlasciwo-
éci Ministra; pisma ustalajgce wysokosé skiadni-
kow wynagrodzenia kierownikow jednostek pod-
legtych i nadzorowanych;

6) dokumenty dotyczace zatrudnienia w Gabinecie
Politycznym Ministra;

7) wnioski o0 nadanie orderow i odznaczen pafstwo-
wych oraz decyzje w sprawie przyznania nagrod
Ministra;

8}umowy miedzynarodowe, miedzyresortowe
i umowy o wspotdzialaniu Ministerstwa ze sto-
warzyszeniami 1 innymi organizacjami, w tym
migdzynarodowymi;

9) inne dokumenty ustawowo zastrzezone do pod-
pisu Ministra lub kazdorazowo okreslone przez
Ministra.

2. W czasie nieobecnosci Ministra pisma i dokumenty,
o ktorych mowa w ust. 1, podpisuje — w zastgp-
stwie Ministra — zastgpujacy go Sekretarz Stanu
tub upowazniony podsekretarz stanu z tym, Zze do
podpisywania aktow normatywnych przez podse-
kretarza stanu wymagane jest odrebne upowaznie-
nie.

3. Sekretarz Stanu 1 podsekretarze stanu moga pod-
pisywac pisma i dokumenty, o ktérych mowa
w ust. 1 — z upowaznienia Ministra — w sprawach
okreglonych przez Ministra w zakresach czynnosci
Sekretarza Stanu i podsekretarzy stanu.

4. Czfonkowie kierownictwa Ministerstwa podpisuja,
wedfug witasciwosci, pisma adresowane do niewy-
mienionych w ust. 1 organdw panstwowych, czion-
kéw kierownictw Kancelarii Prezydenta RP, Kancela-
rii Sejmu RP i Kancelarii Senatu RP, ministerstw,
Najwyzszej [zby Kontroli, Polskiej Akademii Nauk,
cztonkdw kierownictw centralnych organéw admi-
nistracji rzadowej, marszatkéw wojewddziw, prze-
wodniczacych seimikow wojewddziw, wojewodow,
cztonkdéw kierownictw organizacji politycznych,
zwiazkéw zawodowych i stowarzyszen o zasiegu

ogolnokrajowym oraz pisma i dokumenty zastrze-
zone do ich podpisu z tytulu odrebnych upowaz-
nien.

. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu

cztonka kierownictwa Ministerstwa podpisuje dy-
rektor wiasciwej komaorki organizacyjnej.

. Pisma i dokumenty przedktadane do podpisu Mini-

stra wymagaja akceptacji wtasciwych czionkow kie-
rownictwa Ministerstwa oraz parafowania przez dy-
rektorow komadrek organizacyjnych bioracych
udziat w ich opracowywaniu.

. Projekty pism i dokumentéw informujacych o roz-

strzygnieciach prawnych albo finansowych wyma-
gaja uzgodnienia odpowiednio z Departamentem
Prawnym i Departamentem Ekonomicznym.

8§16

. Dyrektor Generalny podpisuje:

1) zarzadzenia, decyzje i polecenia Dyrektora Gene-
ralnego w zakresie wynikajgcym z ustawy o pan-
stwowym zasobie kadrowym i wysokich stano-
wiskach panstwowych oraz innych przepisow
prawa;

2) pisma wychodzace na zewnatrz Ministerstwa
w sprawach nalezacych do wilasciwosci Dyrekto-
ra Generalnego, a takze na polecenie lub z upo-
waznienia Ministra;

3) delegacje stuzbowe, w tym wnioski wyjazdowe
oraz wnioski urlopowe dyrektoréw komérek or-
ganizacyjnych.

. Dyrektor Generalny moze upowaznic pracownika

Ministerstwa do podpisywani dokumentow, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 3.

. Dokumenty przedstawiane do podpisu Dyrektora

Generalnego parafuje dyrektor wtasciwej komorki
organizacyjnej lub upowazniony pracownik.

817

. Dyrektor komorki organizacyjnej podpisuje:

1) pisma kierowane do Ministra, Sekretarza Stanu,
podsekretarzy stanu oraz do Dyrektora General-
nego i dyrektoréw innych komdérek organizacyj-
nych Ministerstwa;

2) pisma wychodzace na zewnagtrz Ministerstwa
w sprawach cbjetych zakresem dziatania kiero-
wanej komdrki organizacyjnej oraz na polecenie
lub z upowaznienia Ministra, Sekretarza Stanu,
podsekretarzy stanu lub Dyrektora Generalnego;

3) odpowiedzi na kierowane pisma, zgodnie z zakre-
sem zadan kemoarki organizacyjnej;

4) delegacje stuzbowe, w tym wnioski wyjazdowe
oraz wnioski urlopowe pracownikéw.

. Dyrektor, o ktorym mowa w ust. 1, moze upowaznié

zastepce dyrektora, naczelnika wydziatu [ub pra-
cownika na samodzielnym stanowisku pracy do
podpisywania lub parafowania, w okreslonym za-
kresie, pism i dokumentdw, w tym rdowniez kore-
spondencii. Dyrekior informuje Dyrekiora General-
nego o udzielonych upowaznieniach.
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§18

1. Pracownicy przygotowujacy projekty dokumentow
i pism parafuja je swoim podpisem umieszezonym
z lewej strony pod tekstem.

2. W przypadku koniecznos$ci uzgodnienia fresci pi-
sma z inng komorka organizacyjng, potwierdzenie
uzgodnienia nastgpuje przez parafowanie projektu
przez dyrektora tej komorki lub osobe przez niego
upowazniong.

g£19

Zasady i tryb postepowania z dokumentami w Mini-
sterstwie reguluje, wydana przez Ministra, instrukcja
kancelaryjna i rzeczowy wykaz akt, zarzadzenie Mini-
stra w sprawie okreglenia szczegdlnych zasad organi-
zacji Kancelarii Tajnej, stosowania srodkow ochrony
fizycznej i obiegu informacji niejawnych w Minister-
stwie oraz inne przepisy szczegdlne.

Rozdziat 2
Zakresy dziatania komoérek organizacyjnych
5§20

Do zakresu dziatania Gabinetu Politycznego Ministra
(GPM) nalezy zapewnienie politycznej obstugi Mini-
stra, Sekretarza Stanu i podsekretarzy stanu w Mini-
sterstwie.

§21

Do zakresu dziatania Departamentu Badan na Rzecz
Bezpieczenstwa i Obronnosci Panistwa (DBO) naleza
zagadnienia i sprawy dotyczace:

1} wnioskow o finansowanie — w dziedzinie bezpie-
czenstwa i obronnoéci panstwa — w zakresie:

a} dziatainoéci statutowej jednostek naukowych,

b) inwestycji stuzgcych potrzebom badan nauko-
wych lub prac rozwojowyeh, polegajacych na bu-
downictwie lub zakupie aparatury naukowo-ba-
dawczej,

¢) projektéw badawczych wtasnych (w tym habilita-
cyjnych) i promotorskich,

d) badar naukowych lub prac rozwojowych prowa-
dzonych w formie projektow celowych 1 projek-
tow badawczych rozwojowych;

2} wspdtudziatu w ocenie efektdw badan naukowych
i prac rozwojowych finansowanych lub dofinanso-
wywanych przez Ministra, w szezegoinosci w oce-
nie wykonania zadan, o ktérych mowa w pkt 1;

3) obstugi merytorycznej zadan finansowanych z Fun-
duszu Nauki i Technologii Polskiej na rzecz bezpie-
czenstwa i obronnosci panstwa;

4) koordynowania i prowadzenia spraw dotyczacych
zawierania i wykonywania umdw offsetowych w za-
kresie wiasciwosci Ministra;

5) opracowywania i aktualizacii planowania operacyj-
nege w dziatach administracii rzadowej nauka
i szkolnictwo wyzsze oraz funkcjonowania Minister-

stwa w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa pan-
stwa (kryzysu) i wojny {z wylaczeniem planowania
operacyjnego w odniesieniu do jednostek podile-
gltych i nadzorowanychy);

8} planowania szkolenia obronnego w resorcie oraz re-
alizacji tego szkolenia w odniesieniu do kierownictwa
Ministerstwa i dyrekiorow komorek organizacyjnych
we wspotpracy z Biurem Dyrektora Generalnego;

7) koordynacji realizacji zadan wynikajacych z przepi-
séw o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypo-
spolitej Polskie] w zakresie wilasciwosci Ministra
oraz wspotdziatania w obszarze ocbrony cywilne,j.

§22

Do zakresu dzialania Departamentu Badan Nauko-
wych (DBN) naleza zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) projektow badawczych wiasnych;
2) projektow badawczych promotorskich;

3} ofert o realizacje projekiéw badawczych zamawia-
nych na rzecz rozwoeju nauki;

4) stypendidw naukowych dla wybitnych miodych na-
ukowcow, przyznawanych na podstawie ustawy
z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowa-
rtiia nauki;

5) petnienia zadan Instytucji Posredniczacej w priory-
tecie ,Badania naukowe"” Mechanizmu Finansowe-
go Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Norwe-
skiego Mechanizmu Finansowego;

6) zadan finansowanych z Funduszu Nauki i Technolo-
gii Polskiej w zakresie dziatania Departamentu;

7) obstugi Krajowej Komisji Etycznej do Spraw Do-
Swiadczen na Zwierzetach.

§23

Do zakresu dziatania Departamentu Bazy Badawczej

{DBB) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) parametrycznej oceny dziatalnosci jednostek na-
ukowych przedstawiajgcych wnioski o przyznanie
gérodkdw finansowych na nauke;

2} wnioskéw o finansowanie: podstawowej dziatalno-
sci statutowej jednostek naukowych, badan wia-
snych uczelni wyzszych, utrzymania specjalnego
urzgdzenia badawczego w jednostce naukowej oraz
badan wspolnych sieci naukowych;

3) wnioskow o finansowanie inwestycji stuzacych po-
trzebom badan naukowych lub prac rozwojowych
przyznawanych jednostkom naukowym na zadania
o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 1—3 ustawy
z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasadach finansowa-
nia nauki;

4) wnioskow o finansowanie lub dofinansowanie dzia-
falnosci wspomagajgcej badania;

5) obstugi merytorycznej zadan finansowanych z Fun-
duszu Nauki i Technoiogii Polskiej w zakresie inwe-
stycji oraz promaocji i upowszechniania nauki;

6} wspdtudziatu w ocenie efektéw badan naukowych
i prac rozwojowych finansowanych przez Ministra,
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w tym w ocenie wykorzystania $rodkdw finanso-
wych przyznanych na realizacje zada#, o kiérych
mowa w pkt 2—5;

7) prowadzenia baz danych w zakresie spraw, o kié-
rych mowa w pki 1—»5.

§24

Do zakresu dziatania Departamentu Ekonomicznego

{DE)} nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) opracowania zbiorczego i szczegotowego projektu
planu dochodéw i wydatkéw budietu paristwa
w czesci 28 — Nauka, czesci 38 — Szkolnictwo
wyzsze oraz Funduszu Nauki i Technologii Poiskiej
z uwzglednieniem dotacji celowych, przedmioto-
wych i podmiotowych oraz innych zrédet finanso-
wania dziatalnosci resortu;

2) sporzadzania ukfadu wykonawczego oraz harmo-
-nogramu dochodoéw i wydatkow dla czesci 28 1 38;

3) inicjowanie oraz prowadzenie prac legisiacyjnych
w zakresie zasad podziatu dotacji z budzetu panstwa
dla uczelni publicznych i niepublicznych, wskazni-
kow kosztochtonnosci poszczegélnych kierunkow,
makrokierunkow i studiow miedzykierunkowych
studiow stacjonarnych oraz stacjonarnych studiéw
doktoranckich w poszczegdinych dziedzinach nauki
oraz warunkow i trybu wystepowania przez uczelnie
niepubliczne o dotacje z budzetu panstwa;

4) sporzadzania planow i podziatu $rodkéw budzeto-
wych czesci 38 na zadania realizowane centralnie
przez Ministerstwo (tzw. wydatki centralne);

5} udziat w pracach nad tworzeniem budzetu zada-
niowego i Scista wspéipraca w tym zakresie z Mi-
nisterstwem Finanséw oraz nad rozwigzaniami
w sprawie budzetowania wieloletniego;

6) opiniowanie oraz rekomendowanie Ministrowi
w zakresie wyboru pedmiotu uprawnionego do ba-
dania sprawozdan finansowych jednostek badaw-
czo-rozwojowych nadzorowanych przez Ministra;

7) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych
jednostek badawczo-rozwojowych nadzorowa-
nych przez Ministra oraz rekomendowanie ich do
zatwierdzenia;

8} petnienia funkcji dysponenta gidwnego w zakresie
czesci 28 i 38;

9) opracowywania zbiorczych inforrracji dla kornisji
sejmowych i senackich dotyczacych projekiu i re-
alizacji budzetu resortu;

10} dokonywanie ckresowych analiz z wykonania pla-
nu finansowego resortu;

11) obstugi finansowania oraz rozliczania srodkow fi-
nansowych w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach:

a} dziatalnosci statutowej jednostek naukowych,
w tym badan wiasnych szkét wyzszych, spe-
cjalnych urzgdzen badawczych, specjalnych
programéw badawczych i sieci naukowych
oraz badan wspolnych sieci naukowych,

b) inwestycji siuzgcych potrzebom badan nauko-
wych lub prac rozwojowych,

c} projektéw badawczych wtasnych {w tym habi-
litacyjnych), promotorskich, zamawianych, roz-
wojowych, specjainych, strategicznych oraz
projektow obietych wieloletnimi programami
rzadowymi,

d) badan stosowanych, prac rozwojowych, badan
przemystowych i przedkonkurencyjnych reali-
zowanych w formie projektéw celowych i pro-
jektow celowych zamawianych,

&) wspdipracy naukowej z zagranica,

) dziatalnosci wspomagajacej badania,

g} pregramow lub przedsiewzigé okreslanych
przez Ministra,

h) nagrod za wybitne osiggnigcia naukowe przy-
znawanych przez Ministra,

i) stypendiéw naukowych dla wybitnych mio-
dych naukowcow,

i) wynagrodzen czionkéw Rady Nauki oraz ze-

" spotéw roboczych i specjalistycznych, a takze
recenzentow i ekspertéw, w tym ekspertéw
przeprowadzajacych kontrole merytoryczne
i finansowe dotyczace realizacji zadan finanso-
wych z dziafu 730 — Nauka,

k) pochodzacych z funduszy strukiuralnych oraz
innych mechanizméw finansowych,

I} Funduszu Nauki i Technologii Polskiej,

m) Narodowego Centrum Badan i Rozwoju;

12) wspdtdziatania z Rada Gtéwna Szkolnictwa Wyz-
szego oraz konferencjami rektorow w zakresie za-
dan Departamentu oraz obstugi finansowania i roz-
liczania $rodkow finansowych na wynagrodzenia
czionkow Rady Glownej Szkolnictwa Wyzszego;

13) opracowywanie zasad podzialu oraz projektow
rocznych plandéw dotacji podmiotowych dla uczel-
ni publicznych i niepublicznych w obszarze dotacji
dydaktycznej;

14} sporzadzania harmonogramu realizacji dochodow
i wydatkéw budzetowych oraz biezgca realizacja
i ewidencja uruchamiania srodkdw budietu resor-
tu w zakresie czedci 28 i 38;

15) dokonywanie analiz sprawozdawczosci rzeczowo-
-finansowej z zakresu zadan realizowanych przez
publiczne szkoty wyzisze oraz opracowywania ma-
teriatdw zbiorczych;

16) sporzgdzanie sprawozdawczodci jednostkowej
i tacznej na podstawie sprawozdan z jednostek
podlegtych i nadzorowanych przez Ministra;

17} opracowywanie zbiorczych okresowych informacji
z przebiegu wykonywania zadan budzetowych
oraz dochoddw | wydatkéw realizowanych przez
resort;

18} wspdiudziatu w programowaniu dziatan z obszaru
nauki i szkolnictwa wyzszego wspoétfinansowa-
nych z funduszy strukturalnych lub innych mecha-
nizmow finansowych;

19) opracowywanie projektéw rocznych plandw finan-
sowych podleglych jednostek i zakfadow budzeto-
wych oraz zestawien zbiorczych w zakresie plandw
jednostek badawczo-rozwojowych i publicznych
uczelni wyzszych nadzorowanych przez Ministra;
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20} prowadzenie obstugi bankowe} i operacji finanso-
wych dotyczgeych finansowania nauki i szkolnic-
fwa wyZszego z budzetu panstwa;

21) przedkiadanie Ministrowi propozycji przeniesien
wydatkow w budzetach podiegtych dysponentéw
sérodkéw budzetu panstwa;

22) tworzenie informatycznej bazy danych oraz jej
rozwoj;

23) prowadzenie spraw dotyczacych ohstugi finanso-
wo-ksiggowej srodkéw pochodzacych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci, przeznaczo-
nych na finansowanie programodw operacyjnych
NPR 2004—2006;

24} prowadzenie spraw dotyczacych obsiugi finansowo-
-ksiegowej srodkow pochodzacych z budzetu pan-
stwa przeznaczonych na finansowanie programow
operacyjnych NPR 2004—2006 i NSRO 2007—2013;

25) prowadzenie spraw dotyczgcych obstugi finanso-
wo-ksiegowej srodkdow w ramach Norweskiego
Mechanizrmu Finansowego, Mechanizmu Finanso-
wego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz
Szwajcarskiego Instrumentu Finansowego;

26) prowadzenie spraw dotyczacych rozliczen podrézy
stuzbowych krajowych i zagranicznych oraz in-
nych wydatkéw nie bedacych wynagrodzeniami;

27} obstuga Informatycznego Sytemu Obstugi Budze-
tu Panstwa TREZOR w zakresie planowania, wyko-
nania i sprawozdawczosci budzetowej;

28) opiniowanie wnioskdw do rezerwy celowej i przy-
gotowanie cdpowiednich decyzji Ministra oraz
monitoring wykorzystania rezerw celowych;

29) wspdipraca z wiasciwymi jednostkami w zakresie
rozliczania $rodkdw pochodzacych z rezerwy celo-
wej budzetu panstwa przeznaczonych na wspotfi-
nansowanie projektow realizowanych z funduszy
unijnych.

§25

Do zakresu dziafania Departamentu Funduszy Euro-

pejskich (DFE) naleza zagadnienia i sprawy dotyczace:

1} koordynacji dziatan realizowanych w Ministerstwie
w zakresie funduszy strukturalnych;

2) pelnienia funkcji Instytucji Posredniczacej w ra-
mach Programéw Operacyjnych Innowacyjna Go-
spodarka oraz Infrastruktura i Srodowisko, w tym:
a} zarzadzania poszczegdinymi priorytetami,

b) przygotowywania strategii wdrazania poszcze-
goélnych priorytetdw,

¢} przygotowywania, na podstawie wytycznych In-
stytucji Zarzadzajgcych (IZ), procedur wdraza-
nia priorytetdw, szczegdtowych wytycznych do-
tyczacych kryteriow wyboru projekiow w ra-
mach priorytetdw, szczegdtowych procedur
wdrazania skierowanych do grup beneficjen-
tow, procedur dotyczacych przeptywow finan-
sowych i kontroli,

d) przygotowywania i przekazywania Komitetowi
Monitorujacemu propozycji kryteridw wyboru
operacji,

e} okreslania kryteriow kwalifikowalnosci wydat-
kow objetych dofinansowaniem w ramach ope-
racji,

f} okreslania poziomu dofinansowania operacji, ja-
ko procentu wydatkéw kwalifikowalnych,

g) okreslania typéw projektow, przy wyborze kté-
rych niezbedne jest zasiegniecie opinii eksper-
10w,

h) dokonywania oceny i wyboru, w oparciu o okre-
slone kryteria zaakceptowane przez Komitet Mo-
nitorujgcy, proponowanych do realizacji opera-
cji, kiére beda dofinansowane w ramach Progra-
mdéw Operacyjnych,

i) rozliczania umow z beneficjentami zgodnie
Z przyjetymi procedurami, w tym przygotowywa-
nia wnioskow o refundacje srodkow i przekazy-
wania ich do instytucji certyfikujacej; monitoro-
wania postepow realizacji umow,

j} zarzadzania $rodkami finansowymi przeznaczo-
nymi na rezlizacje programu osi priorytetowej,
pochodzacymi z Unii Europejskiej, budzetu pan-
stwa i innych zrodet na poziomie osi prioryteto-
wych/operaciji {dziatan),

k} opracowywania rocznej i wieloletniej prognozy wy-
datkéw w ramach osi priorytetowej/operacji {dzia-
tan} na biezacy i nastepny rok i przekazanie do IZ,

) monitorowania postepdw w realizacji osi priory-
tetowych/operacji, w tym stopnia osiagnigcia za-
tozonych celdéw, a takie prowadzenia ewaluacii
osi priorytetowych/operacji, zgodnie z procedu-
rami okreslonymi przez 1Z,

m) przygotowywania okresowych, rocznych i kon-
cowych sprawozdan z realizacji operacji i przeka-
zanie ich do IZ, celem dalszego ich przekazania
do akceptacji Komitetu Monitorujacege a na-
stepnie Kemisji Europejskiej,

n) udziatu we wdrozeniu i eksploatacji centralnego
elektronicznego systemu monitorowania oraz
prowadzenia elektronicznego systemu monito-
rowanta realizacji osi priorytetowej w ramach
Programow Operacyinych,

o} prowadzenia kontroli realizacji osi prioryteto-
wej/operacji, w tym kontroli realizacji poszczegol-
nych dofinansowanych projekidw (w szczegoino-
Sci weryfikacje dostarczenia wspdtfinansowanych
produktow i ustug oraz tego, ze wydatki zadeklaro-
wane przez beneficjentéw zostaly faktycznie po-
niesione 1 s3 zgodne z odpowiednimi zasadami
wspolnotowymi i krajowymi) oraz przekazywania
wynikéw tej kontroli do IZ,

p) przygotowywania rocznego planu kontroli w od-
niesieniu do osi priorytetowych,

q} cdzyskiwania kwot nienaleznie wyptaconych be-
neficjentom w ramach osi priorytetowe;j,

r) przygotowywania okresowych raportéw o niepra-
widtowosciach, oraz przekazywania ich do IZ,

s) przekazywania instytucji certyfikujgcej wszyst-
kich niezbgdnych informacii o procedurach i we-
ryfikacjach prowadzonych w zwiazku z wydatka-
mi, dla potrzeb certyfikacji,
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t) prowadzenia kontroli systemowych w instytu-
cjach wdraiajacych poszczegolne operacje,
w celu zapewnienia prawidtowosci prowadzenia
systemu i przekazywanie wynikéw tej kontroli
do iZ,

u) zapewnienia, e wybrane operacje przez caly
okres ich realizacji sa zgodne z odpowiednimi za-
sadami wspolnotowymi i krajowymi;

v) zapewnienia wtasciwej informacji i promocji osi
priorytetowe]j oraz prowadzenia dziatan informa-
cyjnych, promocyjnych i komunikacyjnych na
poziomie operacji,

w) zapewnienia zgodnosci realizacji osi prioryteto-
wej z wymoegami informowania i promocji,

z} opracowania szczegdfowego planu komunikacji
dla osi priorytetowych uwzgledniajagcego przede
wszystkim dziatania informacyjne oraz szkole-
niowe;

3) przeprowadzania naboru i oceny projekiéw, podej-
mowania decyzji o wspoifinansowaniu wybranego
do realizacji projektu oraz podpisywania umoéw
z beneficjentami w ramach dziatan 2.1 i 2.2 oraz
poddziatania 1.1.2 Programu Operacyjnego /nno-
wacyjna Gospodarka;

4) przeprowadzania oceny projektow, podejmowania
decyzji o wspotfinansowaniu wybranego do reali-
zacji projektu oraz podpisywania umoéw z benefi-
cjentami projektéw systemowych i projekiow indy-
widualnych w ramach dziatan 1.2, 1.3 i 1.4 oraz
poeddziatania 1.1.3 Programu Operacyjnego Inno-
wacyjna Gospodarka;

5) wykonywania zadan wynikajacych z petnienia przez
ministra wlasciwego do spraw nauki funkcji Insty-
tucji Posredniczacej w ramach Sektorowego Pro-
gramu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsigbiorstw (SPO WKP);

6) prowadzenia spraw zwigzanych z wdrazaniem fun-
duszy strukturalnych Unii Europejskiej, w tym wy-
konywania zadan Instytucji Wdrazajace] w ramach
SPO WKP;

7) realizacji projektu systemowego w ramach pod-
dziatania 1.1.3 Programu Operacyjnego Innowacyj-
na Gospodarka w zakresie wsparcia procesu zarzg-
dzania badaniami naukowymi craz ich wynikami,
w tym:

a} finansowania projektéw celowych wymagaja-
cych indywidualnej notyfikacji,

b) wsparcia systemowego Ministerstwa w identyfi-
kacji barier wspoipracy przedsigbiorstw i jedno-
stek naukowych oraz sposobdow ich przezwycie-
Fania we wspolpracy z Departamentem Wdrozen
i Innowacji,

c) wsparcia systemowego Ministerstwa, w porozu-
mieniu z Departamentem Strategii | Rozwoju Na-
uki, w szczegolnosci w zakresie rozwigzan orga-
nizacyjno-prawnych dotyczacych finansowania
przez panstwo dziatalnosci B+R,

d) tworzenia platformy do wspdtpracy i koordynacji
dziatann w zakresie Regionalnych Strategii Inno-
wacji | projektéw typu foresight finansowanych
z funduszy strukturalnych.

§26

Do zakresu dziatania Departamentu Informaciji i Pro-

mocji {DIP} nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1} opracowywania koncepcji dziatarn informacyjnych
i promocyjnych Ministerstwa z zakresu nauki
i szkolnictwa wyzszego oraz ich planowania, reali-
zacji i koordynacji;

2} promociji | popularyzacji nauki w kraju i za granica,
w tym osiggnigé nauki uzyskanych we wspoipracy
z gospodarka {we wspoipracy z wlasciwymi ko-
morkami organizacyjnymi);

2a} promocji i popularyzacji szkolnictwa wyzszego

w kraju i za granica (we wspodipracy z wilasciwy-
mi komorkami organizacyjnymi);

3) wspodlpracy ze srodowiskami naukowymi w zakre-
sie informacji i promocji nauki oraz szkolnictwa
wyiszego w kraju i za granicg, w tym muc;owan:a
i koordynacji projektow;

4) wspolpracy z instytucjami publicznymi {w szcze-
g6lnoéei z Ministerstwem Spraw Zagranicznych)
oraz innymi organizagjami przy realizacji zadan
promocyjnych i informacyjnych za granicg w za-
kresie nauki i szkolnictwa wyZszego;

5) opracowywania materiatéw oraz wydawnictw in-
formacyjnych i promocyjnych;

6) prowadzenia spraw zwigzanych z przyznawaniem
nagrod Ministra za wybiine osiagnigcia naukowe
lub naukowo-techniczne;

7} prowadzenia spraw zwigzanych z wydawaniem
biuletynu ministra wtasciwego do spraw nauki;

8) prowadzenia i redagowania stron internetowych,
intranetowych oraz Biuletynu Informacji Publicz-
nej Ministerstwa;

9} monitorowania obecnosci problematyki nauki
i szkolnictwa wyzszego w srodkach masowego
przekazu;

100 wspdipracy z rzecznikiem prasowym w zakresie
realizacii polityki informacyijnej;

11) realizacji zadan wynikajacych z zawartych porozu-
mien i umoéw w zakresie dziatania Departamentu
{Telewizja Polska, Urzad Miasta Stotecznego War-
szawy, Polska Agencja Prasowa);

12} zadan finansowanych z Funduszu Nauki i Techno-
logii Polskiej w zakresie dziatania Departamentu;

13) prowadzenia biblioteki Ministerstwa;

14} organizacji i koordynacji przeptywu informaciji we-
wnetrznej;

15} koordynacji realizacji zadar wynikajacych z przepi-
sow o dostepie do informacji publicznej;

16) koordynacja spraw dotyczacych wizerunku urze-
du, w tym systemu identyfikacji wizualnej.

8§27

Do zakresu dziatania Departamentu Legislacyjno-Praw-
nego (DP) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:
1) opracowywania, na podstawie merytorycznych
stanowisk wiasciwych komadrek organizacyjnych
Ministerstwa, projektéw aktow wewnetrznych
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kierownictwa wydawanych w ramach kompeten-
cji Ministra i Dyrektora Generalnego pod wzgle-
dem zgodnos$ci z prawem oraz poprawnosci re-
dakcyijnej i techniki prawodawczej;

2} opracowywania formalnoprawnego projekiow ak-
téw prawnych oraz innych dokumentow rzado-
wych inicjowanych przez Ministra przy wspdipra-
cy wiasciwych merytorycznie komorek organiza-
cyjnych Ministerstwa;

3) opiniowania formalnoprawnego projektdw umow
zawieranych przez Ministra i Dyrektora Generaine-
go, w tym umow dotyczacych realizacji zadan
zwigzanych z wykorzystaniem $rodkéw pochodza-
cych z budzetu Unii Europejskiej;

4) opiniowania formalnoprawnego projektow decyzji
administracyjnych, przygotowanych przez mery-
torycznie witasciwe komérki organizacyjne Mini-
sterstwa;

B) opracowywania, na podstawie merytorycznych sta-
nowisk wlasciwych komarek organizacyjnych Mini-
sterstwa, projektdw upowaznien i petnomocnictw
udzielanych przez Ministra i Dyrektora Generalnego,
w tym upowaznien i pefnomocnictw udzielanych
w zwigzku z realizacjg zadan z wykorzystaniem srod-
kéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej;

6) wydawania opinii prawnych na potrzeby Ministra
i Dyrektora Generalnego oraz komorek organiza-
cyjnych Ministerstwa;

7) opiniowania i wspdipracy w tworzeniu projektow
dokumentéw zawierajgcych stanowisko prawne
Ministra i Dyrektora Generalnego, w tym dotycza-
cych realizacji zadan z wykorzystaniem srodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej;

8} zapewnienia zastepstwa prawnego Ministra, Dy-
rektora Generalnego oraz Ministerstwa w poste-
powaniu przed sadami i innymi organami, w tym
w zakresie spraw dotyczacych realizacji zadan
z wykorzystaniem s$rodkow pochodzacych z bu-
dzetu Unii Europejskiej;

9} wykonywania obstugi prawnej zadan wynikaja-
cych z ustawy o stuzbie cywilnej oraz ustawy
o panstwowym zasobie kadrowym i wysokich sta-
nowiskach panstwowych;

10} wspotpracy przy przygotowywaniu zatozen, reali-
zacji oraz dokumentacji dla Projektow Systemo-
wych Proegramu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla
szkolnictwa wyzszego;

11} prowadzenie redakcji Dziennika Urzedowego Mi-
nistra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

12) wykonywania innych zadan zlecanych przez Mini-
stra | Dyrektora Generalnego craz w zakresie ob-
stugi prawnej wynikajacej z odrebnych przepisow.

528

Do zakresu dziatania Departamentu Organizacji Szkot
Wyzszych (DSW) naleza zagadnienia i sprawy dotyczace:
1} koordynowania i prowadzenia prac dotyczacych
zmian w systemie szkolnictwa wyzZszego;
2} koordynowania i prowadzenia prac dotyczacych
strategii rozwoju szkolnictwa wyzszego;

3) koordynowanie i prowadzenie prac zwiazanych
z wdrazaniem Projektéw Systemowych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki dla szkolnictwa wyz-
szego;

4) zmian instytucjonalnych w szkolnictwie wyzszym;

b) wspotdziatania z Pariistwowa Komisjg Akredytacyj-
ng w zakresie jej ustawowych kompetencji,
w szczeg6lnosci nadawania uprawnien uczelniom
oraz jakosci prowadzonego ksztaltcenia;

6) tworzenia, przeksztaicania i likwidowania uczelni
publicznych i niepublicznych lub zwigzkow uczelni
publicznych alho niepublicznych;

7) tworzenia zamiejscowych jednostek organizacyj-
nych uczelni;

8} przediuzania pozwolen na utworzenie uczelni nie-
publicznych;

9) gromadzenia i weryfikacji danych dotyczacych ob-
sady kadrowej kierunkow studiow uczelni publicz-
nych i niepublicznych; o ' o

10) tworzenia w Polsce, we wspdéipracy z Departa-
mentem Wspdtpracy Miedzynarodowe], uczelni
przez uczelnie zagraniczne;

11} wspdtpracy z Departamentem Wspoipracy Mie-
dzynarcdowej w zakresie tworzenia jednostek za-
miejscowych polskich uczelni za granica;

12} zatwierdzania i opiniowania statutéw uczelni pu-
blicznych i niepublicznych;

13) rocznych sprawozdan uczelni z ich dziatalnosci;

14} prowadzenia rejestru uczelni niepublicznych i ich
zwigzkow craz wydawania odpisow, wyciagow
i zaswiadczen o danych zawartych w rejestrze
uczelni niepublicznych i zwigzkdw uczelni niepu-
blicznych;

15) nadawania, zawieszania, cofania i przywracania
uprawnienr do prowadzenia kierunkow studiow,
makrokierunkéw i studiéw miedzykierunkowych
w uczelniach publicznych i niepublicznych;

18) prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowa-
niem szkét wyzszych prowadzonych przez koscio-
ty 1 zwiagzki wyznaniowe w zakresie okreslonym
przepisami prawa lub umowami miedzy rzadem
a wiadzami kosciotow lub zwigzkéw wyznanio-
wych, z wytgaczeniem spraw zwiazanych z finanso-
waniem, ktére naleig do wiasciwosci Departa-
mentu Ekonomicznego;

17} nadzoru nad uczelniami oraz ich zwigzkami w za-
kresie zgodnosci dziatania ich organow z przepisa-
mi ustawowymi i statutami;

18) potwierdzania uprawnien uczeini do preferowa-
nych form zakupu sprzetu komputerowego;

19) wspétpracy z Departamentem Spraw Studentow
i Doktorantow w zakresie pomocy materialnej dla
studentow i doktoratdow uczelni pubiicznej i niepu-
blicznej oraz kredytéw studenckich;

20) wspdipracy przy przygotowywaniu zatozen do re-
alizacji oraz dokumentacii konkursowej dla projek-
tow wspotfinansowanych z Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego, bedgcych w zakresie wtasciwo-
$ci Departamentu, dla ktorych Departament nie
petni roli beneficjenta;
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21) koordynacji i prowadzenia problematyki europej-
skiego obszaru szkolnictwa wyzszego, w tym Pro-
cesu Bolonskiego;

22) wspoipracy odpowiednio 2 Departameniem
Spraw Eurcpejskich i Departamentem Wspotpra-
cy Miedzynarodowej w zakresie programdw Ucze-
nie sie przez cafe Zycie, ERASMUS MUNDUS
i Tempus il

23) opiniowania dokumentdéw na posiedzenia Komite-
tu Europeiskiego Rady Ministrow i dokumentow
unijnych, w tym takze w ramach systemu EWD-F,
dotyczacych szkolnictwa wyzszego.

5§29

Do zakresu dziatania Departamentu Spraw Europej-
skich (DSE) naleza zagadmienia i sprawy dotyczace:

1) koordynacji wspotpracy z organami i instytucjami
Unii Europeijskiej {(UE), w tym udziatu przedstawi-
cieli Ministerstiwa w posiedzeniach Rady UE do
spraw Konkurencyjnosci, Rady UE Spraw Eduka-
cji, Mtodziezy i Kultury craz Komitetu programu
dziatan w zakresie uczenia sie przez cale zycie;

2) koordynacji, we wspdtpracy z wiasciwymi komor-
karnt organizacyjnymi i innymi ministerstwami,
prac zwigzanych z posiedzeniami Komitetu Euro-
pejskiego Rady Ministrow;

3} koordynacji wspéipracy z Urzedem Komitetu Inte-
gracji Europeiskiej i z wtasciwymi ministerstwami
w zakresie wypracowania instrukcji dla polskich
przedstawicieli na posiedzenia grup roboczych,
komitetéw, COREPER i Rady UE;

4) koordynacji przeptywu dokumentow Komisji Eu-
ropejskiej, Rady UE i Parlamentu Europejskiego;
obstugi systemu Europejskiej Wymiany Dokumen-
tow — Polska (EWD-P);

5) koordynac]ji dziatan zwiazanych z tworzeniem Eu-
ropejskiego Instytutu Innowacji i Technologii (EIT);

B) opiniowania, we wspdtpracy z komdérkami organi-
zacyjnymi i innymi ministerstwami, projektoéw ak-
tow prawnych dostosowujacych prawo polskie do
prawa wspoéinotowego w obszarach nauki i szkol-
nictwa wyzszego, a takze monitorowania wdraza-
nia aktéw prawa wspdainctowego w zakresie nauki
i szkoinictwa wyzszego oraz realizacji zobowigzan
wynikajacych z postanowienn Rady UE w zakresie
nauki i szkolnictwa wyzszego;

7) wspdlpracy z innymi ministerstwami w zakresie
opiniowania dokumentow zwigzanych ze sprawa-
mi UE dotyczacymi nauki i szkolnictwa wyZszego;

8) wspotpracy z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji
(FRSE) w zwiazku z realizacja programu dziatan
w zakresie uczenia sie przez cate zycie;

9} obstugi udziatu cztonkéw kierownictwa Minister-
stwa w posiedzeniach parlamentarnych komisji do
spraw UE w sprawach dotyczgcych nauki i szkol-
nictwa wyzszego;

10) dofinansowania dziatan Krajowego Punkiu Kon-
taktowego Programow Badawczych UE oraz sieci
punkidéw kontaktowych;

11} koordynacji dziatan wynikaigcych z programoéw
wspofpracy UE z krajami trzecimi;

12) koordynacji prac Ministerstwa zwigzanych z udzia-
tem Polski w Europejskich Platformach Technolo-
gicznych, w projektach ERA-NET, ERA-NET PLUS,
wspéinych programach na bazie art. 169 TWE,
projektach Mapy Drogowej ESFR, Wspdlnych
Przedsiewzieciach realizujacych Wspdlne Inicjaty-
wy Technologiczne;

13} koordynacji przeptywu i weryfikacji dokumentacji
zwigzanej z udziatem Fundacji Rozwoju Uniwersy-
tetu Gdanskiego w projekcie ERA-NET PLUS
w dziedzinie badan Morza Battyckiego oraz reali-
zacji zadan wynikajgcych z umowy z Fundacja;

14} wspotpracy we wdrazaniu Strategii Lizbonskiej
w zakresie szkolnictwa wyzszego, badan nauko-
wych i rozwoju;

15) koordynacji udziatu Ministerstwa w inicjatywach
zwiagzanych z polityka kosmiczng, w tym z progra-
mem Galileo;

16) udziatu w pracach Grupy Wyszehradzkiej w obsza-
rze badan i rozwoju w odniesieniu do polityki na-
ukowej UE;

17} rozpatrywania wnioskéw o dofinansowanie
uczestnictwa polskich jednostek naukowych
w projektach realizowanych w ramach progra-
mow badawczych UE w ramach proijekiow mie-
dzynarodowych wspdifinansowanych;

18} udziatu w pracach nad projektami aktéw praw-
nych dotyczacych programéw badawczych UE;
19) ogtaszania i koordynacji dziafan zmierzajacych do
rozstrzygniecia konkurséw Ministra dotyczacych
wsparcia przygotowania wnioskow projektowych

do programéw badawczych UE.

& 30

Do zakresu dziatania Departamentu Spraw Pracowni-
kow Szkolnictwa WyZszego (DSP) naleza zagadnienia
i sprawy dotyczace:

1) dzielania i rozliczania dotacji przedmiotowych do
podrecznikow akademickich oraz koordynacji spra-
wozdawczosci z udzielanej pomocy publicznej wy-
dawcom podrecznikéow szkolnych i akademickich;

2} bibliotek uczelnianych i wspdtpracy z Komisja Eg-
zaminacyjna do przeprowadzania postepowania
kwalifikacyjnego dla kandydatdéw na dyplomowa-
nego bibliotekarza craz na dyplomowanego pra-
cownika dokumentacji i informacji nautkowsj;

3) wspotpracy z Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa
Narodowegoe w sprawie realizacji programu wielo-
letniego ,Kwasny papier” w zakresie wspdatfinan-
sowania zadan z dziatu Szkolnictwo Wyzsze w Uni-
wersytecie Jagiellonskim;

4) propozycii podziatu érodkéw budzetowych na ba-
dania wiasne pomiedzy uczelnie nadzorowane
przez Ministra;

5} wspotpracy z Centraing Komisjg do Spraw Stopni
i Tytuléw oraz Kancelarig Prezesa Rady Ministrow
w zakresie spraw dotyczacych okreslania skiadu
oraz wyboréw do tej Komisji;
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6) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantow
oraz nauczycieli akademickich w uczelniach pu-
blicznych i niepublicznych;

7} stosunku pracy profesordw zwyczajnych oraz rek-
torow uczelni publicznych i niepublicznych;

8} nagrod Ministra dia nauczycieli akademickich
uczelni publicznych i niepublicznych;

9} wnioskdw o nadanie orderéw i odznaczen pan-
stwowych pracownikom szkolnictwa wyzszego;

10} uprawnien uczestnikow studidéw doktoranckich;

11) ksztatcenia i rozwoju kadr naukowych;

12) centralnej ewidencji nadanych stopni doktora
i doktora habilitowanego oraz wspdétpracy z Giow-
nym Urzgdem Statystycznym przy opracowywa-
niu informacji statystycznych w tym zakresie;

13) przygotowywania i negocjowania z organizacjami
zwigzkowymi ponadzakiadowych uktadéw zbioro-
wych pracy dla pracownikéw uczelni publicznych
oraz analiz realizacji ich wdrazania; =~ =~

14} pragmatyki pracowniczej oraz rozwoju zawodowe-
go kadr naukowych oraz pozostatych pracowni-
kow uczelni i ich zwigzkow;

15) zatwierdzania zasad przyznawania doktorantom i na-
uczycielom akaderickim stypendiéw naukowych;

16} wspotpracy przy przygotowywaniu zatozen, reali-
zacji oraz dokumentacji dla Projekitéw Systemo-
wych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla
szkolnictwa wyzszego;

17} prowadzenia spraw dotyczacych zasad tworzenia
zaktadowego funduszu s$wiadczen socjalnych
przez uczelnie publiczne i niepubliczne oraz korzy-
stania ze srodkéw tego funduszu przez pracowni-
kéw uczelni publicznych i niepublicznych;

18) kocrdynowanie dziatan podejmowanych w ra-
mach strategii antykorupcyjne] w ramach prac
prowadzonych w Ministerstwie oraz jednostkach
podiegtych i nadzorowanych przez Ministra oraz
wspolpraca z innymi resortami w zakresie szkol-
hictwa wyzszego;

19} realizacji zadan wynikajacych z przepisow o funda-
cjach w stosunku do fundaciji, dla ktorych minister
wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego petni
funkcje ministra wiasciwego;

20) obstugi administracyjnej prac Komisji Dyscyplinar-
nej przy Radzie Giownej Szkolnictwa Wyzszego;

21) koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych

ze sprawowaniem przez Ministra nadzoru nad

centralnym Osrodkiem Badawczo-Rozwojowym

Aparatury Badawczej i Dydaktycznej ,COBRABID”

w Warszawie;

realizacji zadan Ministerstwa, wynikajgcych z usta-

wy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. ujawnianiu infor-

macji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z i{at 1944—1990 oraz tresci tych doku-

mentdow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, Nr 83,

poz. 561, Nr 85, poz. 571 i Nr 115, poz. 789}, w od-

niesieniu do osdb niebedacych pracownikami Mi-

nisterstwa:

a) rektorow i prorektorow uczelni publicznych,

b} czfonkdw Rady Gidwnej Szkolnictwa Wyzszego,

22

—

c) cztonkéw Centralnej Komisji do spraw Stopni
i Tytutdw,
d) cztonkow Panstwowej Komisji Akredytacyjnej.

§31

Do zakresu dziatania Departamentu Spraw Studen-
tow i Doktorantow {DSS) naleza zagadnienia i sprawy
dotyczace:

1} wspotdziatania z Rada Gtowng Szkolnictwa Wyz-
szego w zakresie tworzenia listy kierunkéw oraz
standarddw ksztalcenia dla wszystkich kierunkow
i poziomow ksztatcenia;

2) zatwierdzania i opiniowania regulaminow studidw
uczelni publicznych i niepublicznych oraz i ich
zwigzkow;

3} organizacji § uruchamiania studiéw podyplomo-
wych, w tym wydawania zgody na ich prowadzenie;

4) dokumentowania przebiegu studiow, w tym elek-
tronicznej legitymaciji studenckiej;

5) toku studidw, w tym systemu akumulacji i transfe-
ru punktow ECTS, a takze ksztalcenia na odlegtosd;

6) nadawania tytutow zawodowych i wydawania dy-
plomodw ukonczenia studiow wyzszych i suple-
mentu oraz $wiadectw ukonczenia studiéw dokto-
ranckich;

7} praw i obowiazkow studentdw oraz spraw doty-
czgcych studentdw niepetnosprawnych;

8) pomocy materialnej dla studentéw i doktorantow
uczelni publicznych i niepublicznych, w tym opra-
cowywania projektu podziatu dotacji budzetowych
na ten cel;

9) funkcjonowania systemu kredytow studenckich
i wspoipracy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego
oraz obstugi administracyjnej Komisji do Spraw
Pozyczek i Kredytdw Studenckich;

10} umarzania sptat kredytow studenckich;

11) funkcjonowania Parlamentu Studentdéw Rzeczypo-
spofitej Polskiej, uczelnianych samorzadow stu-
denckich i uczelniach organizacji studenckich;

12) dofinansowywania przedsiewzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzadowe na rzecz srodowi-
ska akademickiego;

13) rekrutacji na studia w uczelniach publicznych i nie-
publicznych;

14} odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentow
w uczelniach publicznych i niepublicznych;

15} stypendiow Ministra dla studentow za osiagniecia
w nauce i sporcie;

16) legalizacji dyplomow i zaswiadczeri o ukoficzeniu
studiow, dokumentow wydawanych na zakoricze-
nie studiow podyplomowych oraz uzyskanych
stopni doktora i dokicra habilitowanego;

17} udziatu we wdrazaniu rozwiazan systemowych
precesu bolonskiego;

18) przygotowywania projektow aktéw prawnych z za-
kresu kompetenciji komérki organizacyjnej;

19) opracowania strategii i programdw rozwoju w za-
kresie kompetencji komaorki organizacyjne;j;
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20) wspdipracy przy przygotowywaniu zatozen, reali-
zacfi oraz dokumentacji dia Projektow Systemo-
wych Programu Operacyjnego Kapital Ludzki dia
szkolnictwa wyiszego.

§32

Do zakresu dziatania Departamentu Strategii i Rozwo-
ju Nauki [DSN} nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:
1) przygotowywania — we wspotpracy z wiasciwymi
komdrkami organizacyjnymi — projektow rozwig-
zan systemowych i organizacyjno-prawnych doty-
czacych nauki i postepu naukowo-technicznego,

a takze dziatalnosci innowacyjnej;

2) przygotowywania — we wspdipracy z wiasciwymi
komadrkami organizacyjnymi — projektéw doku-
mentdw dotyczacych polityki naukowej i nauko-
wao-technicznej paristwa;

3) przygoctowywarnia — we wspdtpracy z wiasciwymi
komorkami organizacyjnymi — projektdw syste-
mowych instrumentéw ekonomiczno-finanso-
wych, wspomagajgcych rozwdj nauki oraz analizo-
wania skutecznosci ich funkcjonowania;

4} przygotowywania - we wspotpracy z wlasciwymi
komdorkami organizacyjnymi — projektéw prefero-
wanych kierunkéw badan naukowych i prac roz-
wojowych szczegolnie waznych dla postepu cywi-
lizacyjnego, nauki, techniki, gospodarki narodo-
wej, zdrowia spoleczenstwa, kultury oraz obron-
nosci i bezpieczenstwa panstwa, z uwzglednie-
niem zasady zréwnowazonego rozwojuy,;

5) prowadzenia prac dotyczacych foresightu;

6) prac zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacjg
Krajowego Programu Badan Naukowych i Prac
Rozwojowych;

7} przygotowywania — we wspotpracy z wlasciwymi
komdérkami organizacyjinymi — projektow pregra-
mow 1 przedsiewzie¢ ministra wlaéciwego do
spraw nauki;

8) prowadzenia spraw dotyczacych projekidw rozwo-
jowych wiasnych, z zastrzezeniem prowadzenia
spraw dotyczacych wnioskow o finansowanie pro-
jekitdw rozwojowych w dziedzinie bezpieczeristwa
i obronnosci panstwa oraz finansowanych w ra-
mach Programu Operacyjnego Innowacyjna Go-
spodarka (PO 1G);

9) prowadzenia spraw dotyczacych projektdw rozwo-
jowych realizowanych z iniciatywy wtasnej Ministra;

10) prowadzenia spraw dotyczacych projektow celo-
wych, z zastrzeieniem prowadzenia spraw doty-
czacych wnioskow o dofinansowanie projektow
celowych w dziedzinie bezpieczenstwa i obronno-
$ci panstwa oraz finansowanych w ramach PO IG;

11} wspdtudziatu w inicjowaniu dziatan zwigzanych ze
wzrostem innowacyjnosci gospodarki, w tym te-
matyki badan stosowanych i prac rozwojowych,
ukierunkowanych na rozwdj gospodarczy;

12) wspdtudziatu w ocenie efektéw badan stosowa-
nych i prac rozwojowych;

13) wspétudzialu w realizacji zatozen regionalnej poli-
tyki na rzecz wzrostu innowacyjnosci;

14} koordynacji dziatan w zakresie monitorowania po-
mocy publicznej dla przedsiebiorcow;

15) wspéipracy z organami administracji rzadowej
wspotrealizujacymi polityke naukowa i naukowo-
-techniczna;

16} ogdlnych zasad funkcjonowania oraz organizacji
jednostek badawczo-rozwojowych;

17) prowadzenia spraw zwigzanych z wydawaniem
opinii w sprawach o nadanie statusu centrum ba-
dawczo-rozwojowege — w zakresie zgodnosci
z kierunkami polityki naukowo-technicznej i inno-
wacyjnej panstwa oraz w zakresie badan | prac
rozwejowych;

18) koordynowania wspotpracy Ministerstwa z Glow-
nym Urzedem Statystycznym;

19) prowadzenia prac statystycznych, a takze metodo-
logii statystyki w zakresie badan naukowych i prac
rozwojowych;

20) koordynowania i prowadzenia prac analitycznych
dotyczacych nauki;

21) etyki w nauce;

22) realizacji zadan wynikajacych z przepisow o funda-
ciach w stosunku do fundacji, dla ktérych minister
wiasciwy do spraw nauki petni funkcje ministra
wiasciwego;

23) koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych
ze sprawowaniem przez Ministra nadzoru nad:

a} Narodowym Centrum Badan i Rozwoju,

b} Fundacjg — Zaktady Koérnickie w Korniku.
§33

Do zakresu dziatania Departamentu Systemoéw infor-
matycznych Nauki (DIN) naleig zagadnienia i sprawy
dotyczace:

1} przygotowania projektéw strategii i programow
rozwoju infrastruktury informatycznej nauki oraz
koordynowania ich realizacji;

2) wnioskow o finansowanie infrastruktury informa-
tycznej nauki w zakresie:

a) inwestycii,
b} utrzymania infrastruktury informatycznej nauki;

3) wspdtudzialu w przedsiewzieciach promujacych
rozwoj infrastruktury informatycznej nauki;

4) udziatu nauki w rozwoju spoleczenstwa informa-
cyjnego;

5) rozwijania wspotpracy z organizacjami i sieciami
migdzynarodowymi w sprawach informatyzacji
nauki oraz udziatu w programach migdzynarodo-
wych w tym zakresie;

6) koordynowania dziatan Ministerstwa zwigzanych
z tworzeniem Warszawskiego Parku Technologicz-
nego;

7} koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych
ze sprawowaniem przez Ministra nadzoru nad:

a) Naukowa i Akademicka Sieciag Komputerowa
w Warszawie,

b} Osrodkiem Przetwarzania Informacji w Warsza-
wie;
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8) prowadzenie spraw i wykonywanie zadan zwigza-
nych z wdrazaniem funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej w ramach realizacji Dziatania 2.2 Pro-
gramu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka,
w tym:

a} oglaszanie i przeprowadzanie konkursu na fi-
nansowanie projektow,

b} ocena formalna projektdw,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng mery-
toryczng projektow,

d} prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem
projektdw do finansowania,

e) przygotowywanie umow o finansowanie pro-
jektow z ostatecznymi beneficjentami,

f) prowadzenie spraw zwiazanych merytoryczng
kontrolg realizacji projektow,

g) prowadzenie monitoringu realizowanych pro-
jektow,

h} prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji
Dziatania 2.3 POIG,

i) zadania z zakresu informacji i promocji na po-
ziomie operacyjnym;

9) kcordynowania i prowadzenia spraw zwiazanych
z udziatem Ministerstwa w pracach Komitetu Rady
Ministrow do Spraw Informatyzacji i tacznosci;

10) koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych
z udzialem Ministerstwa w pracach Zespotu do
spraw Wykorzystania Przestrzeni Kosmicznej;

11} informatyzacji Ministerstwa w zakresie:

a) zapewnienia biezgcego serwisu sprzetu kompu-
terowego i sieciowego oraz prawidiowego
funkcjonowania baz danych w Ministerstwie,

b) planowania oraz realizacji zakupow sprzetu
komputerowego i oprogramowania oraz dys-
ponowania nimi,

c) opracowywania zatozen i standardow bezpie-
czenstwa sieci teleinformatycznej Ministerstwa,

d) monitorowania poziomu bezpieczenstwa sieci
teleinformatycznej Ministerstwa i eliminowania
powstajgcych zagrozen,

e) sprawowania merytorycznego nadzoru nad
usiugami podmiotéw zewnetrznych zapewnia-
jacych kompleksowy serwis sprzetu kompute-
rowego i sieciowego craz oprogramowania wy-
korzystywanego w Ministerstwie;

12) nadzoru nad realizacjg przepiséw o ochronie da-
nych osobowych, w tym w zakresie zgiaszania zbio-
réw danych do Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Oscbowych oraz wydawania stosownych
upowaznien dla pracownikdéw Ministerstwa.

5§34

Do zakresu dzialania Departamentu WdrozZen i Inne-

wacji (DWI) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczgce:

1) wspierania transferu wiedzy i nowych technologii
ze sfery nauki do gospodarki, zwigkszania inwesty-
cji w sektorach innowacyijnych i zaawansowanych
technologii, a takze mobilnosci miedzysektorowej
i rozwoju kadry akademickiej;

2} ksztattowanie i realizacia polityki Ministerstwa
w dziedzinie innowacyjnoéci;

3) realizacja Programdw Ministra: Kreator Innowacyj-
nosci oraz Patent Plus;

4) petnienia funkciji Instytucji Posredniczacej w ra-
mach Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki,
w tym:

a} przygotowywania, na podstawie wytycznych In-
stytucji Zarzadzajacych (12}, procedur wdrazania
priorytetu IV szkolnictwo wyzsze i nauka, szcze-
gotowych wytycznych dotyczacych kryteriow
wyboru projektow, szczegdtowych procedur
wdrazania skiercwanych de grup beneficientdw,
procedur dotyczacych przeptywow finansowych
i kontroli,

b) okredlania typow projekiow, przy wyborze kito-
rych niezbedne jest zasiegniecie opinii eksper-
tow,

c) dokonywania oceny i wyboru, w oparciu ¢ okre-
$lone kryteria zaakceptowane przez Komitet Mo-
nitoruiacy, proponowanych do realizacji opera-
cji, ktére bedg dofinansowane w ramach Pro-
gramow Operacyjnych,

d} rozliczania umow z beneficjentami zgodnie
z pizyjetymi procedurami, w tym przygotowy-
wania wnioskow o refundacje $érodkdw i przeka-
zywania ich do instytucji certyfikujacej; monito-
rowania postepdéw realizacji umow,

e} zarzadzania $rodkami finansowymi przeznaczo-
nymi na realizacje PO KL, pochodzacymi z Unii
Europejskie], budzetu paristwa i innych zrddet na
poziomie osi priorytetowych/operacji {dziatan),

f} opracowywania rocznej i wieloletniej prognozy
wydatkdw w ramach osi priorytetowej/operacji
{dziatan) na biezacy i nastepny rok i przekazanie
do I1Z,

g) monitorowania postepow w realizacji osi priory-
tetowych/operacji, w tym stopnia osiggniecia
zatozonych celdw, a takze prowadzenia ewalu-
acji osi priorytetowych/operacji, zgodnie z pro-
cedurami okreslonymi przez IZ,

h} przygotowywania okresowych, rocznych i kon-
cowych sprawozdan z realizacji operacji i prze-
kazanie ich do IZ, celem dalszego ich przekaza-
nia do akceptacji Komitetu Monitorujgcego a na-
stepnie Komisji Europejskiej,

i) udzial we wdrozeniu i ekspioatacji centralnego
elektronicznego systemu monitorowania oraz
prowadzenia elektronicznego systemu monito-
rowania realizacji osi priorytetowe|] w ramach
Programow Operacyinych,

j} prowadzenia kontroli realizacji operacji, w tym
kontroli realizacji poszczegélnych dofinansowa-
nych projektow {w szczegodinosci weryfikacje
dostarczenia wspdifinansowanych produktow
i ustug oraz tego, ze wydatki zadeklarowane
przez beneficjentow zostatly faktycznie poniesio-
ne i sg zgodne z cdpowiednimi zasadami wspdl-
netowymi i krejowymi} oraz przekazywania wy-
nikow tej kontroli do IZ,

k) przygotowywania rocznego planu kontroli,
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1} odzyskiwania kwot nienaleinie wyptaconych be-
neficjentom,

m} przygotowywania okresowych raportow o nie-
prawidlowoseiach, oraz przekazywania ich do 1Z,

n) przekazywania instytucji certyfikujgcej wszyst-
kich niezbednych informacji o procedurach i we-
ryfikacjach prowadzonych w zwigzku z wydatka-
mi, dla potrzeb certyfikacji,

o) prowadzenia kontroli systemowych w instytu-
cjach wdrazajacych poszczegdine operacje, w ce-
lu zapewnienia prawidtowoséci prowadzenia sys-
temu i przekazywanie wynikow tej kontroli do I1Z,

p} zapewnienia, ze wybrane operacje przez caly
okres ich realizacii sa zgodne z odpowiednimi
zasadami wspodlnotowymi i krajowymi;

5} upowszechniania wynikéw projektdw realizowa-
nych w ramach PO KL;

6} przeprowadzania naboru i oceny projektow, podej-
mawania decyzji o wspoéffinansowaniu wybranego
do realizacji projektu oraz pedpisywania uméw z be-
neficjentami w ramach dziatania 4.2 oraz poddziata-
nia 4.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat ludzki;

7) przygotowania i realizacji projektéw w ramach Prio-
rytetu IV PO KL majacych na celu w szczegéinosci
wzmocnienie kompetencji kadr B+R oraz zwieksze-
nie transferu wiedzy z uczelni do gospodarki, skie-
rowanych miedzy innymi do podmiotéw takich jak:
parki technologiczne, centra transferu technologii,
platformy technologiczne, inkubatory przedsiebior-
czosci (dziatanie 4.2.);

8] wspotpracy z instytucjami rzadowymi i organizacja-
mi pozarzadowymi oraz $rodowiskiem naukowym
i przedsiebiorcami przy realizowaniu dziatan w ra-
mach PO KL.

8§35

Do zakresu dzialania Departamentu Wspétpracy Mie-
dzynarodowej (DWM) nalezg zagadnienia i sprawy
dotyczace:

1) projektowania — we wspdlpracy z whasciwymi ko-
maorkami organizacyjnymi — polityki w zakresie
wspofpracy miedzynarodowej, w tym prioryteto-
wych kierunkéw tej wspoipracy, w dziedzinie na-
uki, techniki, innowacji oraz szkolnictwa wyiszego;

2) wspotpracy oraz obstugi wspotpracy prowadzonej
w ramach organizacji, programow i inicjatyw mie-
dzynarodowych w zakresie dziatainogci naukowej,
naukowo-technicznej, innowacyinej i w ohszarze
szkolnictwa wy7szego;

3) przygotowywania oraz opiniowania projektow
umow migdzynarodowych i programoéw lub pro-
tokotéw wykonawczych do tych uméw, a takze ko-
ordynowania realizacji postanowien tych umow,
programéw lub protokolow dotyczacych nauki,
techniki, innowacji oraz szkolnictwa wyzszeqo;

4) finansowania wspdipracy naukowe] z zagranica,
w tym w szczegdlnosci realizowane] w ramach
programow migdzynarodowych innych niz pro-
gramy Unii Europejskiej w formie projektéw mie-

dzynarodowych nie wspoéftfinansowanych i wspot-

finansowanych, w zakresie:

a) oceny skfadanych wnioskow,

b} przygotowywania decyzji ministra,

¢} monitorowania finansowania i realizacji projek-
téw araz sprawordawczosci z ich wykonania,

w ramach programdw innych niz programy Unii

Eureopejskiej; .

5) kontynuacji finansowania i rozliczania:

a) projektéw badawczych specjalnych,

b} uczestnictwa w badaniach naukowych lub pra-
cach rozwojowych, wspoHinansowanych z za-
granicznych srodkéw finansowych niepodlega-
jgcych zwrotowi,

¢} miedzynarodowych sieci naukowych,

d} specjalnych programaéw badawczych;

6) programow lub przedsigwzie¢ okreslonych przez
Ministra w zakresie dotyczagcym wspdlpracy mie-
dzynarodowej, w tym prowadzenia spraw wnio-
skow o przyznanie $rodkow finansowych na nauke
w te] formie finansowania;

7) okreslania:

a} warunkoéw kierowania osdb za granice w celach
naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych,

b} form i warunkow podejmowania i odbywania
studiéw przez osoby niebedgce obywatelami
polskimi, uczestniczenia tych os6b w badaniach
naukowych i szkoleniach oraz zasad odptatno-
Sci za studia i szkolenia, a takZe warunkéw przy-
znawania stypendiow i $wiadczen dla os6b nie-
bedacych obywatelami polskimi;

8) udziatu w pracach Miedzyresortowego Zespotu do
spraw Migracji;

9} wspdlpracy z Ministerstwem Spraw Zagranicz-
nych w zakresie realizacji programu zagranicznej
pomocy rozwojowej;

10) programu Tempus;

11) wspotpracy z Europejska Fundacia Szkolert w Tu-
rynie;

12} koordynowania zatrudniania w szkotach wyzszych
nauczycieli niebedacych obywatelami polskimi:

13) wspdtpracy z polskimi i zagranicznymi uczelniami
w zakresie kierowania za granice nauczycieli aka-
demickich — specjalistow w dziedzinie jezyka i li-
teratury polskiej, a takze prowadzenie innych dzia-
tar zwiazanych z upowszechnianiem jezyka pol-
skiego jako cbcego w zagranicznych osrodkach
akademickich;

14) realizacji zadafn wynikajacych z Rzadowego
Programu Wspétpracy z Polonia i Polakami za
Granicg;

15) przekazywania oraz rozliczania $rodkéw finanso-
wych przeznaczonych na wyptaty $wiadczen
stypendialnych i ryczaltdw lektorom jezyka pol-
skiego;

16} okreslania polityki wzajemnego uznawania wy-
ksztatcenia, w tym prowadzenie prac nad projekta-
mi umow dwustronnych oraz projektamni aktow
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prawnych okreslajgcych zasady i tryb nostryfikaciji
dyploméw ukonczenia studidw wyzszych oraz
stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki uzy-
skanych za granicg, we wspodipracy z Biurem
Uznawalnosci Wyksztaicenia i Wymiany Migdzy-
narodowej;

17) prowadzenia postepowan w sprawach dotyczg-
cych odmowy uznania dokumentdw o wyksztatce-
niu uzyskanych za granicg;

18) koordynowania spraw zwigzanych z wdrazaniem
i funkcjonowaniem systermu uznawania kwalifika-
cji zawodowych w Polisce, opartego na przepisach
dyrekiywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawa-
nia kwalifikacji zawodowych;

19) udziatu w posiedzeniach grup Komisji Europej-
skiej i Rady dotyczacych systernu uznawania kwa-
lifikacji zawodowych w Unii Europejskiej;

20) koordynowania i prowadzenia spraw zwiagzanych
ze sprawowaniem przez Ministra nadzoru nad Biu-
rem Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany Mie-
dzynarodowef w Warszawie;

21) realizowania zadan w zakresie protokotu dyploma-
tycznego oraz udzielania informacji inng komdérka
organizacyjna w tych sprawach oraz obslugi wy-
jazddw zagranicznych i spraw paszportowo-wizo-
wych w zakresie dziatalnosci Ministerstwa;

22) wspdtpracy przy przygotowywaniu zatozen, reali-
zacji oraz dokumentacji dla Projektéw Systemo-
wych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dia
szkolnictwa wyiszego.

§ 36

1. Do zakresu dziatania Biura Dyrektora Generalnego
{BG) naleza zagadnienia i sprawy dotyczgce:

1} przygotowywania zatozen oraz realizowania po-
lityki kadrowej i ptacowej w Ministerstwie,
a w szczegolnosci nadzoru nad przestrzeganiem
prawa i dyscypliny pracy oraz realizowaniem
przepisoéw o stuzbie cywilnej;

2} planowania, koordynowania i organizowania
szkolenn dla czionkdéw korpusu stuzby cywilneij
Ministerstwa;

3} realizowania zada#n zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych cztonkdw korpusu
stuzby cywilnej Ministerstwa;

4) koordynowania zadan zwigzanych z ocenami
okresowymi czionkow korpusu stuiby cywilnej
Ministerstwa, przygotowywania | realizowania
strategii tych ocen;

4a) realizacji zadan Ministersiwa, wynikajgcych

z ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujaw-
nianiv informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa parnstwa z lat 1944—1990 oraz
tresci tych dokumentdw, w odniesieniu do
os6b bedacych pracownikami Ministerstwa;

5) administrowania srodkami rzeczowymi {w tym
ewidencia srodkow trwatych);

6) planowania i nadzoru nad remontami, inwesty-
¢cjami i pracami konserwacyjnymy;

7) dysponowania powierzchnig biurowa w gma-
chu Ministerstwa poprzez zawieranie umow,
dokonywanie rezliczania czynszdw araz innych
swiadczen z tytufu wynajmu powierzchni;

8) prowadzenia dziatalnosci zaopatrzeniowej
w materialy i sprzet biurowy, sprzet techniczny
i gospodarczy, planowania i realizacji zakupow
inwestycyjnych oraz prowadzenia magazynow;

9) prowadzenia Archiwum Zakiadowegc Minister-
stwa; projektowania zasad obiegu i archiwizacji
dokumentow w Ministerstwie;

10} opracowywania plandéw dochododw i wydatkow
budzetowych Ministerstwa zaliczanych do dzia-
tu 750 — Administracja publiczna i 752 — Obro-
na narodowa;

11) prowadzenia obsfugi finansowo-ksiggowej
w zakresie dochoddéw i wydatkdow budzetowych
zwigzanych z finansowaniem dziatalnosci Mini-
sterstwa;

12} obstugi finansowania Krajowej Komisji Etycznej
do Spraw Dos$wiadczen na Zwierzetach oraz fi-
nansowania lokalnych komisji etycznych do
spraw doswiadczert na zwierzegtach;

13) prowadzenia dokumentacji dotyczacej wyna-
grodzen obciazajacych wydatki budzetowe dzia-
tu 7560 — Administracja publiczna:

a) pracownikéw Ministerstwa,

b} cztonkow Resortowej Komisji Orzekajgcej
w Sprawach o Naruszenie Dyscypliny Finan-
sow Publicznych oraz Rzecznika Dyscypliny
Finanséw Publicznych i jego zastepcy,

¢) cztonkow Krajowej Komisji Etycznej do
Spraw Doswiadczen na Zwierzgtach,

d) os6b wykonujgcych prace na podstawie
umow cywilnych;

14) obstugi finansowo-rachunkowej wyjazddéw stuz-
bowych krajowych i zagranicznych pracownikéw
Ministerstwa oraz innych uprawnionych osob;

15) zapewnienia obstugi transportowej na rzecz Mi-
nisterstwa;

16) organizowania i nadzorowania — w porozumie-
niu z wiasciwymi komérkami organizacyjnymi
— prac zwigzanych z realizacjg przepisdw o za-
mowieniach publicznych, na podstawie doku-
mentacfi merytorycznej przygotowywanej przez
te komorki organizacyjne;

17) prowadzenia spraw wynikajacych z przepiséw
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych
oraz spraw zwiazanych z ochronag zdrowia pra-
cownikdw; .

18) prowadzenia ogdlnej obshugi kancelaryjnej, po-
tigraficznej i w zakresie maszynopisania oraz za-
pewnienia fgeznosci telekomunikacyinej;

19) obstugi administracyjno-gospodarczej posie-
dzen, narad i kanferencji;

20) zapewnienia bezpiecznych i higienicznych wa-
runkéw pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;
wykonywania zadan stuzby bezpieczeristwa i hi-
gieny pracy w Ministerstwie i Zakladzie Obstugi
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;
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21) nadzoru nad ochrong gmachu i mienia Minister-
stwa we wspdipracy z Samodzieinym Wydzia-
tem Ochrony Informacji Niejawnych;

22} wspoipracy z Departamentem Badan na Rzecz
Bezpieczenstwa i Obronnosci Panstwa przy re-
alizacji zadan w zakresie obrony cywilnej;

23) sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig Zakta-
du Obstugi Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa
Wyiszego oraz wykonywania innych czynnosci
zwigzanych z dziatalnodciag tego Zaktadu na za-
sadach okreslonych w zarzadzeniu o jego utwo-
rzeniu; prowadzenia dla tego Zakiadu w sposdb
wyodrgbniony spraw kadrowych i1 ptacowych
oraz gospodarki finansowej, chstugi ksiegowej
i sprawozdawczoéci;

24) koordynowania i prowadzenia spraw zwigza-
nych ze sprawowaniem przez Ministra nadzoru
nad:

a) Osiedlem Mieszkaniowym ,Przyjazn” w War-
szawie,
b) Pomem Pracy Twdrczej w Ustroniu.

2. Zadania wymienione w ust. 1 pkt T-—4a Biurc Dy-
rektora Generalnego wykonuje poprzez Wydziat
Kadr i Szkolenia, ktéry — pod wzgledem meryto-
rycznym — podlega Dyrektorowi Generalnemu.

§ 37

Do zakresu dziatania Biura Inwestycji Szkolnictwa
Wyiszego (BIS) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:
1} wspotudziatu w pracach dotyczacych strategii roz-
woju szkolnictwa wyzszego w zakresie infrastruk-
tury publicznych szkot wyziszych oraz planu inwe-
stycyjnego publicznych szkét wyzszych;
2} wspotudziatu w przygotowaniu projektu budzetu
panstwa w czesci 38 — Szkolnictwo wyzsze w za-
kresie wlasciwosci Biura;

3} wnioskdw o dofinansowanie inwestycji szkohic-
twa wyiszego planowanych do realizacii w ra-
mach planu inwestycyjnego Ministerstwa;

4} wnioskéw dotyezacych inwestycii szkolnictwa
wyzszego planowanych do realizacji w ramach
Programu Operacyjnego Rozwdj Wojewddziw Pol-
ski Wschodniej oraz Regicnainych Programow
Operacyjnych i Norweskiego Mechanizmu Finan-
sowego, ujetych w planie inwestycyjnym Mini-
sterstwa;

5) programoéw i inwestycji wieloletnich w zakresie
szkolnictwa wyiszego;

6) przygotowania decyzji Ministra oraz listéw inten-
cyinych o dofinansowaniu inwestycji ujetych w re-
sortowym planie inwestycyjnym w zakresie szkol-
nictwa wyzszego;

T} monitorowania i rozliczania zadan realizowanych
w ramach resortowego planu inwestycyjnego
w zakresie szkolnictwa wyiszego;

8) przygotowania wnioskdw o uruchomienie rezerw
celowych budzetu paristwa w zakresie inwestycji
szkolnictwa wyzszego;

9) przygotowania wnioskéw o przekwalifikowanie
srodkow finansowych na realizacje inwestycii
szkolnictwa wyZszego;

10} przygotowania informacji o realizacji inwestycji,
programow i inwestycji wieloletnich w zakresie
szkolnictwa wyziszego;

11} prowadzenia bazy danych o nieruchomosciach
publicznych szkét wyzszych;

12} poréwnywania zasobdéw miedzy uczelniami;

13) wnioskéw dotyczacych dysponowania nierucho-
mosciami szkot wyzszych;

14) wspoétudziatu w sporzadzaniu harmonogramu re-
alizacji dochodéw i wydatkdw budzetowych w za-
kresie zadan Biura;

15) przygotowania propozycji podziatu dotacji celowej
na zadania inwestycyjne dia szkot wyiszych nad-
zorowanych przez Ministra.

§ 38

1. Do zakresu dziatania Biura Kontroli i Audytu {BKA)
nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:
1) w zakresie zadan zwigzanych z kontrola:

a) opracowywanie rocznego planu kontroli,

b} organizowanie i przeprowadzanie czynnosci
kontrolnych,

¢} monitorowanie realizacji zalecen pokontrol-
nych,

d) przygotowanie okresowych informacji dla Kie-
rownictwa Ministerstwa o wykonaniu zadan ze
wskazaniem ewentualnych zagrozen wynika-
jacych z ustalen kontroli,

e) wspolpraca z Najwyzsza lzbg Kontroli i innymi
organami kontroli w zakresie kontroli prowa-
dzonych w Ministerstwie oraz jednostkach
dzialow administracji rzadowej nauka i szkol-
nictwo wyzsze;

2} w zakresie zadan zwiazanych z audytem we-
wnetrznym:

a) identyfikacja i aktualizacja proceséw zacho-
dzacych w Ministerstwie i funkcjonuiacych
w nich systemoéw, w tym systemow kontroli,

b} przeprowadzanie analizy ryzyka i opracowy-
wanie na jej podstawie rocznych i trzy/piecio-
letnich plandw audytu,

c) opracowanie i aktualizacja metodyki przepro-
wadzania audytu,

d) przeprowadzanie zadan audytowych i opraco-
wywanie sprawozdarn,

e) wykonywanie czynnosci doradczych w zakre-
sie systemow kontroli w Ministerstwie,

f} opracowywanie sprawozdan z wykonania
rocznego i trzy/piecioletniego planu audyty;

3) przyjmowanie, koordynowanie oraz monitoro-
wanie trybu zatatwiania przez komdérki organiza-
cyjne Ministerstwa skarg i wnioskow kierowa-
nych do Ministra.

2. Audytorzy wewnetrzni podlegajg merytorycznie Dy-
rektorowi Generainemu, natomiast w zakresie orga-
nizacyjnym Dyrektorowi Biura Kontroli i Audytu.
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§39

Do zakresu dziatania Biura Ministra (BM) nalezg za-

gadnienia i sprawy dotyczace:

1) koordynowania spraw wynikajacych ze wspotpracy
Ministra i Ministerstwa z Sejmem Rzeczypospolite]
Polskiej, Radg Ministrow, kancelariami obstuguja-
cymi te organy oraz innymi organami pafistwowy-
mi (w tym organami administracji paristwowej),
a takze organami samorzadu terytorialnego, stowa-
rzyszeniami i innymi podmiotami, o ile sprawy te
nie sj objete zakresern dziatania innych komorek
organizacyjnych;

2} koordynowania i kontrolowania realizacji zadar Mi-
nisterstwa, w tym decyzji i polecen Ministra; pro-
gramowania prac Ministerstwa oraz organizowania
toku prac Ministra;

3} prowadzenie ewidencji wnioskow o udzielenie pa-
tronatu oraz koordynowanie spraw zwigzanych
z opiniowaniem tych wnioskow, udziatem | wysta-
pieniem Ministra na danej imprezie;

4) organizowania narad Kolegium Ministerstwa;

5) prowadzenia spraw dotyczacych organizacji Mini-
sterstwa;
6) ewidencjonowanie i zarzgdzanie korespondencjg

Ministra;

7) nadzér nad pracg sekretariatow Kierownictwa Mini-
sterstwa;

8} ohsiugi administracyjnej prac Rady Giownej Szkol-
nictwa Wyzszego, w tym:

a) organizowania i protokolowania posiedzen ple-
narnych i Prezydium Rady Gidwnej,

b) realizacji postanowien plenum i Prezydium Rady
Giownej,

¢} przygotowywania spraw przekazanych do zaopi-
niowania przez Rade Giéwna,

d) prowadzenia spraw finansowych oraz monitoro-
wania wydatkdw zwigzanych z dziatalnoscig Ra-
dy Giownej;

9) obstugi prac Rady Nauki i je] organow, w tym:

a) organizowania posiedzen plenarnych Rady Na-
uki i posiedzen jej organow,

b} przygotowywania porzadkéw obrad oraz doku-
mentacji na posiedzenia,

¢} przygotowywanie protokoidw z posiedzen,

d) prowadzenie archiwum dokumentow i nagran
posiedzen,

e} przygotowywanie dokumentdw, pism i opinii na
polecenie przewodniczacego Rady Nauki i prze-
wodniczgcych jej organow.

540

1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Wydziatu
Ochrony Informacji Niejawnych (SWN) nalezg za-
gadnienia i sprawy dotyczace:

1) koordynowania i nadzoru nad realizacjg przepi-
sow o ochronie informacji niejawnych w Mini-
sterstwie;

2) prowadzenia kancelarii tajnej Ministerstwa;

3) koordynowania spraw zwigzanych z ochrong
os0b w Ministerstwie.

2. Samodzielnym Wydziatem Ochrony informacji Nie-
jawnych kieruje Petnomocnik do Spraw Ochrony in-
formacji Niejawnych, ktéry podlega bezposrednio
Ministrowi. Do Peitnomocnika stosuje sie przepisy
Regulaminu dotyczace dyrektordw komorek crgani-
zacyinych.

Rozdziat 3
Jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane
5§41

Zakres zadan i tryb dziatania jednostek organiza-
cyjnych podlegtych Ministrowi lb przez niego
nadzorowanych ckreslajg w szczegolnosci cdpowied-
nio:

1} ustawa z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badaw-
czo-rozwojowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 388,
z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 200, poz. 1683 i Nr 240, poz. 2052,
z 2004 r. Nr 238, poz. 2390, z 2005 r. Nr 164,
poz. 1365 | Nr 179, poz. 1484, z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 i 711 oraz z 2007 r. Nr 134, poz. 934};

2) ustawa z dnia 18 wrzesnia 2007 r. ¢ fundacji — Za-
kfady Kérnickie {Dz. U. Nr 130, poz. 1451);

3} ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach pu-
blicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169,
poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708,
Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249,
poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88,
poz. 587, Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984);

4) ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnic-
twie wyzszym (Dz. U. Nr 184, poz. 1365, z 2006 r.
Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144,
poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 80,
poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 76, poz. 1238 i 1240
i Nr 180, poz. 1280);

5) ustawa z dnia 15 czerwca 2007 r. o Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju {Dz. U. Nr 115, poz. 789),

a takze akty normatywne tworzace te jednostki oraz
nadane im statuty.

Rozdziat 4
Przepis przejsciowy
§42

Od dnia 1 stycznia 2009 r. sprawy dotyczace prowa-
dzenia kontroli: Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka, Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko oraz Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, jak réwniez przekazywania wynikow tej kon-
troli do |2, prowadzi Biuro Kontroli i Audytu.





