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ZARZADZENIE Nr 41/2002
MINISTRA SKARBU PANSTWA

z dnia 16 grudnia 2002 r.

w sprawie nadania statutu Agencji Wtasnosci Rolnej Skarbu Panistwa.

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 19 pazdzier-
nika 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomosciami
rolnymi Skarbu Panstwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 57, poz.
603, Nr 115, poz. 1229, Nr 122, poz. 1323 i Nr 154,
poz. 1793 i 1800 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 74,
poz. 676 i Nr 155, poz. 1287) zarzadza sie, co naste-
puje:
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Agencji Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa nadaje sie
statut stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Skarbu Paristwa

W. Kaczmarek

Zatacznik do Zarzadzenia nr 9 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia16 grudnia 2002 r.

. STATUT ,
AGENCJI WEASNOSCI ROLNEJ SKARBU PANSTWA

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

Agencja Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa, zwana da-
lej ,Agencja”, dziata na podstawie ustawy z dnia
19 pazdziernika 1991 r. o gospodarowaniu nierucho-
mosciami rolnymi Skarbu Panstwa (Dz. U. z 2001 r.

*) Ostatni numer w 2002 r.

Nr 57, poz. 603, Nr 115, poz. 1229, Nr 122, poz. 1323
i Nr 154, poz. 1793 i 1800 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253,
Nr 74, poz. 676 i Nr 1565, poz. 1287), zwanej dalej ,usta-
wa”, oraz niniejszego statutu.

§2

Agencja jest panstwowsg osobg prawng, z siedzibg
w miesdcie stotecznym Warszawie, wykonujgca prawo
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wtasnosci oraz inne prawa majatkowe na rzecz Skarbu Rozdziat 3

Panstwa w zakresie okreslonym przepisami prawa.
Rada Nadzorcza

§3
] §8
Organami Agenciji s3a: ]
1. Prezes Agencji, 1. Rada Nadzorcza, zwana dalej ,Rady”, jest orga-
2. Rada Nadzorcza. nem, w sktad ktérego wchodzg osoby powotywane
i odwolywane w sposob okreslony w art. 10 usta-
54 wy. Rada wykonuje staty nadzér we wszystkich

dziedzinach dziatalnosci Agencji.
1. Aparatem wykonawczym Prezesa Agencii jest Biu- 2. Do zakresu dziatania Rady nalezy w szczeg6lnosci:

ro Prezesa Agencji zwane dalej ,Biurem Prezesa” 1) sprawowanie nadzoru i dokonywanie ocen re-
i oddziaty terenowe Agencji zwane dalej ,oddziata- alizacji zadani Agencji, okreslonych w art. 6
mi terenowymi”. ustawy, a w szczegélnosci w zakresie przejmo-

wania mienia Skarbu Parnstwa do Zasobu Wia-
snosci Rolnej Skarbu Panstwa, zwanego dalej
~Zasobem”, oraz gospodarowania mieniem
Zasobu w formach okredionych w ustawie;

2) przedstawianie corocznie ministrowi wtasciwe-
mu do spraw Skarbu Panstwa oraz ministrowi
wtasciwemu do spraw rozwoju wsi opinii

Rozdziat 2 w sprawie projektu planu finansowego Agencji

: ustalonego na dany rok;

3) okresowa ocena wynikéw finansowej dziatal-
nosci Agencji;

) §5 4) opiniowanie raportow z dziatalnosci Agencji;

. 5) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta prze-

1 prowadzajgcego badanie sprawozdania finan-
sowego Agencji;

6) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdze-
nia sprawozdan finansowych Agenciji i udziele-
nia pokwitowania Prezesowi z wykonania obo-
wigzkdw w poprzednim roku obrotowym;

. . . 7) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Agencji,
— 1. Prezes Agenciji kieruje Agencja przy pomocy wice- regulaminu wynagradzania pracownikéw Biura

prezg§6w, ktérzy_sa wobec niego odpoyviedz.ialni za Prezesa i oddziatéw terenowych oraz regulami-
catoéé spraw objetych ich zakresem dziatania. nu funduszu nagréd;

2. W razie meqbecnosc: Pre_azesa Agencii lub Czasowe| 8) opiniowanie sprzedazy przez Agencje gruntéw
niemoznosci wykonywania przez niego obowiazkéw, o powierzchni powyzej 100 ha;

2. W sktad wewnetrznej strukiury organizacyjnej Agen-
cji wchodzg takie jednostki zorganizowane na wy-
dzielonej czeéci mienia Zasobu Wtasnosci Rolnej
Skarbu Panstwa, oddanej do administrowania na
podstawie umowy o ktérej mowa w art, 25 ustawy —
zwane dalej ,jednostkami gospodarczymi Zasobu”.

Prezes Agencji

Prezes Agencji kieruje dziatalnoscia Agencji, repre-
zentuje ja na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnoéé za
realizacje zadan Agencji.
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dziatalnoscig Agenciji kieruje i reprezentuje j3 na ze- 9) wyrazanie zgody nia:
= wnatrz, wskazany przez Prezesa Agencji wiceprezes, a) zawiazanie spétki przez Agencie,
w granicach udzielonego mu pefnomocnictwa. b) rozwigzanie i likwidacje spotki z udziatem

3. Podziat zadan miedzy Prezesa Agencji, wicepreze- Agencii,
s6w i dyrektorow zespotow, oraz ich zadania wyko- ¢) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat
nywane z tytutu nadzoru nad dziatalnoscig podpo- spotki z udziatem Agencii;
rzagdkowanych im jednostek organizacyjnych, okre- 10) wyrazanie zgody na zbycie udziatéw i akcji
sla Prezes Agencji w regulaminie organizacyjnym spétek, w ktérych prawa Skarbu Paristwa re-
Agenciji. o o prezentuje Agencja;

4. Prezes Agenciji moze zastrzec rozstrzygnigcie kazdej 11) wyrazanie zgody na zacigganie przez Agencje
sprawy do swojej wytacznej decyzji. zobowigzan warunkowych, w tym na udziela-

nie przez nig gwarancji i poreczen majatkowych
§7 o wartosci przekraczajacej 30 tys. EURO oraz na
wystawianie weksli przez Agencje;

1. Prezes Agenciji powotuje i odwotuje dyrektorow ze- 12) opiniowanie wnoszenia do spétek mienia
spotéw w Biurze Prezésa, gtéwnego ksiggowego w formie aportu;

Agenciji oraz dyrekioréw oddziatéw terenowych, 13) opiniowanie wnioskéw prywatyzacyjnych oraz
a na wniosek tych dyrektoréw — ich zastepcéw trybu prywatyzacji spétek utworzonych przez
i gtéwnych ksiegowych w oddziatach terenowych. Agencje.

2. Prezes Agencji zawiera umowy o prace oraz wyko- 3. Rada wykonujac czynnosci, o ktérych mowa w ust.
nuje inne czynnosdci z zakresu prawa pracy w sto- 2 pkt 10 i 13, bada zgodno$¢ opiniowanych roz-
sunku do wszystkich pracownikéw Agencji. strzygnieé z przepisami o prywatyzacji, okreslony-

3. Do zawierania umoéw o prace oraz dokonywania in- mi w-ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komer-
nych czynnosci z zakresu prawa pracy Prezes Agen- cjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw panstwo-

cji moze wyznaczyé innego pracownika Agencji. wych (Dz. U. z 2002 r. Nr 171 poz. 1397).
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4. Rada rozpatruje przedstawiane kwartalnie przez

Prezesa Agencji raporty z dziatalnos$ci Agencji,

w tym w szczegdlnosci: ‘

a) informacje o wynikach finansowych tej dziatal-
nosci,

b) informacje o zmianach w skiadzie wtadz spétek
zaleznych,

¢) informacje o wszelkich istotnych zmianach w sy-
tuacji finansowej i prawnej Agencii.

. Rada moze delegowaé swego cztonka do wykona-

nia oznaczonych czynnosci majacych na celu usta-
lenie stanu faktycznego, niezbednego do zajecia
stanowiska w danej sprawie przez Rade.

§9

. Rada skiada sie z przewodniczacego i jedenastu

czlonkéw.

. Rada podejmuje uchwaty na posiedzeniach, zwykta

wigkszoscia gtoséw, w gltosowaniu jawnym,
w obecnosci co najmniej siedmiu cztonkow. W ra-
zie rownego podziatu gfoséw rozstrzyga gtos prze-
wodniczacego.

. Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy Rady

z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Prezesa Agen-
cji albo co najmniej dwdch cztonkéw Rady. Zawia-
domienia o terminie posiedzenia powinny byé wy-
sytane co najmniej na siedem dni przed wyznaczo-
ng data posiedzenia. Posiedzenia Rady prowadzi
przewcdniczacy albo wyznaczony przez niego inny
cztonek Rady.

. Szczegbtowy tryb pracy Rady okresla regulamin

uchwalony przez Rade.

810

. Miesieczne wynagrodzenie czfonkéw Rady, z wyjat-

kiem przewodniczacego, jest rdwne przecietnemu
miesiecznemu wynagrodzeniu w sektorze przedsie-
biorstw wraz z wyptatami z zysku za ostatni miesiac
minionego kwartatu, pomnozonemu przez wspot-
czynnik 1,5.

. Miesigczne wynagrodzenie przewodniczacego Ra-

dy jest rowne przecietnemu miesiecznemu wyna-
grodzeniu w sektorze przedsigbiorsiw wraz z wy-
ptatami z zysku za ostatni miesiac minionego kwar-
tatu, pomnozonemu przez wspdtczynnik 2,0.

. Cztonkom Rady przystuguje wynagrodzenie, o kté-

rym mowa w ust. 1i 2, bez wzgledu na czestotli-
wosé zwotywanych posiedzen.

. Wynagrodzenie nie przystuguje za miesigc, w kt6-

rym cztonek Rady nie uczestniczyt bez usprawiedli-
wienia w zadnym ze zwotanych posiedzen.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 2, jest
wyptacane z dotu, do 10 dnia kazdego nastepnego
miesiaca.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, nie
obejmuje kosztéw podrdézy i zakwaterowania, ktd-
rych zwrot przystuguje wedtug przepisow w spra-
wie zasad ustalania oraz wysokoéci naleznosci
przystugujacych pracownikom z tytufu podrézy
sfuzbowej na obszarze kraju.

. Osobom spoza sktadu Rady uczestniczacym w po-

siedzeniu Rady przystuguje zwrot kosztéw podrdzy

i zakwaterowania oraz diety wedtug przepiséw,
o ktérych mowa w ust. 6.
8. Koszty dziatania Rady ponosi Agencja.

Rozdziat 4
Biuro Prezesa
§11

1. W skiad Biura Prezesa wchodza zespoty i samo-
dzielne stanowiska pracy. Pracami zespoféw kieru-
ja dyrektorzy i ich zastepcy.

2. Z zastrzezeniem § 25 ust. 1i § 26 ust. 1 liczbe zespotéw
i samodzielnych stanowisk pracy, ich organizacje we-
wnetrzna oraz zakresy dziatania i kompetencji okresla
regulamin organizacyjny Biura Prezesa, kidry wpro-
wadza Prezes Agencji po zatwierdzeniu go przez Rade.

3. Prezes Agencji moze powolywad state i doraine ze-
spoly problemowe, sktadajace sig¢ z pracownikow
Agencji, jak réwniez zatrudniaé inne osoby w cha-
rakterze doradcow i ekspertdw.

8§12

Do zadan Biura Prezesa nalezy w szczegéinosci:
1) opracowywanie wytycznych i procedur dotycza-
cych:

a) przejmowania mienia do Zasobu,

b) gospodarowania mieniem Zasobu w formach
przewidzianych w ustawie,

c) sprawowania nadzoru wfascicielskiego nad
mieniem Zasobu,

d) dysponowania srodkami finansowymi Agencji,
w tym udzielania pozyczek, poreczen i gwaran-
cji kredytowych oraz bezzwrotnej pomocy fi-
nansowe;j,

e) windykacji naleznosci Agencji,

f) realizacji programu osadnictwa,

g) dziatan na rzecz tworzenia miejsc pracy i akty-
wizacji zawodowej bytych pracownikéw pai-
stwowych przedsiebiorstw gospodarki rolnej
i cztonkow ich rodzin oraz udzielania im pomo-
cy, w szczegodlnosci przyznawania stypendiéw

ich dzieciom,

h) obstugi kancelaryjnej i obiegu dokumentacji
w Agengiji, ‘

i) funkcjonowania w Agencji archiwéw i sktadnic
akt.

2

~—

przygotowywanie projektu planu finansowego

Agenciji, nadzér nad jego realizacjg i analiza wyko-

nania;

3) wykonywanie uprawnien i obowigzkéw Agencji
jako wspdlnika lub akcjonariusza w spdétkach
wskazanych przez Prezesa Agencji;

4) organizowanie i nadzorowanie ewidencji mienia
Zasobu;

5) organizowanie oraz zapewnienie funkcjonowania
w Agencji systemu informatycznego;

6) opracowywanie analiz, raportéw i informacji doty-
czacych dziatalnosci Agencji;

7) przygotowywanie petnomocnictw, o ktéryech mo-
wa w rozdziale 7;

8) sprawowanie kontroli wewnetrznej w trybie i na

zasadach okreslonych w rozdziale 8;
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9) sprawowanie w Agencji audytu wewnetrznego,
o ktérym mowa w rozdziale 9;

10) sprawowanie nadzoru na praca oddziatéw tereno-
wych;

11) obstuga kancelaryjno-biurowa Rady.

Rozdziat 5
Oddzialy terenowe Agencji

8§13

1. Prezes Agencji tworzy i znosi oddzialy, a takze okre-

éla terytorialny i przedmiotowy zakres ich dziatania
za zgoda Rady. Prezes Agencji moze postanowié
takze o utworzeniu filii oddziatu terenowego.

2. W sprawach nie objetych terytorialnym i przedmio-

towym zakresem dziatania oddziatéw wtasciwe jest
Biuro Prezesa.

8§14

1. Do zadan oddziatéw, z zastrzezeniem ust. 2, naleza

w szczegolnosci nastepujace sprawy:

1) przejmowanie mienia do Zasobu, na zasadach
i w trybie okre$lonym w ustawie;

2) prowadzenie ewidencji mienia Zasobu;

3) gospodarowanie mieniem Zasobu w formach
przewidzianych w ustawie;

4) sprawowanie nadzoru wtaécicielskiego nad mie-
niem Zasobu;

5) sprawowanie nadzoru nad jednostkami gospo-
darczymi Zasobu;

6) windykacja naleznosci Agencji;

7) prowadzenie restrukturyzacji zadtuzenia Agencii;

8) dziatanie na rzecz tworzenia miejsc pracy i akty-
wizacji zawodowej byltych pracownikéw pan-
stwowych przedsigbiorstw gospodarki rolnej
i cztonkéw ich rodzin oraz udzielania im pomocy,
w szczegolnosdci przyznawania stypendiéw ich
dzieciom;

9) gromadzenie, przechowywanie i obstuga doku-
mentacji pozostatej po zlikwidowanych pan-
stwowych przedsiebiorstwach gospodarki rol-
nej.

2. Prezes Agencji moze powierzyé prowadzenie kazdej

sprawy nalezacej do zakresu dziatania danego od-
dziatu terenowego, innemu oddziatowi terenowe-
mu albo Biuru Prezesa.

§15

1. Oddziatami terenowymi kieruja dyrektorzy, ktérzy

reprezentujg Agencje w zakresie terytorialnej i rze-
czowej wilasciwosci oddziatéw, stosownie do po-
stanowien niniejszego statutu i petnomocnictw
udzielonych przez Prezesa Agenc;ji.

2. Dyrektorzy oddziatéw terenowych podlegajg Preze-

sowi Agencji.

3. Organizacje wewnetrzna oddziatéw terenowych,

z uwzglednieniem zakresu dziatania komérek orga-
nizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy,
okreslaja regulaminy organizacyjne oddziatow te-
renowych, ustalane przez dyrektoréw oddziatéw te-
renowych i zatwierdzane przez Prezesa.

8§16

1. Dziatalno$é oddziatéw terenowych nadzoruje Pre-
zes Agengji przy pomocy Biura Prezesa.

2. Prezes Agencji koordynuje dziatalnoéé oddziatéow
terenowych.

Rozdziat 6
Jednostki gospodarcze Zasobu
§ 17

1. Jednostki gospodarcze Zasobu tworzy i znosi dy-
rektor oddziatu terenowego wtasciwego terytorial-
nie lub rzeczowo.

5§18

1. Do zadan jednostek gospodarczych Zasobu nalezy:
1) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie produkcji
rolniczej, hodowli roélin i zwierzat, przetwoérstwa
rolnego i produkcji rybackie;j;
2} administrowanie mieszkaniami i infrastruktura
mieszkaniowg Zasobu;
3) zabezpieczanie i ochrona mienia niezagospoda-
rowanego;
4) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez
dyrektora oddziatu.
2. Warunki wykonywania zadan przez jednostki go-
spodarcze Zasobu okresla sie w umowie, o ktorej
mowa w art. 25 ustawy.

Rozdziat 7
Udzielanie petnomocnictw
8§19

Prezes Agencji moze udzieli¢ dyrektorom oddziatéw
terenowych petnomocnictw do dokonywania wszel- .
kich czynnosci prawnych, z zastrzezeniem § 21.

§20

Szczegdlne petnomocnictwo jest wymagane do kazdej

z nastgpujacych czynnosci prawnych:

1) sprzedazy nieruchomosci o powierzchni przekra-
czajgcej 50 ha oraz nieruchomosci, ktérych war-
tosé, okreslona zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy, prze-
kracza réwnowartoéé dwadch tysiecy ton zyta, usta-
lona stosownie do przepiséw o podatku roinym;

2) wydzierzawiania nieruchomosci o powierzchni
przekraczajgcej 500 ha;

3) wniesienia mienia do spotki;

4) zaciggania kredytéw dtugoterminowych oraz
udzielania gwarancji kredytowych;

5) sprzedazy udziaiow lub akcji w spétkach handlo-
wych.

§ 21

Prezes Agencji moze w petnomocnictwie zawrzeé po-
stanowienie zezwalajgce na ustanowienie przez peino-
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mocnika innych petnomocnikéw do dokonywania
wszystkich lub niektérych czynnosci prawnych w gra-
nicach udzielonego mu peftnomocnictwa.

§22

Pefnomocnictwo powinno byé udzielone w tej samej
formie, jaka jest wymagana do waznosci czynnosci
prawnej bedacej przedmiotem petnomocnictwa, jed-
nak w kazdym przypadku powinno byé udzielone na
pismie.

§23

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem
do udzielania petnomocnictw maja zastosowanie
przepisy kodeksu cywilnego o przedstawicielstwie.

Rozdziat 8
Kontrola wewnetrzna
§24
Kontroli wewnetrznej podlegaja wszystkie jednostki
organizacyjne Agencji, a takze inne podmioty w zakre-

sie ich obowiazkéw wobec Agencji wynikajacych z za-
wartych z nimi umow.

§25

. W Biurze Prezesa tworzy sie zesp6t kontroli we-
wnetrznej.

. Za zorganizowanie i prawidiowe dziatanie kontroli
wewnetrznej, a takze za nalezyie wykorzystanie wy-
nikéw kontroli odpowiedzialny jest Prezes Agenciji.

. Czynnoéci kontrolne w zakresie swego dziatania
wykonuja z urzedu takze wiceprezesi, dyrektorzy ze-
spotéw w Biurze Prezesa, gtéwny ksiegowy Agencji
oraz dyrektorzy oddziatéw terenowych. Inne osoby
moga podejmowaé czynnosci kontrolne wyfacznie
na podstawie pisemnego upowaznienia Prezesa
Agenciji.

. Tryb wykonywania kontroli wewnetrznej okresla re-
gulamin, ustalony przez Prezesa Agencji.

Rozdziat 9
Audyt wewnetrzny
§26
. W Biurze Prezesa tworzy sig stanowisko pracy do
spraw audytu wewnetrznego, podlegte bezposred-
nio Prezesowi Agencji.

. Zasady i tryb przeprowadzania audytu wewngtrzne-

go reguluja odrebne przepisy.
Minister Skarbu Panstwa

W. Kaczmarek



