Warszawa, dnia 6 sierpnia 2024 r.

Poz. 55

ZARZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAY

z dnia 6 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2024 r. poz. 1050)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa Zdrowia stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych Ministerstwa Zdrowia, w terminie 10 dni od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia, dostosuja wewnetrzne regulaminy organizacyjne komorek organizacyjnych do przepisow
zarzadzenia i przekaza je do Biura Administracyjnego, ktore nast¢pnie przekaze je do podpisu Dyrektorowi
Generalnemu Ministerstwa Zdrowia.

§ 3. Do dnia wejscia w zycie wewngetrznych regulamindw organizacyjnych, o ktéorych mowa w§ 2,
wewnetrzne regulaminy organizacyjne opracowane na podstawie zarzadzenia, o ktorym mowa w § 5,
zachowujg moc w zakresie, w jakim nie sg sprzeczne z regulaminem organizacyjnym, o ktérym mowa w § 1.

§ 4. 1. Pelnomocnictwa i upowaznienia wydane na podstawie dotychczasowych przepisow zachowuja moc
do czasu ich odwotania lub wygasnigcia.

2. Osoby pelnigce w dniu wejScia w zycie zarzgdzenia funkcje dyrektora Departamentu Budzetu
i Finansow, zastgpcy dyrektora Departamentu Budzetu i Finanséw oraz Glownego Ksiegowego przyjmuja
obowiazki objete upowaznieniem, o ktorym mowa w § 19 ust. 2 zatacznika do zarzadzenia, w terminie 7 dni od
dnia wejscia w zycie zarzadzenia przez sporzadzenie i podpisanie notatki w systemie Elektronicznego
Zarzadzania Dokumentacja o nastepujacej tresci: ,,Przyjmuj¢ do wykonania obowigzki obj¢te upowaznieniem,
oktorym mowa w § 19 ust.2 Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia, ustanowionego
zarzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Zdrowia (Dz. Urz. Min. Zdrow. poz. 55).”.

3. Wykonywanie obowigzkow objetych upowaznieniem, o ktorym mowa w § 19 ust. 2 zalacznika do
zarzadzenia, przez osoby, o ktérych mowa w ust. 2, jest skuteczne od dnia ich przyjecia zgodnie z ust. 2.

4. W przypadku obowigzkow objetych upowaznieniem, o ktorym mowa w § 19 ust. 2 pkt 7 1 10 zatacznika
do zarzadzenia, zachowuja moc zakresy czynnos$ci ustalone przez Ministra, Sekretarza Stanu lub Podsekretarza
Stanu nadzorujacego Departament Budzetu i Finansoéw na podstawie przepisow dotychczasowych, do czasu ich
zmiany na podstawie niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia (Dz. Urz. Min. Zdrow. poz. 98, z p6zn. zm.?).

Y Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzagdowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U.
poz. 2704).
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§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7 sierpnia 2024 r.

MINISTER ZDROWIA

Izabela Leszczyna

2 Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. Min. Zdrow. z 2021 r. poz. 5, z 2022 1. poz. 38177
oraz z 2023 r. poz. 36,921 101.
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Zatacznik do zarzadzenia
Ministra Zdrowia
z dnia 6 sierpnia 2024 r. (poz. 55)

Regulamin organizacyjny Ministerstwa Zdrowia

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. Ministerstwo Zdrowia, zwane dalej ,,Ministerstwem”, utworzone na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 26 pazdziernika 1999 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Zdrowia (Dz. U. poz. 1018), jest
urzedem administracji rzadowej, obstugujacym Ministra Zdrowia, zwanego dalej ,,Ministrem”, w zakresie
wykonywania zadan okre$lonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. poz. 2704).

§ 2. Regulamin organizacyjny Ministerstwa, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zakres zadan i tryb pracy
komorek organizacyjnych Ministerstwa, zwanych dalej ,,komoérkami organizacyjnymi”.

§ 3. Do zadan Szefa Gabinetu Politycznego Ministra nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie funkcji opiniodawczych idoradczych w zakresie wspotdziatania Ministra z organami
wladzy panstwowej, administracji publicznej, zwigzkami zawodowymi, stowarzyszeniami i partiami
politycznymi;

2) uzgadnianie stanowisk politycznych z gabinetami politycznymi cztonkéw Rady Ministrow, w celu
uzyskania poparcia dla propozycji Ministra;

3) prowadzenie dziatah majacych na celu budowanie poparcia dla podejmowanych decyzji w klubach
1 kotach parlamentarnych oraz partiach politycznych;

4) tworzenie zaplecza eksperckiego Ministra;

5) kierowanie pracg Gabinetu Politycznego Ministra;

6) okreslenie zasad organizacji pracy Gabinetu Politycznego Ministra;
7) wykonywanie innych zadan na polecenie Ministra.

§ 4. W Ministerstwie dziala komisja dyscyplinarna I instancji, rozpoznajaca sprawy dyscyplinarne cztonkow
korpusu stuzby cywilnej, powotana na podstawie przepisow o stuzbie cywilne;.

§ 5. 1. Funkcjonowanie, warunki dziatania oraz organizacj¢ wewngtrzng itryb pracy Ministerstwa,
w zakresie okre§lonym w szczegdlnosci przepisami o stuzbie cywilnej oraz przepisami o Radzie Ministrow,
zapewnia Dyrektor Generalny.

2. W Ministerstwie stosuje si¢ podejscie procesowe. Zasady podej$cia procesowego oraz zadania wlasciciela
procesu okre$la zarzadzenie Dyrektora Generalnego.

§ 6. 1. Szczegotowy zakres zadan komodrki organizacyjnej ustala dyrektor komorki organizacyjne;
w wewnetrznym regulaminie organizacyjnym kierowanej przez niego komorki organizacyjnej, ktory wchodzi
w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Generalnego.

2. Dyrektor komorki organizacyjnej opracowuje i aktualizuje, we wspotpracy z Biurem Administracyjnym,
opisy stanowisk pracy dla pracownikéw bedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej oraz zakresy
obowigzkéw dla pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej, dostosowujac je do
wewngtrznego regulaminu organizacyjnego komorki organizacyjne;.

3. Dyrektor Generalny, w porozumieniu z Ministrem lub odpowiednio Ministrem, Sekretarzem Stanu albo
Podsekretarzem Stanu nadzorujacym dang komorke organizacyjng — z wiasnej inicjatywy albo na wniosek
odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu — moze natozy¢, w wewnetrznym
regulaminie organizacyjnym komorki organizacyjnej, realizacj¢ dodatkowych zadan na t¢ komorke. Informacje
otym fakcie dyrektor Biura Administracyjnego przekazuje Ministrowi, Sekretarzowi Stanu oraz
Podsekretarzom Stanu i komdrkom organizacyjnym.

§ 7. 1. W Ministerstwie wyrdznia si¢ nastgpujace komoérki organizacyjne:
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1) Gabinet Polityczny Ministra;
2) departamenty — do realizacji merytorycznych zadan Ministra;

3) biura — powotane do realizacji zadah zwigzanych z obstugg Ministerstwa oraz w zakresie obshlugi
Ministra i Ministerstwa, jako komorki organizacyjne wymienione w statucie Ministerstwa;

4) jednoosobowe i wieloosobowe stanowiska pracy.

2. Dzialalno$cia departamentdéw 1 biur kieruja dyrektorzy samodzielnie lub przy pomocy zastgpcy albo
zastepcow dyrektora.

3. Stanowisko zastepcy dyrektora tworzy si¢ uwzgledniajac liczbe pracownikoéw oraz zakres i charakter
zadan realizowanych przez departament albo biuro.

§ 8. W sktad Ministerstwa wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
1) Departament Analiz i Strategii (AS);
2) Departament Bezpieczenstwa (DB);
3) Departament Budzetu i Finansow (BF);
4) Departament Dialogu Spotecznego (DS);
5) Departament Edukacji i Promocji Zdrowia (EP);
6) Departament e-Zdrowia (EZ);
7) Departament Lecznictwa (DL);
8) Departament Nadzoru i Kontroli (NK);
9) Departament Oceny Inwestycji (OI);
10) Departament Opieki Koordynowanej (OK);
11) Departament Polityki Lekowej i Farmacji (PL);
12) Departament Prawny (PR);
13) Departament Rozwoju Kadr Medycznych (RK);
14) Departament Rownosci w Zdrowiu (RZ);
15) Departament Wspotpracy Migdzynarodowej (DW);
16) Departament Zdrowia Publicznego (ZP);
17) Wieloosobowe Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego (AW);
18) Wieloosobowe Stanowisko Inspektora Ochrony Danych (ID);
19) Samodzielne Stanowisko Gtowny Ekonomista Ochrony Zdrowia (GE);
20) Biuro Administracyjne (AD);
21) Biuro Komunikacji (KO);
22) Biuro Ministra (MI);
23) Gabinet Polityczny Ministra (PM).

§ 9. 1. Komorki organizacyjne wykonuja zadania okreslone w rozdziale 2 oraz inne zadania na polecenie
Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego.

2. Do zadan komorek organizacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1) inicjowanie 1iopracowywanie projektow aktdéw normatywnych oraz innych aktow prawnych
1 dokumentow, przekazywanie ich do uzgodnien wewnetrznych oraz uzgodnien, opiniowania i konsultacji
publicznych, w tym organizowanie i przeprowadzanie konferencji uzgodnieniowych, a takze organizowanie
i przeprowadzanie wystuchan publicznych dotyczacych projektow rozporzadzen, do opracowania ktorych jest
obowigzany Minister;
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2) przekazywanie projektow aktow normatywnych oraz innych aktow prawnych idokumentéw do
publikacji na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej;

3) wykonywanie, we wspolpracy z Biurem Ministra, zadan wynikajacych z przepisow o dzialalno$ci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa oraz wewnetrznych regulacji w tym zakresie;

4) sporzadzanie wykazu projektow aktow normatywnych, objetych zakresem dziatania komorki
organizacyjnej, z informacja o stanie prac nad danym projektem i biezace aktualizowanie tego wykazu
w okresach co najmniej siedmiodniowych oraz przekazywanie go do Departamentu Prawnego w terminach
okreslonych prez Departament Prawny;

5) opracowywanie projektow stanowisk i opinii do dokumentow rzadowych;

6) opracowywanie projektoéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie, os§wiadczenia senatorskie,
interwencje postow i senatorow oraz dezyderaty i opinie komisji sejmowych;

7) opracowywanie projektow odpowiedzi na wystapienia Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa
Najwyzszej 1zby Kontroli, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, Rzecznika Praw Dziecka, Rzecznika Praw
Obywatelskich i Rzecznika Praw Pacjenta;

8) koordynowanie spraw dotyczacych kontroli prowadzonych przez Najwyzsza Izbg Kontroli w zakresie
wlasciwosci merytorycznej danej komoérki organizacyjnej, w tym opracowywanie odpowiedzi na pytania
Najwyzszej Izby Kontroli kierowane w zwiazku z przygotowywanymi lub prowadzonymi kontrolami oraz
w sprawie aktualnego stanu realizacji wnioskow pokontrolnych, we wspotpracy z wlasciwymi merytorycznie
w zakresie tych wnioskow komorkami organizacyjnymi;

9) opracowywanie, w zakresie wilasciwosci merytorycznej danej komorki organizacyjnej, projektow
wnioskow i stanowisk Ministra do Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie ustawowych
zadan Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej;

10) realizacja w zakresie swojej wlasciwosci wnioskéw 1 zalecen pokontrolnych i poaudytowych
wynikajacych z kontroli i audytéw wewnetrznych i zewngtrznych;

11) monitorowanie wykonania zalecen i wnioskow pokontrolnych przez jednostki podlegle lub
nadzorowane przez Ministra, wobec ktorych dana komoérka organizacyjna realizuje zadania wynikajace ze
sprawowania nadzoru merytorycznego;

12) realizowanie zadan z zakresu kontroli zarzadczej, zgodnie z przepisami o finansach publicznych
i komunikatami Ministra Finanséw wydanymi na podstawie art. 69 ust. 3—5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z p6zn. zm.") oraz wspotpraca w tym zakresie z Biurem
Administracyjnym;

13) dokonywanie analizy ryzyka, o ktérej mowa w przepisach o finansach publicznych, w zakresie
wiasciwos$ci merytorycznej danej komorki organizacyjnej;

14) sporzadzanie projektow zawiadomien do wilasciwego rzecznika dyscypliny finanséw publicznych
o ujawnionych okoliczno$ciach wskazujgcych na naruszenie dyscypliny finansow publicznych, w zakresie
wlasciwosci merytorycznej danej komorki organizacyjnej, zgodnie z przepisami o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych;

15) sporzadzanie, we wspoélpracy z Departamentem Prawnym, projektow zawiadomien o mozliwosci
popelnienia przestgpstwa, w zakresie wlasciwosci merytorycznej danej komorki organizacyjnej;

16) sporzadzanie projektéw odpowiedzi na pisma i zazalenia, w sprawach, o ktérych mowa w pkt 141 15,
w zakresie wlasciwosci merytorycznej komorki organizacyjnej oraz przekazywanie ich do Departamentu
Prawnego celem zaopiniowania pod wzglgdem formalno-prawnym;

17) sporzadzanie projektow pelnomocnictw i upowaznien w zakresie wlasciwosci merytorycznej komorki
organizacyjnej oraz przekazywanie ich zgodnie z § 15 ust. 4;

DZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z2023 r. poz. 1273, 1407, 1429, 1641,
1693 1 1872 oraz z 2024 r. poz. 858 1 1089.
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18) przedstawianie ~Ministrowi sprawozdan w zakresie dziatalnosci jednostek podleglych Iub
nadzorowanych przez Ministra lub opinii dotyczacej sprawozdan ztozonych przez jednostke podlegta lub
nadzorowang przez Ministra;

19) opracowywanie i opiniowanie projektow umow i porozumien oraz ich uzgadnianie;

20) opracowywanie projektow decyzji administracyjnych ipostanowien wydawanych w postgpowaniu
administracyjnym, ktérych przedmiot pozostaje w zakresie wlasciwosci merytorycznej komorki
organizacyjnej, oraz, w przypadku gdy przedmiot decyzji administracyjnej albo postanowienia dotyczy takze
wlasciwos$ci merytorycznej innej komorki organizacyjnej, przekazanie tego projektu do opinii innej komorki
organizacyjnej lub innych podmiotéw wiasciwych z uwagi na tres¢ projektu;

21) wspotpraca z Departamentem Prawnym w zakresie prowadzenia spraw przed sagdami powszechnymi
i Sadem Najwyzszym, sadami administracyjnymi i Naczelnym Sadem Administracyjnym, Trybunatem
Konstytucyjnym oraz innymi organami, w tym przygotowywanie, na wniosek Departamentu Prawnego,
merytorycznych wktadow do pism procesowych;

22) przygotowywanie wkladow do dokumentow, w tym notatek dotyczacych projektow dokumentow
rzadowych bedacych przedmiotem rozpatrzenia przez:

a) Komitet Ekonomiczny Rady Ministrow, Staly Komitet Rady Ministroéw lub Rade Ministrow i ich
przekazywanie do Departamentu Prawnego,

b) Komitet Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji i ich przekazywanie do Departamentu e-Zdrowia,
¢) Komitet do Spraw Europejskich i ich przekazywanie do Departamentu Wspotpracy Migdzynarodowe;j,
d) Komitet do spraw Pozytku Publicznego i ich przekazywanie do Departamentu Dialogu Spolecznego;

23) biezaca analiza zmian obowigzujacego prawa w zakresie dziatania komorki organizacyjnej,
w szczegolnosci pod katem zaistniatych sprzecznosci i luk w prawie;

24) realizacja zadan wynikajacych z cztonkostwa w Unii Europejskiej oraz ze wspdlpracy z innymi
organizacjami mi¢edzynarodowymi, w zakresie wtasciwosci merytorycznej danej komorki organizacyjnej;

25) analizowanie prawa Unii Europejskiej oraz orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej
i Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka pod katem wprowadzania zmian do prawa polskiego,
pozostajacego w obszarze dziatania Ministra, w zakresie wlasciwosci merytorycznej danej komorki
organizacyjne;j;

26) prowadzenie, w porozumieniu z Departamentem Wspotpracy Migdzynarodowej, spraw wynikajacych
z dziatalno$ci w zakresie wspotpracy migdzynarodowej, w tym realizowanie zadan w ramach wieloletnich
i rocznych planéw wspolpracy z zagranica oraz przygotowywanie propozycji w tym zakresie;

27) wykonywanie zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa w zakresie dzialu administracji
rzagdowej — zdrowie oraz wspotpraca z Departamentem Bezpieczenstwa w tym zakresie;

28) wspotpraca z Departamentem Nadzoru i Kontroli lub Departamentem Prawnym, w zakresie realizacji
zadan wynikajacych z wykonywania uprawnien Ministra jako podmiotu tworzacego Iub organu
nadzorujgcego albo z tytulu wykonywania praw wynikajacych z akcji Skarbu Panstwa w spotkach z udzialem
Skarbu Panstwa;

29) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru merytorycznego polegajacego na monitorowaniu wilasciwej
realizacji zadan o charakterze merytorycznym z zakresu dzialania jednostek podlegltych lub nadzorowanych
przez Ministra, realizowanego mna podstawie przepisow wlasciwych poszczegdlnym jednostkom
1 przypisanego danej komorce organizacyjnej na podstawie Regulaminu;

30) gromadzenie informacji oraz opracowywanie ocen, analiz, opinii iinnych dokumentow, w zakresie
wlasciwos$ci merytorycznej danej komorki organizacyjnej;

31) przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi i wnioski w zakresie wlasciwosci merytorycznej
danej komorki organizacyjne;j;

32) zgtaszanie propozycji do planéw kontroli 1 audytow wykonywanych przez komorki organizacyjne oraz
przekazywanie informacji sprawozdawczych z dziatalnosci kontrolnej;

33) planowanie wydatkow przeznaczonych na zadania realizowane w cz¢$ci 46 — zdrowie;
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34) okreslanie celow do funkcji, zadan, podzadan i dziatan realizowanych w ramach czesci 46 — zdrowie
wraz z miernikami i ich warto$ciami na potrzeby budzetu zadaniowego i Wieloletniego Planu Finansowego
Panstwa;

35) wspotpraca z Departamentem Budzetu i Finansow przy realizacji budzetu w zakresie wlasciwosci
merytorycznej danej komorki organizacyjne;j;

36) okreslanie celow wraz z miernikami i zadaniami stuzacymi ich realizacji na potrzeby planu dziatalno$ci
dla dziatu administracji rzadowej — zdrowie;

37) informowanie Departamentu Budzetu i Finansé6w o zmianach w projektach aktoéw prawnych majacych
wplyw na wysoko§¢ finansowania lub jego zrédto w budzecie panstwa, wczeSci 46 — zdrowie,
wprowadzanych po zakonczeniu procesu legislacyjnego w Ministerstwie;

38) udzielanie Biuru Komunikacji informacji i wyjasnien w zakresie dziatania komorki organizacyjnej,
w tym w zakresie udzielania informacji mediom na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r.
— Prawo prasowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 1914);

39) wspotpraca z Departamentem Oceny Inwestycji w zakresie realizacji zadan wynikajacych z petnienia
przez Ministra funkcji Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajacej, beneficjenta projektu wybranego
w trybie niekonkurencyjnym i Operatora Programow w systemie wdrazania funduszy europejskich oraz
innych zagranicznych programoéw pomocowych programowania wdrazania $rodkow europejskich oraz
koordynowania wykorzystania srodkow europejskich;

40) wspotpraca z Departamentem Analiz i Strategii w zakresie pelnienia funkcji instytucji wtasciwej do
koordynowania i prowadzenia zadan dotyczacych polityki rozwoju w sektorze zdrowia oraz przygotowywania
strategii, polityk publicznych i programéw w systemie ochrony zdrowia;

41) wspotpraca z Biurem Komunikacji w zakresie redagowania strony internetowej Ministerstwa i strony
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz skryptow na infolini¢ polegajaca na przekazywaniu do
publikacji biezacych informacji bedacych w zakresie wlasciwosci merytorycznej danej komorki
organizacyjne;j;

42) wspotpraca z Departamentem Lecznictwa w zakresie rozporzadzen okreslajacych wykazy $wiadczen
gwarantowanych oraz warunki ich realizacji, w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej danej komorki
organizacyjne;j;

43) przygotowywanie:

a) projektéw: oceny skutkow regulacji oraz oceny skutkdéw regulacji ex-post iich przekazywanie do
zaopiniowania przez Departament Prawny,

b) projektu oceny wptywu na obszar danych osobowych i przekazywanie jej do zaopiniowania przez
Wieloosobowe Stanowisko Inspektora Ochrony Danych i Departament Prawny;

44) wykonywanie zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego i wzmacniania odpornosci, zgodnie
z wlasciwoscia merytoryczng danej komodrki organizacyjnej, oraz wspolpraca z Departamentem
Bezpieczenstwa w tym zakresie;

45) realizacja zadan zgodnie z przepisami w zakresie ochrony danych osobowych, innych tajemnic prawnie
chronionych oraz informacji niejawnych przetwarzanych w komorce organizacyjnej;

46) wspolpraca z Wieloosobowym Stanowiskiem Inspektora Ochrony Danych w zakresie zapewnienia
wlasciwej ochrony 1izabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych, zgodnie zrozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.?), zwanym dalej ,,RODO”;

47) wspolpraca z Biurem Ministra w zakresie prowadzenia ewidencji rad, komisji 1 zespotow
miedzyresortowych, do ktorych skladow osobowych zostali powotani przedstawiciele Ministra, 1 ewidencji

2 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L
74 z 04.03.2021, str. 35.
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zgloszen do udzialu w pracach wymienionych podmiotéw oraz prowadzenie ewidencji zespotéw Ministra
i okresowa analiza celowos$ci ich funkcjonowania;

48) przygotowywanie odpowiedzi na zapytania w trybie dostepu do informacji publicznej oraz prowadzenie
spraw zwigzanych z rozpatrywaniem petycji, w porozumieniu z Biurem Komunikacji;

49) wspotpraca z Departamentem Dialogu Spotecznego w zakresie realizowania zadan Ministra
dotyczacych wspoltpracy z Rzecznikiem Praw Pacjenta;

50) petnienie funkcji gtdéwnego interesariusza projektow pozostajagcych we wlasciwosci merytorycznej
danej komorki merytorycznej, a takze wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie petnienia
przez nie funkcji gtownego interesariusza dla pozostatych projektow;

51) realizowanie, w zakresie swojej wlasciwosci, zadan Ministra wynikajacych z dyrektywy 2006/123/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. dotyczacej ustug na rynku wewnetrznym (Dz.
Urz. WE L 376 z 27.12.2006, str. 36);

52) wspolpraca z Departamentem Nadzoru i Kontroli oraz Biurem Administracyjnym w zakresie
rozpatrywania zgtoszen dokonanych na podstawie przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. poz. 928).

§ 10. Sprawy wynikajace z nadzoru Ministra nad dziatalno$cia organdw oraz jednostek podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra prowadzone przez komorki organizacyjne wymagaja akceptacji nadzorujacego
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu, zgodnie z podzialem kompetenc;ji.

§ 11. 1. Komérki organizacyjne w trakcie wykonywania zadan sa obowigzane do wspoéldziatania w drodze
uzgodnien, opiniowania i konsultacji, udostepniania materialéw i danych oraz prowadzenia wspdlnych prac nad
okreslonymi zadaniami.

2. W przypadku powstania, w toku merytorycznego zatatwiania sprawy, watpliwosci prawnych, komorki
organizacyjne zwracaja si¢ do Departamentu Prawnego o stanowisko w sprawie, przekazujac jednoczesnie
swoje stanowisko w tej sprawie.

3. Jezeli do wykonania okreslonego zadania jest konieczne wspotdziatanie kilku komoérek organizacyjnych
Minister, Sekretarz Stanu lub Podsekretarze Stanu, w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym, wyznaczaja
koordynujaca komorke organizacyjng. Dyrektor koordynujgcej komorki organizacyjnej jest uprawniony do
zwolywania narad dyrektorow wtasciwych komoérek organizacyjnych lub ich przedstawicieli.

§ 12. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej odpowiada za catoksztatt spraw prowadzonych i rozpatrywanych
przez kierowana przez niego komorke organizacyjna, w szczeg6lnosci za:

1) rzetelne i terminowe wykonanie zadan i prowadzenie korespondencji;

2) organizacje¢ 1 dyscypling pracy;

3) wspotdziatanie z innymi komoérkami organizacyjnymi;

4) rzetelng i terminowa archiwizacje dokumentéw wytworzonych w komorce organizacyjne;;

5) osigganie celéw okreslonych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu i Dyrektora
Generalnego oraz celow wynikajacych z planu dziatalno$ci dla dziatu administracji rzadowej — zdrowie,
w zakresie wlasciwosci merytorycznej danej komorki organizacyjnej;

6) podejmowanie dziatan dla zapewnienia realizacji celéow i zadan, o ktorych mowa w § 9 ust. 2 pkt 101 11,
w sposoOb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, zapewniajac:

a) zgodnos$¢ dziatalnosci komorek organizacyjnych z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
b) skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatan,

¢) wiarygodnos$¢ sprawozdan,

d) ochrone zasobow,

e) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,

f) efektywnos¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji,

g) zarzadzanie ryzykiem.
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2. Informacj¢ o zastepstwie dyrektora komorki organizacyjnej przekazuje si¢ do Dyrektora Generalnego
i Biura Administracyjnego oraz odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu.

3. W przypadku nieobsadzenia stanowiska dyrektora komorki organizacyjnej, do czasu jego obsadzenia,
dyrektora komorki organizacyjnej =zastepuje pracownik Ministerstwa wyznaczony przez Dyrektora
Generalnego w porozumieniu odpowiednio z Ministrem, Sekretarzem Stanu albo Podsekretarzem Stanu.
Informacje o zastepstwie przekazuje si¢ odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu oraz Podsekretarza Stanu
oraz do wiadomo$ci wszystkim komérkom organizacyjnym.

§ 13. 1. Komoérka organizacyjna wykonuje swoje zadania za posrednictwem wyodrgbnionych w jej
strukturze wydzialow lub stanowisk pracy.

2. Struktura komorki organizacyjnej moze mie¢ charakter:
1) wydziatowy — dzieli¢ si¢ na wydziaty;
2) bezwydziatowy — dzieli¢ si¢ na wieloosobowe i jednoosobowe stanowiska pracy;
3) mieszany — dzieli¢ si¢ na wydziaty i stanowiska pracy.
3. W komorce organizacyjne;j:
1) wydziatl obejmuje co najmniej 5 stanowisk, z wyjatkiem Wydzialu Ochrony Informacji Niejawnych;
2) wieloosobowe stanowisko pracy obejmuje co najmniej 2 stanowiska.
§ 14. 1. Dyrektor Generalny rozstrzyga spory kompetencyjne pomiedzy komoérkami organizacyjnymi.

2. Spory kompetencyjne pomigdzy komorkami organizacyjnymi a organami oraz jednostkami
organizacyjnymi podlegltymi lub nadzorowanymi przez Ministra rozstrzyga Minister.

§ 15. 1. Minister albo Dyrektor Generalny, w zakresie swojej wtasciwosci, moga udziela¢ pelnomocnictw
i upowaznien pracownikom Ministerstwa albo innym podmiotom do dokonywania okre$lonych czynnosci
prawnych i faktycznych, w tym upowaznien lub pelnomocnictw, ktorych udzielenie stanowi realizacje
okreslonego w przepisach prawa obowigzku Ministra albo Dyrektora Generalnego.

2. Minister moze upowaznia¢ pracownikow Ministerstwa do zalatwiania spraw w jego imieniu,
w szczegolnosci do:
1) wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen;
2) udzielania odpowiedzi na skargi, wnioski oraz petycje;
3) udzielania odpowiedzi na wnioski o udostepnienie informacji publiczne;j;
4) wszelkich czynnosci zwiazanych z realizacja uprawnien przewidzianych w przepisach z zakresu kontroli.

3. Minister moze, w drodze upowaznienia, zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, powierza¢ pracownikom Ministerstwa okreslone obowiazki w zakresie gospodarki
finansowej Ministerstwa, w tym do:

1) zarzadzania $rodkami publicznymi, w szczegolnosci do gromadzenia, egzekwowania i wydatkowania
tych srodkow;

2) zawierania, zmiany, rozwigzywania i wypowiadania umow dotacji i innych umoéw, ktérych przedmiotem
jest udzielenie finansowania albo dofinansowania ze srodkdéw publicznych, a takze rozliczania tych umow;

3) zaciaggania i sptaty zobowigzan;
4) sporzadzania planu finansowego Ministerstwa oraz zmiany tego planu.

4. Projekt pelnomocnictwa lub upowaznienia, zaakceptowany przez Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu
albo Dyrektora Generalnego nadzorujacego prace komorki organizacyjnej przygotowujacej projekt zgodnie
z podziatlem kompetencji wraz zuzasadnieniem, komoérka organizacyjna przekazuje do Departamentu
Prawnego, za posrednictwem Biura Administracyjnego, celem zaopiniowania pod wzgledem formalno-
prawnym. Departament Prawny przedktada projekt pelnomocnictwa lub upowaznienia do podpisu Ministra
albo Dyrektora Generalnego, a po podpisaniu dokonuje jego rejestracji idorgcza pelnomocnikowi albo
upowaznionemu, jezeli jest on pracownikiem Ministerstwa, a jezeli nie — komoérce organizacyjnej, o ktorej
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mowa Ww zdaniu pierwszym. Komoérka ta dorgcza pelnomocnictwo albo upowaznienie odpowiednio
petnomocnikowi albo upowaznionemu.

5. Pracownik, ktéremu powierzono obowiazki, o ktorych mowa w ust. 3, przyjmuje te obowiazki przez
sporzadzenie i podpisanie notatki w systemie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja o nastepujacej tresci:
»Przyjmuje obowigzki wynikajace z upowaznienia nr ...”, w terminie 7 dni od dnia ich powierzenia.

6. Powierzenie obowiazkow, o ktorym mowa w ust. 3, jest skuteczne od dnia przyjecia przez pracownika
tych obowiazkéw zgodnie z ust. 5.

7. Dyrektor komorki organizacyjnej albo osoba, o ktoérej mowa w § 12 ust. 213, w zakresie objgtym
petnomocnictwem udzielonym przez Ministra albo Dyrektora Generalnego, moze wudziela¢ dalszych
petnomocnictw pracownikom tej komorki organizacyjnej, z wylaczeniem petnomocnictw 1 upowaznien,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-3 oraz ust. 3, jezeli:

1) nie sprzeciwia si¢ temu charakter pelnomocnictwa lub przepis prawa;

2)jest to niezbedne do prawidlowej realizacji zadan znajdujacych si¢ we wlasciwosci komorki
organizacyjne;j.

8. Projekt petlnomocnictwa, o ktorym mowa wust. 7, wraz zuzasadnieniem komoérka organizacyjna
przekazuje do Departamentu Prawnego, za posrednictwem Biura Administracyjnego, celem zaopiniowania pod
wzgledem formalno-prawnym. Departament Prawny przedktada pelnomocnictwo do podpisu dyrektora
komorki organizacyjnej, a po podpisaniu dokonuje jego rejestracji i dorgcza pelnomocnikowi. Informacje
o udzieleniu petnomocnictwa komodrka organizacyjna przekazuje do wiadomosci odpowiednio Ministra,
Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu albo Dyrektora Generalnego, nadzorujacego prace komorki
organizacyjnej przygotowujacej pelnomocnictwo.

9. Departament Prawny prowadzi ewidencje petlnomocnictw iupowaznien, udzielanych przez Ministra
i Dyrektora Generalnego oraz pelnomocnictw, o ktérych mowa wust. 7, z wylaczeniem pelnomocnictw
i upowaznien, o ktorych mowa w ust. 101 11.

10. Departament Nadzoru i Kontroli prowadzi ewidencj¢ upowaznien dotyczacych kontroli zewnetrznych,
z wytaczeniem kontroli dotyczacych ochrony informacji niejawnych oraz kontroli realizacji zadan obronnych
nalezacych do wlasciwosci Departamentu Bezpieczenstwa.

11. Inspektor Ochrony Danych osobowych prowadzi ewidencje upowaznien do przetwarzania danych
osobowych.

12. Kopie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych pracownikom Ministerstwa sg przekazywane do Biura
Administracyjnego, celem wlaczenia do akt osobowych pracownikow.

13. Komoérka organizacyjna informuje Departament Prawny o kazdym przypadku wygasniecia
petnomocnictwa lub upowaznienia udzielonego pracownikom zatrudnionym w tej komorce organizacyjnej albo
innym podmiotom w zakresie pozostajagcym w zwigzku z wlasciwoscia tej komorki, aw przypadku
pelnomocnictw i upowaznien, o ktérych mowa w ust. 7 — takze o jego odwotaniu, celem uwzglednienia tego
faktu w ewidencji, o ktorej mowa w ust. 9.

§ 16. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej lub osoba, o ktorej mowa w § 12 ust. 213, sg uprawnieni do
podpisywania pism i dokumentow kierowanych odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu albo Dyrektora Generalnego oraz innych komorek organizacyjnych, atakze do podpisywania
korespondencji zewngtrznej, w zakresie spraw okre§lonych w regulaminie kierowanej przez niego komorki
organizacyjne;j.

2. Audytor Wewng¢trzny, Gtowny Ekonomista Ochrony Zdrowia, Pelnomocnik do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych oraz Inspektor Ochrony Danych podpisuja korespondencje w zakresie swojej
wlasciwosci.

3. Prawo podpisywania korespondencji maja réwniez pracownicy, w zakresie okreslonym przez dyrektora
komorki organizacyjnej w pisemnym upowaznieniu albo w regulaminie kierowanej przez niego komorki
organizacyjnej. Dyrektor komorki organizacyjnej jest obowigzany do przekazywania Dyrektorowi
Generalnemu informacji o kazdym udzielonym upowaznieniu i jego zakresie.
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4. Dokumenty sporzadzane w komorkach organizacyjnych przedktadane do podpisu Ministra, Sekretarza
Stanu, Podsekretarzy Stanu i Dyrektora Generalnego, kazdorazowo uprzednio akceptuje dyrektor komorki
organizacyjnej lub jego zastepca w zakresie okreslonym przez dyrektora komorki organizacyjne;j.

5. Dyrektor komorki organizacyjnej przedklada pisma do podpisu Ministra, po uprzedniej akceptacji
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego, zgodnie z ich podzialem kompetencji.

6. Pisma dotyczace prowadzenia ikoordynowania spraw zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej, kierowane do Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu wiasciwego do spraw
wspotpracy z Unig Europejska, podpisywane przez dyrektora komorki organizacyjnej, wymagaja akceptacji
Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego, zgodnie z ich podziatem kompetencji.

7. Za zgoda Ministra dyrektor komorki organizacyjnej moze odstapi¢ od wymogu okreslonego w ust. 51 6.

Rozdziat 2.
Zakres dzialania komorek organizacyjnych

§ 17. Do podstawowych zadan Departamentu Analiz i Strategii nalezy:

1) koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem krajowej polityki rozwoju w zakresie
dotyczacym ochrony zdrowia, zuwzglednieniem dziatan idokumentow na poziomie europejskim
dotyczacych systemu ochrony zdrowia;

2) opracowywanie strategii dzialania Ministerstwa oraz koordynowanie jej realizacji, jak roéwniez
przygotowywanie sprawozdan i informacji w tym zakresie;

3) przygotowywanie, we wspotpracy z wiasciwymi merytorycznie komoérkami organizacyjnymi, strategii,
polityk publicznych, programow w systemie ochronie zdrowia oraz koordynowanie zadan prowadzonych
w tym zakresie w Ministerstwie, w tym procesu wypelnienia warunkéw podstawowych, z wylaczeniem
programéw operacyjnych i dokumentow wdrozeniowych dotyczacych polityki spojnosci bedacych we
wlasciwosci Departamentu Oceny Inwestycji;

4)udzial w pracach grup roboczych oraz komitetow na szczeblu krajowym i migdzynarodowym,
dotyczacych polityki rozwoju w zakresie sektora — zdrowie;

5) opiniowanie dokumentéw z zakresu polityki rozwoju przygotowywanych przez inne resorty lub
jednostki, pod katem spojnosci z dokumentami z zakresu zdrowia;

7) prowadzenie analiz dotyczacych zapotrzebowania na $wiadczenia opieki zdrowotnej oraz
opracowywanie map potrzeb zdrowotnych;

10) zapewnienie standardow zarzadzania projektami w Ministerstwie;

12) monitorowanie i nadzor nad realizacjg projektow strategicznych w Ministerstwie;

13) rozpatrywanie wnioskéw o wydanie opinii o celowosci inwestycji w ochronie zdrowia;

14) rozpatrywanie protestow od negatywnej opinii o celowosci inwestycji wojewody lub Ministra;

15) opiniowanie wnioskéw o finansowanie zadan inwestycyjnych ze $rodkoéw rezerwy ogoélnej budzetu
panstwa oraz innych srodkéw budzetowych;

16) analiza zasobow ochrony zdrowia, jej struktury i potrzeb w tym zakresie;

17) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie realizacji reform w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

18) organizacja i obstuga merytoryczna posiedzen Komisji Oceny Wnioskow Inwestycyjnych w Sektorze
Zdrowia;

19) projektowanie i wdrazanie systemu teleinformatycznego Ewidencja Potencjatu Szpitala;

20) wspotpraca z Centrum e-Zdrowia w zakresie dostepu i korzystania z danych znajdujacych sie¢
w zasobach hurtowni danych;

21) wdrazanie organizacyjne i merytoryczne (petnienie funkcji beneficjenta) projektow finansowanych ze
zrodet krajowych lub zagranicznych;
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22) sporzadzanie planu dzialalnosci dla dziatu administracji rzagdowej — zdrowie oraz sprawozdania z jego
wykonania.

§ 18. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Bezpieczenstwa nalezy:

1) opracowywanie rozwigzan organizacyjnych systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne,
w szczegllnoSci w zakresie zadan systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne, oceny dostepnosci do
$wiadczen w ramach tego systemu, wymagan wobec jednostek systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne
oraz procedur dziatania;

2) prowadzenie spraw dotyczacych sposobu funkcjonowania jednostek systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne, centrow urazowych oraz centréw urazowych dla dzieci, we wspotpracy z wlasciwymi
merytorycznie komorkami organizacyjnymi, wojewodami oraz Narodowym Funduszem Zdrowia;

3) realizowanie zadan wynikajacych znadzoru Ministra nad systemem Panstwowe Ratownictwo
Medyczne, w tym ocena merytoryczna wojewddzkich planow dziatania systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne;

4) wspotpraca ztowarzystwami naukowymi i organizacjami spotecznymi wlasciwymi w zakresie
ratownictwa medycznego i medycyny ratunkowe;;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej w systemie Panstwowe
Ratownictwo Medyczne;

6) prowadzenie spraw zwiazanych z zabezpieczeniem medycznym imprez masowych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych zpowiadamianiem ratunkowym na potrzeby systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne, w szczego6lnosci dotyczacych:

a) funkcjonowania dyspozytorni medycznych,

b) funkcjonowania irozwoju Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medycznego,

c) danych przetwarzanych w Systemie Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medycznego,

d) rozwiazan w zakresie tacznosci teleinformatycznej i radiowej;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem systemu zarzadzajacego trybami obstugi
pacjenta w szpitalnym oddziale ratunkowym (TOP SOR);

9) inicjowanie 1irealizacja zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa w dziale
administracji rzadowej — zdrowie, w szczegélno$ci w zakresie planowania operacyjnego i programowania
obronnego;

10) inicjowanie i koordynacja dziatan komorek organizacyjnych oraz organow i jednostek podleglych lub
nadzorowanych przez Ministra, wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa w zakresie dziatu
administracji rzadowej — zdrowie;

11) prowadzenie spraw w zakresie przygotowania i wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby
obronne;

12) koordynowanie i wykonywanie przedsigwzie¢ wynikajacych z cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej
w NATO w ramach zadan dzialu administracji rzadowej — zdrowie, w tym wynikajacych z obowigzkow
panstwa-gospodarza;

13) planowanie, organizowanie, koordynowanie i prowadzenie szkolen obronnych w dziale administracji
rzadowej — zdrowie;

14) wykonywanie przedsigwzie¢ w zakresie dotyczacym kontroli realizacji zadan obronnych w dziale
administracji rzadowej — zdrowie;

15) koordynowanie i wykonywanie zadan wynikajacych zudzialu Ministra w przedsigwzigciach
zwigzanych z rezerwami strategicznymi, z wylgczeniem wykonywania zadan pozostajacych we wiasciwosci
innych komorek organizacyjnych;
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16) inicjonowanie i koordynowanie dziatan komorek organizacyjnych oraz organéw i jednostek podlegtych
lub nadzorowanych przez Ministra na potrzeby zarzadzania kryzysowego i wzmacniania odporno$ci
w zakresie dzialu administracji rzadowej — zdrowie;

17) prowadzenie spraw w zakresie planowania cywilnego, w tym przedsiewzi¢¢ organizacyjnych majacych
na celu przygotowanie dziatu administracji rzadowej — zdrowie do zarzadzania kryzysowego;

18) prowadzenie spraw z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej w ramach systemu ochrony zdrowia;
19) realizowanie zadan Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

20) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi w zakresie przygotowania planu ciaglosci dziatania
Ministerstwa;

21) zapewnienie ochrony informacji niejawnych oraz zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych,
w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne;

22) prowadzenie Kancelarii Tajnej;

23) koordynowanie spraw zwiazanych ze skladaniem o$wiadczen majatkowych przez Sekretarzy Stanu
i Podsekretarzy Stanu, pracownikow Gabinetu Politycznego Ministra oraz cztonkéw korpusu stuzby cywilne;j,
oraz analiza tych oswiadczen;

24) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad Lotniczym
Pogotowiem Ratunkowym, w tym nad Krajowym Centrum Monitorowania Ratownictwa Medycznego,
z wylaczeniem kwestii szkolen dyspozytorow medycznych oraz wojewddzkich koordynatorow ratownictwa
medycznego;

25) zbieranie wnioskow o $rodki na zadania wynikajace z dziatalnosci statutowej Lotniczego Pogotowia
Ratunkowego i przekazywanie ich do Departamentu Budzetu i Finanséw, z wylaczeniem wnioskow o §rodki
na zadania pozostajace w zakresie wtasciwosci innych komorek organizacyjnych;

26) przygotowywanie projektow umow zawieranych przez Ministra z Lotniczym Pogotowiem
Ratunkowym na zadania, o ktorych mowa w pkt 25.

2. W strukturze organizacyjnej Departamentu Bezpieczenstwa funkcjonuje Wydzial Ochrony Informacji
Niejawnych, realizujacy zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 21-23. Pracami Wydziatu Ochrony Informacji
Niejawnych kieruje Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktory w zakresie wynikajagcym
z przepisow o ochronie informacji niejawnych podlega bezposrednio Ministrowi.

§ 19. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Budzetu i Finanséw nalezy:

1) opracowywanie projektu budzetu w czgsci 46 — zdrowie, zwanego dalej ,,budzetem Ministra”, w tym
w zakresie budzetu §rodkéw europejskich;

2) opracowywanie projektu budzetu w czesci 83 — Rezerwy celowe w dziale Ochrona zdrowia;
3) opracowywanie, w ramach budzetu Ministra, projektu Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa;

4) planowanie i monitorowanie naktadéw na ochrong zdrowia, o ktéorych mowa w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Koordynatora Resortowego Budzetu
Zadaniowego;

6) opracowanie podziatu budzetu Ministra na zadania i jednostki;
7) opracowywanie harmonogramu realizacji dochodow i wydatkow;
8) planowanie uruchomien i przekazywanie srodkéw budzetowych w podziale na jednostki i zadania;

9) sporzadzanie, w tym dla Sejmu i Senatu, materiatow, sprawozdan i informacji o projektach i wykonaniu
budzetu;

10) przedktadanie propozycji przeniesien wydatkow w ramach budzetu Ministra oraz opracowywanie
wnioskow w tym zakresie do wlasciwych organéw i instytucji;

11) prowadzenie ewidencji zmian budzetowych w ciggu roku iopracowywanie okresowych ocen,
dotyczacych stanu realizacji budzetu Ministra;
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12) nadz6r nad opracowywaniem irealizacja plandéw finansowych podlegtych lub nadzorowanych
jednostek budzetowych, instytucji gospodarki budzetowej, instytucji kultury, funduszy celowych oraz innych
osOb prawnych, o ktorych mowa w art. 9 pkt 14 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
oraz innych funduszy, ktérymi dysponuje Minister;

13) sporzadzanie jednostkowej sprawozdawczosci budzetowej dysponenta czeéci 46 — zdrowie oraz
opracowywanie zbiorczej oraz tacznej sprawozdawczosci budzetowe;;

14) sporzadzanie jednostkowej sprawozdawczosci dotyczacej operacji finansowych w zakresie zobowigzan
i naleznosci dysponenta czes$ci 46 — zdrowie oraz opracowywanie zbiorczej oraz tacznej sprawozdawczosci
w tym zakresie;

15) opracowywanie projektéw aktow normatywnych i wystgpien do Rady Ministrow oraz ministra
wlasciwego do spraw finansow publicznych o uruchomienie $rodkéw budzetowych zrezerwy ogoélnej
i rezerw celowych;

16) wykonywanie funkcji dysponenta czeséci 46 — zdrowie oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego nad
gospodarka finansowa dysponentow II i III stopnia podlegtych bezposrednio dysponentowi gtownemus;

17) prowadzenie rachunkowosci i wykonywanie funkcji gldéwnego ksiggowego czesci 46 — zdrowie;

18) zapewnienie obstugi finansowej panstwowych funduszy celowych i innych funduszy utworzonych na
podstawie przepiséw odrebnych w tym: Funduszu Rozwigzywania Probleméw Hazardowych oraz Funduszu
Medycznego;

19) obstuga finansowa zadan, realizowanych na podstawie umow lub upowaznien ustawowych, w tym
finansowanych w formie dotacji, rozliczanych pod wzglgdem merytorycznym przez wilasciwe komorki
organizacyjne;

20) ewidencjonowanie i rozliczanie budzetu srodkow europejskich;

21) obstuga finansowa 1 ksiggowa programow i projektow realizowanych zudzialem $rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz innych srodkdéw zagranicznych, w ktérych Minister pelni
funkcje instytucji okre$lonej w dokumentach programowych, lub wdrazanych przez jednostki podlegte lub
nadzorowane przez Ministra, w tym dotyczaca m.in. Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture,
Klimat, Srodowisko 2021-2027 (FEnIKS) oraz Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS);

22) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego dysponenta czesci 46 — zdrowie oraz lacznego
sprawozdania finansowego czgséci 46 — zdrowie;

23) analizowanie i przyjmowanie sprawozdan finansowych podlegtych jednostek budzetowych oraz
analizowanie i przedkladanie Ministrowi do zatwierdzenia sprawozdan finansowych nadzorowanych przez
Ministra instytucji gospodarki budzetowej 1 instytucji kultury;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem i windykacja naleznosci budzetowych, w tym postepowan
egzekucyjnych w administracji do czasu skierowania ich na drogg postgpowania sagdowego;

25) obstuga finansowo-ksiggowa zobowiazan i naleznosci przejetych przez Skarb Panstwa reprezentowany
przez Ministra po likwidowanych lub przeksztalcanych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych przez
Ministra;

26) weryfikacja oraz przedstawianie ministrowi wiasciwemu do spraw finanséw publicznych, propozycji
sporzadzane] iprzekazanej przez Departament Bezpieczenstwa, wysokosci §rodkow dla poszczegdlnych

wojewodztw na finansowanie dyspozytorni medycznych oraz wsparcia psychologicznego dyspozytorow
medycznych;

27) realizacja zadan w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odporno$ci w zakresie
planowania, obstugi finansowej i sprawozdawczosci;

28) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad Zakladem
Zamo6wien Publicznych przy Ministrze Zdrowia w Warszawie;
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29) wspotpraca z Gléwnym Ekonomista Ochrony Zdrowia w zakresie udostgpniania danych dotyczacych
naktadow na ochrong zdrowia oraz wydatkdéw, w zakresie ktorych obstuge finansowa zapewnia Departament
Budzetu i Finansow.

2. Osoby petnigce funkcje dyrektora Departamentu Budzetu i Finansow, zastepcy dyrektora Departamentu
Budzetu i Finansow oraz Gléwnego Ksiggowego, sa upowaznione do wykonywania w imieniu Ministra,
w ramach wykonywania funkcji dysponenta gtownego $rodkéw budzetowych czeséci 46 — zdrowie, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 16 oraz w ramach zapewnienia obstugi finansowej panstwowych funduszy celowych
iinnych funduszy utworzonych na podstawie przepisow odrebnych, zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, czynnosci z zakresu gospodarki finansowej dotyczacych:

1) operacji zwigzanych z gromadzeniem dochodow i przychodow publicznych;
2) dysponowania §rodkami pieni¢znymi na rachunkach bankowych:
a) dysponenta czgsci budzetowej 46 — zdrowie w Narodowym Banku Polskim,
b) panstwowych funduszy celowych, ktérymi dysponuje Minister,

¢) do obstugi wyplat na wspotfinansowanie realizacji programéw i projektéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich,

d) Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, o ktorym mowa w art. 65 ust. 7 ustawy z dnia 31 marca
2020 r. o zmianie ustawy o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 568, z p6zn. zm.?),

e) Funduszu Pomocy, o ktorym mowa w art. 14 ust. 10 ustawy zdnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z2024r.
poz. 167,232, 854, 8581 1089),

f) utworzonych do obstugi innych srodkow finansowych, bedacych w dyspozycji Ministra;

3) sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw iobowigzkow majatkowych iudzielania dalszych
petnomocnictw pracownikom Departamentu Budzetu i Finanséw do dysponowania $rodkami pieni¢znymi na
rachunkach bankowych, o ktéorych mowa w pkt 2, lub wykonywania czynnos$ci technicznych zwigzanych
z dysponowaniem tymi srodkami;

4) zawierania z Bankiem Gospodarstwa Krajowego uméw o $wiadczenie ustug w portalu komunikacyjnym
BGK, wtym w zakresie przekazywania informacji o zleceniach ptatnosci ze $rodkow europejskich oraz
udzielania dalszych petnomocnictw dla uzytkownikéw tego portalu, wtym w zakresie przekazywania
informacji o zleceniach ptatnosci ze srodkoéw europejskich;

5) przekazywania informacji o zleceniach wyptaty z Systemu KPO Polskiego Funduszu Rozwoju S.A oraz
udzielania dalszych pelnomocnictw dla uzytkownikéw tego Systemu, w tym w zakresie przekazywania
informacji o zleceniach wyplaty z Systemu KPO Polskiego Funduszu Rozwoju S.A;

6) podpisywania, wtym jako dysponenta panstwowych funduszy celowych, sprawozdan okreslonych
w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 41 ust. 2, 415 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

7) podpisywania w Informatycznym Systemie Obslugi Budzetu Panstwa dokumentéw okreslonych w §
23 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 15 stycznia 2014 r. w sprawie szczegdtowego sposobu
wykonywania budzetu panstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 259 oraz z 2022 r. poz. 2846), w zakresie ustalonym
przez Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu nadzorujacego Departament Budzetu i Finansow;

8) wydawania zgod i upowaznien, o ktorych mowa art. 188 ust. 1, 1a i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

9) zatwierdzania rozliczen udzielonych dotacji w zakresie rzeczowym i finansowym, zgodnie
z art. 152 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 695, 1086, 1262, 1478, 1747, 2157 12255,
22021 r. poz. 153512368, z 2022 r. poz. 64, 202, 1561, 1692, 1730, 1967, 2127, 2236 12678, z 2023 1. poz. 295, 556,
803, 1641, 178512760 oraz z 2024 r. poz. 834, 859 1 1089.
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10) akceptacji i podpisywania decyzji w sprawie zmian projektu planu finansowego lub planu finansowego
w ramach budzetu $rodkéw europejskich oraz srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej w czedci
46 — zdrowie dotyczacych przeniesien pomiedzy rozdzialami i paragrafami klasyfikacji budzetowej w zakresie
ustalonym przez Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu nadzorujacego Departament Budzetu
i Finansow.

3. Osoby, o ktéorych mowa w ust. 2, przyjmuja obowiazki objete upowaznieniem, o ktérym mowa w ust. 2,
niezwlocznie, ale nie po6zniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia powotlania na stanowisko Dyrektora
Budzetu i Finansow, zastgpcy Dyrektora Budzetu i Finansow lub Glownego Ksiegowego, przez sporzadzenie
i podpisanie notatki w systemie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja o nastepujacej tresci: ,,Przyjmuje
do wykonania obowiazki objete upowaznieniem, o ktorym mowa w § 19 ust. 2 Regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Zdrowia, ustanowionego zarzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 sierpnia 2024 r. w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia (Dz. Urz. Min. Zdrow. poz. 55).”.

4. Powierzenie obowiazkéw, o ktorym mowa w ust. 2, jest skuteczne od dnia przyjecia przez pracownika
tych obowiazkéw zgodnie z ust. 3.

§ 20. Do podstawowych zadan Departamentu Dialogu Spotecznego nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych zrealizacja zadan Ministra w zakresie wspOtpracy z partnerami
spolecznymi, w tym z samorzadami zawodowymi, zwigzkami zawodowymi, organizacjami pracodawcow,
og6lnopolskimi organizacjami jednostek samorzadu terytorialnego oraz dialogu =z organizacjami
zrzeszajacymi pacjentow — w porozumieniu z Gabinetem Politycznym Ministra;

2) prowadzenie spraw wynikajacych z zakresu przedmiotowego ustawy zdnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta i Rzecznika Praw Pacjenta (Dz.U. z2024r. poz. 581) z wylaczeniem dokumentacji
medycznej;

3) wspolpraca z samorzadami zawodowymi dzialajacymi w ochronie zdrowia w zakresie realizacji nowych
rozwigzan systemowych, dotyczacych spraw zawodowych pracownikéw ochrony zdrowia;

4) realizowanie zadan Ministra wynikajacych z przepisow prawa pracy w odniesieniu do spraw
pracowniczych pracownikdéw ochrony zdrowia oraz prowadzenie spraw z zakresu wolontariatu w podmiotach
leczniczych;

5) pozyskiwanie i gromadzenie danych ankietowych dotyczacych spraw pracowniczych pracownikdéw
podmiotow leczniczych we wspotpracy z Centrum e-Zdrowia na potrzeby realizacji zadan departamentu;

6) prowadzenie we wspolpracy z urzedami wojewodzkimi monitoringu sytuacji spolecznej w podmiotach
leczniczych, w zakresie realizacji $wiadczen szpitalnych;

7) prowadzenie spraw dotyczacych ponadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy dla pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami;

8) realizowanie zadan Ministra wynikajacych z przepisdow o samorzadach zawodowych dziatajacych
w ochronie zdrowia, w tym zaskarzanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, do Sadu Najwyzszego
uchwal organoéw tych samorzadéw pod zarzutem niezgodnos$ci z prawem, zwracanie si¢ do wiasciwych
organow samorzadow zawodowych o podjecie uchwaly w sprawie nalezacej do wlasciwosci danego
samorzadu, opracowywanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, skarg kasacyjnych wnoszonych do
Sadu Najwyzszego od prawomocnych orzeczen konczacych postgpowanie w przedmiocie odpowiedzialnosci
zawodowej pracownikoéw medycznych;

9) nadzorowanie wykonywania zadan z zakresu administracji rzadowej, zleconych organom samorzadéw
zawodowych zawodow medycznych, w tym przygotowywanie projektdéw umoéw oraz nadzoér pod wzgledem
merytorycznym nad prowadzeniem rozliczen w zakresie przekazywania dotacji;

10) realizacja spraw zzakresu prowadzenia przez Ministra wykazu reprezentatywnych organizacji
Swiadczeniodawcow;

11) prowadzenie spraw z zakresu obslugi udziatlu Ministra w pracach Rady Dialogu Spotecznego oraz
udzialu odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu w pracach Komisji Wspolnej
Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz Trdjstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia;

12) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z pracami Komitetu do spraw Pozytku Publicznego;
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13) prowadzenie spraw dotyczacych ksztaltowania wynagrodzen w systemie ochrony zdrowia;
14) obstuga Rady Organizacji Pacjentéw przy ministrze wiasciwym do spraw zdrowia;

15) prowadzenie przy wspotpracy z wilaSciwymi merytorycznie komodrkami organizacyjnymi spraw
zwigzanych z realizacjg Strategii wspotpracy Ministerstwa Zdrowia z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 21. Do podstawowych zadan Departamentu Edukacji i Promocji Zdrowia nalezy:

1) analiza rekomendacji otrzymanych od wlasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych oraz
jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra, w celu wyboru kluczowych zagadnien do promocji
w ustaleniu  z Ministrem, Sekretarzem Stanu i Podsekretarzami Stanu oraz Dyrektorem Generalnym
Ministerstwa;

2) analiza statystyk i trendow w obszarze promocji i marketingu;

3) wypracowywanie dtugofalowych celow strategicznych dotyczacych promocji zdrowia we wspotpracy
z wlasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi oraz jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi
przez Ministra;

4) opracowywanie dtugo i krétkofalowych strategii promocji zdrowia;

5) inicjowanie 1irealizacja projektow podnoszacych §wiadomo$¢ zdrowotng spoleczenstwa oraz
wplywajacych na zmiane¢ postaw i zachowan dotyczacych zdrowia, w szczegodlnosci:

a) kampanii spotecznych,
b) wydarzen promocyjno-edukacyjnych, w tym imprez plenerowych,
¢) konkursow,
d) dziatan w mediach,
e) produkcji materialdow edukacyjno-promocyjnych;
6) promocja programow profilaktycznych;
7) koordynacja i nadzor nad produkcjg materiatéw edukacyjno-promocyjnych;
8) wspotpraca z mediami w zakresie produkcji programow edukacyjno-promocyjnych;
9) analiza raportow mediowych;

10) zarzadzanie stronami internetowymi prowadzonymi w ramach kampanii spotecznych Ministerstwa i ich
biezaca aktualizacja, obstuga strony internetowej www.zdrowie.gov.pl oraz podstrony Funduszy Europejskich
i Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

11) analiza skuteczno$ci i optymalizacja prowadzonych kampanii spotecznych i ich ewaluacja;

12) nadzér oraz koordynacja strategii dzialan edukacyjno-promocyjnych w zakresie ochrony zdrowia,
w tym dziatan komorek organizacyjnych oraz jednostek podleglych lub nadzorowanych przez Ministra;

13) przygotowanie wkladu do mediow spolecznosciowych Ministerstwa w zakresie prowadzonych
kampanii spotecznych i dziatan promocyjnych oraz prowadzenie mediow spotecznosciowych w zakresie
funduszy europejskich;

14) zakup medidéw (telewizja, internet, radio, prasa, outdoor);

15) planowanie irealizacja budzetu oraz planu zamoéwien publicznych w zakresie wlasciwosci
departamentu;

16) sporzadzanie opracowan z realizacji kampanii edukacyjno-promocyjnych na potrzeby jednostek
administracji rzadowej, w szczegolnosci Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

17) inicjowanie i organizowanie wydarzen we wspolpracy z wlasciwymi merytorycznie komodrkami
organizacyjnymi, jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi przez Ministra oraz innymi podmiotami;

18) opiniowanie oraz nadzor nad przestrzeganiem zasad identyfikacji wizualnej Ministerstwa;

19) opiniowanie wnioskow o przyznanie honorowego patronatu Ministra lub o jego udziale w komitecie
honorowym,;
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20) planowanie irealizowanie dziatan informacyjnych i promocyjnych w ramach funduszy europejskich
i Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

21) zakup materialdéw promocyjnych i wizerunkowych.
§ 22. Do podstawowych zadan Departamentu e-Zdrowia nalezy:

1) koordynowanie i realizowanie zadan dotyczacych e-zdrowia, z uwzglednieniem dokumentow i dziatan
planowanych i podejmowanych na poziomie krajowym i europejskim;

2) inicjowanie i prowadzenie prac legislacyjnych dotyczacych e-zdrowia, w tym na podstawie zatozen
przedstawionych przez komorki organizacyjne oraz Centrum e-Zdrowia;

3) inicjowanie i wspieranie = wdrazania irozwoju nowoczesnych  technologii  informacyjno-
komunikacyjnych w sektorze zdrowia, z uwzglednieniem ustug transgranicznych;

4) dziatanie na rzecz poprawy dojrzatosci cyfrowej uzytkownikdéw rozwigzan cyfrowych w zdrowiu;

5) realizowanie zadan zwigzanych zregulacjami odnoszacymi si¢ do elektronicznej dokumentacji
medycznej, w tym dotyczacymi jej prowadzenia, przechowywania i udostgpniania;

6) procedowanie spraw zwigzanych z technicznymi aspektami funkcjonowania elektronicznej dokumentacji
medycznej zdefiniowanej w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia
(Dz. U. z2023r. poz. 2465), wynikajacymi z funkcjonalnosci systemu informacji w ochronie zdrowia
zapewnianych przez Centrum e-Zdrowia;

7) pehnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych
w zakresie zdefiniowanym w dokumentach programowych, zgodnie z wlasciwoscig Departamentu e-Zdrowia;

8) wspolpraca z Departamentem Oceny Inwestycji w zakresie programowania i koordynowania
wykorzystania §rodkéw Unii Europejskiej oraz innych §rodkoéw zagranicznych w zakresie e-zdrowia, w tym
proponowanie obszaréw wsparcia oraz udziat w pracach komitetu odpowiedzialnego za koordynacje
wykorzystania tych srodkow w sektorze ochrony zdrowia;

9) monitorowanie i gromadzenie informacji dotyczacych krajowych i zagranicznych zrdédet finansowania
projektéw z zakresu e-zdrowia;

10) realizowanie zadan zwiazanych z zapewnianiem dostgpnosci dla osoéb ze szczeg6lnymi potrzebami,
wynikajace z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. 22022 1. poz. 2240 oraz z 2024 r. poz. 731 1 1081), w tym zadania koordynatora dostgpnosci;

11) pelnienie funkcji gtéwnego interesariusza projektu Elektroniczna Platforma Gromadzenia, Analizy
i Udostepnienia Zasobow Cyfrowych o Zdarzeniach Medycznych oraz projektu Krajowy Punkt Kontaktowy
ds. e-Zdrowia, atakze wspolpraca zinnymi komorkami organizacyjnymi w zakresie pelnienia przez
nie funkcji gtdwnego interesariusza dla pozostatych projektow dotyczacych e-zdrowia;

12) obstuga oraz sporzadzanie dokumentoéw i analiz na potrzeby prac Komitetu Rady Ministrow do spraw
Cyfryzacji;

13) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie dotyczacym cyberbezpieczenstwa w sektorze ochrony
zdrowia, wskazanych w przepisach ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa
(Dz. U. 22024 1. poz. 1077), wynikajacych z petnienia przez Ministra funkcji organu wtasciwego dla sektora
ochrony zdrowia zgodnie =z art. 41 pkt5ustawy zdnia Slipca 2018r. okrajowym systemie
cyberbezpieczenstwa;

14) inicjowanie iprowadzenie dziatan zmierzajacych do wdrozenia i optymalizacji procesu zarzadzania
portfelem programéw i projektow informatycznych w systemie ochrony zdrowia, w tym przez jednostki
podlegle lub nadzorowane przez Ministra;

15) inicjowanie dzialan majacych na celu budowe spodjnej ijednolitej architektury informatycznej
w systemie ochrony zdrowia;

16) koordynowanie irealizowanie zadan dotyczacych ochrony danych osobowych, o ktérych mowa
w szczegdlnosci w RODO, przetwarzanych w systemach teleinformatycznych, o ktérych mowa w ustawie
zdnia 28 kwietnia 2011r. osystemie informacji w ochronie zdrowia, wtym realizowanie zadan
1 obowigzkow administratora tych danych;
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17) sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem teleinformatycznym Ministerstwa;
18) zapewnienie funkcjonowania i rozwoju Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwa Informacji;

19) realizacja inwestycji ,,Przyspieszenie proceséw transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy
rozwoj ustug cyfrowych w ochronie zdrowia” w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania
Odpornosci;

20) realizowanie zadan w zakresie Subfunduszu terapeutyczno-innowacyjnego polegajacego na wsparciu
rozwoju innowacyjnych rozwigzan stuzacych do udzielania §wiadczen opieki zdrowotne;;

21) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad
Centrum e-Zdrowia.

§ 23. Do podstawowych zadan Departamentu Lecznictwa nalezy:

1) realizacja zadan Ministra w zakresie nadzoru merytorycznego nad Narodowym Funduszem Zdrowia,
wynikajacego z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146 i1 858), z wylaczeniem zadan, o ktérych mowa w § 24 pkt 23,
w szczegblnoscei:

a) badanie decyzji Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia oraz uchwat Rady Narodowego Funduszu
Zdrowia i stwierdzanie ich niewaznos$ci w przypadku, gdy naruszaja one prawo, prowadza do
niewlasciwego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej lub prowadza do niezrownowazenia
przychodow i kosztéw Narodowego Funduszu Zdrowia,

b) badanie decyzji dyrektorow oddziatow wojewoddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia oraz uchwat
rad oddziatéw wojewodzkich Narodowego Funduszu Zdrowia,

¢) prowadzenie rejestrow uchwat Rady Narodowego Funduszu Zdrowia, rad oddziatow wojewodzkich
Narodowego Funduszu Zdrowia, decyzji Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia oraz decyzji dyrektorow
oddziatéw wojewodzkich Narodowego Funduszu Zdrowia, podlegajacych badaniu przez Ministra;

2) analizowanie i opiniowanie zmian w planie finansowym Narodowego Funduszu Zdrowia w sytuacjach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych oraz analizowanie innych informacji dotyczacych gospodarki finansowej Narodowego
Funduszu Zdrowia;

3) udziat w sporzadzaniu corocznych prognoz przychodow i kosztéw Narodowego Funduszu Zdrowia;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem, w porozumieniu z ministrem witasciwym do spraw
finans6w publicznych, planu finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia i jego zmian;

5) opiniowanie lacznego sprawozdania finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia irocznego
sprawozdania z wykonania planu finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia;

6) prowadzenie spraw dotyczacych skarg i wnioskow swiadczeniodawcow odnoszacych si¢ do dziatalnosci
Narodowego Funduszu Zdrowia wptywajacych do Ministra, w tym ich przyjmowanie i prowadzenie
ewidencji oraz przygotowywanie na nie odpowiedzi,

7) wspotpraca z urzgdem obstugujacym ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych, urzgdem
obstugujacym ministra wlasciwego do spraw polityki spotecznej, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych i Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w zakresie powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z interpretacja i stosowaniem unijnych przepisow o koordynacji
systemOw zabezpieczania spolecznego, w zakresie zdrowotnych $wiadczen rzeczowych oraz przepisow
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE z dnia 9 marca 2011 r. w sprawie stosowania
praw pacjentéw w transgranicznej opiece zdrowotnej (Dz. Urz. UE L 88 z 4.04.2011, str. 45, z p6zn. zm.");

9) prowadzenie spraw zwigzanych zrozliczaniem kosztow leczenia cudzoziemcéw na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umow i porozumien mi¢dzynarodowych;

4 Zmiany wymienionej dyrektywy zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 353 z28.12.2013, str. 8 oraz Dz. Urz. UE L
458 222.12.2021, str. 1.
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10) wspotpraca z urzedem obstugujacym ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych i Komisja
Nadzoru Finansowego w zakresie spraw dotyczacych dodatkowych ubezpieczen zdrowotnych;

11) realizacja zadania polegajacego na koordynacji systemu Internal Market Information (IMI) w zakresie
nalezagcym do wtasciwo$ci Ministra, w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej departamentu;

12) opracowywanie rozwigzan organizacyjnych okreslajacych funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia,
w szczegodlnosci zasad funkcjonowania podmiotow leczniczych;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z wymaganiami dla pomieszczen i urzadzen podmiotow wykonujacych
dziatalnos¢ leczniczg;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza,
w szczegllnoSci spraw zwigzanych zrejestrem podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza oraz
systemem resortowych kodow identyfikacyjnych dla tych podmiotéw i szczegdélowymi zasadami ich
nadawania;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z uzdrowiskami i lecznictwem uzdrowiskowym,;

16) prowadzenie spraw zwiagzanych z wdrazaniem i funkcjonowaniem systemu jakosci w medycznych
laboratoriach diagnostycznych;

17) prowadzenie spraw w zakresie zakwalifikowania, usunigcia, zmiany poziomu lub sposobu
finansowania, lub warunkéw realizacji Swiadczen gwarantowanych;

18) prowadzenie spraw z zakresu taryfikacji §wiadczen;

19) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem projektoéw obwieszczen w sprawie zalecen
postgpowania diagnostyczno-leczniczego w zakresie $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych, na podstawie dokumentéw zalecen przekazanych przez towarzystwa naukowe o zasiggu
krajowym;

20) prowadzenie spraw w zakresie opieki koordynowanej w podstawowej opiece zdrowotnej oraz
opracowywanie we wspotpracy z Departamentem Opieki Koordynowanej rozwigzan organizacyjnych
okreslajacych funkcjonowanie i rozwdj opieki koordynowanej w obszarze onkologii i kardiologii;

21) prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem jakos$cia w ochronie zdrowia oraz z realizacja
przepisow o akredytacji w ochronie zdrowia, w szczegdlnosci w zakresie przyznawania albo odmowy
przyznania przez Ministra akredytacji oraz rozpatrywania sprzeciwow;

22) realizowanie, we wspOlpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi, zadan
zwigzanych z realizacjg Planu dla Chorob Rzadkich, w tym dotyczacych zapewnienia dostgpu do informacji,
diagnostyki i wsparcia dla chorych na choroby rzadkie, z wylaczeniem zadan zwigzanych z zapewnieniem
dostepu do lekow, wyrobow medycznych i §rodkéw specjalnego przeznaczenia zywieniowego stosowanych
w chorobach rzadkich;

23) prowadzenie we wspolpracy z Centrum e-Zdrowia spraw zwigzanych z Miedzynarodowa Statystyczna
Klasyfikacjg Chorob i Probleméw Zdrowotnych oraz Migdzynarodowa Klasyfikacja Procedur Medycznych;

24) koordynowanie spraw dotyczacych rejestrow medycznych, o ktorych mowa w ustawie z dnia
28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, z wytaczeniem rejestrow w obszarze onkologii
i kardiologii;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem irozliczaniem uméw na prowadzenie rejestrow
medycznych, z wylaczeniem rejestrow w obszarze onkologii i kardiologii;

26) prowadzenie, we wspotpracy z Centrum e-Zdrowia, Departamentem Analiz i Strategii, Departamentem
e-Zdrowia i1 Departamentem Opieki Koordynowanej, spraw dotyczacych rejestrow medycznych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia;

27) prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem interpretacji realizacji obowigzku stosowania przez
podmioty lecznicze niebedace przedsicbiorcami minimalnych norm zatrudnienia personelu medycznego,
ustalonych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

28) prowadzenie spraw zwigzanych znadzorowaniem przez Ministra zadan z zakresu pobierania,
przechowywania oraz przeszczepiania komorek, tkanek i narzagdow w Rzeczypospolitej Polskiej;
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29) obstuga administracyjna Krajowej Rady Transplantacyjnej, w tym prowadzenie spraw dotyczacych
powotywania i odwotywania cztonkéw Rady;

30) realizacja lub wspotudziat w realizacji zadan z obszaru organizacji systemu opieki transplantacyjnej,
wtym zwigzanych zopracowywaniem 1izmianami programu wieloletniego dotyczacego obszaru
transplantologii, z wylaczeniem spraw bedacych w kompetencjach innych komoérek organizacyjnych;

31) prowadzenie spraw dotyczacych nadawania oraz wreczania przez Ministra odznaki i legitymacji
,,Zastuzony dawca przeszczepu”;

32) prowadzenie spraw dotyczacych organizacji i nadzoru Ministra nad publiczng stuzba krwi, w tym
zwigzanych  z opracowywaniem izmianami programéw  dotyczacych  obszaru  krwiodawstwa
i krwiolecznictwa, z wylaczeniem spraw bedacych w kompetencjach innych komorek organizacyjnych;

33) wspotpraca z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi w sprawach dotyczacych
planowania $rodkow budzetowych w zakresie programow i podziatu na poszczegdlne zadania w programach
wieloletnich z obszaru transplantologii;

34) prowadzenie, we wspOlpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi, spraw
zwigzanych z procedura wylaniania realizatoréw programow wieloletnich z obszaru transplantologii;

35) realizacja, zadan zwigzanych zewaluacja programoéw wieloletnich z obszaru transplantologii,
niebedacych programami inwestycyjnymi;

36) wystepowanie z wnioskami o uruchomienie $rodkéw na realizacje zadan programow wieloletnich
z obszaru transplantologii w zakresie umow zawieranych przez Ministra;

37) zawieranie i monitorowanie realizacji oraz rozliczanie umoéw na zadania wynikajace z programéw
wieloletnich z obszaru transplantologii, z wylaczeniem umoéw na zadania, bedace we wlasciwosci innych
komorek organizacyjnych;

38) planowanie przeznaczenia $rodkoéw w ramach realizacji umdéw, zawartych na programy wieloletnie
z obszaru transplantologii;

39) przyjmowanie i akceptacja efektow realizacji powstatych w wyniku realizacji umoéw, o ktérych mowa
w pkt 37;

40) realizacja w zakresie wlasciwosci merytorycznej, reform w ramach Krajowego Planu Odbudowy
1 Zwigkszania Odpornosci;

41) realizowanie zadan w zakresie Subfunduszu terapeutyczno-innowacyjnego dotyczacego finansowania
$wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych:

a) osobom do ukonczenia 18. roku zycia, wtym zwigzanych z diagnostyka genetyczna,
zakwalifikowanych jako $wiadczenia gwarantowane z zakres6w, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2 pkt 211 3
ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych,

b) $wiadczeniobiorcom poza granicami kraju;

42) wykonywanie funkcji przypisanych dysponentowi Funduszu Medycznego w zakresie subfunduszu
rozwoju profilaktyki;

43) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w Warszawie,
b) Bankiem Tkanek Oka w Warszawie,
c¢) Centralnym Osrodkiem Badan Jako$ci w Diagnostyce Mikrobiologicznej w Warszawie,
d) Centralnym Os$rodkiem Badan Jako$ci w Diagnostyce Laboratoryjnej w Lodzi,
¢) Centrum Monitorowania Jakos$ci w Ochronie Zdrowia w Krakowie,
f) Centrum Organizacyjno-Koordynacyjnym do Spraw Transplantacji ,,Poltransplant” w Warszawie,

g) Krajowym Centrum Bankowania Tkanek i Komorek w Warszawie,
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h) Narodowym Centrum Krwi w Warszawie,
1) regionalnymi centrami krwiodawstwa i krwiolecznictwa.
§ 24. Do podstawowych zadan Departamentu Nadzoru i Kontroli nalezy:

1) sprawowanie w imieniu Ministra nadzoru formalnego polegajacego na kontroli oraz nadzorze prawno-
organizacyjnym funkcjonowania jednostek podleglych lub nadzorowanych przez Ministra, ich kadr
kierowniczych i gospodarki mieniem, realizowanych w szczegolnosci na podstawie przepisow o:

a) kontroli w administracji rzadowej,

b) dziatalnosci leczniczej,

¢) instytutach badawczych,

d) swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych,
e) zasadach zarzadzania mieniem panstwowym;

2) koordynowanie i przeprowadzanie kontroli, w tym kontroli programoéw finansowanych ze $rodkow
europejskich oraz innych $rodkéw zagranicznych, z wylaczeniem kontroli dotyczacych ochrony informacji
niejawnych okreslonych przepisami prawa oraz kontroli realizacji zadan obronnych, nalezacych do
wlasciwosci Departamentu Bezpieczenstwa;

3) prowadzenie kontroli dziatalnosci i stanu majatkowego Narodowego Funduszu Zdrowia;

4) realizowanie prawa iobowigzku reprezentowania Skarbu Panstwa przez Ministra w zakresie
wyposazania jednostek podlegtych Iub nadzorowanych przez Ministra w nieruchomosci, niezbedne do
dziatalno$ci oraz nadzér nad rozporzadzaniem mieniem nieruchomym przez te jednostki;

5) prowadzenie spraw w zakresie zatwierdzania przez Ministra zasad dotyczacych zbycia aktywow
trwatych, oddania ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie, okreslonych dla samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej przez podmiot tworzacy, ktéorym jest uczelnia medyczna
W rozumieniu przepiséw o dziatalnosci leczniczej;

6) prowadzenie spraw dotyczacych skarg i wnioskow, w tym przyjmowanie i prowadzenie ewidencji skarg
i wnioskow oraz przygotowywanie na nie odpowiedzi, we wspolpracy z wlasciwymi merytorycznie
komorkami organizacyjnymi oraz jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi przez Ministra, z wylagczeniem
spraw dotyczacych skarg i wnioskow $wiadczeniodawcow odnoszacych si¢ do dziatalnosci Narodowego
Funduszu Zdrowia wplywajacych do Ministra;

7) kontrola §wiadczeniodawcow w zakresie realizacji umow o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej oraz
podmiotow, ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia powierzyl wykonywanie niektorych czynnosci w zakresie
realizacji umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz aptek w zakresie refundacji lekow, $rodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobdéw medycznych, a takze nadzér nad
realizacja wystgpien pokontrolnych;

8) wykonywanie zadan wynikajgcych z pelnienia przez Ministra funkcji wlasciwej Instytucji w ramach
poszczegdlnych programow finansowanych ze srodkoéw europejskich, w tym z polityki spojnosci, dla alokacji
przeznaczonej na ochrong zdrowia, w zakresie przeprowadzania kontroli prawidtowosci zawierania umow
oraz realizacji projektow przez beneficjentow;

9) prowadzenie ewidencji fundacji, dla ktorych organem wilasciwym ze wzgledu na cele fundacji jest
Minister, oraz realizacja innych zadan wynikajacych z przepiséw o fundacjach;

10) prowadzenie spraw kadrowych kadr kierowniczych jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez
Ministra w zakresie okreslonym przepisami prawa;

11) koordynowanie spraw dotyczacych:

a) wystgpien Najwyzszej Izby Kontroli w zakresie wystgpien pokontrolnych, uchwat Kolegium
Najwyzszej Izby Kontroli oraz informacji o wynikach kontroli, we wspotpracy z wiasciwymi
merytorycznie komorkami organizacyjnymi,

b) kontroli dziatalno$ci Ministerstwa prowadzonych przez Instytucje Zarzadzajace, Instytucje Audytowa,
Komisj¢ Europejska, Europejski Trybunat Obrachunkowy oraz Urzad Zamoéwien Publicznych;
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12) analizowanie sytuacji finansowej podmiotow leczniczych niebedacych przedsigbiorcami i instytutow
badawczych nadzorowanych przez Ministra oraz podmiotéw leczniczych prowadzonych w formie spotek
kapitatowych z wigkszo§ciowym udziatem Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub uczelni
medycznych;

13) analizowanie iocena programdOw restrukturyzacyjnych inaprawczych podmiotow leczniczych
nadzorowanych przez Ministra;

14) prowadzenie spraw w zakresie restrukturyzacji podmiotow leczniczych niebedacych przedsigbiorcami
oraz prowadzenie spraw zwigzanych z kwestig pomocy publicznej finansowanej ze srodkow krajowych;

15) analiza sprawozdan finansowych jednostek nadzorowanych przez Ministra: instytutéw badawczych,
samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji, Agencji Badan Medycznych oraz Polskiego Laboratorium Antydopingowego, a takze
przedktadanie ich Ministrowi do zatwierdzenia;

16) przeprowadzanie wyboru podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych jednostek
wymienionych w pkt 15;

17) prowadzenie spraw dotyczacych powolywania iodwotywania przez Ministra cztonkéw Rady
Przejrzystosci oraz czilonkow Rady do spraw Taryfikacji, dziatajacych przy Prezesie Agencji Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji;

18) prowadzenie spraw dotyczacych powoltywania iodwotywania przez Ministra cztonkéw Rady
Narodowego Funduszu Zdrowia;

19) prowadzenie spraw dotyczacych powotywania iodwolywania przez Ministra cztonkow Komisji
Odwotawczej do spraw Swiadczen z Funduszu Kompensacyjnego Zdarzen Medycznych;

20) prowadzenie spraw dotyczacych wylaniania kandydatow na przedstawicieli Ministra wchodzacych
w sktad rad spotecznych podmiotéw leczniczych niebedacych przedsigbiorcami utworzonych przez Ministra
oraz rad spotecznych podmiotow leczniczych niebedacych przedsigbiorcami utworzonych przez uczelnie
medyczne;

21) monitorowanie wewnetrznych praktyk antykorupcyjnych obowigzujacych w Ministerstwie, oraz
wspotpraca w zakresie przeciwdziatania korupcji z administracja rzadowa;

22) koordynowanie oraz monitorowanie wspoélpracy z Europejska Siecig do spraw Oszustw i Korupcji
w Ochronie Zdrowia;

23) prowadzenie spraw zwiazanych znadzorem merytorycznym nad realizacja zadan Narodowego
Funduszu Zdrowia w zakresie realizowania kontroli $wiadczeniodawcow, aptek i kontroli refundacji lekow,
srodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych;

24) realizacja zadan w zakresie kontroli iaudytu reform iinwestycji wramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwickszania Odpornosci oraz monitorowanie wdrazania rekomendacji i zalecen pokontrolnych,
w sytuacji gdy Departament realizuje lub koordynuje proces kontroli lub audytu, w ramach ktérego wydano
rekomendacje lub zalecenia;

25) przyjmowanie i weryfikacja zgloszen zewngtrznych dokonanych na podstawie przepisow ustawy z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow;

26) realizowanie zadan wynikajgcych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Instytutem ,,Centrum Zdrowia Matki Polki” w Lodzi,
b) Instytutem Fizjologii i Patologii Stuchu w Warszawie,
¢) Instytutem Gruzlicy i Choréb Pluc w Warszawie,
d) Instytutem Hematologii i Transfuzjologii w Warszawie,
e) Instytutem Matki i Dziecka w Warszawie,
f) Instytutem Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Lodzi,
g) Instytutem Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki w Lublinie,
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h) Instytutem ,,Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka” w Warszawie,
1) Instytutem Psychiatrii i Neurologii w Warszawie,

j) Narodowym Instytutem Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher
w Warszawie,

k) Narodowym Instytutem Kardiologii Stefana Kardynata Wyszynskiego — Panstwowym Instytutem
Badawczym w Warszawie,

1) Narodowym Instytutem Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym Instytutem
Badawczym w Warszawie,

m) Profilaktycznym Domem Zdrowia w Juracie,

n) Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Centralnym Os$rodkiem Medycyny
Sportowej w Warszawie

— z wylaczeniem spraw realizowanych przez Departament Rozwoju Kadr Medycznych.
§ 25. Do podstawowych zadan Departamentu Oceny Inwestycji nalezy:

1) wykonywanie zadan wynikajgcych z pelienia przez Ministra funkcji wtasciwej Instytucji w ramach
poszczegdlnych programow finansowanych ze Srodkoéw europejskich, w tym z polityki spojnosci dla alokacji
przeznaczonej na ochrone¢ zdrowia, z wylaczeniem obshugi prawnej i kontroli;

2) petnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych
w zakresie zdefiniowanym w dokumentach programowych;

3) programowanie wdrazania srodkow europejskich w oparciu o strategie, polityki publiczne oraz programy
opracowane przez Departament Analiz i Strategii, wtym przygotowanie, we wspotpracy z wlasciwymi
merytorycznie komorkami organizacyjnymi, programoéw finansowanych ze srodkow polityki spdjnosci oraz
innych dokumentéw wdrozeniowych dotyczacych srodkoéw europejskich;

4) koordynowanie wykorzystania srodkow europejskich, w tym obstuga komitetu odpowiedzialnego za
koordynacje wykorzystania tych srodkéw, a takze ewaluacja wykorzystania tych srodkows;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem naleznosci budzetowych w zakresie wlasciwosci
merytorycznej departamentu;

6) koordynowanie spraw zwigzanych z projektami programow i zadan inwestycyjnych finansowanych ze
srodkow budzetu panstwa czes¢ 46 — zdrowie;

7) realizowanie zadan zwigzanych z wdrazaniem ustawy zdnia 7 pazdziernika 2020 r. o Funduszu
Medycznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 889) w zakresie Subfunduszu infrastruktury strategicznej i Subfunduszu
modernizacji podmiotow leczniczych w tym obstuga Rady Funduszu Medycznego;

8) wykonywanie funkcji przypisanych dysponentowi Funduszu Medycznego w zakresie subfunduszu
modernizacji podmiotow leczniczych oraz subfunduszu infrastruktury strategicznej;

9) petnienie roli koordynacyjnej w zakresie reform iinwestycji, dla ktéorych Minister pelni funkcje
odpowiednio Instytucji Odpowiedzialnej za realizacje Reformy i Instytucji Odpowiedzialnej za realizacje
Inwestycji w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

10) realizacja, w zakresie wlasciwosci merytorycznej, inwestycji w ramach Krajowego Planu Odbudowy
i Zwigkszania Odpornosci.

§ 26. Do podstawowych zadan Departamentu Opieki Koordynowanej nalezy:

1) realizacja lub wspotudziat w realizacji zadan z obszaru organizacji systemu opieki onkologicznej, w tym
zwigzanych z opracowywaniem izmianami programu wieloletniego z obszaru onkologii, z wylaczeniem
spraw begdacych w kompetencjach innych komorek organizacyjnych;

2) obstuga administracyjna Krajowej Rady Onkologicznej i prowadzenie spraw dotyczacych powotywania
i odwotywania czlonkow tej Rady;

3) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem projektow obwieszczen w sprawie kluczowych
zalecen w zakresie diagnostyki onkologicznej i leczenia onkologicznego;
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4) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem wskaznikow oceny prowadzenia diagnostyki
onkologicznej i leczenia onkologicznego rekomendowanych przez Krajowa Radg Onkologiczna;

5) realizacja lub wspdtudziat w realizacji zadah z obszaru organizacji systemu opieki kardiologicznej,
wtym zwigzanych zopracowywaniem izmianami programu wieloletniego z obszaru kardiologii,
z wylaczeniem spraw bedacych w kompetencjach innych komorek organizacyjnych;

6) obstuga Petnomocnika Ministra Zdrowia do spraw Narodowego Programu Choréb Uktadu Krazenia na
lata 2022-2032 w zakresie realizacji jego zadan;

7) obstluga administracyjna Krajowej Rady do spraw Kardiologii iprowadzenie spraw dotyczacych
powotywania i odwotywania cztonkow tej Rady;

8) koordynowanie spraw dotyczacych rejestrow medycznych w obszarze onkologii i kardiologii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem 1irozliczaniem umdéw na prowadzenie rejestrow
medycznych w obszarze onkologii i kardiologii;

10) prowadzenie, we wspoélpracy z Departamentem Lecznictwa, Departamentem Analiz i Strategii
i Centrum e-Zdrowia, spraw dotyczacych rejestrow medycznych, o ktorych mowa w ustawie z dnia
28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia;

11) wspotpraca z wlasciwymi merytorycznie komoérkami organizacyjnymi w sprawach dotyczacych
planowania srodkéw budzetowych i podzialu na poszczegoélne zadania w programach wieloletnich z obszaru
onkologii i kardiologii;

12) prowadzenie, we wspolpracy z wlasciwymi merytorycznie komodrkami organizacyjnymi, spraw
zwigzanych z procedura wylaniania realizatoréw programow wieloletnich z obszaru onkologii i kardiologii;

13) realizacja, zadan zwiagzanych z ewaluacja programéw wieloletnich z obszaru onkologii i kardiologii,
niebedacych programami inwestycyjnymi;

14) wystepowanie z wnioskami o uruchomienie $rodkow na realizacje zadan programow wieloletnich
z obszaru onkologii i kardiologii, w zakresie umow zawieranych przez Ministra;

15) zawieranie i monitorowanie realizacji oraz rozliczanie uméw na zadania wynikajace z programow
wieloletnich z obszaru onkologii i kardiologii, z wylaczeniem umow na zadania, bedagce w kompetencjach
innych komorek organizacyjnych;

16) planowanie przeznaczenia $rodkéw w ramach realizacji umoéw, zawartych na programy wieloletnie
z obszaru onkologii i kardiologii;

17) przyjmowanie i akceptacja efektow realizacji powstatych w wyniku realizacji umoéw, o ktorych mowa
w pkt 15;

18) realizacja, w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej, reform w ramach Krajowego Planu Odbudowy
1 Zwigkszania Odpornosci;

19) pelnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrédet krajowych lub zagranicznych
w zakresie zdefiniowanym w dokumentach programowych;

20) wspotpraca z Departamentem Lecznictwa w zakresie rozwigzan organizacyjnych okreslajacych
funkcjonowanie i rozwdj opieki koordynowanej;

21) inicjowanie i wspieranie wdrazania nowoczesnych technologii w sektorze zdrowia, z wylaczeniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych;

22) inicjowanie ikoordynowanie prac dotyczacych przygotowywania projektow badan naukowych
w medycynie oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do wdrozenia ich wynikow;

23) wspotpraca merytoryczna z instytutami badawczymi we wspotpracy z wlasciwymi merytorycznie
komorkami organizacyjnymi realizujacymi zadania w obszarze ochrony zdrowia stanowigcymi obszar
dziatalnosci instytutu badawczego w zakresie:

a) prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych,

b) przystosowywania wynikow badan naukowych i prac rozwojowych do potrzeb praktyki,
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¢) wdrazania wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;

24) monitorowanie realizacji perspektywicznych kierunkéw dziatalno$ci naukowej, rozwojowej
i wdrozeniowej instytutow badawczych;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem irozliczaniem uméw na realizacje zadan przez
panstwowe instytuty badawcze nadzorowane przez Ministra, we wspotpracy z wlasciwymi merytorycznie
komorkami organizacyjnymi;

26) wspotpraca merytoryczna z placoéwkami naukowymi niebedgcymi instytutami badawczymi, a takze
z ekspertami w zakresie, o ktorym mowa w pkt 24;

27) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad Agencja
Badan Medycznych w Warszawie.

§ 27. Do podstawowych zadan Departamentu Polityki Lekowej i Farmacji nalezy:

1) prowadzenie postepowan w sprawach objecia refundacja iustalenia urzgdowej ceny zbytu lekow,
srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1wyrobéw medycznych zgodnie
z przepisami ustawy zdnia 12 maja 2011 r. orefundacji lekow, srodkow spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 930);

2) opracowywanie projektow obwieszczen zawierajacych:

a) wykazy refundowanych lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych oraz ich ogtaszanie w Dzienniku Urzgdowym Ministra Zdrowia,

b) wykaz produktéw leczniczych, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych zagrozonych brakiem dostepnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz jego
ogtaszanie w Dzienniku Urzgdowym Ministra Zdrowia,

¢) wykaz produktow leczniczych, srodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych podlegajacych ograniczeniu w wydawaniu zapteki danemu pacjentowi
w okreslonym czasie lub w okreslonym wskazaniu oraz jego oglaszanie w Dzienniku Urzedowym Ministra
Zdrowia;

3) obstuga organizacyjno-techniczna Komisji Ekonomicznej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 maja
2011 r. o refundacji lekow, $rodkow spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych;

4) obstuga i aktualizacja Systemu Obslugi List Refundacyjnych, Systemu Obstugi Importu Docelowego
oraz Zintegrowanego Systemu Monitorowania Obrotu Produktami Leczniczymi;

5) prowadzenie postepowan wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne
(Dz. U. 22024 r. poz. 686) w zakresie wlasciwosci Ministra, nie pozostajagcych w zakresie wtasciwosci
merytorycznej innych komorek organizacyjnych;

6) prowadzenie postgpowan wynikajacych z ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci
izywienia (Dz.U. z2023r. poz. 1448) w zakresie wlasciwosci Ministra, nie pozostajacych w zakresie
wiasciwos$ci merytorycznej innych komorek organizacyjnych;

7) prowadzenie postepowan w przedmiocie wyrazania przez Ministra zgody na refundacje produktow
leczniczych lub $rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego sprowadzanych w trybie
art. 4 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne albo art. 29a ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 .
0 bezpieczenstwie zywnos$ci i zywienia;

8) rozpatrywanie wnioskow 1 skarg dotyczacych aspektow zwigzanych preskrypcja i wydawaniem lekow,
srodkdw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych wynikajacych
z regulacji prawnych pozostajacych we wlasciwosci departamentu, z wylaczeniem spraw zwigzanych
z techniczng strong tych procesow, w szczegélnos$ci z funkcjonowaniem systemoéw informatycznych
umozliwiajacych ich realizacje;

9) weryfikacja i zatwierdzanie przekazywanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia sprawozdan i rozliczen
w zakresie lekow, $rodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych dla $§wiadczeniobiorcdw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 3 oraz art. 12 pkt 24, 6, 101 11
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ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
oraz zatwierdzanie merytoryczne rozliczen, dotyczacych finansowania lekéw wydawanych bezptatnie osobom
cierpigcym na choroby wywolane praca przy azbescie;

10) weryfikacja i zatwierdzanie przekazywanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia sprawozdan i rozliczen
dotyczacych finansowania lekow w ramach ratunkowego dostepu do technologii lekowych, o ktéorym mowa
w art. 47d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

11) prowadzenie postepowan zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci do lekow i srodkéw spozywcezych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroboéw medycznych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j;

12) prowadzenie spraw dotyczacych wykazu lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych przyshugujacych $wiadczeniobiorcom posiadajacym szczegdlne
uprawnienia wynikajace zustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych;

13) wykonywanie zadan z zakresu wspotpracy z Gtéwnym Inspektorem Farmaceutycznym oraz Prezesem
Urzedu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow Medycznych 1 Produktéw Biobojczych;

14) prowadzenie spraw z zakresu zakupu szczepionek stuzacych do przeprowadzania szczepien ochronnych
okreslonych w:

a) rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych irealizowanych zgodnie zkomunikatem Gtownego Inspektora Sanitarnego w sprawie
Programu Szczepien Ochronnych na dany rok,

b) obwieszczeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie wykazu zalecanych szczepien
ochronnych, dla ktorych zakup szczepionek zostat objety finansowaniem przez ministra wlasciwego do
spraw zdrowia,

¢) przepisach wydanych na podstawie art. 17 ust. 10 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen ichorob zakaznych uludzi (Dz.U. z2024r. poz. 924), realizowanych zgodnie
z komunikatem Gtownego Inspektora Sanitarnego w sprawie Programu Szczepien Ochronnych na dany
rok, a takze w art. 18 ust. 5d oraz art. 18a ust. 4 tej ustawy;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem rezerwy szczepionek, o ktérej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 18a ust. 4 ustawy, o ktorej mowa w pkt 14 lit. ¢;

16) realizowanie zadan w zakresie Subfunduszu terapeutyczno-innowacyjnego dotyczacego finansowania:

a) lekow w ramach ratunkowego dostepu do technologii lekowych, o ktérym mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych,

b) technologii lekowej o wysokiej wartos$ci klinicznej, o ktérej mowa w art. 2 pkt 24a ustawy z dnia
12 maja 2011 r. o refundacji lekow, $rodkoéw spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych lub technologii lekowej o wysokim poziomie innowacyjnosci, o ktorej mowa
w art. 2 pkt 24b tej ustawy,

¢) szczepionek do przeprowadzania zalecanych szczepien ochronnych w ramach Programu Szczepien
Ochronnych, o ktorym mowa w art. 17 ust. 11 ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi;

17) prowadzenie spraw z zakresu zakupu lekow w programach profilaktycznych;
18) prowadzenie spraw nadzoru Ministra nad:
a) Glownym Inspektorem Farmaceutycznym,

b) Prezesem Urzedu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktow
Biobojczych;
19) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:

a) Centralng Bazg Rezerw Sanitarno-Przeciwepidemicznych w Porgbach koto Zdunskiej Woli,
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b) Narodowym Instytutem Lekéw w Warszawie.
§ 28. Do podstawowych zadan Departamentu Prawnego nalezy:

1) zapewnienie zgodno$ci przygotowywanych w Ministerstwie projektow aktéw normatywnych i innych
aktow prawnych, z obowiazujacym systemem prawnym oraz zasadami techniki prawodawczej;

2) opiniowanie, pod wzgledem prawno-redakcyjnym, projektow aktow normatywnych iinnych aktow
prawnych, opracowywanych w Ministerstwie oraz przesytanych przez innych Ministrow, we wspotdziataniu
z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi oraz jednostkami podleglymi lub nadzorowanymi
przez Ministra;

3) $wiadczenie pomocy prawnej na rzecz Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora
Generalnego ikomoérek organizacyjnych, polegajace w szczegodlnosci na udzielaniu porad i konsultacji
prawnych oraz opracowywaniu wzoréw umow oraz opracowywaniu projektow umow o znacznym stopniu
skomplikowania, a takze opinii prawnych na uzasadniony wniosek zainteresowanych;

4) prowadzenie spraw przed sadami powszechnymi i Sadem Najwyzszym, sadami administracyjnymi
i Naczelnym Sadem Administracyjnym, Trybunalem Konstytucyjnym oraz innymi organami;

5) prowadzenie, we wspoOlpracy z wlasciwymi merytorycznie komoérkami organizacyjnymi, wykazow
projektéw aktéw prawnych, do opracowania ktorych jest obowigzany Minister i monitorowanie prac
legislacyjnych prowadzonych w Ministerstwie;

6) prowadzenie wykazow wydanych przez Ministra rozporzadzen i zarzadzen oraz obwieszczen
dotyczacych tekstow jednolitych;

7) sporzadzanie projektow obwieszczen dotyczacych tekstow jednolitych aktéw normatywnych, w zakresie
wlasciwosci Ministra;
8) nadzér nad redagowaniem Dziennika Urzedowego Ministra Zdrowia i oglaszanie w nim aktéw

normatywnych iinnych aktow prawnych zgodnie zprzepisami o oglaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktéw prawnych, z zastrzezeniem § 27 pkt 2;

9) przekazywanie, za posrednictwem platformy e-PUAP, do oglaszania w Dzienniku Ustaw
Rzeczypospolitej Polskiej oraz w Monitorze Polskim aktow normatywnych i innych aktow prawnych;

10) koordynowanie zadan zwigzanych z notyfikacja norm iaktéw prawnych, zgodnie z krajowym
systemem notyfikacji norm i aktow prawnych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem projektow dokumentéw rzadowych, w tym
uchwal, rozpatrywanych przez Rade Ministrow, Staly Komitet Rady Ministrow lub Komitet Ekonomiczny
Rady Ministréw;

12) koordynowanie, w ramach systemu ,,Solvit”, spraw zwigzanych z nieprawidlowym stosowaniem prawa
wspolnotowego w zakresie rynku wewngtrznego oraz wspotpraca z Centrum Koordynacyjnym ,,Solvit”;

13) opiniowanie projektow: ocen skutkow regulacji, ocen skutkow regulacji ex- post oraz ocen wplywu na
obszar danych osobowych, przygotowywanych w komorkach organizacyjnych;

14) prowadzenie rejestru aktoéw prawa miejscowego, o ktorych mowa w § 5 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie trybu kontroli aktéw prawa miejscowego ustanowionych przez
wojewodg 1 organy niezespolonej administracji rzadowej (Dz. U. poz. 1754);

15) prowadzenie spraw zwigzanych z kwestia pomocy publicznej w ramach funduszy Unii Europejskiej
i Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci w zakresie $wiadczonej obstugi prawnej;

16) zgtaszanie podmiotdéw do Rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania s$rodkéw
przeznaczonych na realizacj¢ programoéw finansowanych z udziatem srodkoéw europejskich;

17) obstuga prawna programow wspotfinansowanych ze zrodet zagranicznych, w tym w szczegolnosci
opracowywanie wzorow umow i porozumien oraz doradztwo prawne w tym zakresie;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Ministra praw wynikajacych z akcji Skarbu
Panstwa w Specjalistycznym Centrum Medycznym im. $§w. Jana Pawla Il S.A. z siedziba w Polanicy-Zdroju;
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19) gromadzenie prawomocnych orzeczen sadoéw dyscyplinarnych iuchwat podejmowanych przez
samorzady zawodowe;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem peltnomocnictw i upowaznien przez Ministra i Dyrektora
Generalnego, w tym pelnomocnictw procesowych Ministra, a takze pelnomocnictw, o ktéorych mowa w § 15
ust. 7, oraz prowadzenie ich ewidencji, z wylaczeniem pelnomocnictw oraz upowaznien z zakresu kontroli
oraz ochrony danych osobowych;

21) realizacja zadan w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci w zakresie obstugi
prawnej oraz opiniowanie, pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym, projektow aktow
normatywnych 1iinnych aktéw prawnych opracowywanych w Ministerstwie w ramach realizacji reform
Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

22) prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych mienia znacjonalizowanego na podstawie
aktow nacjonalizacyjnych Ministra.

§ 29. Do podstawowych zadan Departamentu Rozwoju Kadr Medycznych nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i odwotlywaniem cztonkéw rad naukowych instytutow
badawczych;

2) wspolpraca zuczelniami prowadzacymi dziatalno$¢ dydaktyczna ibadawcza w dziedzinie nauk
medycznych;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem nagrod Ministra dla nauczycieli akademickich;

4) prowadzenie spraw dotyczacych finansowania wyzszego szkolnictwa medycznego we wspdlpracy
z Departamentem Budzetu i Finansow;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z kredytami na studia medyczne;

6) prowadzenie spraw dotyczacych ksztalcenia przeddyplomowego kadr medycznych na poziomie §rednim
1 wyzszym obywateli polskich i cudzoziemcow;

7) prowadzenie spraw dotyczacych ksztatcenia podyplomowego kadr medycznych obywateli polskich
1 cudzoziemcow;

8) prowadzenie spraw zwigzanych zustalaniem limitow przyje¢ na kierunek lekarski i lekarsko-
dentystyczny;

9) wspoélpraca z ministrami wlasciwymi w zakresie opracowywania podstaw programowych i standardow
ksztatcenia, krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego oraz wzorcowych efektow ksztalcenia
w zawodach medycznych;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem konsultantow krajowych w danej
dziedzinie medycyny, farmacji, diagnostyki laboratoryjnej, pielegniarstwa i potoznictwa iinnych dziedzin
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia oraz wspolpraca z wojewodami w zakresie powotywania
konsultantow wojewodzkich oraz nadzoru nad ksztalceniem kadr medycznych;

11) prowadzenie spraw zwiazanych uwierzytelnieniem dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe, przeznaczonych do obrotu prawnego za granica;

12) prowadzenie spraw zwiazanych z uznawaniem kwalifikacji obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej do wykonywania medycznych zawodoéw regulowanych;

13) koordynowanie i monitorowanie uznawania kwalifikacji obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej do wykonywania zawodow medycznych w ramach systemu sektorowego;

14) prowadzenie spraw dotyczacych wydania zgody Ministra na wykonywanie zawodu osobom, ktore
uzyskaly kwalifikacje poza terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w zawodach lekarza, lekarza
dentysty, pielegniarki i potoznej oraz ratownika medycznego;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z uznawaniem stazu podyplomowego lekarza i lekarza dentysty, odbyte
za granicg;
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16) prowadzenie spraw zwigzanych z uznawaniem tytutu specjalisty lekarza, lekarza dentysty, pielggniarki,
poloznej, farmaceuty, diagnosty laboratoryjnego, oraz w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia uzyskanego za granica;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiow Ministra cudzoziemcom polskiego
pochodzenia na ksztatcenie przeddyplomowe w jezyku polskim;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem studentom stypendiow Ministra za znaczace
osiaggnigcia;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem zagranicznych stypendiow naukowych wynikajacych
z umow mie¢dzynarodowych;

20) nadzor merytoryczny w zakresie spraw dotyczacych szpitali klinicznych;

21) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniami osob zatrudnionych na stanowisku dyspozytora
medycznego;

22) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz zajec¢
edukacyjnych w zakresie pierwszej pomocy medycznej;

23) realizowanie zadan wspierajacych dziatania Odwotawczej Komisji Bioetycznej ijej obstuga
administracyjna;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z badaniami genetycznymi do celéw zdrowotnych;

25) realizacja zadan w systemie Internal Market Information (IMI) w zakresie nalezacym do whasciwosci
Ministra, w zakresie wlasciwosci merytorycznej departamentu;

26) koordynacja iprowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan nalozonych na Ministra Zdrowia
ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226 oraz
7 2023 r. poz. 2005);

27) koordynacja spraw dotyczacych badan klinicznych;

28) prowadzenie spraw zwigzanych zrealizacja specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystow odbywanych
w trybie rezydentury oraz specjalizacji pielegniarek i potoznych;

29) gromadzenie i analiza danych dotyczacych zawoddéw medycznych;

30) wspotpraca z Krajowa Rada Akredytacyjng Szkot Pielggniarek i Poloznych dotyczaca nadzoru
merytorycznego nad systemem ksztatcenia przeddyplomowego pielegniarek i potoznych, w tym monitoringu
uczelni uprawnionych do ksztatcenia na kierunkach pielggniarstwo i potoznictwo w zakresie spelniania przez
uczelnie standardow ksztalcenia, jakosci i organizacji procesu ksztatcenia oraz obstuga administracyjna jej
posiedzen;

31) petnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrédet krajowych lub zagranicznych
w zakresie zdefiniowanym w dokumentach programowych — w zakresie projektow pozostajacych
w kompetencjach departamentu;

32) nadzor nad dziatalno$cig naukowa instytutow;

33) wspolpraca z samorzadami zawodowymi zawodoéw medycznych w zakresie przyznawania praw
wykonywania zawodu, w tym inicjowanie i prowadzenie prac legislacyjnych we wspolpracy z wlasciwymi
merytorycznie komoérkami organizacyjnymi;

34) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zawodoéw medycznych;

35) realizacja, w zakresie wtasciwosci merytorycznej, reform iinwestycji wramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

36) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Centrum Egzaminow Medycznych w Lodzi,
b) Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielggniarek i Potoznych w Warszawie,

¢) Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego w Warszawie,
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d) Domem Lekarza Seniora im. dr Kazimierza Fritza w Warszawie,
e) Domem Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie,
f) Gléwna Bibliotekg Lekarska im. Stanistawa Konopki w Warszawie,
g) uczelniami medycznymi.
§ 30. Do podstawowych zadan Departamentu Rownosci w Zdrowiu nalezy:

1) realizacja zadan zwigzanych ze zdrowiem prokreacyjnym, w tym wynikajacych z przepiséw o leczeniu
nieptodnosci;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z opiekg zdrowotng nad kobietami w okresie cigzy, porodu i potogu oraz
nad noworodkami, niemowletami 1 dzie¢mi w wieku przedszkolnym, a takze nad dzie¢mi i mtodzieza szkolna
do lat 18, z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla innych komorek organizacyjnych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z postanowieniami Konwencji o Prawach Dziecka w zakresie
wlasciwosci departamentu;

4) realizacja zadan zwigzanych z przepisami o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnos$ci przerywania ciazy;

5) realizacja zadan zwigzanych z medycyna sportowa, z wylaczeniem zagadnien dotyczacych warunkéw
udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej, zapewnienia dostepnosci do tych $wiadczen iich finansowania,
atakze realizacja zadan zwigzanych z profilaktyczng opieka zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza
uprawiajacymi sport oraz zawodnikami w rozumieniu przepisOw o sporcie;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem opieki zdrowotnej zawodnikom zakwalifikowanym do
kadry narodowej w sportach olimpijskich, paraolimpijskich i igrzyskach ghuchych;

7) realizacja zadan zwigzanych z profilaktyka przemocy seksualnej oraz spraw dotyczacych postgpowania
wobec o0s0b doswiadczajacych przemocy seksualnej, w zakresie wlasciwosci Ministra, w tym
przygotowywanie analiz iopinii oraz inicjowanie rozwigzan systemowych w zakresie opieki zdrowotnej
w tym zakresie;

8) prowadzenie spraw z zakresu upowszechniania ipromocji karmienia naturalnego, w tym karmienia
piersia;
9) prowadzenie spraw dotyczacych problematyki urodzen, w tym wydawania karty urodzenia ikarty

martwego urodzenia w rozumieniu ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo o aktach stanu cywilnego
(Dz. U. 22023 r. poz. 1378 1 1615);

10) koordynacja i prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan natozonych na Ministra ustawa z dnia
17 sierpnia 2023 r. o szczegdlnej opiece geriatrycznej (Dz. U. poz. 1831 oraz z 2024 r. poz. 834),
z wylaczeniem zagadnien dotyczacych warunkow udzielania §wiadczen opieki zdrowotnej, zapewnienia
dostepnosci do tych $wiadczen iich finansowania, atakze dofinansowania dzialan inwestycyjnych oraz
szkolenia kadr;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, opracowywaniem, zmiang, wdrazaniem, w tym
wyborem realizatorow, zawieraniem uméw, monitorowaniem ich realizacji, zmiang oraz rozliczaniem pod
wzgledem merytorycznym, opracowywanie rocznych raportow z realizacji oraz protokolow koncowych
z realizacji programow polityki zdrowotnej dotyczacych obszarow pozostajacych w zakresie wiasciwosci
departamentu, z wytaczeniem programow ujetych w zadaniach innych komorek organizacyjnych;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem zadan Narodowego Programu Zdrowia nalezgcych do
wiasciwosci departamentu, zawieranie i monitorowanie realizacji oraz rozliczanie umoéw na te zadania,
przyjmowanie i akceptacja efektow realizacji tych umow, zgodnie z przepisami o zdrowiu publicznym;

13) realizacja, w zakresie wilasciwos$ci merytorycznej, reform w ramach Krajowego Planu Odbudowy
i Zwigkszania Odpornosci;

14) realizacja dzialan na rzecz oséb LGBTQ+, wtym kwestie postgpowania w przypadku osob
niebinarnych i uzgadniania ptci 0sob transptciowych;

15) realizacja dziatan z zakresu edukacji seksualnej;
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16) prowadzenie spraw dotyczacych opieki zdrowotnej nad osobami ze szczegdlnymi problemami
zdrowotnymi, w szczegolnosci zwigzanymi ze zdrowiem seksualnym i prokreacyjnym;

17) wspotpraca w zakresie wlasciwosci Ministra z Rzecznikiem Praw Dziecka;

18) wspotpraca zinnymi ministerstwami iurzedami centralnymi w zakresie ksztattowania polityki
rodzinnej i organizacji systemu zabezpieczenia spotecznego nad kobieta w okresie cigzy, porodu i potogu,
rodzing idzieckiem w systemie pieczy zastgpczej oraz prowadzenie spraw zwigzanych z aktami stanu
cywilnego tym zakresie;

19) prowadzenie spraw dotyczacych Krajowego Programu Dziatan na Rzecz Réwnego Traktowania;

20) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad Polskim
Laboratorium Antydopingowym w Warszawie.

§ 31. Do podstawowych zadan Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej nalezy:
1) koordynacja dziatan stuzacych realizacji polityki Ministra w dziedzinie wspotpracy miedzynarodowe;;

2) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej, wtym zudzialem Ministra i przedstawicieli Ministra w pracach instytucji i organow Unii
Europejskie;j;

3) opiniowanie projektoéw aktow normatywnych opracowywanych w Ministerstwie pod katem ich
zgodnosci z prawem Unii Europejskiej;

4) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z pracami Komitetu do Spraw Europejskich, w tym
koordynacja przygotowywania stanowisk na posiedzenia Komitetu do Spraw Europejskich;

5) koordynowanie prac zwigzanych zrealizacja wspotpracy Rady Ministréw z Prezydentem
Rzeczypospolitej oraz Sejmem i Senatem w sprawach zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej
w Unii Europejskie;j;

6) petnienie funkcji Krajowego Punktu Kontaktowego dla programéw Unii Europejskiej w dziedzinie
zdrowia;

7) koordynacja realizacji spraw dotyczacych Programu ,,Horyzont Europa”;

8) koordynowanie spraw zwigzanych z udziatem podmiotéw z obszaru ochrony zdrowia w programach
Unii Europejskiej ukierunkowanych na wspotprace z panistwami trzecimi;

9) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem stanowiska Ministerstwa w postgpowaniach
w zwigzku z brakiem transpozycji lub nieprawidtowa transpozycja prawa Unii Europejskiej prowadzonych
przez Komisj¢ Europejska, a takze w postgpowaniach przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE i Trybunalem
EFTA;

10) koordynowanie, we wspolpracy z Departamentem Prawnym, spraw zwigzanych z postgpowaniami
przed Europejskim Trybunatem Praw Cztowieka;

11) monitorowanie procesu wdrazania prawa Unii Europejskiej w zakresie wlasciwosci Ministra;

12) nadzér nad przygotowaniami instrukcji w zakresie wlasciwo$ci Ministra na posiedzenia Rady
Europejskiej, Rady Unii Europejskiej, jej grup roboczych oraz Komitetu Stalych Przedstawicieli w randze
Ambasadoréw i zastepcow (Coreper I i 11);

13) koordynowanie realizacji zadan zwigzanych ze wspolpraca dwustronng w zakresie wiasciwosci
Ministra, w tym wspotpracg prowadzong w ramach komisji miedzyrzadowych ds. wspolpracy przygraniczne;j;

14) koordynacja spraw zwigzanych z wlasciwym obiegiem dokumentow, zwigzanych z przygotowaniem
opinii, stanowisk i decyzji wlasciwych komorek organizacyjnych, w ramach procedury koordynacji i udziatu
w procesie decyzyjnym Unii Europejskie;j;

15) zapewnianie thumaczen dokumentow:
a) wplywajacych z instytucji Unii Europejskiej 1 organizacji migdzynarodowych,
b) na potrzeby Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego,

¢) niezbednych podczas wizyt zagranicznych i przy zawieraniu uméw mi¢dzynarodowych;
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16) zapewnienie obstugi systemu Polskie Repozytorium;

17) koordynowanie spraw zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w organizacjach
miedzynarodowych, wtym wspolpracy ze Swiatowa Organizacja Zdrowia, Organizacja Narodow
Zjednoczonych, Organizacja Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju, Rada Europy iinnymi organizacjami
miedzynarodowymi, w zakresie wiasciwos$ci Ministra;

18) przygotowywanie i nadzor nad realizacjg umoéw miedzynarodowych w zakresie ochrony zdrowia i nauk
medycznych;

19) przygotowywanie i obsluga wizyt delegacji zagranicznych w Rzeczypospolitej Polskiej na szczeblu
ministerialnym lub réwnorzednym, w tym dotyczacych negocjowania, podpisywania i realizowania umow
mig¢dzynarodowych;

20) przekazywanie do Biura Administracyjnego informacji o szkoleniach, stypendiach i stazach
zagranicznych w dziedzinie ochrony zdrowia, skierowanych do pracownikow Ministerstwa, organizowanych
w ramach zagranicznych programow stypendialnych i szkoleniowych, o ktérych informacje kierowane sa
bezposrednio do Ministerstwa lub wynikajacych z umoéw miedzynarodowych zawartych przez Ministra;

21) przygotowywanie wizyt zagranicznych Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora
Generalnego, w tym prowadzenie spraw zwigzanych z rezerwacja noclegow;

22) prowadzenie wykazu zagranicznych podrézy stuzbowych Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy
Stanu, Dyrektora Generalnego oraz kierownikow urzedow centralnych nadzorowanych przez Ministra —
wspotpraca z jednostkami obstugujacymi kierownikéw urzedéw centralnych nadzorowanych przez Ministra
w zakresie organizacji wizyt zagranicznych;

23) prowadzenie spraw dotyczacych zakupu biletow w podréozach Ministra, Sekretarza Stanu,
Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego oraz pracownikdéw Ministerstwa i ekspertow zewngtrznych
delegowanych na podstawie umow.

§ 32. Do podstawowych zadan Departamentu Zdrowia Publicznego nalezy:

1) planowanie ikoordynacja dziatan ukierunkowanych na promocje zdrowia oraz profilaktyke
przewlektych choréb niezakaznych stanowigcych najwicksze obcigzenie dla zdrowia populacji;

2) prowadzenie spraw dotyczacych Ilekoopornosci (AMR) w kontekécie zintegrowanego podej$cia
Swiatowej Organizacji Zdrowia ,,One Health” dotyczacego optymalizacji zdrowia ludzi, zwierzat
i ekosystemow;

3) prowadzenie spraw zwigzanych zrealizacja dzialan na rzecz ochrony zdrowia psychicznego,
z wylgczeniem zagadnien dotyczacych warunkoéw udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej, zapewnienia
dostepnosci do tych §wiadczen i ich finansowania, produktow leczniczych i wyrobow medycznych oraz zasad
wykonywania dziatalnosci lecznicze;j;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan w zakresie uzaleznien od substancji psychoaktywnych
i uzaleznien behawioralnych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych znadzorem merytorycznym nad realizacja zadan Funduszu
Rozwigzywania Problemow Hazardowych, z wylaczeniem spraw dotyczacych finansowania, rozliczania oraz
sporzadzania sprawozdan finansowych;

6) prowadzenie spraw dotyczacych srodkow zabezpieczajacych w ramach psychiatrii sgdowe;;

7) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy z dnia 27 czerwca
1997 1. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437);

8) prowadzenie spraw zwigzanych zrealizacjg zadan w zakresie badan profilaktycznych pracownikdéw
(wstepnych, okresowych i kontrolnych), wynikajacych z przepisow ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r1. —
Kodeks pracy (Dz.U. z2023r. poz. 1465 oraz z 2024 r. poz. 878) w zakresie profilaktycznej ochrony
zdrowia;

9) wspolpraca z Gtéwnym Inspektoratem Sanitarnym w zakresie zagadnien dotyczacych czynnikow
szkodliwych 1iucigzliwych oraz ich badan ipomiardéw w miejscu pracy, badan do celow sanitarno-
epidemiologicznych oraz postgpowan w sprawie chorob zawodowych;
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10) prowadzenie spraw zwigzanych wykonaniem ustawy z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie stosowania
wyrobow zawierajacych azbest (Dz. U. 22020 r. poz. 1680), w tym zatwierdzanie merytoryczne rozliczen
dotyczacych finansowania kosztow zwigzanych z leczeniem uzdrowiskowym o0sob zatrudnionych przy
azbescie oraz Programu Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032 realizowanych w zakresie
dotyczacym Ministra;

11) wspotpraca zinnymi ministerstwami iurzgdami centralnymi w zakresie zagadnien zwigzanych
z przeprowadzaniem badan lekarskich ibadan psychologicznych wynikajacych z przepisow o Karcie
nauczyciela, Prawie oruchu drogowym, ochronie o0s6b imienia, broni iamunicji, ustugach
detektywistycznych, Prawie lotniczym, wykonywaniu prac podwodnych, kierujacych pojazdami, pracy na
morzu, Prawie o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz o ochotniczych strazach pozarnych;

12) prowadzenie spraw zwigzanych ze S$rodowiskowymi zagrozeniami zdrowia we wspotpracy
z wlasciwymi w tym zakresie z organami oraz jednostkami podleglymi lub nadzorowanymi przez Ministra;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z zywno$cia i zywieniem we wspolpracy z wiasciwymi w tym zakresie
organami oraz jednostkami podleglymi lub nadzorowanymi przez Ministra;

14) prowadzenie spraw zwiagzanych zzapewnieniem realizacji obowiazkéw ustawowych Ministra
natozonych ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z2022r. poz. 1608 oraz
72023 r. poz. 1718), wtym obejmujacych Narodowy Program Zdrowia, we wspolpracy z administracja
rzadowa, samorzadowa i organizacjami pozarzagdowymi,

15) prowadzenie spraw w zakresie produktow biobodjczych, substancji chemicznych iich mieszanin,
odpadéw medycznych, promieniowania jonizujacego stosowanego w celach medycznych, w tym wspotpraca
z Gtownym Inspektorem Sanitarnym i Prezesem Biura do spraw Substancji Chemicznych;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z problematyka karty zgonu, systemu orzekania o zgonach oraz spraw
dotyczacych zwlok i pochdwkow nalezacych do wlasciwosci Ministra;

17) wspotpraca z Glownym Inspektoratem Sanitarnym oraz innymi witasciwymi podmiotami w zakresie
zagadnien dotyczacych nadzoru epidemiologicznego oraz zapobiegania zakazeniom i chorobom zakaznym,
z wylaczeniem warunkow udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej, zapewniania dostgpnosci do tych
$wiadczen iich finansowania, produktow leczniczych, §rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobow medycznych oraz zasad wykonywania dziatalnos$ci leczniczej;

18) realizacja zadan zwiazanych z profilaktyka przemocy oraz spraw dotyczacych postegpowania wobec
0sob doswiadczajacych przemocy, w zakresie wlasciwosci Ministra, w tym przygotowywanie analiz i opinii
oraz inicjowanie rozwigzan systemowych w zakresie opieki zdrowotnej z wylgczeniem spraw ujetych
w zadaniach innych komorek organizacyjnych;

19) rozpoznawanie spraw dotyczacych postanowien wojewodow w sprawach zwiazanych z egzekucja
obwigzkow o charakterze niepienigznym wynikajacych zart. 5 ustawy zdnia 5 grudnia 2008T.
o0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi;

20) wspotpraca w realizacji programow rzadowych z innymi witasciwymi komoérkami uwzgledniajacych
promocj¢ zdrowia oraz edukacj¢ zdrowotna;

21) wspotpraca z Glownym Inspektorem Sanitarnym w zakresie zalozen Programu Szczepieni Ochronnych;

22) prowadzenie spraw wynikajacych z nadzoru nad realizacja przez Glowny Inspektorat Sanitarny spraw
wynikajacych z Migdzynarodowych Przepisow Zdrowotnych (IHR);

23) koordynowanie i monitorowanie wytycznych Swiatowej Organizacji Zdrowia, OECD, ECD i innych
organizacji migdzynarodowych dzialajacych w dziedzinie zdrowia, oraz informowanie wtasciwych komorek
organizacyjnych Ministerstwa o zmianach tych wytycznych;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, opracowywaniem, zmiang, wdrazaniem, w tym
wyborem realizatorow, zawieraniem uméw, monitorowaniem ich realizacji, zmiang oraz rozliczaniem pod
wzgledem merytorycznym, opracowywanie rocznych raportow zrealizacji oraz protokotow koncowych
z realizacji programow polityki zdrowotnej, dotyczacych obszaréw pozostajagcych w zakresie wlasciwosci
departamentu, z wylaczeniem programow ujetych w zadaniach innych komorek organizacyjnych;
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25) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem zadan z zakresu zdrowia publicznego finansowanych
ze $rodkow krajowych, zgodnie z przepisami o zdrowiu publicznym;

26) wystepowanie z wnioskami o uruchomienie §rodkéw na realizacje Narodowego Programu Zdrowia,
w zakresie umow zawieranych przez Ministra na realizacj¢ zadan w trybie konkursowym i wnioskowym —
w przypadku niezabezpieczenia srodkow w czgsci 46 zdrowie;

27) zawieranie i monitorowanie realizacji oraz rozliczanie umdéw na zadania, o ktérych mowa w pkt 25,
w tym przyjmowanie i akceptacja produktéw realizacji powstatych w wyniku realizacji tych umow;

28) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru Ministra nad:
a) Gtownym Inspektorem Sanitarnym,
b) Prezesem Biura do spraw Substancji Chemicznych;
29) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Krajowym Centrum do Spraw AIDS w Warszawie,
b) Krajowym Centrum Ochrony Radiologicznej w Ochronie Zdrowia w Lodzi,
¢) Krajowym Centrum Przeciwdzialania Uzaleznieniom w Warszawie,
d) Krajowym Osrodkiem Psychiatrii Sadowej dla Nieletnich w Garwolinie,
e) Krajowym Osrodkiem Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym w Gostyninie,
f) Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego PZH — Panstwowym Instytutem Badawczym,
g) Osrodkiem Diagnostyczno-Badawczym Choréb Przenoszonych Droga Plciowa w Biatymstoku,
h) Osrodkiem Readaptacyjno-Rehabilitacyjnym w Karczewie,
i) Regionalnym Osrodkiem Psychiatrii Sadowej w Branicach,
j) Regionalnym Osrodkiem Psychiatrii Sadowej w Starogardzie Gdanskim.
§ 33. Do podstawowych zadan Wieloosobowego Stanowiska ds. Audytu Wewngtrznego nalezy:
1) przeprowadzanie audytu wewnetrznego w Ministerstwie;

2) wspoltpraca z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych w zakresie realizacji zadan audytu
wewnetrznego,

3) dokonywanie systematycznej oceny kontroli zarzadczej, jak rowniez przygotowywanie zbiorczych
informacji o istotnych ryzykach i stabosciach oraz proponowanych usprawnieniach kontroli zarzadcze;j,
wspotpraca w tym zakresie z komitetem audytu;

4) zapewnienie obstugi komitetu audytu;
5) sprawowanie nadzoru nad centralnym rejestrem audytéw i kontroli wewnetrznych w Ministerstwie.

§ 34. Do podstawowych zadan Wieloosobowego Stanowiska Inspektora Ochrony Danych nalezy realizacja
zadan, o ktorych mowa w art. 39 RODO, w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie przestrzegania w Ministerstwie przepisOw o ochronie danych osobowych oraz regulacji
wewnetrznych w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw wynikajacych z regulacji wewnetrznych Ministerstwa w zakresie ochrony danych
osobowych;

3) koordynacja spraw zwigzanych z przestrzeganiem przepisow o ochronie danych osobowych
w Ministerstwie;

4) doradzanie Ministrowi w sprawach wynikajacych z przepisow o ochronie danych osobowych;

5) opiniowanie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych, w tym projektow ocen wplywu na obszar
danych osobowych, oraz rekomendowanie okreslonych dziatan w tym zakresie;

6) podejmowanie w Ministerstwie dziatan zwigkszajacych $wiadomo$¢ w zakresie ochrony danych
osobowych oraz organizowanie powigzanych szkolen;
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7) wspolpraca z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych w kwestiach zwigzanych z obszarem
danych osobowych w Ministerstwie.

§ 35. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Gtownego Ekonomisty Ochrony Zdrowia nalezy:

1) koordynacja dzialan ukierunkowanych na pozyskanie ibiezace aktualizowanie danych o sytuacji
finansowej systemu ochrony zdrowia;

2) realizacja zadan zwigzanych z opracowywaniem analiz majacych na celu wyliczenie i biezace
aktualizowanie, atakze sporzadzenie prognoz odnosnie do wysokosci s$rodkow, ktore pozwalaja na
zabezpieczenie funkcjonowania jednostek ochrony zdrowia na odpowiednim poziomie;

3) dostarczenie danych niezbednych do usprawnienia funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, ktore
pozwola podmiotom leczniczym na uzyskanie stabilnosci finansowej w dlugim okresie;

4) opiniowanie, pod wzgledem wplywu na réwnowage i dtugookresowa stabilno$¢ finansowa systemu
ochrony zdrowia, projektéw aktéw normatywnych iinnych propozycji zmian, opracowywanych
w Ministerstwie oraz przesytanych przez inne podmioty, ktérych wejécie w zycie wplynie na gospodarke
finansowg interesariuszy tego systemu;

5) wspolpraca z wlasciwymi merytorycznie komoérkami organizacyjnymi, jednostkami podlegltymi
i nadzorowanymi przez Ministra oraz pozostalymi interesariuszami sektora ochrony zdrowia, w celu
pozyskiwania niezbednych danych oraz zapewnienia zgodnosci realizowanych przez nie zadan
z dlugookresowa strategia stabilnosci finansowej systemu ochrony zdrowia;

6) wspotdzialanie z Departamentem Analiz i Strategii przy sporzadzaniu planu dziatalnosci dla dzialu
administracji rzadowej — zdrowie oraz sprawozdania z jego wykonania.

§ 36. 1. Do podstawowych zadan Biura Administracyjnego nalezy:

1) koordynacja i monitorowanie spraw zwigzanych z zapewnieniem prawidtowe] organizacji
i funkcjonowania Ministerstwa;

2) prowadzenie spraw dotyczacych sprawowania przez Dyrektora Generalnego bezposredniego nadzoru
nad komorkami organizacyjnymi w zakresie prawidtlowego wykonywania zadan, z wylaczeniem Gabinetu
Politycznego Ministra, w tym monitorowanie wykonania decyzji i polecen Dyrektora Generalnego;

3) inicjowanie i opracowywanie projektow aktow prawnych wydawanych przez Dyrektora Generalnego
oraz procesow ujetych w Ksigdze procesow;

4) opiniowanie pod katem zgodnosci z realizowanymi przez komorki organizacyjne zadaniami projektow
pelomocnictw i upowaznien Ministra i Dyrektora Generalnego, z wytaczeniem pelnomocnictw procesowych
Ministra oraz upowaznien z zakresu kontroli upowaznien do przetwarzania danych osobowych;

5) prowadzenie kontroli wewnetrznej w Ministerstwie;

6) koordynacja procesu analizy ryzyka w Ministerstwie oraz koordynowanie sporzadzania corocznego
o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej;

7) przyjmowanie i weryfikacja zgloszen wewnetrznych dokonanych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow;

8) wspotpraca z Centrum e-Zdrowia w zakresie obstugi informatycznej Ministerstwa;

9) zapewnienie tadu i porzadku, ochrony osob i mienia oraz ochrony przeciwpozarowej w Ministerstwie;
10) prowadzenie spraw bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow Ministerstwa;

11) obstuga techniczna organizowanych w Ministerstwie posiedzen, narad i konferencji;

12) zapewnienie tgcznosci, transportu oraz obstugi poligraficznej Ministerstwa;

13) zarzadzanie majatkiem ruchomym Ministerstwa i prowadzenie gospodarki materiatowe;j;

14) prowadzenie ewidencji mienia Ministerstwa;

15) prowadzenie inwentaryzacji majatku Ministerstwa;

16) wykonywanie zadan urz¢du jako jednostki budzetowej, dysponenta srodkéw budzetowych III stopnia;
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17) opracowywanie planéw finansowych wurzedu i przedstawianie ich do zatwierdzenia, a takze
wnioskowanie o dokonanie zmian w zatwierdzonych planach;

18) dokonywanie przeniesien pomigdzy paragrafami klasyfikacji budzetowej, w ramach zatwierdzonego na
dany rok planu finansowego wydatkow na podstawie i w granicach upowaznienia udzielonego przez Ministra;

19) wykonywanie funkcji gléwnego ksiggowego urzedu i prowadzenie rachunkowosci urzedu;

20) koordynacja realizacji oraz obstuga $rodkéw pomocy technicznej we wilasciwych programach
finansowanych ze $rodkéw polityki spojnosci, a takze kosztow zarzadzania w ramach innych programéw
1 inicjatyw finansowanych ze zrodet zagranicznych;

21) rozliczanie projektéw realizowanych przez komorki organizacyjne;
22) sporzadzanie sprawozdan i analiz finansowych z realizacji dochodoéw i wydatkow budzetowych;
23) planowanie i realizacja wydatkow remontowych oraz inwestycyjnych na rzecz Ministerstwa;

24) opiniowanie wnioskdw o zawarcie umdéw cywilnoprawnych z osobami fizycznymi nieprowadzacymi
dziatalnosci gospodarczej oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie;

25) prowadzenie spraw i koordynacja dziatan dotyczacych postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych
realizowanych na rzecz Ministerstwa;

26) prowadzenie sktadéw chronologicznych;

27) prowadzenie archiwum Ministerstwa oraz koordynowanie terminowego przekazywania dokumentacji
spraw zakonczonych z komoérek organizacyjnych do archiwum Ministerstwa;

28) wykonywanie zadan zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami Ministerstwa;

29) obstuga kancelaryjna korespondencji;

30) aktywne wspieranie strategii i dziatan Ministerstwa w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi;
31) przygotowywanie i wdrazanie polityki zarzadzania zasobami ludzkimi;

32) tworzenie i realizacja polityki szkolen i rozwoju pracownikow;

33) tworzenie 1irealizacja polityki zatrudniania, w tym mig¢dzy innymi rekrutacji i selekcji awansow,
przeniesien wewnetrznych i zewnetrznych;

34) monitorowanie $rodowiska pracy w celu realizacji przeciwdziatania dyskryminacji w zatrudnieniu,
a takze przeciwdziataniu mobbingowi w miegjscu pracy;

35) tworzenie i wdrazanie systemoéw motywacyjnych, w tym planowanie i realizacja zadan w zakresie ocen
pracowniczych, opisdw stanowisk pracy oraz warto$ciowania stanowisk pracy;

36) planowanie i realizacja zadan zwiazanych ze stuzba przygotowawcza;

37) planowanie i prowadzenie dziatan na rzecz komunikacji wewnetrznej pracownikoéw we wspotpracy
z Biurem Komunikac;ji;

38) prowadzenie spraw administracyjnych zzakresu zasobéw ludzkich wtym wynikajacych
z nawigzywania 1rozwigzywania stosunku pracy, uprawnien pracowniczych, czasu pracy, zakladanie
i prowadzenie akt osobowych pracownikow Ministerstwa;

39) planowanie i realizacja zadan z zakresu badan profilaktycznych;
40) przygotowywanie i koordynowanie zadan z zakresu stazy i praktyk;

41) planowanie 1ikoordynowanie zadan wynikajagcych zadministrowania zakladowym funduszem
$wiadczen socjalnych;

42) sporzadzanie wymaganej sprawozdawczosci;

43) obstuga biurowa komisji dyscyplinarnej, Rzecznika Dyscyplinarnego Ministerstwa oraz Komisji
Antymobbingowej;
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44) planowanie i realizacja zadan zwigzanych z administrowaniem budzetem osobowym finansowanym ze
srodkéw budzetu panstwa oraz $rodkow europejskich, w tym miedzy innymi kontrola wydatkdéw i biezaca
analiza kosztow osobowych;

45) prowadzenie spraw dotyczacych obliczania iwyplaty wynagrodzen pracownikow Ministerstwa,
wynagrodzen ztytutlu zawartych umow zlecen zosobami fizycznymi nieprowadzacymi dziatalnosci
gospodarczej, umow o dzieto oraz naliczanie i odprowadzanie podatkéw, sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne i Pracownicze Plany Kapitalowe oraz sktadanie sprawozdan w tym zakresie, w szczego6lnosci
dotyczacych projektow programéw pomocy technicznej w ramach programéw finansowanych ze srodkow
polityki spojnosci oraz innych programow i inicjatyw finansowanych ze zrodet zagranicznych;

46) obstuga spraw dotyczacych wyplaty naleznosci zasadzonych wyrokami sgdowymi, od Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Ministra na rzecz osob fizycznych poszkodowanych w procesie leczenia
w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej po przeksztatceniu tych zakladow w samodzielne publiczne
zaktady opieki zdrowotnej;

47) organizowanie obslugi sekretarskiej w Ministerstwie oraz realizowanie zadan organizacji pracy
biurowej Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;

48) koordynacja spotkan Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu oraz Dyrektora Generalnego
Ministerstwa we wspotpracy z merytorycznymi komorkami organizacyjnymi;

49) uzgadnianie terminarzy wyjazdow i spotkan Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu oraz
Dyrektora Generalnego Ministerstwa;

50) realizacja zadan w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci w zakresie obstugi
technicznej, kadrowej, ptacowej i ksiggowej komorek organizacyjnych zaangazowanych w realizacje reform
1 inwestycji;

51) realizacja finansowo-ksiegowa naleznosci zasadzonych wyrokami sagdowymi na rzecz oséb prawnych
od Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Ministra.

2. W strukturze organizacyjnej Biura Administracyjnego funkcjonuje stanowisko do spraw
bezpieczenstwa 1ihigieny pracy, realizujace zadania, o ktérych mowa wust. 1 pkt 10. W zakresie
wykonywania zadan merytorycznych Samodzielne Stanowisko podlega bezposrednio Dyrektorowi
Generalnemu.

§ 37. 1. Do podstawowych zadan Biura Komunikacji nalezy:

1) organizowanie i koordynowanie udzielania informacji mediom na zasadach okre§lonych w ustawie
z dnia 26 stycznia 1984 r. — Prawo prasowe;

2) obstuga techniczno-organizacyjna rzecznika prasowego Ministra;
3) informowanie o systemie ochrony zdrowia;
4) sporzadzanie codziennych przegladow prasy;

5) przygotowywanie materiatdéw i komunikatow prasowych na temat biezacych prac Ministerstwa,
przygotowywanie konferencji i spotkan prasowych;

6) aktualizacja strony internetowej;
7) obstuga mediéw spotecznosciowych;

8) realizacja zadan informacyjnych Ministerstwa, w tym w zakresie wdrazanych programéw i projektow
pozostajacych w dyspozycji Ministra;

9) sporzadzanie, w porozumieniu z rzecznikiem prasowym Ministra, biezacych opracowan oraz informacji
zwigzanych z politykg informacyjng dla Centrum Informacyjnego Rzadu;

10) sprawowanie nadzoru oraz koordynacji strategii informacyjnej ochrony zdrowia, w tym dziatan
jednostek podlegltych lub nadzorowanych przez Ministra;

11) opiniowanie projektow odpowiedzi na zapytania w trybie dostepu do informacji publicznej;
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12) opiniowanie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem petycji w rozumieniu ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o petycjach (Dz.U. z2018r. poz. 870), wtym przygotowywanie zbiorczej informacji o petycjach
rozpatrzonych w roku poprzednim;

13) koordynacja dziatan w zakresie funkcjonowania portalu otwarte dane.

2. W strukturze Biura Komunikacji funkcjonuje rzecznik prasowy Ministra, ktory koordynuje prowadzenie
polityki informacyjnej Ministerstwa, w tym koordynuje kontakty z mediami.

§ 38. Do podstawowych zadan Biura Ministra nalezy:
1) realizowanie zadan organizacji pracy merytorycznej Ministra;
2) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z zaproszeniami i patronatami Ministra;

3) przekazywanie Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu oraz wlasciwym merytorycznie
komoérkom organizacyjnym informacji o planowanym porzadku obrad Sejmu i Senatu, Rady Ministrow,
Statego Komitetu Rady Ministrow, Komitetu Ekonomicznego Rady Ministréw, Komitetu do Spraw
Europejskich, Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego, Komitetu Rady Ministréw do spraw Cyfryzacji,
a takze komisji sejmowych i senackich;

4) opracowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z upowaznieniami Prezesa Rady Ministrow dla
0s0b, zastepujacych Ministra w pracach parlamentarnych;

5) prowadzenie spraw dotyczacych interpelacji 1zapytan poselskich, o$wiadczen senatorskich,
dezyderatow, opinii, interwencji poselskich i senackich, w tym ich przyjmowanie, prowadzenie ewidencji
odpowiedzi przygotowywanych przez wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne i ich sprawdzenie pod
wzgledem formalnym oraz wysylanie podpisanych odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie za
posrednictwem platformy e-PUAP do Marszatka Sejmu i Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

6) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa oraz wewnetrznych regulacji w tym zakresie;

7) koordynowanie i nadzorowanie terminowej realizacji zadan wynikajacych z programow, planow prac
komisji sejmowych i senackich oraz wnioskow i postulatow z posiedzen Sejmu i Senatu;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem przepustek do Sejmu i Senatu, dla Ministra, Sekretarza
Stanu, Podsekretarzy Stanu i pracownikow komorek organizacyjnych;

9) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowywaniem dla Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy
Stanu materialow na posiedzenia Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministréw i pozostatych organdéw
pomocniczych Rady Ministrow lub Prezesa Rady Ministréw, atakze prowadzenie spraw zwigzanych
z realizacjg zadan ujetych w planach pracy Rady Ministrow, Statego Komitetu Rady Ministrow i pozostatych
organdw pomocniczych Rady Ministrow lub Prezesa Rady Ministrow;

10) prowadzenie rejestru protokotdéw ustalen z posiedzen Rady Ministréw i jej organdow, przekazywanie
Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu oraz komoérkom organizacyjnym, zgodnie
z wlasciwoscia, informacji o ujetych w nich zadaniach;

11) prowadzenie rejestru projektow dokumentéw rzadowych niemajacych charakteru aktow prawnych,
w szczegolnosci strategii, programow, sprawozdan, informacji, stanowisk innych niz stanowiska Rady
Ministréw do pozarzadowych projektow ustaw oraz przygotowywanie, na podstawie zebranych opinii
komorek organizacyjnych, stanowiska Ministra do tych dokumentow;

12) prowadzenie ewidencji rad, komisji i zespotow miedzyresortowych, do ktérych sktadow osobowych
zostali powotani przedstawiciele Ministra oraz gromadzenie informacji na temat aktualnych sktadow;

13) przedktadanie Ministrowi projektoéw dokumentow, zastrzezonych do podpisu Ministra;
14) monitorowanie terminowe;j realizacji decyzji i polecen Ministra;
15) przedktadanie korespondencji Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu;

16) rozdzielanie korespondencji wplywajacej do Ministra i przekazywanie jej, zgodnie z wilasciwoscia
merytoryczng, do poszczegoélnych komorek organizacyjnych lub organdéw oraz jednostek podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra;
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17) prowadzenie spraw dotyczacych przyznawania odznaczen panstwowych oraz odznaki honorowe;j
Ministra za zashugi dla ochrony zdrowia;

18) prowadzenie ewidencji rad, komisji izespotow Ministra oraz gromadzenie informacji na temat
aktualnych sktadow oraz analiz zasadnosci ich funkcjonowania.

§ 39. Do podstawowych zadan Gabinetu Politycznego Ministra nalezy:
1) zapewnienie politycznej obstugi Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;
2) przygotowanie propozycji dziatan, analiz i raportow, odnoszacych si¢ do zadan Ministra;

3) sprawowanie funkcji opiniodawczych idoradczych w zakresie wspotdziatania Ministra z organami
wladzy panstwowej, innymi organami administracji publicznej, zwigzkami zawodowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami i partiami politycznymi;

4) koordynowanie iudzial w merytorycznym przygotowywaniu narad, spotkan, wizyt krajowych
i zagranicznych Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;

5) ksztaltowanie polityki informacyjnej we wspolpracy z rzecznikiem prasowym Ministra.



