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ZARZADZENIE Nr 53 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 22 kwiet

nia 2002 r.

w sprawie nadania statutu Ministerstwu Pracy i Polityki Spotecznej.

Na podstawie art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 1999 r. Nr 82,
poz. 929, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r.
Nr 102, poz. 1116 i Nr 154, poz. 1799 i 1800) zarzadza

sie, co nastepuje: 1
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8 1. Ministerstwu Pracy i Polityki Spotecznej nada-

je sie statut, stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

8 2. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem

maja 2002 r.
Prezes Rady Ministréow: L. Miller

Poz. 249

Zatacznik do zarzadzenia nr 53 Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 22 kwietnia 2002 r. (poz. 249)

STATUT MINISTERSTWA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

8 1. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, zwa-
ne dalej ,,Ministerstwem”, zapewnia obstuge Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,Mini-
strem”, wtasciwego, na podstawie rozporzadzenia Pre-
zesa Rady Ministrow z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Poli-
tyki Spotecznej (Dz. U. Nr 32, poz. 304), do spraw:

1) pracy,

2) zabezpieczenia spotecznego.
§ 2. W sktad Ministerstwa wchodzi Gabinet Poli-

tyczny Ministra oraz nastepujace komaorki organizacyj-
ne i wyodrebnione stanowiska:

1) Departament Analiz i Prognoz Ekonomicznych,

2) Departament Polityki Rynku Pracy,

3) Departament Funduszy,
Przedakcesyjnych

4) Departament Programow

i Strukturalnych,
5) Departament Dialogu Spotecznego,
6) Departament Prawa Pracy,
7) Departament Warunkdw Pracy,

8) Departament Unii Europejskiej i Organizacji Mie-
dzynarodowych,

9) Departament Wspotpracy z Zagranicg,

10) Departament Pomocy Spotecznej,

11) Departament Ubezpieczen Spotecznych,

12) Departament Swiadczen na Rzecz Rodziny,

13) Departament Wynagrodzen,

14) Departament Informatyki,

15) Biuro Petnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb Niepet-

nosprawnych,

16) Biuro Prawne,

17) Biuro Dyrektora Generalnego,
18) Biuro Kontroli Resortowej,
19) Biuro Administracyjno-Finansowe,
20) Biuro Budzetu Resortu,
21) Biuro Prasy i Informacji,
22) Biuro Spraw Obronnych,
23) Stanowisko do Spraw Audytu Wewnetrznego,
24) Stanowisko do Spraw Ochrony Informacji Niejaw-
nych.
8 3. Obstuge zadan Ministra w zakresie dziatu pra-
ca zapewniajg w szczegolnosci:
1) Departament Polityki Rynku Pracy,
2) Departament Funduszy,

3) Departament Przedakcesyjnych

i Strukturalnych,

Programow

4) Departament Prawa Pracy,

5) Departament Dialogu Spotecznego,

6) Departament Warunkow Pracy,
)

7) Departament Wynagrodzen.

8 4. Obstuge zadan Ministra w zakresie dziatu za-
bezpieczenie spoteczne zapewniajg w szczegdlnosci:

1) Departament Ubezpieczen Spotecznych,

2) Departament Pomocy Spotecznej,

3)

4) Biuro Petnomocnika Rzagdu do Spraw Oséb Niepet-
nosprawnych.

Departament Swiadczen na Rzecz Rodziny,

8 5. Bezposredni nadzér nad Gabinetem Politycz-
nym Ministra sprawuje Minister.



