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ZARZADZENIE MINISTRA TRANSPORTU | GOSPODARKI MORSKIEJ

z dnia 12 stycznia 1995 r.

w sprawie kierowania os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierujacych pojazdami
na badanialekarskie i badania psychologiczne, zasad i zakresu badan psychologicznych oraz uprawnionych do
przeprowadzania tych badan jednostek.

Na podstawie art. 89 ust. 2 ustawy z dnia 1 lutego 1983 .
Prawo o ruchu drogowym (Dz. U.z1992r. Nr 11, poz. 41
i Nr 26, poz. 114) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Skierowania na badania sprawnosci fizycznej
i psychicznej, zwane dalej ,,badaniami lekarskimi’”’, wydaja:

1) kierownicy kejonowych urzed6w rzadowej administracji
ogoélnej — osobom:

a) kierujacym pojazdami, w razie uzasadnionych za-
strzezenl co do ich stanu zdrowia,

b) ubiegajacym sie o przywrécenie cofnigtego ze
wzgledu na stan zdrowia uprawnienia do kierowania
pojazdem sitnikowym,

2) kierownicy jednostek organizacyjnych resortu obrony
narodowej, z wyjatkiem przedsigbiorstw — osobom
petnigcym stuzbe lub zatrudnionym w tej jednostce,
ubiegajacym sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
lub kierujgcym pojazdami,

3) kierownicy jednostek organizacyjnych resortu spraw
wewnetrznych, z wyjatkiem przedsiebiorstw — osobom
petnigcym stuzbe lub zatrudnionym w tej jednostce,
ubiegajgcym sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
lub kierujgcym pojazdami,

4) organy kontroli ruchu drogowego — kierujgcym uczest-
niczgcym w wypadku drogowym, w ktérym sg zabici lub
ranni.

2. Osoby ubiegajgce si¢ 0 uprawnienia do kierowania
pojazdami i kierujagcy pojazdami, w stosunku do ktérych
istnieje obowigzek poddania si¢ badaniom lekarskim, inne niz
wymienione w ust. 1, zgtaszajqg sie na badanie bez skierowa-
nia.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, oraz organy kontroli ruchu
drogowego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, moga w skiero-
waniu okresli¢ placéwke wykonujgca badanie.

4. Wzér skierowania, o ktérym mowa w ust. 1, okresla
zatacznik nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2. 1. Badania lekarskie przeprowadza iekarz upraw-
niony do przeprowadzania badan osob ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierujacych pojaz-
dami, ktéry wydaje badanemu stosowne orzeczenie o stanie
sprawnosci fizycznej i psychicznej.

2. Jezeli lekarz, o ktérym mowa w ust. 1, w wyniku
przeprowadzonego badania stwierdzi czasowa lub trwalg
niezdolno$¢ do kierowania pojazdami osoby badanej, prze-
syla niezwlocznie kopie orzeczenia wiasciwemu kierowniko-
wi rejonowego urzedu rzagdowej administracji ogo6lnej oraz
podmiotom wystawiajgcym skierowanie, o ktérych mowa
w§1ust1pkt2 3id.

§ 3. 1. Skierowania na badania psychologiczne wydaja:

1) kierownicy jednostek organizacyjnych resortu obrony
narodowej, z wyjatkiem przedsigbiorstw — osobom:
a) w czynnej stuzbie wojskowej,
b) ubiegajgcym sie o zatrudnienie w charakterze kiero-
wcy w tych jednostkach,
¢) przewidzianym do szkolenia na kierowcéw na po-
trzeby wojska,

2) kierownicy jednostek organizacyjnych resortu spraw
wewnetrznych, z wyjatkiem przedsigbiorstw — osobom
ubiegajacym sie o zatrudnienie w charakterze kierowcy
lub petnigcym stuzbe w tych jednostkach,

3) lekarze wykonujgcy badania lekarskie — osobom
poddanym badaniom lekarskim, w stosunku do ktérych
istniejg wskazania celowosci badania psychologiczne-
go.

2. Osoby, w stosunku do ktérych istnieje obowigzek
poddania sie badaniom psychologicznym, inne niz wymie-
nione w ust. 1, zglaszajg sie na badanie bez skierowania.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, moga w skierowaniu okreéli¢
placéwke wykonujaca badanie.

4. Wz6r skierowania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 11 2,
okre$la zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

B. Wzdér skierowania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3,
okresla zaklcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 4. 1. Badania psychologiczne prowadza placéwki
psychologiczne spefniajgce wymogi okreslone w § 7; pla-
coéwka psychologiczna moze prowadzi¢ badania oséb, kt6-
rych miejsce zamieszkania znajduje sie na terenie tego
samego wojewodztwa co siedziba placowki.

2. Badania psychologiczne oséb, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2, przeprowadzane sg w placéwkach
okreslonych w skierowaniu.

3. Placowka, o ktérej mowa w ust. 1, wydaje badanemu
orzeczenie z wynikiem badania.

§ 5. Badania psychologiczne prowadzone sg w wy-
znaczonym zakresie oraz zgodnie z zasadami i zakresem
badan, okreslonymi w zatgczniku nr 3 do zarzadzenia, przez
psychologéw  speiniajgcych  wymagania  okreslone
w § 7 pkt 3.

§ 6. 1. W przypadku negatywnego wyniku badania
psychologicznego, kopie orzeczenia przesyla sie niezwiocz-
nie kierownikowi rejonowego urzedu rzgdowej administracji
ogoinej oraz podmiotom wystawiajgcym skierowanie, o ktd-
rych mowa w § 3 ust. 1.

2. Osoba badana kwestionujgca orzeczenie zawierajace
negatywny wynik badania psychologicznego ma prawo,
uzasadniajac przyczyne kwestionowania orzeczenia, odwo-
taé sie do jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w § 8.
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§ 7. Placbwka psychologiczna prowadzaca badania
psychologiczne powinna:

1) posiada¢ odpowiednie warunki lokalowe:
a) sale badan zbiorowych o powierzchni co najmniej
20 m2,
b) sale badan aparatowych o powierzchni co najmniej
12 m?,
c) pokéj psychologa o powierzchni co najmniej 12 m?,
d) ciemnig o powierzchni co najmniej 8 m?2,

2) stosowaé pelny zestaw metod badania psychologicz-
nego, zgodny z wymienionym w zalgczniku nr 3 do
zarzadzenia,

3) zatrudniaé¢ na state psychologa posiadajgcego dyplom
ukoniczenia wyzszych studidow psychologicznych.

§ 8. Ewidencje placéwek wykonujacych badania psy-
chologiczne oraz ewidencje psychologéw zatrudnionych
w placéwkach prowadzi jednostka organizacyjna wyznaczo-
na przez Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej, przesy-
fajac do wiadomosci wojewoddw aktualny wykaz placéwek
i psychologbéw dzialajgcych na terenie wojewodztwa.

§ 9. Traci moc, z zastrzezeniem § 11 ust. 3, zarzadzenie
Ministra Komunikacji z dnia 30 grudnia 1983 r. w sprawie

format A5 — uktad poziomy

kierowania kandydatow na kierowcOw i kierowcdéw na
badania lekarskie i na badania psychologiczne (Monitor
Polski z 1984 r. Nr 2, poz. 17).

§ 10. 1. Orzeczenie o pozytywnym wyniku badania
psychologicznego, wydane na podstawie zarzadzenia, o kt6-
rym mowa w § 9, uwaza sie za spetniajagce wymogi okre$lone
niniejszym zarzgdzeniem.

2. Placowki wykonujace badania psychologiczne
w dniu wejécia w Zycie zarzgdzenia na podstawie upowaz-
nieft wydanych zgodnie z zarzgdzeniem, o ktérym mowa
w § 9, uwaza sie do dnia 30 czerwca 1995 r. za spetniajgce
warunki, o ktérych mowa w § 7.

§ 11. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Zakres i zasady przeprowadzania badan psychologi-
cznych okreSlone w zataczniku nr 3 do zarzadzenia wchodzg
w zycie od dnia 30 czerwca 1995 r.

3. Do czasu wejscia w zycie zakresu i zasad, o ktorych
mowa w ust. 2, badania psychologiczne wykonywane sg
w sposéb okreslony w § 10 zarzgdzenia, o ktérym mowaw§9.

Minister Transportu i Gospodarki Morskiej: B. Liberadzki

Zataczniki do zarzadzenia Ministra Trans-
portu i Gospodarki Morskiej z dnia 12
stycznia 1995 r. (poz. 41)

Zatacznik nr 1

Wzbér

(nazwa i adres jednostki
kierujacej)

{miejscowo$¢, data)

Skierowanie

Kieruje sig Pana(Panig)*
urodzonego(ng)*®

zamieszkatego(lg)*

* Niepotrzebne skreslié.

(podpis i pieczec)

* W przypadkach wynikajgcych z § 1 ust. 3 oraz § 3 ust. 3 zarzadzenia okresli¢ jednostke

przeprowadzajgcg badania.
***) QOkreélié rodzaj badania.
x4} Okreslié przyczyne skierowania.
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Zatacznik nr 2
format A5 — ukiad poziomy
Wzér
(nazwa i adres jednostki
wykonujacej badania lekarskie) (miejscowo$¢, data)
Skierowanie

Kieruje sig¢ Pana(Panig)*
urodzonego(ng)*
zamieszkatego(ig)*

na badanie psychologiczne w zakresie

* Niepotrzebne skregli¢.
**) QOkreéli¢ zakres badania.
*4%) Qkre$lié przyczyne skierowania.
**+5%) Okre$lié cel badania.

(podpis i pieczeé
uprawnionego lekarza)

Zatacznik nr 3

ZAKRES | ZASADY PRZEPROWADZANIA BADAN PSYCHOLOGICZNYCH

1. Zasady ogoélne

1.1. Celizakres badania psychologicznego

1.1.1. Celem badania jest ustalenie wymaganej przydat-
nosci psychicznej.

1.1.2. Przez przydatnos$é psychiczng rozumie sie ogot
wilasnosci psychicznych (przejawiajgcych sie w sprawnosci
umystowej, sprawnosci psychomotorycznej, cechach oso-
bowosci, cechach temperamentu), niezbednych do bezpie-
cznego wykonywania zawodu kierowcy oraz prowadzenia
pojazdéw, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia
1 lutego 1983 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U.
21992 r. Nr 11, poz. 41 i Nr 26, poz. 114), zwanej dalej
ustawg”’.

1.1.3. Za przydatng psychicznie w rozumieniu pkt 1.1.2
uznaje sie osobe, wobec ktorej w wyniku przeprowadzone-
go badania ustalono ocene korncowg odpowiadajgca kate-
gorii ,,zdolny”" wedlug zataczonej tabeli. '

1.1.4. Badanie przeprowadzane na wniosek, o ktérym
mowa w art. 86 ust. 3 pkt 3 ustawy, przeprowadzane jest
w zakresie wskazanym przez lekarza.

1.2. Warunki organizacyjno-techniczne
przeprowadzania badania

1.2.1. Badanie psychologiczne przeprowadza sig wyla-
cznie w pomieszczeniach do tego przeznaczonych bez obec-
noéci i udzialu oséb trzecich; w przypadku badan przep-
rowadzanych w wyniku odwotania sie od uprzednio wyda-
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nego orzeczenia oraz w przypadku szkolenia w zakresie
wykonywania badan psychologicznych dopuszcza sie udziat
w badaniu drugiego psychologa.

1.2.2. Badanie psychologiczne prowadzone jest indy-
widualnie; w przypadku badania testem matryc J. C. Ravena
i testem tablic W. Poppelreutera dopuszcza si¢ mozliwo$é
badania grupowego, nie wiecej jednak niz w grupie szescio-
osobowe;.

1.3. Dokumentacja prowadzona przez pra-
cownie psychologiczna

1.3.1. Kazdy uzyskany wynik badai w poszczegélinych
etapach, o ktérych mowa w zasadach szczegtowych, powi-
nien byé niezwiocznie odnotowany przez psychologa wias-
norecznie w karcie badania psychologicznego, okreslonej
wedlug zataczonego wzoru nr 1. W przypadku gdy istnieje
mozliwoéé wydruku wyniku, wydruk nalezy dolaczy¢ do
karty badania.

1.3.2. Osoby podlegajace badaniu rejestrowane sg
w ksigzce rejestracyjnej oraz w katalogu alfabetycznym,
zawierajgcymi:
a) kolejny numer rejestracyjny w danym roku kalendarzo-
wym,
b) imig i nazwisko,
c) date badania,
d) rodzaj i nr dowodu tozsamosci,
e) adres zamieszkania,
f) cel badania,
g) wynik koricowy badania,
h) nazwisko psychologa prowadzgcego badanie,
i} oznaczenie wydawcy skierowania,
i) informacje — w przypadku wyniku negatywnego bada-
nia — o wystaniu kopii zaswiadczenia do kierownika
urzedu rejonowego rzgdowej administracji ogdinej.

1.3.3.1. Po zakoriczeniu badania psychologicznego
psycholog przeprowadzajacy badanie wydaje niezwiocznie,
w tym samym dniu, pisemne orzeczenie wedtug zatgczonego
wzoru nr 2; w przypadku gdy badanie przeprowadzane jest
na wniosek lekarza, wydaje sie orzeczenie wedtug zatgczone-
go wzoru nr 3.

1.3.3.2. Orzeczenie powinno byé opatrzone podpisem
psychologa wykonujgcego badanie oraz pieczgciami pla-
cowki psychologa wedtug zalaczonego wzoru nr 4.

1.3.4.1. Pracownia obowigzana jest prowadzi¢ archi-
wum zawierajgce dokumenty, o ktoérych mowa w pkt
1.3.1—1.3.3.

1.3.4.2. Dokumenty przechowywane sg w archiwum
przez okres lat 3. W przypadku likwidacji placéwki, archiwum
nalezy przekazaé jednostce organizacyinej sprawujgcej nad-
z0r merytoryczny nad badaniami psychologicznymi.

1.4. Wyposazenie pracowni

1.4.1. Pracownia powinna posiadac:

a) tabele norm wynikow, wraz ze szczegélowg dokumenta-
cja, dla wszystkich stosowanych testow psychologicz-

nych, zatwierdzonych i zweryfikowanych przez jedno-
stke organizacyjng sprawujgcg nadzér merytoryczny nad
badaniami psychologicznymi; tabele weryfikowane sg
co szes¢ lat,

b) druki, testy i wyposazenie wymagane do prowadzenia
badania psychologicznego, o ktérych mowa w Metody-
ce psychologicznych badan kierowcdw, opracowanej
przez Instytut Transportu Samochodowego w Warsza-
wie, Zeszyt Naukowy nr 80, zwanej dalej ,,metodyky”.

1.5. Przebieg badania

1.5.1. Badanie psychologiczne przeprowadzane jest
w pieciu kolejno po sobie nastgpujacych etapach:

a) rozmowa wstepna,
b) wywiad psychologiczny i obserwacja,
c) przeprowadzenie badania podstawowego,

d) interpretacja uzyskanych wynikow oraz przeprowadze-
nie w miare potrzeby badar uzupetniajacych,

e) opracowanie tresci i wydanie orzeczenia psychologicz-
nego.

1.5.2. W przypadku badania, o ktérym mowa w pkt 1.1.4,
przeprowadzenie badania podstawowego ogranicza sie do
zakresu wymienionego w skierowaniu.

2. Zasady szczeg6ltowe
21. Rozmowa wstepna

2.1.1. Celem rozmowy wstepnej z osobg badang jest
ustalenie procedury badania i tozsamosci osoby zglaszajacej
si¢ na badanie.

2.1.2. W trakcie rozmowy wstepnej nalezy zarejestro-
wacé osobe badang w ewidencji oséb badanych.

2.2. Wywiad psychologiczny i obserwacja

2.2.1. Celem wywiadu psychologicznego jest ustalenie
faktéw mogacych mieé¢ wplyw na przebieg i wyniki badania,
np. stan zdrowia, samopoczucie osoby badanej w dniu
badania. Informacje sg odnotowywane w dokumentacji
badan i podpisane przez osobe badana.

2.2.2. Celem obserwacji jest ocena poziomu ogdlnej
mobilizacji organizmu, odnotowanie wskaznikéw tego sta-
nu.

2.2.3. W przypadku stwierdzenia przebywania na zwol-
nieniu lekarskim osoby zglaszajgcej sie na badania, psycho-
log ustala nowy termin badania.

22.4. W przypadku stwierdzenia, ze osoba badana
spozywala alkohol w ostatnich 48 godzinach lub zazywala
lekarstwa mogace mie¢ wplyw na wyniki badania, psycholog
ma obowigzek poinformowaé o ewentualnym negatywnym
wplywie stanu osoby badanej na wynik badania i zapropono-
wad inny jego termin.

2.2.5. W przypadku braku zgody osoby badanej na
zmiane terminu badania, psycholog musi odnotowaé ten fakt
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w dokumentacji badania, potwierdzi¢ tre$¢ zapisu podpisem
badanego i przystgpi¢ do realizacji badania.

2.3. Badanie sprawno$ci umysfowej

2.3.1. Celem tego badania jest wykluczenie u osoby
badanej dysfunkcji w zakresie sprawnos$ci umystowej w sto-
pniu utrudniajgcym bezpieczne uczestnictwo w ruchu dro-
gowym.

2.3.2. Sprawno$¢ umystowq ustala sie przez zastoso-
wanie testu matryc J. C. Ravena, testu tablic W. Poppel-
reutera i skali inteligencji D. Wechslera.

2.3.3. Test tablic W. Poppelreutera stosuje sig¢ zgodnie
z instrukcjg zamieszczong w Metodyce psychologicznych
badar kierowcéw, wydanej przez Instytut Transportu Samo-
chodowego w Warszawie, Zeszyt Naukowy nr 80.

2.3.4. Test matryc J. C. Ravena stosuje sie zgodnie
z podrecznikiem do testu (J. C. Raven ,, Test matryc”, wydany
przez Laboratorium Technik Diagnostycznych Polskiego To-
warzystwa Psychologicznego, 1987 r.).

2.3.5. W przypadku gdy co najmniej jeden z wynikéw
bedzie réwny lub wigkszy od minus 1.51 na skali stan-
daryzowanej,,z”, psycholog przystepuje do oceny sprawno-
$ci umystowej skalg inteligencji D. Wechslera. Badanie
przeprowadza sie zgodnie z zasadami zawartymi w podrecz-
niku ,,Instrukcja do skali inteligenciji D. Wechslera dla mio-
dziezy i dorostych” (wydawnictwo Polskiego Towarzystwa
Higieny Psychicznej, 1972 r.)

2.3.6. W przypadku gdy warto$¢ wyniku koncowego
znajdzie sie poza obszarem normy, psycholog koriczy bada-
nie, informujac osobe badang o przyczynach zakoriczenia
badania, i wystawia orzeczenie o braku wymaganej przydat-
nosci psychicznej wedtug okre$lonego wzoru (nr 2 lub 3)

2.4 Badanie sprawno$ci psychomotorycz-
nej

2.4.1. Celem badania jest wykluczenie dysfunkcji w za-
kresie funkcjonowania zmystow wzroku i zmystu kinestety-
cznego w powigzaniu ze sprawno$cig dziatania wyznaczone-
go przez postawione zadanie.

2.4.2. Ustalenie stopnia sprawno$ci wymaga przepro-
wadzenia badan:
a) czasOw reakcji,
b) widzenia stereoskopowego,
¢) wrazliwoéci zmystu kinestetycznego,
d) oceny reakcji na wirujgce tarcze,
e) widzenia w mroku,
f) wrazliwoséci na ol$nienie.
2.4.3. Sposéb postepowania psychologa i cechy urzg-

dzenh, za ktérych pomocg przeprowadzane jest badanie,
opisane sg w metodyce.

2.4.4, W przypadku gdy osoba badana uzyska co naj-
mniej w jednym badaniu wynik rowny lub wyzszy od minus

1.51 wedlug skali standaryzowanej ,,z"", psycholog przep-
rowadza badanie uzupetniajgce.

2.45. Celem badania uzupetniajagcego (metoda wywia-
du) jest ustalenie ewentualnych przyczyn uzyskania tego
wyniku (np. chwilowa niedyspozycja, brak zrozumienia
instruke;ji).

2.4.6. Po przeprowadzeniu badania uzupetniajgcego
psycholog podejmuje decyzje o kontynuowaniu badania
w tym samym dniu lub wyznaczeniu nowego terminu bada-
nia.

2.47. W przypadku braku zgody osoby badanej na
odroczenie zakoficzenia badania, psycholog po odnotowa-
niu tego faktu przystepuje do dalszego badania.

2.4.8. Wynik powtérnego badania psycholog inter-
pretuje zgodnie z zataczong tabela.

2.5. Badanie cech osobowo$ci i cech tem-
peramentu

2.5.1. Celem tego badania jest wykluczenie u osoby
badanej obecnosci zaburzert zachowania przejawiajgcych
sie m. in. w zachowaniach agresywnych, brakiem poszano-
wania przepiséw ruchu drogowgo, w zachowaniach ryzyko-
wnych.

2.5.2. Opis osobowo$ci i cech temperamentu dokony-
wany jest w kategoriach:

a) introwersji — ekstrawersji,
b) stabilno$ci emocjonalnej — neurotycznosci,

c) zapotrzebowania na stymulacje.

2.5.3. Sposéb postepowania psychologa regulujg in-
strukcjg zamieszczone w Metodyce badani psychologicznych
kierowcow, opracowanej przez Instytut Transportu Samo-
chodowego w Warszawie, Zeszyt Naukowy nr 80.

2.5.4. W przypadku uzyskania przez osobe badang
w skali introwersji — ekstrawersji, stabilno$ci emocjonainej
— neurotyczno$ci wyniku poza obszarem normy psychomet-
rycznej, psycholog stosuje test MMPI-WISKAD. Procedura:
postepowania w badaniu testem MMPI-WISKAD podana
jest w podreczniku opracowanym przez Z. Pluzek ,,Warto§¢
diagnostyczna testu MMPI-WISKAD", Lublin 1976 . i pod-
reczniku pod redakcjg J. Paluchowskiego ,,Stosowanie i in-
terpretacja kwestionariusza MMPI”, LTD Laboratorium Te-
chnik Diagnostycznych, Warszawa 1985 r.

2.5.5. Jezeli wynik uzyskany przez osobe badang znaj-
dzie sie poza obszarem normy psychometrycznej lub wskazu-
je na zesp6t objawdw patopsychologicznych, psycholog
koriczy badanie informujgc osobe badang o przyczynach
zakoriczenia badania i wystawia pisemne orzeczenie 0 nega-
tywnym wyniku badania.

2.5.6. Przed przystapieniem do badania testem MMPI-
-WISKAD psycholog zobowigzany jest do zaproponowania
osobie badanej nowego terminu badania, wraz z uzasad-
nieniem. W przypadku odrzucenia propozycji psycholog
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musi odnotowaé ten fakt w dokumentacji i potwierdzié
podpisem osoby badane;j.

26. Analizaiinterpretacja wynikéw bada-
nia

2.6.1. Psycholog dokonuje przeliczenia wynikéw suro-
wych na skale, wedlug ktérych opracowane sg normy

wynikéw badania. Oceny koricowej dokonuje wedtug zalg-
czonej tabeli.

2.7. Opracowanie treéci orzeczenia psy-
chologicznegoiwydanie zaswiadczeniao wy-
niku badania

2.7.1. Wyniki badart powinny by¢ omdwione z osobg
badang bez wzgledu na rezultat koricowy. Jezeli wynik
badania jest pozytywny, psycholog powinien poinformowaé
w rozmowie osobg badang o swoich uwagach i zaleceniach.

2.7.2. W przypadku wyniku negétywnego psycholog
ma obowigzek:

1) poinformowania osoby badanej o sposobie i trybie
zlozenia odwotania od wyniku,

2) wyslania listem poleconym kopii orzeczenia do wias-
ciwego kierownika rejonowego urzedu rzagdowej ad-
ministracji ogdlnej oraz — w przypadku skierowania
— do kierownika jednostki organizacyjnej wystawiaja-
cej skierowanie. Dowod nadania nalezy zataczyé do
dokumentacji badan.

2.7.3. W przypadku gdy badanie przeprowadzono na
whniosek lekarza w zakresie okre$lonym w skierowaniu,
psycholog wystawia pisemne orzeczenie wedlug okre$lone-
go wzoru (nr 2 lub 3), wpisujac wynik badania, interpretacje
wynikéw oraz wnioski.

Zatgczniki do zakresu i zasad przeprowa-
dzania badan psychologicznych

TABELA

Wynik badania psychologicznego, kwalifikujacy kierowce do kategorii ,,zdolny” (wyniki
wedtug skali standaryzowanej ,,z”" lub réwnowazne w skali centylowej)

1. Sprawnosé¢ umystowa:

— test tablic W. Poppelreutera
(tj- np. 3 do 10 w skali stenowej);

— test matryc J. C. Ravena

powyzej minus 1.50 z

powyzej minus 1.50 z;

— skala inteligenciji (I.. ogdlnej i bezstownej) .. powyzej minus 2.00 z

(t. l.I. = 71 i wiecej).
Sprawnoéé psychomotoryczna:
— czasy reakcji prostej
widzenie stereoskopowe
wrazliwos$é zmystu kinestetycznego
ocena predkosci tarcz

widzenie w mroku

wrazliwo$é na olé$nienie

— introwersja/ekstrawersja
— neurotyczno$é/stabilnosé

— WISKAD (w interpretacji iloSciowej)

powyzej minus 1.50 z;

powyzej minus 1.50 z;

powyzej minus 1.50 z;

powyzej minus 1.50 z;

powyzej minus 1.50 z;

powyzej minus 1.50 z.

Cechy osobowasci i cechy temperamentu:

od minus 2.0 do plus 2.0 z;

ponizej plus 2.0 z;

powyzej plus 2.0 z.
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Wzér nr 1
Strona 1
pieczed nr ewidencyjny
pracowni KARTA BADANIA PSYCHOLOGICZNEGO badania
1
Zestawienie wynikéw badania
1. Nazwisko ... ... .. i
2. 0MI oo 1. Sprawno$¢ umystowa ..
3. Wiek ........... data urodzenia .............. test Ravena
4. Adres zamieszKania ..............coiiiiiii... test Poppelreutera ...
......................... skale Wechslera (W-D)/WAIS-R
5. Wyksztalcenie ............oiiiiiii . skala sfowna
6. ZaWOd .. ... e skala bezstowna .
7. Nr dowodu toZSamosCi ........ooveveeeennn... skala petna
. . . 2. Sprawno$¢ psychofizyczna
8. Nr i kategoria prawa jazdy ................... i sprawnoéé psychomotoryczna
................................................ CZaneaiji(Crp)
9. Praktyka w kierowaniu ....................... czas reakcji (Crz) e,
10 Cel badania ................................... Widzenie g}eb| ________________
wrazliwosé kinestetyczna ...,
ocena predkosci .o
Adnotacje: widzenie w mroku Lol

wrazliwoéé na olénienie

3. Cechy osobowoséci i cechy tem-
peramentu

Pokwitowanie odbioru

Tre$é orzeczenia psychologicznego

Kwituje odbiér zaswiadczenia
o wynikach badania

data, podpis i piecze¢ psychologa
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Strona 2

2. Sprawnos$é psychofizyczna i psychomotoryczna

2.1.Czas reakcji

L 26
2 27
3 28
A 29
B 30
A 31
T 32
8 33.
S T 34
10, 35
1. 36
12, 37
18, 38
14, 39
15, e 40
16, 41
17 42
18, 43
19, 44
20, 45
3 46
22, 47
23, 48
24, 49
25, 50
Wynik

2.2. Widzenie glebi

pret prawy
dalej L
blizefy

Wynik koricowy

pret lewy

2.3. Wrazliwos¢ kinestetyczna

sila staba sita mocna

oo 1o
2. 20
K 3o
4. ... 4. ..
5. ..ol b
6. ..., 6. ...

Wynik koncowy

sifa $rednia

2.4. Widzenie w mroku

pozycja krazka

wynik badania

2.5. Wrazliwosé na olénienie

figura L

Czas Lo

wynik badania

2.6. Adnotacje i uwagi
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Strona 3
3. Cechy osobowosci i cechy temperamentu
1. I—E 5. ...,
2. N—S 6. .........
3 7.
4. ......... 8 .........

3.1. Wywiad psychologiczny
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Strona 4
1. Sprawno$é umystowa
1.2. Test Poppelreutera 1.1. Test J. C. Ravena
A B c D E

T oo . L s e 1

2 oo e e 2

e 3

4 ..o o oo e e 4

5 . e e 5

6 ..., . s 6

7 7

- 8

L #9

10 ..o oo L e 10

1 11

12 .00 o L s 12

wynik koncowy

1.3. Skala D. Wechslera

1.4. Adnotacje i uwagi

-

. Wiadomosci

. Rozumowanie

. Arytmetyka

. Powtarzanie cyfr

. Podobieristwa

. Stownik

................

. Porzadkowanie obrazkéw

Braki w obrazkach

Uktadanki

O ©W o N o oA W N

[

Klocki

11. Symbole cyfr

12. Skala stowna

13. Skala bezstowna

14. Skala petna
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Wzér nr 2
format A5 — uktad poziomy

Nr ewidencyjny .................

(pieczeé¢ podiuzna
placéwki psychologicznej)

Orzeczenie

Stwierdza sig, ze Pan(Pani)® ... e
posiadajacy(ca)™® prawo jazdy kategorii ....................... 3] .
urodzony(na)® dnia ... W
zamieszKaly (1a) ) W .. o

poddany(a)*® zostat(a)® w dniu ................ z wynikiem pozytywnym (negatywnym)®
badaniom psychologicznym przeprowadzonym zgodnie z zasadami i zakresem przeprowadza-
nia badan osdb ubiegajacych sie o zatrudnienie w charakterze kierowcy:

(podpis i pieczeé psychologa)

Pouczenie:
Od niniejszego orzeczenia stuzy badanemu prawo odwotania sie do ........ ... . oo

(nazwa jednostki organizacyjnej rozpatrujgcej odwotania)

*) Niepotrzebne skreslic.
**) Podaé rodzaj pojazdu.

Wzér nr 3
format Ab — ukifad poziomy

Nr ewidencyjny .................
(pieczeé podtuzna
placowki psychologicznej)

Orzeczenie

Stwierdza sig, ze Pan(Pani)™ ...
urodzony(na)® dnia .............. .ol W e

zamieszkaty (Fa) ) W o o

poddany(a)® zostat(a)® w dniu ........... badaniom psychologicznym przeprowadzonym
W ZAKIBSI vttt et e *¥)

W wyniku badania stwierdzono ....... ... i e e

(podpis i pieczeé psychologa)

Pouczenie:
Od niniejszego orzeczenia stuzy badanemu prawo odwotaniasigdo ........... ... it

(nazwa jednostki organizacyjnej rozpatrujacej odwolania)

*' Niepotrzebne skresli¢.
**) Okresli¢ zakres badania zgodnie ze skierowaniem.
**¥) Podaé wynik badania, jego interpretacje oraz wnioski.
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Wz4r pieczeci psychologa wykonujacego
badania psychologiczne

(imie i nazwisko)
psycholog wykonujacy badania
kierujgcych pojazdami
(numer ewidencyjny)

Wzbr nr 4

Wzér pieczeci jednostki wykonujacej
badania psychologiczne

(nazwa jednostki)
(adres jednostki)
jednostka uprawniona do wykonywania
badan kierujgcych pojazdami
(numer ewidencyjny)




