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ZARZADZENIE PREZESA URZEDU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI
z dnia 29 pazdziernika 1992 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zakresu, zasad i trybu przyznawania nagréd panstwowych dla trenerow
i instruktoréw za szczegdlne osiagniecia w pracy szkoleniowej.

Na podstawie art. 38 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 1984 r. oraz do wysokosci 6-krotnego przecigtnego wyna-
o kulturze fizycznej (DZ. U. Nr 34, poz 181,z21988r. Nr 19, grodzenia miesiecznego w wypadku nagrody ze-
poz. 132 Nr41, poz. 324, 21989 r. Nr 6, poz. 33, Nr 34, poz. spotowej,
181 i Nr 35, poz. 192 oraz z 1990 r. Nr 34, poz. 198 i Nr 89,
poz. 517) zarzadza sie, co nastepuje: 2) nagroda drugiego stopnia — do wysokosci 2-krot-

nego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego
w wypadku nagrody indywidualnej oraz do wysoko-
$ci 4-krotnego przecigtnego wynagrodzenia miesie-
cznego w wypadku nagrody zespotowej,

§ 1. W zarzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do
Spraw Mtodziezy i Kultury Fizycznejzdnia 11 grudnia1989r.
w sprawie zakresu, zasad i trybu przyznawania nagrod
parnistwowych dla treneréw i instruktoréw za szczegbine
osiggnigcia w pracy szkoleniowej (Monitor Polski Nr 42, poz. 3) nagroda trzeciego stopnia— do wysokosci przeciet-
339iz21992r. Nr6, poz. 41) w§ 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: nego miesiecznego wynagrodzenia w wypadku na-

.1. Nagrody moga by¢ przyznawane w wysokosci: grody indywidualnej oraz do wysokosci 2-krotnego
1) nagroda pierwszego stopnia— do wysokoséci 3-krot- przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w wypa-
nego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego dku nagrody zespotowej.”
oglaszanego przez Prezesa Urzedu Statystycznego
z kwartatu poprzedzajacego date przyznania nagro- § 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

dy, zwanego dalej ,,przeciegtnym wynagrodzeniem
miesigcznym’”, w wypadku nagrody indywidualnej  Prezes Urzedu Kultury Fizycznej i Turystyki: Z. A. Zalewski



