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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRINYCH

z dnia 22 marca 19892 r.

w sprawie ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyiszej uiyteczmofci ,Polskie Towarzystwo Lekarskie”.

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 12 lipca 1980 r. w sprawie uznania Polskiego To-
warzystwa Lekarskiego za stowarzyszenie wyzszej uzy-
teczno$ci (Dz. U. Nr 16, poz. 56) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ 1. Ustala sig statut stowarzyszenia wyiszej uiy-
tecznosci ,Poiskie Towarzystwo Lekarskie"”, stanowiacy
zalgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Ministra Spraw Wewnetrz-
nych z dnia 24 pazdziernika 1980 r. w sprawie ustalenia
i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci
«Polskie Towarzystwo Lekarskie'" (Monitor Polski Nr 26,
poz. 139).

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: C. Kiszczak

Zatgcznik do =zarzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych z dnia 22 mar-
ca 1989 r. {poz. 79}

STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA LEKARSKIEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Polskie Towarzystwo Lekarskie (PTL), zwane

dalej , Towarzystwem", jest stowarzyszeniem wyzszej uzy-
tecznosci i posiada osobowo$¢ prawna.

§ 2. 1. Terenem dzialalno$ci Towarzystwa jest obszar ‘

Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

2, Siedzibg wtadz naczelnych Towarzystwa jest m. st.
Warszawa.

§ 3. Towarzystwo moze powolywaé¢ oddzialy woje-
wodzkie i kola wedlug zasad okreslonych w dalszych po-
stanowieniach statutu.

§ 4. Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych
i miedzynarodowych organizacji spolecznych o tych sa-
mych lub podobnych celach dzialania.

§ 5. Towarzystwo posiada prawo uzywania odznak
i pieczeci wedlug wzoréw zatwierdzonych przez wlasciwe
organy administracji panstwowej.

§ 6. Towarzystwo opiera swojq dziatalno$¢ na pracy
spolecznej czlonkow.

Rozdziai 2
Cele i §rodki dzialania

§ 7. Celem Towarzystwa jest:
1) rozwijanie wiedzy lekarskiej,

2) podnoszenie poziomu naukowego i kwalifikacji zawo-
dowych lekarzy,

3) dazenie do zapewnienia wlasciwych warunkéw wy-
konywania zawodu lekarza,

4) ksztaltowanie zaangazowanych postaw spolecznych
i etycznych lekarzy,

5) szerzenie i doskonalenie zasad deontologii lekarskiej
i dbalos¢ o ich przestrzeganie,

6) popularyzowanie wsréd spoleczenstwa zasad higieny
i ochrony zdrowia,

7) udzielanie pomocy miodym lekarzom rozpoczynajg-
cym prace,

8) sprawowanie opieki nad zastuzonymi lekarzami i po-
zostalymi po nich czlonkami rodzin.
§ 8. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) organizowanie
naukowych,

zjazdow, konferencji i posiedzen

2) organizowanie i udzielanie pomocy w zakresie dosko-
nalenia zawodowego i etycznego lekarzy,

3) inicjowanie oraz prowadzenie dziatalnosci
wawczo-zdrowotnej,

wycho-

4) organizowanie konkurs6w na prace naukowe i przy-
znawanie nagréd,

5) wspdtuczestniczenie w organizowaniu spolecznej stuz-
by zdrowia, rozwigzywaniu jej probleméw i doskona-
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leniu przepis6w o ochronie zdrowia i
tecznej,

opiece spo-

6) prowadzenie dzialalnosci
dawniczej,

popularnonauvkowej i wy-

7) utrzymywanie kontaktéw 2z zagranicznymi
zacjami spolecznymi,

organi-

8) organizowanie i prowadzenie klub6w lekarza oraz do-
moéw lekarzy senioréw,

9) wspdldzialanie z organami administracji panstwowej,
instytucjami i organizacjami spolecznymi,

10) podejmowanie innych dzialan zmierzajgcych do reali-
zacji celéw Towarzystwa.

Rozdziat 3
Czlonkowlie, ich prawa i1 obowlazki

§ 9. Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) nadzwyczajnych,
3) zagranicznych,
4} honorowych,
5) wspierajacych.

§ 10. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel
polski — lekarz lub inna osoba posiadajaca wyisze wy-
ksztatcenie i zatrudniona w stuibie zdrowia.

2. Czlonka zwyczajnego przyjmuje zarzad oddziatu
wojewoédzkiego na podstawie pisemnej deklaracji kandy-
data.

§ 11. 1. Czlonkiem nadzwyczajnym moze by¢ osoba
fizyczna trwale zwigzana z zawodem medycznym.

2. Czlonka nadzwyczajnego przyjmuje Zarzad Gléw-
ny na wniosek zarzgdu oddziatu wojewddzkiego.

§ 12. 1. Czlonkiem zagranicznym moze by¢ osoba
zamieszkala za granicg, trwale zwigzana z medycyna,
wspollpracujaca z Towarzystwem w zakresie statutowej
dzialalnosci naukowej i organizacyjnej.

2. Czlonkow zagranicznych przyjmuje Zarzad Gléwny
Towarzystwa na wniosek jego Prezydium, zarzqdu oddzia-
tu wojewddzkiego lub zarzadu sekcji specjalistycznej.

§ 13. 1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fi-
zyczna, szczegdlnie zastuzona dla Towarzystwa lub medy-
cyny polskiej.

2. Tytul czionka honorowego nadaje Krajowy Zjazd
Delegatéw na wniosek Zarzadu Gléwnego.

§ 14. 1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fi-
zyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje stalg sktadke czlon-
kowskg na cele Towarzystwa.

2. Czlonkow wspierajgcych przyjmuja zarzgdy od-
dzialow wojewoddzkich, a w odniesieniu do instytucji cen-
tralnych — Zarzad Giléwny.

§ 15. 1. Czionek zwyczajny ma prawo:

1) wybiera¢ i byé wybierany do wtadz Towarzystwa,

2) bra¢ udzial w zebraniach Towarzystwa,
3) korzysta¢ z pomocy i urzgdzen Towarzystwa,
4) nosi¢ odznake organizacyjna Towarzystwa.

2. Czlonkowie nadzwyczajni, zagraniczni i honorowi
majg wszystkie prawa czlonkéw zwyczajnych, z wyiat-
kiem okreslonych w ust. 1 pkt 1.

3. Czionek wspierajgcy ma prawo korzysta¢ z pomo-
cy i urzgdzen Towarzystwa.

4. Czlonek wspierajgcy — osoba prawna dziata w To-
warzystwie przez upowaznionego przedstawiciela.

§ 16. 1. Do obowigzkéw czlonka zwyczajnego na-
lezy:

1) aktywne uczestnictwo w realizacji celow Towarzy-
stwa,

2) przestrzeganie postanowien statutu,
uchwal wladz Towarzystwa,

regulaminéw i

3) przestrzeganie zasad wspolZzycia spotecznego i etyki
zawodowej,

4) regularne oplacanie skladek czlonkowskich.

2. Czlonkowie nadzwyczajni, zagraniczni i honorowi
zwolnieni sq od oplacania skladek czionkowskich.

3. Czlonek wspierajagcy obowigzany jest regularnie
oplaca¢ zadeklarowana skiladke czlonkowska.

§ 17, 1.
skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia z Towarzystwa,

Przynalezno$¢ do Towarzystwa ustaje na

2) skreslenia z listy czlonkow przez zarzad oddzialu wo-
jewédzkiego z powodu =zalegania z oplata skladek
czlonkowskich przez okres co najmniej 12 miesiecy,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu Kole-
zenskiego za dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa, nie-
przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw lub
uchwal wiladz Towarzystwa oraz w przypadku skaza-
nia prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na
kare dodatkowa pozbawienia praw publicznych,

4) $mierci czlonka,

5) rozwigzania lub likwidacji osoby prawnej.

2. Od uchwaly o skresleniu przystuguje czlonkom od-
wolanie do organu wyiszego stopnia w terminie 30 dni
od daty zawiadomienia o skresleniu.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna i1 zasady dzialania Towarzystwa

§ 18. Organizacja Towarzystwa obejmuje:
1) wiladze naczelne,
2) oddzialy wojewédzkie,
3) kota.

§ 19, 1. Do powolania oddzialu wojewddzkiego wy-
magane jest istnienie co najmniej 3 két na terenie woje-
woédztwa.

2. Oddzialy wojewdédzkie powoluje Zarzad Giéwny.
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§ 20. 1. Kolo jest podstawowa jednostka organiza-
cyjng Towarzystwa.

2. Do utworzenia kola wymaganych jest co najmniej
15 czlonkow.

3. Kola powoluje zarzgd oddzialu wojewddzkiego.
§ 21. 1. Kadencja wladz naczelnych i wiladz oddzia-

low wojewddzkich Towarzystwa trwa 4 lata, a kadencja
wladz kot trwa 2 lata.

2. Wyboér wladz Towarzystwa odbywa sig¢ w glosowa-
niu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od uchwaly zjazdu
lub zebrania.

3. Czlonkowie wladz pelnig swoje funkcje honorowo.

4. W razie ustgpienia czlonka wiladz Towarzystwa,
wladze te moga dokooptowaé¢ nowego czlonka, z tym ze
liczba dokooptowanych czlonkéw nie moze przekraczaé
1/3 ogolnej liczby cztonkéw pochodzgcych z wyboru.

5. Uchwaly wtadz Towarzystwa podejmowane sg
zwykla wigkszoscig glos6w w obecnosci co najmniej 1/2
ogélnej liczby oséb uprawnionych do glosowania, jezeli
statut nie stanowi inaczej.

6. Uchwaly wladz wyiszego stopnia sg wigzgce dla
wladz nizszego stopnia.

7. Wladze wyiszego stopnia mogg uchyla¢ uchwaly
wladz nizszego stopnia, jezeli sg one sprzeezne z prawem,
postanowieniami statutu lub uchwalami wtadz Towarzy-
stwa.

8. Czionkowie komisji rewizyjnych i sgdéw kolezen-
skich nie mogg by¢ czlonkami innych wladz Towarzystwa.

9. Czionkowie komisji rewizyjnych oraz sgdéw kole-
zenskich moga bra¢ udzial w posiedzeniach innych wladz
Towarzystwa z glosem doradczym.

Rozdziat 5
Wiladze naczelne Towarzystwa

§ 22. Wiadzami naczelnymi Towarzystwa sg:
1) Krajowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Glowny,
3) Glowna Komisja Rewizyjna,
4) Gléwny Sad Kolezenski.

A. Krajowy Zjazd Delegatéw

§ 23. 1. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyizsza
wladza Towarzystwa.

2. Krajowy Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny
lub nadzwyczajny.

3. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany
jest przez Zarzad Gléwny raz na 4 lata.

4. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéow zwoly-
wany jest przez Zarzad Gléwny:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zgdanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
zarzqdéw oddzialdéw wojewddzkich,

5. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw powinien
by¢ zwolany w terminie 3 miesiecy od daty zgloszenia
wniosku (Zgadania) i obraduje nad sprawami, dla ktoérych
zostal zwolany.

6. W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatow
biorg udziat delegaci wybrani na ostatnich walnych zebra-
niach oddziatéw wojewddzkich.

§ 24. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow’
nalezy:

1) uchwalanie giéwnych kierunkéw dziatalnosci Towa-
rzystwa,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialal-
nosci Zarzadu Gléwnego, Giéwnej Komisji Rewizyjnej
i Gtéwnego Sadu Kolezenskiego,

3) podejmowanie na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyj-
nej uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi Gléwnemu,

4) wybor Zarzagdu Glownego, Gidéwnej Komisji Rewizyj-
nej i Gléwnego Sadu Kolezenskiego,

5) ustalanie wysokos$ci skladek czlonkowskich,

6) ustalanie zasad gospodarowania majatkiem Towarzy-
stwa,

7) uchwalanie projektu statutu Towarzystwa oraz pro-
jektu jego zmian,

8) podejmowanie uchwal w sprawach wniesionych przez
Zarzad Giéwny, Gidwna Komisj¢ Rewizyjna i dele-
gatéw,

9) nadawanie tytulu czlonka honorowego,

10) podejmowanie uchwal o nadaniu bylym prezesom Za-
rzadu Glownego Towarzystwa, szczegdlnie zastuzonym
dla jego rozwoju, tytulu ,Honorowy Prezes Zarzgdu
Giownego PTL",

11) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Towarzy-
stwa.

§ 25. Krajowy Zjazd Delegatéw podejmuje uchwaly
w pierwszym terminie w obecno$ci co najmniej 1/2 ogél-
nej liczby delegatéw, a w drugim terminie — bez wzgle-
du na liczbe obecnych delegatéw.

§ 26. 1. W Krajowym Zjezdzie Delegatéw udzial
biora: .
1} z glosem decydujacym -— delegaci wybrani przez

walne zebrania oddzialéow wojewédzkich wedtug zasad
ustalonych przez Zarzad Giéwny,

2) z gtosem doradczym — czlonkowie ustgpujacych
wladz naczelnych Towarzystwa i osoby zaproszone.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Krajowego
Zjazdu Delegatow Zarzad Glowny zawiadamia zarzady od-
dziatéw wojewédzkich i delegatéw nie poéZniej niz na
2 miesigce przed rozpoczeciem Zjazdu.

B. Zarzqd Glowny

§ 27. 1. Zarzad Glowny jest najwyzszg wladzg To-
warzystwa w okresie miedzy Krajowymi Zjazdami Dele-
gatéw.

2. Zarzad Giowny sklada si¢ z 65—71 czlonkow,
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§ 28. Do zakresu dzialania Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) kierowanie caloksztaltemn dziatalnosci Towarzystwa
miedzy Krajowymi Zjazdami Delegatéw zgodnie z
uchwalami Krajowego Zjazdu Delegatéw,

2) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
3) zwolywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw,

4) skladanie Krajowemu Zjazdowi Delegatéw sprawo-
zdan ze swej dziatalnosci,

5) uchwalanie planéw dzialalnosci i budzetu Towarzy-
stwa,

6) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa,
7) przyjmowanie zapiséw i darowizn,

8) powolywanie i rozwigzywanie oddzialéw wojewddz-
kich, nadawanie im nazw oraz nadzorowanie ich dzia-
lalnosci,

9) ustalanie zasad wyboru delegatéw na Krajowy Zjazd
Delegatow i na walne zebrania oddzialéw wojewddz-
kich,

10) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

11) wystepowanie z wnioskami o nadanie tytulu czlonka

honorowego,
12) przyjmowanie czlonkow zagranicznych,

13) wystepowanie z wnioskami o przyznanie nagrod
oraz, w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrz-
nych, o nadanie odznaczen panstwowych,

14) powolywanie i rozwigzywanie medycznych sekcji
specjalistycznych oraz nadzorowanie ich dzialalnosci,

15) powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych
jako organdw doradczych Zarzgdu Gléwnego,

16) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetencji innych wiadz Towarzystwa,

§ 29. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywajg sie w
miare potrzeby, nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 30. Zarzad Gléwny wybiera ze swego grona prezy-
dium w skladzie 7—11 czionkdéw, w tym prezesa, 3 wice-
prezeséw, 2 sekrelarzy i skarbnika.

§ 31. Prezydium Zarzadu Gléwnego kieruje dzialal-
noscig Towarzystwa w okresie miedzy posiedzeniami Za+
rzqdu Gléwnego w zakresie ustalonym przez Zarzad Giow-
ny, z wyjatkiem:

1) zwolywania Krajowego Zjazdu Delegatéw,

2) uchwalania planéw dzialalnosci i budZetu Towarzy-
stwa, '

3) wystepowania z wnioskami o nadanie tytulu czionka
honorowego Towarzystwa,

4) powolywania i rozwigzywania oddzialéw wojewddz-
kich i medycznych sekcji specjalistycznych,

5) ustalania zasad wyboru delegatéw na Krajowy Zjazd

Delegatow i na walne zebrania oddzialéw wojewoddz-
kich,

6) powolywania i rozwigzywania komisji problemowych
jako organdéw doradczych Zarzadu Gléwnego,

7) przyjmowania czlonkéw zagranicznych.

§ 32. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gléwnego od-
bywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na
kwartal,

§ 33. Szczegélowa organizacje oraz tryb pracy Zarzg-
du Giéwnego 1 jego Prezydium okresla regulamin uchwa-
lony przez Zarzad Gtéwny.

C. Giéwna Komisja Rewizyjna

T8 34, 1.
czlonkow.

Gléwna Komisja Rewizyjna sklada sie z 11

2. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego gro-
na przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 35. Do zakresu dzialania Gléwnej Komisji Rewizyj-
nej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu
dzialalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem gospodarki finansowej,

2) zglaszanie na posiedzeniach Zarzqdu Gléwnego i jego
Prezydium wnioskéw w sprawie dzialalnosci Towa-
rzystwa oraz zadanie wyjasniesy,

3) nadzorowanie dziatalno$ci komisji rewizyjnych od-
dziatéw wojewdéddzkich,

4) skladanie na Krajowym Zjezdzie Delegatéw sprawo-
zdan ze swej dziatalnosci oraz wystepowanie z wnios-
kiem w sprawie udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi Gléwnemu.

§ 36. Posiedzenia Gléwnej Komisji Rewizyjnej odby-
wajq sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w roku.

§ 37. Szczegdlowq organizacje oraz tryb pracy ko-
misji rewizyjnych okresla regulamin uchwalony przez
Gléwng Komisje Rewizyjna.

D. Giéwny Sqd Kolezeriski

§ 38. 1.
czlonkow.

Gléwny Sad Kolezeniski sktada sie z 9

2, Giéwny Sad Kolezenski wybiera spoéréd siebie
przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

§ 39. Do zakresu dzialania Gtownego Sgdu Kolezern-
skiego nalezy:

1) rozpatrywanie i rozstrzyganie w pierwszej i drugiej
instancji okreslonych w § 59 spraw czlonkéw wiladz
naczelnych i oddziatow wojewoddzkich Towarzystwa,

2) rozpatrywanie i rozstrzyganie w drugiej instancji od-
wolan od orzeczen saddéw kolezenskich oddzialéw wo-
jewédzkich, '

3) nadzdr nad dzialalnoicig sadéw kolezeniskich oddzia-
low wojewddzkich,

4) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnos$ci Krajowemu
Zjazdowi Delegatow.

§ 40. 1. Gléowny Sad Kolezefiski rozpatruje sprawy
w ‘pierwszej instancji w 3-osobowych zespolach orzekajg-
cych, a w drugiej instancji — w S5-osobowym zespole
orzekajagcym w zmienionym skladzie.

2. Od orzeczefi Giéwnego Sadu Kolezenskiego wyda-
nych w pierwszej instancji przystuguje odwolanie do
Cléwnego Sadu Kolezenskiego w terminie 30 dni od dnia
doreczenia orzeczenia.

3. Orzeczenia Gléwnego Sgdu Kolezefiskiego wydane
w drugiej instancji sq ostateczne. '
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§ 41. Giowny Sad Kolezenski
stepujqce kary organizacyjne:

moze wymierza¢ na-

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w prawach czlonka na okres do 2 lat,
4) wykluczenia z Towarzystwa.

§ 42. Szczegdélowy tryb postepowania sadéw kolezen-
skich okresla regulamin uchwalony przez Giéwny Sad
Kolezenski.

Rozdziat 6
Wiladze oddzialu wojewoddzkiego

§ 43. Wiadzami oddzialu wojewodzkiego sa:

1) walne zebranie oddzialu wojewodzkiego,

2) zarzad oddzialu wojewddzkiego,

3) komisja rewizyjna oddziatu wojewodzkiego,
4) sad kolezenski oddzialu wojewodzkiego.

A. Walne zebranie oddzialu wojewdédzkiego

§ 44. 1. Walne zebranie oddzialu wojewddzkiego
jest najwyzsza wladza oddzialu wojewoddzkiego Towarzy-
stwa.

2. Walne zebranie oddzialu wojewddzkiego moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne walne zebranie oddzialu wojewdédzkiego
zwolywane jest przez zarzqd oddzialu wojewddzkiego raz
na 4 lata.

4. Nadzwyczajne walne zebranie oddzialu wojewddz-
kiego zwolywane jest przez zarzad oddziatu:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie komisji rewizyjnej oddzialu wojewddz-
kiego,

3) na zadanie Zarzgdu Giéwnego,

4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkow oddzialu wojewddzkiego.

5. Nadzwyczajne walne zebranie oddzialu wojewddz-
kiego powinno by¢ zwotane w terminie 30 dni od daty
zgloszenia wniosku (zadania) i obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostalto zwotane.

§ 45. Do kompetencji walnego zebrania oddzialu wo-
jewddzkiego nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci oddzialu zgodnie
z uchwatami wladz naczeinych Towarzystwa,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialal-
nosci zarzadu, komisji rewizyjnej i sgdu kolezenskiego
oddziatu,

3) podejmowanie na wniosek komisji rewizyjnej uchwa-
ly w sprawie udzielenia absolutorium ustepujacemu
zarzadowi oddziatu,

4) wybor zarzgdu, komisji rewizyjnej i sgdu kolezenskie-
go oddzialu,

5) wybdr delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow,

6) - podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez
zarzad, komisje rewizyjng i cztonkéw oddziaty,

7) podejmowanie uchwa! o nadaniu bylym przewodni-
czacym zarzadu oddzialu wojewddzkiego, szczegdlnie
zastuzonym dla jego rozwoju, tytutu ,Honorowy Prze-
wodniczacy Zarzadu Oddzialu Wojewé6dzkiego PTL".

§ 46. Walne zebranie oddzialu wojewoddzkiego podej-
muje uchwaly w pierwszym terminie w obecnosci co naj-
mniej 1/2 ogdlnej liczby czlonkéw uprawnionych do gto-

sowania, a w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkow,
§ 47. 1. W walnym zebraniu oddzialu wojewddzkie-

go udzial biora:

1) z glosem decydujacym — czlonkowie zwyczajni, jezeli
oddziat liczy nie wigcej niz 200 czionkéw, a w wypad-
ku oddzialow liczacych powyzej 200 czlonkéow —
delegaci wybrani przez walne zebrania kot wedlug
zasad ustalonych przez Zarzad Giéwny,

2) z glosem doradczym -— czlonkowie ustepujacych
wladz oddzialu, przedstawiciele wtadz naczelnych To-
warzystwa i osoby zaproszone.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad walnego ze-
brania oddzialu wojewddzkiego zarzad oddzialu wojewodz-
kiego zawiadamia czlonkéw nie pézniej niz na 30 dni
przed rozpoczeciem zebrania.

B. Zarzqd oddzialu wojewddzkiego

§ 48. 1. Zarzad oddzialu wojewddzkiego jest najwyz-
sza wladzg oddzialu wojewoddzkiego w okresie miedzy
walnymi zebraniami oddziatu.

2. Zarzad oddzialu wojewddzkiego sklada sig z 15—21
czionkdw.

§ 49. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu woje-
wédzkiego nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscig oddziatu zgodnie z uchwata-
mi i wytycznymi wladz Towarzystwa,

2) reprezentowanie oddzialu wojewddzkiego na zewnatrz,

3) zwolywanie walnych zebran oddzialu wojewédzkiego,

4) skladanie walnemu zebraniu oddzialu wojewédzkiego
i Zarzadowi Gléwnemu sprawozdan ze swej dziatal-
nosci,

5) uchwalanie plandéw dzialalno$ci i projektu budzetu
oddzialu wojewddzkiego,

6) powolywanie i rozwigzywanie k6! oraz nadzorowanie
ich dziatalnoéci,

7) wystepowanie do Zarzadu Gléwnedgo z wnioskami o
przyjecie w poczet czlonkéw zagranicznych,

8) wystepowanie do Zarzgdu Gléwnego z wnioskami o
nadanie tytulu cztonka honorowego,

9) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych
jako organéw doradczych zarzadu oddzialu wojewddz-
kiego,

10) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetencji innych wtadz oddziatu.

§ 50. Posiedzenia zarzgdu oddzialu wojewddzkiego
odbywaja sie w miarg potrzeby, nie rzadziej niz raz na
kwartatl.

§ 51, Zarzad oddzialu wojewddzkiego wyblera ze
swego grona prezydium w skiadzie 5—9 czlonkéw, w tym
przewodniczgcego, 1--2 wiceprzewodniczgcych, 1-—2 sekre«
tarzy i skarbnika.
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§ 52. Prezydium kieruje dzialalnoscig oddzialu woje-
woédzkiego w okresie migdzy posiedzeniami zarzgdu od-
dzialu w zakresie ustalonym przez zarzad oddziatu, z wy-
jatkiem:

1) zwolywania walnego zebrania oddzialu wojewodz-
kiego,

2) uchwalania planéw dziatalnosci i projektu budzetu

oddzialu wojewoédzkiego,

3) wystepowania do Zarzgdu Gloéwnego z wnioskami o
nadanie tytulu cztonka honorowego,

4) powolywania i rozwigzywania komisji problemowych
jako organéw doradczych zarzadu oddzialu wojewdédz-
kiego.

§ 53. Posiedzenia prezydium zarzgdu oddzialu woje-
wodzkiego odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej
niz raz w miesigcu.

§ 54. Szczegdlowq organizacje oraz tryb pracy zarzg-
du oddzialu wojewddzkiego i jego prezydium okres$la re-
gulamin uchwalony przez Zarzad Gtéwny.

C. Komisja rewizyjna oddziaiu wojewddzkiego

§ 55. 1. Komisja rewizyjna oddzialu wojewodzkiego
sklada sie z 57 czlonkow.

2. Komisja rewizyjna oddzialu wojewddzkiego wybie-
ra ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczg-
cego i sekretarza.

§ 56. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej oddzia-
tu wojewoddzkiego nalezy:

1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, caloksztaltu
dzialalno$ci oddzialu wojewddzkiego, ze szczegolnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) zglaszanie na posiedzeniach zarzadu oddzialu woje-
wodzkiego wnioskéw w sprawie dziatalnosci oddzialu
oraz zgdanie wyjasnien,

3) nadzorowanie dzialalnosci komisji rewizyjnych ké},

4) skladanie na walnym zebraniu oddziatu wojewddzkie-
go sprawozdan ze swej dzialalnosci oraz wystepowa-
nie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium
ustepujacemu zarzadowi oddziatu.

§ 57. Posiedzenia komisji rewizyjnej oddziatu woje-

wddzkiego odbywajg sie w miarg potrzeby, nie rzadziej
niz raz w roku.

D. Sad kolezenski oddziatu wojewodzkiego

§ 58. 1. Sad kolezenski
sklada si¢ z 7 czlonkow.

oddzialu wojewddzkiego

2. Sad kolezenski oddziatu wojewodzkiego wybiera
ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego
i sekretarza.

§ 59. Do zakresu dzialania sgadu kolezenskiego od-
dzialu wojewddzkiego naleZy rozpatrywanie i rozstrzy-
ganie:

1) spraw zwigzanych z naruszeniem przez czionkéw od-
dzialu wojewodzkiego zasad etyki zawodowej,

2) sporow powstalych miedzy czlonkami oddzialu woje-
wédzkiego,

3) spraw wynikajgcych z nieprzestrzegaﬂia’ obowigzkéw
czlonka Towarzystwa.

§ 60. Od orzeczen sadu kolezenskiego oddzialu wo-
jewodzkiego przystuguje odwolanie do Gléwnego Sadu
Kolezenskiego w terminie 30 dni od daty doreczenia orze-
czenia.

§ 61. Sgd kolezenski oddzialu wojewddzkiego moze
wymierza¢ kary organizacyjne, przewidziane w § 41.

Rozdzial 7
‘Wiadze kola

§ 62. Wtiadzami kota sg:
1) walne zebranie kola,
2} zarzad kola,
3) komisja rewizyjna kola.

§ 63. 1.
kola.

Walne zebranie kola jest najwyzsza wladzg

2. Walne zebranie kola zwolywane jest przez zarzgd
kotla raz na 2 lata.

3. Czlonkowie kola powinni by¢ powiadomieni o ter-
minie, miejscu i porzgdku obrad walnego zebrania kota
przynajmniej na 14 dni przed tym terminem.

4. Nadzwyczajne walne
przez zarzad kota:

zebranie zwolywane jest

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zgdanie komisji rewizyjnej kota,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby
czlonkow kota,

4) na zadanie zarzadu oddzialu wojewddzkiego.

5. Nadzwyczajne walne zebranie kola powinno byé¢
zZzwolane w terminie 14 dni od dnia zgloszenia wniosku
(zadania) i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostalo
zwolane.

§ 64. Do kompetencji walnego zebrania kota nalezy:
1) ustalenie kierunkéw dzialalno$ci kola,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialal-
noéci zarzadu i komisji rewizyjnej kota,
3) podejmowanie na wniosek komisji rewizyjnej kola

uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium ustepuja-
cemu zarzgdowi kota,

4) wybdr zarzadu i komisji rewizyjnej kota oraz delega-
téw na walne zebranie oddziatu wojewddzkiego,

5) podejmowanie uchwal w sprawach wniesionych przez
zarzgd, komisje rewizyjng i czlonkéw kotla,

6) podejmowanie uchwal o nadaniu bylym przewodniczg-
cym Kkola, szczeg6lnie zastuzonym dla jego rozwoju,
tytulu ,,Honorowy Przewodniczacy Zarzgdu Kota PTL".

§ 65, 1. Zarzad kota skilada sie z 3—7 czlonkéw.

2. Zarzad kola wybiera ze swego grona przewodniczg-
cego, sekretarza i skarbnika.

§ 66. Do zakresu dzialania zarzgdu kola nalezy:
1) kierowanie biezgcqg dziatalnoscia kola,
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2) reprezentowanie kota na zewnatrz,

3) uchwalanie planu dzialalnosci i projektu budzetu kola,

'4) zglaszanie wnioskéw do zarzadu wojewddzkiego w
sprawie przyjmowania i skreslania czionkow,

5) zbieranie skladek cztonkowskich,

6) skladanie zarzgdowi wojewoddzkiemu corocznych spra-
wozdan z dzialalnosci kota.

§ 67. Posiedzenia zarzadu kola odbywajg sie w miare
potrzeby, nie rzadziej niz raz na 2 miesigce.

§ 68. Komisja rewizyjna kola sklada si¢ z 3 czlon-
kéw. Komisja rewizyjna kola wybiera ze swego grona
przewodniczgcego i sekretarza.

§ 69. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej kola
nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli ca-
loksztaltu dzialalnosci kola, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem gospodarki finansowej,

2) zglaszanie na posiedzeniach zarzadu kola wnioskéw
w sprawie dzialalnosci kola oraz zgdanie wyjasnien,

3) skladanie na zebraniu sprawozdawczo-wyborczym
sprawozdania ze swej dziatalno$ci i wystepowanie z
wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium ustgpu-
jgcemu zarzadowi kola.

Rozdzial 8
Majatek Towarzystwa

§ 70. 1. Majgtek Towarzystwa stanowig ruchomosci,
nieruchomosci i fundusze.

2. Na fundusze Towarzystwa skladajg sie:
1) sktadki czlonkowskie,
2) zapisy, dotacje i darowizny,
3) wplywy z majgtku ruchomego i nieruchomego,
4) dochody z dzialalnosci statutowej,

5) dochody z dzialalnosci gospodarczej wykonywanej
na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 71. 1. Do wazinosci oswiadczen woli w zakresie
praw i obowigzkow majgtkowych wymagane sg podpisy
prezesa lub wiceprezesa oraz skarbnika Zarzadu Gléwnego.

2. Zarzgdy oddzialéw wojewddzkich i zarzqdy kot
gospodarujg funduszami w ramach budzetu, wedlug zasad
ustalonych przez Zarzad Glowny.

3. Zacigganie zobowigzan finansowych przez zarzady
oddziatow wojewddzkich wymaga pisemnego upowaznie-
nia Zarzadu Gtéwnego.

Rozdzial 9
Zmiana statutu i1 rozwigzanie Towarzystwa

§ 72. 1. Projekty statutu i jego zmian lub rozwigza-
nie Towarzystwa wymagaja uchwaly Krajowego Zjazdu
Delegatow, podjgtej wiekszoscia co najmniej 2/3 gloséw
w obecno$ci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby delegatow.

2. Uchwala o rozwigzaniu Towarzystwa okresli sposéb
likwidacji oraz cele, na jakie ma by¢ przeznaczony jego
majatek.



