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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 4 kwietnia 1989 r.

w sprawle ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyiszej uiytecznoSci
~Polskie Towarzystwo Ekonomiczne',

Na podstawie § 2 rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 9 stycznia 1971 r. w sprawie uznania Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego za stowarzyszenie wyzszej
uzytecznosci (Dz. U. Nr 2, poz. 17) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ 1. Ustala sie statut stowarzyszenia wyzszej uzytecz-
nosci - ,Polskie Towarzystwo Ekonomiczne', stanowigcy
zalgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Ministra Spraw We-
wnetrznych z dnia 10 stycznia 1984 r. w sprawie ustalenia
i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne' (Monitor Polski Nr 1,
poz. 5).

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: C. Kiszczak

Zatgcznik do zarzadzenia Ministra
Spraw Wewngtrznych z dnia 4 kwiet-
nia 1989 r. (poz. 83)

STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA EKONOMICZNEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogé6ine

§ 1. Polskie Towarzystwo Ekonomiczne (PTE), zwane
dalej ,, Towarzystwem", jest stowarzyszeniem wyzszej uzy-
tecznosci i posiada osobowos¢ prawna.

§ 2. Terenem dzialania Towarzystwa jest obszar Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej.

§ 3. Siedziba wladz naczelnych Towarzystwa jest
miasto stoteczne Warszawa.

§ 4. Towarzystwo moze uzywa¢ odznak i pieczeci
wedlug wzordw zatwierdzonych przez wlasciwe organy
administracji panstwowej.

§ 5. Dzialalnos¢ Towarzystwa opiera si¢ przede
wszystkim na pracy spotecznej ogodtu czlonkéw zrzeszo-
nych w Kkolach, oddziatach terenowych i wojewdédzkich.

Rozdzial 2
Cele i formy dziatania

§ 6. Celem Towarzystwa jest:

1) aktywne wiaczanie czlonkow do budowy socjalizmu
w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej przez wspoél-
udzial w ksztaltowaniu rozwoju gospodarczego kraju,
doskonaleniu metod planowania i zarzgdzania oraz
wdrazaniu postepu ekonomiczno-spolecznego i organi-
zacyjnego,

2) krzewienie marksistowskiej mys$li ekonomicznej, roz-
szerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodo-
wych ekonomistow, ksztaltowanie etyki spolecznej i
zawodowej czlonkodw,

3) wspoludzial w inicjowaniu i koordynacji badaf nau-

kowych i rozwoju zaplecza naukowo-badawczego w
zakresie nauk ekonomicznych,



Monitor Polski Nr 10 —

139

— Poz. 83

4) upowszechnianie wiedzy ekonomicznej i
kultury ekonomicznej,

5) popularyzacja zasad gospodarowania, zadan i osigg-
nig¢ spoleczno-gospodarczych Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej,

6) obrona intereséw zawodowych ekonomistéow oraz da-
zenie do pelnego wykorzystania kadr ekonomicznych,

7) prezentowanie za dgranicg dzialalnosci Towarzystwa
oraz wspéludzial w reprezentowaniu polskiej mysli
ekonomicznej.

szerzenie

§ 7. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) wspoldziatanie z wladzami, instytucjami oraz organi-
zacjami zainteresowanymi dzialalnoscia Towarzystwa,

2) organizowanie zjazdow, kongresow, konferencji i sym-
pozjéw, odczytow i wykladéw, konsultacji i konkur-
sow o tematyce ekonomicznej i gospodarczej,

3) wydawanie publikacji nieperiodycznych i monogra-
ficznych oraz wlasnego czasopisma fachowego,

4) prowadzenie dzialalnosci obejmujgcej doksztalcanie
i doskonalenie zawodowe kadr gospodarki narodowej
w zakresie problematyki ekonomicznej,

5) prowadzenie dzialalnosci naukowej oraz przyznawanie
nagrod za wybitne osiggniecia w naukach ekonomicz-
nych i w praktyce zycia gospodarczego,

6) prowadzenie dzialainosci w zakresie ekspertyz ekono-
micznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

7) propagowanie zasad etyki zawodowej i egzekwowanie
ich przestrzegania,

8) zakladanie i prowadzenie doméw pracy twoérczej, klu-
béw, czytelni i bibliotek oraz sekcji zainteresowan,

9) wspolpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowy-
mi i zagranicznymi,

10) podejmowanie innych S$rodkéw i przedsiewzie¢ dla
realizacji celéw statutowych.

Rozdziat 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 8. 1. Czlonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fi-
zyczne i osoby prawne.
2. Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1) czlonkéw zwyczajnych,
2) czlonkow honorowych,
3) czlonkéw wspierajgcych.

§ 9. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywa-
tel polski, posiadajacy wyzsze lub $rednie wyksztalcenie
ekonomiczne, wykonujacy zawod ekonomisty lub studiu-
jacy w wyiszych szkotach ekonomicznych albo na wydzia-
tach ekonomicznych szkél wyizszych, uczacy sie w wyz-
szych klasach szkot $rednich lub w szkotach policealnych
o kierunku ekonomicznym, a takze stowarzyszenie, ktore
uznaje cele Towarzystwa.

2. Czlonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢
osoba fizyczna szczegdlnie zasluzona dla rozwoju nauk
ekonomicznych i gospodarki narodowej.

3. Czlonek honorowy jest zwolniony z obowigzku
oplacania skladek czlonkowskich.

4, Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna,
uznajgca cele Towarzystwa.

5. Czlonek wspierajacy obowigzany jest do oplaca-
nia skladek cztonkowskich.

§ 10. 1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wvybierany do wiladz Towarzystwa,
2) uczestniczy¢ w zebraniach Towarzystwa,

3) korzysta¢ z porad i pomocy w zagadnieniach wynika-
jacych z jego pracy zawodowej,

4) korzysta¢c na prawach pierwszenstwa z form dziatal-
noéci Towarzystwa stuzgcych podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych,

5) korzysta¢ z innych $wiadczen i urzgdzen Towarzystwa,

6) nosi¢ odznake Towarzystwa.

2. Do obowiazkow czlonka zwyczajnego nalezy:

1) czynne uczestniczenie w pracach Towarzystwa oraz
propagowanie jego programu,

2) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i przestrzeganie
zasad etyki zawodowej,

3) regularne oplacanie skladek czlonkowskich,

4) przestrzeganie postanowien statutu i uchwal Towa-
rzystwa.

§ 11. Stowarzyszenie bedgce czlonkiem zwyczajnym
Towarzystwa korzysta z praw i wykonuje obowiazki czlon-
kowskie, okreslone w § 10, przez swoich przedstawicieli.

§ 12. 1. Cztonek wspierajgcy ma prawo brac¢ udziat
z gtosem doradczym za posrednictwem swego przedstawi-
ciela w zebraniach kol, roznych zespoléw oddziatéw oraz
w zjazdach oddziatow, zglasza¢ do wiladz Towarzystwa
wnioski oraz korzysta¢ z poradnictwa.

2. Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regular-
nego wywigzywania sie z deklarowanych $wiadczen oraz
przestrzegania uchwal wtadz Towarzystwa.

§ 13. Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa,

2) likwidacji Towarzystwa,

3) skreslenia z listy czlonkéw Towarzystwa z powodu
nie usprawiedliwionego zalegania z oplatg skladek
czlonkowskich za okres przekraczajacy 12 miesiecy,

4} wykluczenia czlonka zwyczajnego,

5j $mierci czlonka zwyczajnego,

6) rozwigzania lub likwidacji stowarzyszenia bedacego
czlonkiem zwyczajnym,

7) likwidacji osoby prawnej bedgcej cztonkiem wspiera-
jacym.

Rozdziatl 4
Struktura organizacyjna

§ 14. Wiadzami naczelnymi Towarzystwa sa:
1) Zjazd Krajowy,
2) Zarzad Glowny,
3) Glowna Komisja Rewizyjna,
4) Glowny Sad Kolezenski.

§ 15, 1. Jednostkami terenowymi

1) oddzialy wojewodzkie i terenowe,

2) kota zakladowe, miedzyzakladowe, terenowe, proble-
mowe, srodowiskowe, uczelniane (studenckie) i szkol-
ne (mtodziezowe).

2. Do powolania i dzialania oddzialu wojewodzkiego
wymagana jest liczba co najmniej 500 czlonkow zwyczaj-
nych i 25 kél.

3. Zakres dzialania oddzialu wojewddzkiego bedzie
rozszerzony, za zgodq Zarzadu Gléwnego, na teren sasied-
nich wojewddztw, jezeli w tych wojewodztwach nie sq
spelnione warunki okreslone w ust. 2. Wymaga to uzgod-
nienia z wojewodami wtlasciwymi dla siedziby oddzialu
oraz terenu objetego dzialalnoscig, po zasiegnieciu opinii
wlasciwych wojewédzkich rad narodowych.

Towarzystwa sq:

§ 16. Wiadzami oddzialu wojewédzkiego sa:
1) zjazd oddzialu wojewddzkiego,
2} zarzad oddzialu wojewoddzkiego,
3) komisja rewizyjna oddzialu wojewoddzkiego.
§ 17. Wtadzami kola zakladowego, miedzyzaktado-
wego, terenowego, kota problemowego i $rodowiskowego,



Monitor Polski Nr 10 —

140 —

Poz. 83

uczelnianego ({studenckiego) lub szkolnego (milodziezowe-
go) sq:
1} ogoélne zebranie czlonkow kota,
2) zarzad kola,
3) komisja rewizyjna kola.
§ 18. 1. Jednostkami terenowymi Towarzystwa moga
byc¢ oddzialy terenowe, tworzone w ramach oddziatéw
wojewodzkich za zgoda Zarzadu Gioéwnego.

2. Do powotania i dzialania oddzialu terenowego wy-
magana jest liczba co najmniej 200 czionkéw zwyczajnych
i 10 kot

3. Wiadzami oddzialu terenowego sa:
1) zjazd oddzialu terenowego.
2) zarzad oddzialu terenowego,
3) komisja rewizyjna oddzialu terenowego.

§ 19. Kadencja wladz naczelnych Towarzystwa i od-
dzialow wojewoddzkich oraz wtadz oddzialéw terenowych
trwa 4 lata; kadencja wladz kola trwa 2 lata; wybor wiadz
odbywa sie w glosowaniu tajnym. Wladze Towarzystwa
sa jednak obowigzane dziala¢ do czasu ukonstytuowania
sie nowo wybranych wladz.

§ 20. Uchwaly wladz Towarzystwa sa podejmowane
zwyklg wiekszoscig glosow, z tym e w pierwszym zwyk-
lym terminie wymagana jesl obecnos¢ co najmniej 1/2
ogolnej liczby czlonkow (delegatow), jezeli statut nie prze-
widuje innych zasad.

Rozdziat 5
Wladze naczelne Towarzystwa
A. Zjazd Krajowy

§ 21. Zjazd Krajowy jest najwyiszq wladzg Towa-
rzystwa.

§ 22. Zjazd Krajowy:

1) ustala generalne kierunki dzialalnosci Towarzystwa,

2) uchwala projekt statutu oraz jego zmian,

3) podejmuje uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa oraz
0 przeznaczeniu jego majatku,

4) nadaje tytul prezesa honorowego i czlonkéw honoro-
wych Towarzystwa,

5) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu Glow-
nego, Gléwnej Komisji Rewizyjnej i Gldwnego Sadu
Kolezenskiego,

6) wybiera Zarzad Giéwny, Glowng Komisje Rewizyjng
i Glowny Sad Kolezenski oraz Rade Giowna,

7) podejmuje uchwaly w sprawach wniesionych pod
obrady Zjazdu i dotyczgcych dzialalnosci Towarzy-
stwa.

§ 23. 1. Zjazd Krajowy jest zwolywany przez Zarzad
Gléwny raz na 4 lata.

2. Termin, miejsce i porzgdek obrad Krajowego Zjaz-
du ustala Zarzqd Gléwny i podaje do wiadomosci delega-
tom co najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

§ 24. 1. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy moze odby¢
sie w kazdym czasie i jest zwolywany przez Zarzad Glow-
ny z wlasnej inicjatywy, na zadanie Giéwnej Komisji Re-
wizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej
liczby zarzaddéw oddzialéw wojewddzkich.

2. Zarzad Gléwny jest obowigzany zwota¢ nadzwy-
czajny Zjazd Krajowy w ciagu 3 miesiecy od daty otrzy-
mania zadania Gléwnej Komisji Rewizyjnej lub wniosku
zarzagdow oddziatow.

¥ 25. W Zjeidzie Krajowym biorg udzial:

1) z glosem decydujacym — wybrani w glosowaniu taj-
nym na zjazdach oddzialow wojewddzkich delegaci

w liczbie ustalonej przez Zarzad Gléwny dla kazdego

oddzialu, proporcjonalnie do liczby czlonkéw, nie
mniej niz pieciu dla oddzialu, oraz delegaci stowarzy-
szen bedacych czlonkami zwyczajnymi wybranymi na
zjazdach tych stowarzyszen, w liczbie ustalonej przez
Zarzad Gidowny Towarzystwa,

2) z glosem doradczym — czlonkowie wiladz naczelnych
Towarzystwa, jezeli nie sq delegatami, prezesi i czlon-
kowie honorowi.

B. Zarzad Giéwny

§ 26. 1. Zarzad Glowny kieruje caloksztaitem dzia-
lalnosci Towarzystwa zgodnie z uchwalami Zjazdu Krajo-
weyo, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzial-
nos¢ za swoja prace przed Zjazdem Krajowym.

2. Do zakresu dzialania Zarzadu Gléwnego w szcze-
goélnosci nalezy:

1) wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego,

2) okreslenie szczegdtowych kierunkow dziatania Towa-
rzystwa,

3) ustalanie zasad wyboru delegatéw na Zjazd Krajowy,

4) uchwalanie okresowych programéow pracy Towarzy-
stwa oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzia-
talnosci,

5) uchwalanie budzetu Towarzystwa i
rocznych sprawozdan {inansowych,

6) powolywanie oddzialow wojewddzkich z okresleniem
ich zasiegu dzialania oraz siedziby i decydowanie o
ich likwidacji,

7) wyrazanie zgody na wniosek oddzialéw wojewédzkich
na tworzenie lub likwidowanie oddzialéw terenowych
z okresleniem ich zasiegu dzialania oraz siedziby,

8) powolywanie i likwidowanie wyodrebnionych jed-
nostek organizacyjnych do wykonywania okreslonych
zadan statutowych, a takze ustalanie planéw oraz
akceptowanie sprawozdan z ich dzialalno$ci meryto-
rycznej i finansowej,

9} ustalanie lrybu przyjinowania i skreslania czlonkéw
zwyczajnych oraz okreslanie wysokosci wpisowego
i skladek cztonkowskich,

10) wystepowanie z wnioskiem o przyznanie tytulu pre-
zesa honorowego i czlonka honorowego Towarzystwa,

11) nadawanie odznak honorowych Towarzystwa,

12) ustalanie zasad powolywania, dzialania i rozwigzywa-
nia két oraz zespoléw pomocniczych oddzialow woje-
wodzkich,

13) ustalanie zasad przeprowadzenia w Towarzystwie
konkurséw z nagrodami,

14) podejmowanie uchwal o przynaleznosci do miedzyna-
rodowych organizacji oraz delegowanie przedstawi-
cieli Towarzystwa do tych organizacji i na imprezy
zagraniczne,

15) zawieszanie uchwal zarzgdéw oddzialdéw wojewddz-
kich i terenowych w razie ich sprzecznosci z przepi-
samj prawa i postanowieniami statutu Towarzystwa
oraz uchwatami wladz naczelnych,

16) zarzgdzanie majqtkiem Towarzystwa,

17) wyst¢powanie z wnioskami do Gléwnego Sadu Kole-
zenskiego o wykluczenie czlonka zwyczajnego, pelnia-
cego funkcje we wladzach Towarzystwa,

18) powolywanie i rozwigzywanie komisji Zarzadu Glow-
nego,

19) zatwierdzanie liczby stanowisk urzedujacych czton-
kow Prezydium Zarzgadu Gléwnego i prezydiéw zarzg-
déw oddziatow,

20) skladanie Krajowemu Zjazdowi sprawozdania ze swej
dziatalnoéci, )

21) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

22) wspoldziatanie z Rada Glédwna w zakresie udzialu
Towarzystwa w ksztaltowaniu rozwoju gospodarczego

zatwierdzanie
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kraju, doskonalenia metod planowania i zarzgdzania,

rozwoju nauk ekonomicznych oraz w rozwazaniu pro-

bleméw ekonomiczno-spolecznych.

3. Do rozwigzywania poszczegolnych probleméw eko-
nomicznych lub ekonomiczno-organizacyjnych Zarzad
Gléwny moze powolywac¢ swoje zespoly pomocnicze: ko-
misje problemowe, krajowe i branzowe rady koordynacyj-
ne két oraz kluby dyskusyjne, okreslajac ich zakres dzia-
lania.

§ 27 1.
kow.

2. Posiedzenia Zarzgdu Glownego odbywaja sie¢ w
miare potrzeby, co najmniej 3 razy w roku.

3. Jezeli sklad Zarzadu Gléwnego zmniejszy sie¢ W
toku kadencji w stosunku do liczby ustalonej przez Zjazd
Krajowy, to na zwolnione miejsce Zarzad moze dokoopto-
wac osoby, ktore na Zjeidzie Krajowym otrzymaly wyma-
gana liczhe glosow (w kolejnosci otrzymanych gtoséow).

4. Posiedzenia Zarzadu Gléownego zwoluje Prezydium
Zarzadu Glownego z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej 1/3 ogodlnej liczby czilonkow Zarzadu Glow-
nego w terminie 14 dni od zgloszenia wniosku.

§ 28. 1. Zarzad Gléwny wybiera ze swego grona w
glosowaniu tajnym Prezydium Zarzadu Gléwnego. Skiad
Prezydium moze by¢ zmieniony przez Zarzad Gléwny
w toku jego kadenciji.

2. Czlonkowie Zarzadu Gldéwnego mogg by¢ wybiera-
ni w skiad Prezydium tylko przez dwie kolejne kadencje
Zarzadu Glownego.

3. Prezydium Zarzadu Glownego ustala imiennie urze-
dujacych czionkéw Prezydium.

4. Zarzad Glowny jest obowigzany do sprecyzowania
zadan powierzonych urzedujgcemu czlonkowi Prezydium.

5. W skiad Prezydium Zarzgdu Giléwnego wchodzi
17 czlonkéw, w tym prezes Zarzadu Gidéwnego, 1-—5 wice-
prezeséw i sekretarz generalny.

§ 29. 1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu
Gléwnego Prezydium kieruje pracami Towarzystwa zgod-
nie z regulaminem okreslonym przez Zarzad Gléwny, z za-
strzezeniem do wylgcznej kompetencji Zarzagdu Gléwnego
spraw wymienionych w § 26 ust. 2 pkt 2—9, 12, 14 i 15.

2. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtéwnego zwoluje
prezes, a w razie jego nieobecnosci — wyznaczony wice-
prezes. Posiedzenia zwoluje sie co najmniej raz w mie-
sigcu.

3. Prezydium Zarzadu Gléwnego skiada Zarzagdowi
Gléwnemu sprawozdania ze swej dzialalnosci w okresie
miedzy posiedzeniami Zarzadu Giéwnego.

Zarzad Giowny sklada sie z 57 do 67 czlon-

C. Gtéwna Komisja Rewizyjna

§ 30. Gidbwna Komisja Rewizyjna jest najwyizszym
organem kontrolnym Towarzystwa.

§ 31. Do zakresu dziatania Gléwnej Komisji Rewizyj-
nej nalezy:

1) kontrolowanie caloksztattu dziatalnosci Towarzystwa,
z wyjatkiem dzialalnosci Gléwnego Sadu Kolezen-
skiego,

2) skladanie na Zjezdzie Krajowym sprawozdan oraz
wnioskéw o przyjecie sprawozdania ustepujgcego Za-
rzgdu Gléwnego,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

4) przedstawianie Zarzadowi Gléwnemu lub jego Prezy-
dium uwag i wnioskow oraz zalecefi pokontrolnych
dotyczgqcych dzialalnosci statutowej i finansowej To-
warzystwa,

§ 32. 1.
czlonkow.

2. Postanowienie § 27 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.
3. Gloéwna Komisja Rewizyjna wybiera sposréd swego
grona przewodniczgcego oraz 1—2 wiceprzewodniczgcych.

Gléwna Komisja Rewizyjna sklada sig z 9

§ 33. Czlonkowie Glioéwnej Komisji Rewizyjnej majq
prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu Glownego i jego Prezydium. Czlonkowie Glownej
Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we
wiadzach Towarzystwa.

§ 34. Glowna Komisja Rewizyjna dziala na podstawie
wlasnego regulaminu.

D. Giéwny Sad Kolezenski

§ 35. 1. Do zakresu dzialania Gltéwnego Sadu Kole-
zenskiego nalezy rozpoznawanie spraw zwigzanych z naru-
szeniem przez czlonkdw postanowien statutu i zasad pro-
gramowych Towarzystwa.

2. Gléwny Sad Kolezenski jest dwuinstancyjny i skila-
da sig¢ z 9 czionkdéw, kiorzy wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, zastepce i sekretarza.

3. Gléwny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja
orzeka w skladzie 3-osobowym.

4. Odwolania od orzeczen Gléwnego Sadu Kolezen-
skiego jako pierwszej instancji rozpatruje Gléwny Sad
Kolezenski w piecioosobowym zmienionym skladzie.

5. Orzeczenia Gloéwnego Sadu Kolezenskiego jako
drugiej instancji sq ostateczne.

§ 36. Postanowienie § 27 ust. 3 stosuje sie odpo-
wiednio.

§ 37. 1. Giéwny Sad Kolezenski moze wymierzaé
nastepujace kary:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w prawach czlonka na okres 6 miesiecy
do 2 lat,
4) wykluczenia z Towarzystwa.

2. Glowny Sad Kolezenski, w razie wykluczenia czlon-
ka z Towarzystwa, moze orzec pozbawienie odznaki hono-
rowej.

§ 38. Wrykluczenie czlonka zwyczajnego z Towarzy-
stwa nastgpuje w razie:

1) skazania prawomocnym wyrokiem na kare dodatko-
wa pozbawienia praw publicznych lub kare zakazu
wykonywania zawodu,

2) powaznego naruszenia postanowien slatutu lub uchwatl
wtadz Towarzystwa.

§ 39. 1. Glowny Sad Kolezenski dziata na podstawie
wlasnego regulaminu.

2. Gléwny Sad Kolezenski skiada sprawozdanie Zjaz-
dowi Krajowemu.

Rozdziat 6
Rada Gléwna

§ 40. Rada Gléwna jest organem doradczym Towa-
rzystwa we wszelkich zagadnieniach zwigzanych z udzia-
lem Towarzystwa w ksztaltowaniu rozwoju gospodarczego
kraju, doskonaleniu metod planowania i zarzgdzania, roz-
woju nauk ekonomicznych oraz w rozwazaniu probleméw
ekonomiczno-spotecznych.

§ 41. Rada Glowna sklada si¢ z 37—41 czlonkéw,
ktérzy sposrod siebie wybierajq przewodniczgcego, 3 za-
stepcow przewodniczgcego i sekretarza.

§ 42. Rada Gléwna zbiera sie¢ w miare potrzeby, co
najmniej dwa razy w roku. Tryb zwolywania i prowadze-
nia obrad ustala regulamin uchwalony przez Rade.
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Rozdziat 7
Wladze oddzialu wojewdédzkiego
A Zjazd oddzialu wojewodzkiego

§ 43. Zjazd oddzialu wojewddzkiego jest najwyzsza
wiadzg na terenie dzialania oddziahu.

§ 44. Zjazd oddzialu wojewoddzkiego:

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania zarzgdu i komi-
sji rewizyjnej oddzialu wojewodzkiego,

2) wybiera zarzad i komisje rewizyjng oddziatu. woje-
wodzkiego,

3) wybiera delegatéw na Zjazd Krajowy,

4) podejmuje uchwaly w sprawach wnoszonych pod
obrady zjazdu wojewoddzkiego i dotyczacych dzialal-
nosci oddziatu.

§ 45. 1. Zjazd oddzialu wojewddzkiego jest zwoly-
warny przez zarzad oddzialu wojewoddzkiego raz na cztery
lata.

2. Termin, miejsce i porzadek obrad zjazdu oddziaiu
wojewodzkiego ustala zarzad oddzialu wojewoédzkiego i
podaje do wiadomosci delegatom co najmniej na 14 dni
przed terminem zjazdu.

§ 46. 1. Nadzwyczajny zjazd oddzialu wojewddzkie-
go moie odby¢ sie w kazdym czasie i jest zwolywany
przez zarzad oddzialu wojewddzkiego z wiasnej inicjaty-
wy lub na zgdanie Zarzadu Gléwnego, na wniosek komisji
rewizyjnej oddzialu wojewoddzkiego albo na pisemny
wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby zarzgdow kot z te-
renu oddziatu.

2. Zarzad oddzialu wojewodzkiego jest obowigzany
zwola¢ nadzwyczajny zjazd oddzialu w ciggu 3 miesigcy
od daty wniosku lub zgdania uprawnionego organu.

§ 47
udzial:

1} z glosem decydujgcym — delegaci wybrani bezposred-
nio w kolach lub w glosowaniu tajnym przez zjazdy
oddzialow terenowych, wedlug zasad ustalonych przez
zarzad oddzialu wojewodzkiego, w porozumieniu z Za-
rzagdem Gléwnym,

2) z glosem doradczym — czilonkowie wladz naczelnych
Towarzystwa i wladz oddzialu wojewddzkiego, jezeli
nie sg delegatami, oraz przedstawiciele czlonkéw
wspierajacych z terenu dzialania oddzialu wojewoédz-
kiego.

W zjeidzie oddzialu wojewoddzkiego biorg

B. Zarzgd oddziatu wojewoddzkiego

§ 48. 1. Zarzad oddzialu wojewddzkiego kieruje dzia-
talnoscig Towarzystwa na terenie swego dzialania zgodnie
z uchwatami zjazdu oddzialu wojewodzkiego i ponosi od-
powiedzialno$¢ za swojg prace przed zjazdem oddzialu
wojewoddzkiego i Zarzgdem Giéwnym.

2. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu wojewodz-
kiego w szczegolnosci nalezy:

1) wykonywanie uchwal wladz naczelnych i

_ zjazdu oddziatu wojewodzkiego,

2) ustalanie zasad wyboru delegatéw na zjazd oddzialu
wojewodzkiego,

3) uchwalanie okresowych programow pracy oraz za-
twierdzanie sprawozdan z dzialalnosci oddzialu,

4) uchwalanie budzetu oddzialu i zatwierdzanie rocznego
sprawozdania finansowego,

5) przedstawianie wnioskéw Zarzadowi Gléwnemu o na-
danie odznak honorowych,

6) gospodarowanie majgtkiem i $rodkami finansowymi

w granicach budzetu, zgodnie z zasadami ustalonymi

przez Zarzad Gléwny,

uchwat

7) wydzielanie $rodkéw finansowych na dzialalno$é¢ kot '

zgodnie z zasadami ogdlnymi ustalonymi przez Zarzad
Gléwny,

8) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci Zarzgdowi
Gléwnemu i zjazdowi oddzialu wojewddzkiego,

9} uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie
Towarzystwa,

10) zawieszanie uchwal zarzadow két i zarzadow oddzia-
16w terenowych w razie ich sprzecznosci z przepisami
prawa, postanowieniami statutu Towarzystwa oraz
uchwalami wladz wojewddzkich,

11) rozwijanie problematyki spoleczno-gospodarczej re-
gionu,

12) tworzenie i umacnianie ké!, jako podstawowych ko-
mdrek Towarzystwa.

3. Do rozwigzywania poszczegolnych problemoéow eko-
nomicznych i ekonomiczno-organizacyjnych zarzgad od-
dzialu moze powolywaé swoje zespoly pomocnicze: ko-
misje, sekcje problemowe, terenowe lub branzowe rady
koordynacyjne kot oraz kluby dyskusyjne, zgodnie z za-
sadami ustalonymi przez Zarzad Giéwny.

4. Zarzad oddzialu wojewddzkiego moze, za zgoda
Zarzadu Glownego, powolywaé i likwidowac¢ na terenie
swego dzialania oddzialy terenowe, okreslajac zasieg ich
dzialania i ustalajgc siedzibe.

§ 49. 1. Zarzad oddzialu wojewoédzkiego sklada sie
z 21—41 czlonkéw.

2. Zarzad oddzialu wojewoddzkiego zbiera sie w miare
potrzeby, co najmniej 3 razy w roku.

3. Postanowienia § 27 ust. 3 i 4 stosuje sie odpo-
wiednio.

§ 50. 1. Zarzad oddzialu wojewoddzkiego wybiera w
glosowaniu tajnym ze swego grona prezydium zarzadu od-
dzialu wojewoddzkiego. Sklad prezydium moze by¢ zmie-
niany przez zarzad oddzialu wojewodzkiego w toku jego
kadencji.

2. Czlonkowie zarzadu oddzialu wojewéddzkiego moga
by¢ wybierani w sklad prezydium tylko przez dwie kolej-
ne kadencje zarzgdu oddzialu wojewddzkiego.

3. Prezydium zarzadu oddzialu wojewddzkiego moze
ustali¢ stanowiska urzedujacych czlonkéw prezydium w
liczbie zatwierdzonej przez Zarzad Glowny.

4. W sklad prezydium zarzadu oddzialu wojewddz-
kiego wchodzi 9—15 czlonkéw, w tym prezes zarzadu od-
dzialu wojewddzkiego, 1—5 wiceprezesow i sekretarz za-
rzadu oddzialii wojewoddzkiego.

§ 51. 1. W okresie miedzy posiedzeniami zarzadu
oddziatu wojewddzkiego prezydium zarzadu oddzialu wo-
jewodzkiego kieruje pracami oddzialu, zgodnie z regulami-
nem okre$lonym przez zarzgd oddzialu wojewddzkiego,
z zastrzezeniem do wylacznej kompetencji zarzadu od-
dziatu wojewodzkiego spraw wymienionych w § 48 ust. 2
pkt 2—4 i 10.

2. Postanowienia § 29 ust. 2 i 3 stosuje sie odpo-
wiednio.

C. Komisja rewizyjna
wojewddzkiego

§ 52. Komisja rewizyjna oddzialu wojewodzkiego
jest najwyzszym organem kontrolnym oddziahu.
§ 53. Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej oddzia-
lu wojewodzkiego nalezy:
1} kontrolowanie caloksztaltu dzialalno$ci oddzialu,
2) skladanie na zjeidzie oddzialu wojewddzkiego spra-
wozdan,
3) nadzorowanie komisji rewizyjnych két,
4) przedstawianie zarzadowi oddzialu wojewddzkiego lub
jego prezydium uwag i wnioskéw oraz zalecenn po-

oddziatu
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kontrolnych dotyczgcych dziatalnosci statutowej i fi-

nansowej oddziatu.

§ 54. 1. Komisja rewizyjna oddzialu wojewédzkiego
sklada sie z 5 czlonkdw.

2. Postanowienia § 27 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

3. Komisja rewizyjna oddzialu wojewodzkiego wy-
biera ze swego grona przewodniczgcego oraz wiceprze-
wodniczgcego.

§ 55. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddzialu woje-
wodzkiego majg prawo bra¢ udzial z glosem doradczym
w posiedzeniach zarzadu oddzialu wojewddzkiego i jego
prezydium. Czlonkowie komisji rewizyjnej nie ‘mogg petl-
ni¢ innych funkcji we wiladzach Towarzystwa.

§ 56. Komisja rewizyjna oddzialu wojewddzkiego
dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Giow-
nag Komisje Rewizyjng.

Rozdziat 8
Wladze oddzialu terenowego
A. Zjazd oddziatu

§ 57. Zjazd oddzialu terenowego jest najwyiszg wita-
dzg na terenie dzialania oddziatu.

terenowego

§ 58. Zjazd oddzialu terenowego:

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania zarzadu i komi-
sji rewizyjnej oddzialu terenowego,

2) wybiera zarzad i komisje rewizyjng oddziatu tereno-
wego,

3) wybiera w glosowaniu tajnym delegatéw na zjazd od-
dzialu wojewddzkiego,

4) podejmuje uchwaly w sprawach wnoszonych pod
obrady zjazdu terenowego dotyczace dziatalnosci od-
dzialu.

§ 59. 1. Zjazd oddzialu terenowego jest zwolywany
przez zarzad oddzialu terenowego raz na cztery lata.

2. Termin, miejsce i porzadek obrad zjazdu oddzialu
terenowego ustala zarzad oddzialu terenowego i podaje
do wiadomosci delegatom co najmniej na 14 dni przed
terminem zjazdu.

§ 60. 1. Nadzwyczajny zjazd oddzialu terenowego
moze odby¢ sie w kazdym czasie i jest zwolywany przez
zarzad oddzialu terenowego z wlasnej inicjatywy lub na
zadanie Zarzadu Gléwnego badz zarzadu oddzialu woje-
wodzkiego, na wniosek komisji rewizyjnej oddzialu tere-
nowego albo na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej
liczby zarzadéw kot z terenu oddziatu.

2. Zarzad oddzialu terenowego jest obowigzany
zwola¢ nadzwyczajny zjazd oddzialu w ciggu 3 miesiecy
od daty wniosku lub zadania uprawnionego organu.

§ 61. W zjeidzie oddzialu terenowego biorg udzial:

1) z glosem decydujgcym — delegaci wybrani bezpo-
srednio w kotach wedlug zasad ustalonych przez za-
rzad oddzialu terenowego w porozumieniu z zarzadem
oddzialu wojewddzkiego,

2) z glosem doradczym — czlonkowie wladz naczelnych
Towarzystwa, wladz oddzialu wojewéddzkiego i wladz
oddziatlu terenowego, jezeli nie sg delegatami, oraz
przedstawiciele czlonkéw wspierajacych z terenu dzia-
tania oddzialu terenowego.

B. Zarzgd oddziatlu

§ 62. 1. Zarzad oddzialu terenowego kieruje dziatal-
noScig Towarzystwa na terenie swego dzialania, zgodnie
z uchwatami zjazdu oddzialu terenowego, i ponosi odpo-
wiedzialnos¢ za swoja prace przed zjazdem oddzialu tere-
nowego i zarzgdem oddzialu wojewédzkiego.

terenowego

2. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu terenowego
stosuje sie odpowiednio postanowienia § 48 ust. 2.

3. Postanowienie § 48 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 63. 1. Zarzad oddzialu terenowego sklada sie z
17—27 czlonkoéw.

2. Postanowienie § 49 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Postanowienia § 27 ust. 3 i 4 stosuje sie odpo-
wiednio.

§ 64. 1. Zarzad oddzialu terenowego wybiera w try-
bie tajnym ze swego grona prezydium zarzadu oddzialu
terenowego. Sklad prezydium moze by¢ zmieniony przez
zarzad oddzialu terenowego w toku jego kadencii.

2. Czlonkowie zarzadu oddzialu terenowego moga by¢
wybierani w sklad prezydium tylko przez 2 kolejne ka-
dencje zarzadu oddzialu terenowego.

3. W skiad prezydium zarzadu oddzialu terenowego
wchodzi 7—11 czlonkéw, w tym prezes zarzadu oddziatu
terenowego, 1—3 wiceprezesdw i sekretarz zarzadu oddzia-
tu terenowego.

§ 65. Postanowienia § 29 ust. 2 i 3 oraz § 51 ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.

C. Komisja rewizyjna oddziatu
terenowego

§ 66. 1. Postanowienie § 52 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej oddzialu
terenowego nalezy:

1) kontrolowanie caloksztaltu dzialalnosci oddzialu,

2) skladanie na zjeidzie oddzialu terenowego sprawo-
zdan,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych két,

4) przedstawianie zarzgdowi oddzialu terenowego lub
jego prezydium uwag i wnioskdw oraz zalecen po-
kontrolnych dotyczgcych dzialalnosci statutowej i fi-
nansowej oddzialu.

§ 67. 1. Komisja
sklada sie z 3 czlonkéw.
2. Postanowienie § 27 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

3. Komisja rewizyjna oddzialu terenowego wybiera
ze swego skladu przewodniczgcego.

rewizyjna oddzialu terenowego

§ 68. Postanowienia § 55 i
wiednio.

56 stosuje sie odpo-

Rozdzial 9
Kola

§ 69. 1. Podstawowa jednostkyg organizacyjng Towa-
rzystwa jest kolo, ktére moze by¢ organizowane jako:

1) koto zakladowe, zrzeszajace czlonkéw pracujgcych w
jednym zakladzie pracy,

2) kolo miedzyzakladowe, zrzeszajace czlonkéw pracuja-
cych w kilku zaktadach pracy, powiazanych branio-
wo lub przynaleinoscia do jednej galezi gospodarki
narodowej,

3) kolo terenowe, zrzeszajace czlonkéw pracujgcych w
réznych zakladach pracy na okre$lonym terytorium,

4) kolo problemowe i srodowiskowe, zrzeszajace czion-
kéw wedlug ich zainteresowan problemowych,

5) kolo uczelniane (studenckie) zrzeszajqce studentéw
wyzszych szkdét ekonomicznych albo wydzialéw eko-
nomicznych innych szkét wy#szych,

6) koto szkolne (miodziezowe)} zrzeszajace uczniow wyi-
szych klas szkodt Srednich albo szk6! policealnych o
kierunku ekonomicznym.

2. Tworzenie kola wymaga zgody zarzqdu oddzialu
wojewddzkiego lub za jego zgodg oddzialu terenowego.
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§ 70. Zadaniem kola jest realizowanie celéw Towa-
rzystwa poprzez prace ze swoimi czlonkami oraz wspol-
dzialanie z kierownictwem i zaloga zakladu pracy, z samo-
rzadem pracowniczym, organizacjami politycznymi i spo-
fecznymi (gléwnie o charakterze naukowo-technicznym),
mlodziezowymi i zwigzkowymi, a w szczegdlnosci:

1) popieranie i pobudzanie tworczej mysli ekonomicznej,

2) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i doskonalenie
zawodowe,

3) wspoldzialanie w ekonomicznym wychowaniu zalogi,

4) popularyzowanie i wdrazanie zasad racjonalnego gos-
podarowania,

5) doradztwo w zakresie ekonomicznych problemdéw za-
kladu,

6) wspoluczestniczenie w opracowywaniu planéw gospo-
darczych zakladu,

7) oddzialywanie na problemy ekonomiczne racjonaliza-
cji i wynalazczosci.

§ 71. 1. Ogéblne zebranie czlonkdéw kola jest najwyz-
szg wladzg kola.

2. Ogélne zebrania czlonkéw kola sg zwolywane przez
zarzad kota.

3. Ogélne zebrania czlonkéw kola mogg by¢ réwniez
zwolywane na -zqdanie Zarzadu Gléwnego, zarzadu oddzia-
lu wojewdédzkiego lub oddzialu terenowego, na wniosek
komisji rewizyjnej kola lub na pisemny wniosek co naj-
mniej 1/3 ogolnej liczby czlonkéw kota.

4. Zebrania sprawozdawczo-wyborcze kéi sy zwoly-
wane co dwa lata w okresach odpowiadajgcych polowie
kadencji innych wladz Towarzystwa.

5. Termin, miejsce i porzadek obrad ogdlnego zebra-
nia sprawozdawczo-wyborczego ustala zarzad kota i podaje
do wiadomosci czlonkom co najmniej na 14 dni przed
tcrminem tego zebrania.

§ 72. 1. Ogolne zebranie sprawozdawczo-wyborcze:

1) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania zarzadu i komi-
sji rewizyjnej kola,

2) wybiera zarzad i komisje rewizyjng kola,

3) wybiera delegatéw na zjazd oddzialu wojewodzkiego
lub oddziatu terenowego,

4) podejmuje uchwaly w sprawach wnoszonych pod
obrady ogoélnego zebrania i dotyczgce dziatalnosci
kola.

2. Wybory zarzadu kola i komisji rewizyjnej kota
oraz delegatdw na zjazd oddzialu wojewodzkiego lub tere-
nowego odbywaja sie w glosowaniu jawnym i na zadanie
cho¢by jednego czlonka kota wybory odbywajg sie w glo-
sowaniu tajnym,

§ 73. W ogo6lnym zebraniu kola biorg udzial wszyscy
jego czionkowie.

§ 74. Zarzad kola kieruje dzialalno$cig kota i po-
nosi odpowiedzialno$¢ za swoja prace przed ogédlnym ze-
braniem czionkéw kola oraz zarzadem oddzialu woje-
woédzkiego lub oddzialu terenowego.

§ 75. Do zakresu dzialania zarzadu kola naleiy:

1) wykonywanie uchwat wladz wyiszego szczebla oraz
uchwat ogolnego zebrania kola,

2) uchwalanie programow pracy, okreslenie potrzeb fi-
nansowych kota i zatwierdzanie rocznego sprawozda-
nia finansowego,

3) gospodarowanie majgtkiem i $rodkami finansowymi,
jprzyznanymi kolu przez zarzady wyzszych szczebli
oraz dochodami wlasnymi,

4) skladanie sprawozdan ze swej dziafalnosci.

§ 76. 1. Zarzad kotla sklada sig¢ z 3—7 czlonkdéw.

2. Zarzad kola zbiera sie w miare potrzeby, co naj-
mniej raz na 2 miesiace.

3. Posiedzenia zarzadu kola zwoluje przewodniczacy
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 ogél-
nej liczby czlonkéw zarzadu, w terminie 14 dni od zglo-
szenia wniosku.

§ 77. Komisje rewizyjng kola powoluje sig¢ w kotach
liczacych powyzej 35 czlonkdéw.

§ 78. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej kotla
nalezy:
1) kontrolowanie caloksztaltu dziatalnosci kola,
2) skladanie na ogdlnym zebraniu czionkéw kola spra-

wozdan.

§ 79. 1.
kow,

2. Komisja rewizyjna kola wybiera sposréod swego
grona przewodniczgcego.

§ 80. Czionkowie komisji rewizyjnej kota majq pra-
wo bra¢ udzial z glosem doradczym w posiedzeniach za-
rzadu kola. Czlonkowie komisji rewizyjnej kota nie moga
pelni¢ innych funkcji we wladzach Towarzystwa,

§ 81. Komisja rewizyjna kola dziala na podstawie
regulaminu uchwalonego przez Gléwna Komisje Rewi-
zyjng.

Komisja rewizyjna kola sklada si¢ z 3 czlon-

Rozdzial 10
Majatek i fundusz Towarzystwa

§ 82. Dla zrealizowania zadan statutowych Towarzy-
stwo posiada majatek i fundusze, ktére skladajg sie z:
1) wpisowego i skladek czlonkéw zwyczajnych oraz
$wiadczen czlonkéw wspierajacych,
2) wplywéw z dziatalnosci statutowej,
3) dochodéw z majgtku Towarzysiwa,
4) dochodéw z dzialalnosci gospodarczej wykonywanej
na podstawie odrebnych przepiséw,
5) dotacji panstwowych,
6) darowizn i zapiséw.

§ 83. 1. Do nabywania, zbywania i obcigzania ma-
jatku nieruchomego oraz do dysponowania $rodkami To-
warzystwa upowaznione jest Prezydium Zarzadu Gléwnego.

2. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i
skladania oswiadczen woli we wszystkich sprawach ma-
jatkowych Towarzystwa wymagane jest wspoldzialanie
i podpis dwu upowaznionych przez Prezydium jego czlon-
kow.

Rozdziatl 11

Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 84. Projekt statutu oraz jego zmiany i rozwigzanie
Towarzystwa wymagaja uchwaly Zjazdu Krajowego, po-
wzietej wiekszosciag 2/3 glosow delegatow, w obecnosci
co najmniej 1/2 ogélnej liczby wybranych delegatow.

§ 85 1. W razie powziecia przez Zjazd Krajowy
uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa, Zjazd powola ko-
misje likwidacyjng, ktdra zgodnie z uchwalonymi przez
Zjazd wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

2. Uchwalajgc rozwigzanie Towarzystwa Zjazd Krajo-
wy moze wskaza¢ organizacje lub instytucje spoleczne, na
ktérych rzecz przejdzie majgtek Towarzystwa po zaspoko-
jeniu zobowigzan Towarzystwa.



