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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 29 stycznia 1986 r.

w sprawie ustalemia § egloszenia statuiu stowarzyszenia wyilszej uivtecznofcl , Polskie Towarzystiwe Walkl
2 Kalectwem",

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 27 listopada 1985 1. w sprawie uznania Polskiego
Towarzystwa Walki z Kalectwem za stowarzyszenie wyi-
szej uzytecznosSci {Dz. U. Nr 55, poz. 286) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1

Ustala sie statut stowarzyszenia wyiszej uzy-

STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne.

§ 1. Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem, zwane
dalej ,Towarzystwem”, jest stowarzyszeniem wyzszej uzy-
tecznosci i ma osobowosé prawnag.

§ 2. Terenem dzialalnosci Towarzystwa jest obszar
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, a siedziba jego wladz
naczelnych — miasto stoleczne Warszawa.

§ 3. Towarzystwo moze powolywaé¢ oddzialy woje-
waodzkie i kola na zasadach przewidzianych w dalszej
czesci statutu.

] § 4. Towarzystwo moze byé czlonkiem krajowych
{ zagranicznych organizacji spolecznych o podobhrnym pro-
filu dzialania.

§ 5 Towarzystwo opiera swojg dzialalnoé¢ przede
wszystkim na .pracy spolecznej ogdélu swoich czlonkéw,

§ 6. Towarzystwo uzywa pieczeci 1 odznak zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

Rozdzial 2
Cel 1 $rodki drzialania.

§ 7. Celem Towarzystwa jest spoleczne dzialanie na
1zecz oséb niepeinosprawnych, a w szczegdlnosci:

1) organizowanie | prowadzenie roéznych form dzialal-
nosci zmierzajgcej do zwalczania i profilaktyki ka-
lectwa i inwalidztwa,

tecznosci ,Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem”,

stanowigcy zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Minister Spraw Wewnegtranych: C. Kiszczak

Zalgcznik do zarzadzenia Ministra
Spraw  Wewnetrznych  ,  dnia
29 stycznia 1986 1. {poz. &2

WALKI Z KALECTWEM

2) propagowanie i popularyzowanie postepewych idel
i osiggnie¢ w zakresie rehabilitacji inwalidow i oséb
niepeinosprawnvch oaraz profilaktyki inwalidztwa,

3) dazenie do zniesienia barier architektonicznych, urba-
nistycznych, komunikacyjnych i psychospotecznych,

4) popieranie i inicjowanie pracy naukowej w zakresie
o$wiaty i wychowania, rehabilitacji leczniczej, zawo-
dowej i spolecznej inwalidéw i innych esob riepel-
nosprawnych,

5) budzenie i poglebianie wrazliwosci
nych srodowisk do dzialania na
i osob piepelnosprawnych.

spoleczne] roz-
rzecz inwalidow

§ 8. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) prowadzenie dzialan zmierzajgcych do  stwarzania
rownych praw i szans 2Zyciowych w spoieczenstwie
dla inwalidéw 1 osébh niepetnosprawnych,

2) uczesiniczenie w pracach Patriotycznego Ruchku Odro-
dzenia Naredowego, :

3) wspoéludzial w  programowaniu i
spotecznej wobec inwalidéw i
nych,

realizacji
0s0h

pelityki
niepetnospraw-

4) wystepowanie do  wladz  Polskiej Rzeczypespolitej
Ludowej z wnioskami w sprawach dotyczgcyeh pro-
filaktyki kalectwa i rehnhilitacii. oraz w sprawach
socjalno-bytcwych dofvezacych inwaliddw 1 ngdh nie-
pelnosprawnyvch,

5) inicjowanie i wspdldzialanie w organizowaniu roinych
form dzialalnosci na rzecz o0sob. z roznymi kalectwa-
mi i schorzeniami oraz wspdlprace w tym zakresia
z centralnymi i ferenowymi organami wladzy i admi-
nistracji panstwowej,, a takze z innymi zainteresowa-
nymi instytucjami i organizacjami spolecznymi,
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6) wspoldzialanie ze zwiazkami inwalidéw, a zwlaszcza
Polskim Zwigzkiem Emerytow, Rencistow i Inwali-
dow, w sprawie poprawy warunkéw socjalno byto-
wych ludzi niepelnosprawnych,

7) organizowanie kongreséw, konferencji, sympozjow,
posiedzen 1 zjazdéw naukowych, wystaw, pokazéw
itp..

8) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami,

9) organizowanie osrodkéw informacji i udzielanie po-
mocy interwencyjnej w zalatwianiu indywidualnych
spraw inwalidéw i oséb niepelnosprawnych,

10) rozwijanie dzialalnoéci popularyzatorsko-propagando-

wej za posrednictwem $rodkdéw masowego przekazuy,

11) wspoluczestniczenie w miedzynarodowej dzialalnosci

na rzecz inwalidéw i oséb niepelnosprawnych.

Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa | obowiagzki.

§ 9. Czlonkowie Towarzysiwa dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2} wspierajacych,
3) honorowych,

§ 10. Czlonkiem zwyczajnym moie by¢ peinoletni
obywatel polski, ktory zlozy pisemna deklaracje czlon-
kowskg i zostanie przyjety przez zarzad oddziatu.

§ 11. 1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba
prawna lub fizyczna, ktéra popiera dzialalnos¢ Towa-
rzystwa i zadeklaruje oplacanie skladki czionkowskiej
w wysokosci ustalonej przez Zarzad Gloéwny.

2. Czionka wspierajacego, bedacego osobg prawng,
na podstawie podpisanej deklaracji przyjmuje Zarzad
Glowny.

3. Czlonka wspierajgceqgo, hedgcego osobag fizyczna,
na podstawie podpisanej deklaracji przyjmuje zarzad od-
dziatu wojewodzkiego.

§ 12. 1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fi-
zyczna szczegdlnie zastuzona w realizacji celow Towa-
rzysitwa.

2. Godnos¢ czlonka honorowego nadaje Zjazd Kra-
jowy., na wniosek Zarzadu Gldéwnego.

3. Czlonek honorowy nie oplaca skladek.

§ 13 1. Czionek zwyczajny ma prawo:
1) wybiera¢ i byé¢ wybierany do wiladz Towarzystwa,
2) zgtasza¢ wnioski dotyczgce dzialalnosci Towarzystwa,

3) korzysta¢ z pomocy i urzgdzen Towarzystwa na za-
sadach okreslonych przez Zarzad Glowny,

4) nosi¢ odznake Towarzystwa.

2. Czlonek wspierajagcy ma prawo:

1) bra¢ udzial, z glosem doradczym, przez upowaznione-
go przedstawiciela w zjazdach (walnych zebraniach)
Towarzystwa,

2) zglaszaé wnioski dotyczace dzialalnosci Towarzystwa,
3. Czlonek honorowy ma wszystkie prawa czion-

ka zwyczajnego; do ezionka honorowego, nie bedgcego

czlonkiem zwyczajnym, nie stosuje sie postanowien ust. 1
pkt .

§ 14. 1. Czionek zwyczajny jest obowigzany:

1) przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw |

uchwal wiadz Towarzystwa,
2} aktywnie uczestniczy¢ w dzialalno$ci Towarzystwa,

3) regularnie oplaca¢ sktadki czlonkowskie.

- 2. Czionek wspierajgcy jest zobowigzany do popiera-
nia dzialalnosci Towarzystwa oraz regularnego placenia
skladek.

§ 15. 1. Utrata czlonkostwa nastepuje w razie:
1) dobrowolnego wystapienia,

2) skreSlenia 2z listy czionkéw na skutek =zalegania
w oplacaniu skladek czionkowskich za okres dluzszy
niz 12 miesiecy, po uprzednim dwukrotnym upomnie-
niu,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem sgdu kole-
zenskiego,

4) pozbawienia praw publicznych orzeczonegyo prawo- -
mocnym wyrokiem sgdu (w odniesieniu do o0%6b
fizycznychj,

8) smierci czlonka bedacego osoba fizycznag,
6) likwidaciji osoby prawnej.

2. Osobom skreslonym z- listy czlonkow przystuguje
prawo wniesienia odwotania do wlasciwego zarzadu od-
dzialu wojewddzkiego w ciggu 30 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o skresleniu.

Rozdziat 4
Wiadze naczelne Towarzystwa.

§ 16. 1.
1) Zjazd Krajowy,
2} Zarzad Glowny,

Wilagdzami naczelnymi Towarzystwa sq:

3) Gidwna Komisja Rewizyjna,
4) Gtowny Sad Kolezenski.

2. Wybdr wiladz odbywa sig w glosowaniu tajnym
lub jawnym, w zaleinosci od uchwaly Zjazdu Krajowego.

3. Kadencja wladz trwa 4 lata.

4. Uchwaly wladz zapadajg zwyklg wigkszoscia glo-
s6w w obecnes$ci co najmniej 1/2 ogolnej liczby upraw
nionych do glosowania, z wyjatkiem przypadkéw okre-
$lonych w § 18 ust. 5, § 51 i 52,
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Zjgzd Krajowy

§ 17. 1. Zjazd Krajowy jest najwyiszg wiladzg To-
warzystwa; Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.
2. Do kompetencji Zjazdu Krajowego naleizy:
1) ustalanie kierunkoéw dzialania®ma okres kadenciji,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu
Glownego, Glownej Komisji Rewizyinej i Giéwnego
Sadu Kolezenskiego,

3} udzielanie absolutorium. Zarzgdowi
wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej,

Glownemu na

4) wybor czlonkdéw Zarzadu Glownego, Gléwnej Komisji
Rewizyjnej i Glownego Sgdu Kolezeniskiego,

-8} rozpatrywanie. wnioskow wniesionhych przez delega-
tow i wladze naczelne Towarzystwa,

6) nadawanie godnosci czionka honorowego,
7) uchwalanie projektu zmiany statutu,

8} rozpatrywanie odwolan od orzeczen Gléwnego Sgdu
Kolezenskiego wydanych w pierwszej instancii,

9 podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Towarzystwa
i przeznaczeniu jego majgtku,

I podejmowanie uchwal w innych sprawach wymaga-
jgacych decyzji Zjazdu Krajowego.

§ 18. 1. W Zjezdzie Krajowym biorg udziah:

1) z glosem deéydujqcym — delegaci wybrani przez
walne zebrania oddzialow, wedlug klucza wyborczego.
ustalonego przez Zarzad Giowny,

2} z glosem doradczym -— czionkcewie ustepujacych
wladz, jesli nie sa delegatamid, oraz czlonkowie hono-
rowi i zaproszeni gescie.

2. Zwyczajny Zjazd Krajowy zwolywany jest przez
Zarzad Gléwny raz na 4 lata.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Kra-
jowego Zarzad Gléwny zawiadamia delegatéw co najmniej
na 30 dni przed terminem Zjazdu.

4. Zjazd Krajowy obraduje na podstawie kazdorazo-
wo uchwalonego przez siebie-regulaminu obrad, Ktérego
projekt przedstawia Zarzad Giowny.

5. Uchwaly Zjazdu Krajowego zapadaja w pierwszym
terminie zwykla wicgkszosécig glosow w obecnosci co naj-
mniej 1/2 ogdlnej liczhy uprawnionych do glosowdnia,
w drugim terminie podanym w zawiadomieniu — wigk-
szofcig 2/3 gloséw bez wzglgdu na liczbg delegatéw
obecnych.

§ 19. 1. Nadzwyezajny Zjazd Krajowy jest zwoly-
wany:
1), z inicjatywy Zarzadu Glownego,
2) na iadanie Glownej Komisji Rewizyjnej,

3} na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby
zarzgdéw oddzialdow wojewddzkich,

2, Zarzgd Gléwny zwoluje Nadzwyczdjny Zjazd Kras
jowy w terminie dwéch miesiecy od daty zlozenia Zada-
nia lub wniosku. Zjazd obraduje nad sprawami, dla kté-
1ych zostal zwolany.

3. W Nadzwyczajnym. Zjeidzie Krajowym biorg

udzial delegaci wybrani na ostatnich walnych zebraniach
oddziatow oraz czlonkowie wladz naczelnych.

Zavzgd Giéwny

§ 20. 1. Zarzad Glowny kieruje caloksztaltem dzia-
lalnesci Towarzystwa w okresie miedzy zjazdami krajo-
wymi i odpowiada za swa prace przed Zjazdem.

2. Do kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

r

) kierowanie dzialalnoscig oraz zarzgdzanie fundusSzami
i majgtkiem Towarzystwa,

2) uchwalanie plandéw. dzialalno$ci i budzetu Zarzadu
Giéwnego i zatwierdzanie sprawozdan z ich wyko-
nania,

3) wykonywanie uchwal Zjazdu Krajowego oraz sklada-
nie sprawozdan ze swej dziatalnosci,

4) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz 1 dziala-
nie w jego imieniu,

5) okresowa ocena dziatalnosci Prezydim i zatwierdza-
nie uchwal podjetych przez Preaydium,

6) powolywanie komisji. sekcji i zespoléw problemo-
wych jako ergandéw pomocniczych Zarzadu Gléownego
oraz uchwalanie ich regulaminéw,

7) ustalanie zasad i trybu wyboru wladz i delegatéw
na Zjazd Krajowy,

8) zawieszanie uchwal walnych zebran oddzialow oraz
uchyvlanie uchwal zarzaddéw oddzialow wojewddzkich,
jezeli sa sprzeczne z przepisami prawa, postanowie-
niami statutu lub uchwalami wladz Towarzystwa,

9} zawieszenie W czynnosciach zarzaddéw oddziatéw wo-
jewodzkich, jezeli ich dzialalno$¢ jest niezgodna
z przepisami prawa lub statutu; w razie zawieszenia
zarzadu oddzialu wojewddzkiego Zarzad Glowny po-
woluje zarzad tymczasowy, ktory peini swe funkcje
do czasu wyboru nowego zarzgdu przeéz walne zebra-
nie oddzialy,

10) powolywanie, rozwigzywanie i nadzorowanie dzialal-
nosci oddzialdw wojewddzkich oraz okreélanie przy-
naleznosci organizacyjnej két okredlonych w § 40
pkt 4,

11) ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich,

12) podejmowanie uchwel o przystgpieniu Towarzystwa
do migdzynarodowych stowarzyszen oraz delegowanie
przedstawicieli na ‘zjazdy miedzynarodowe,

13) przyznawanie odznak  dyploméw Towarzystwa,

14) wystepowanie z wnjoskami o nadanie czlonkostwa
honorowego przez Zlazd' Krajowy,
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15) wspotpraca z organami wladzy i administracji pan-
stwowej w realizacji programéw w zakresie rehabili-
tacji inwalidow i osob niepeinosprawnych oraz pro-
filaktyki inwalidztwa,

16) organizowanje i prowadzenie centralnego osrodka
informacji na potrzeby inwalidow i osdéb niepeino-
sprawnych,

17} podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetencji innych organéw wtadz Towarzystwa.

§ 21. 1. Zarzad Glowny sklada si¢ z 41-—51 czlonkow
oraz 5—15 zastgpcow czlonkow wybranych przez Zjazd
Krajowy.

2. Zarzad Glowny wybiera ze swego grona Prezydium
w skladzie: 13—15 czlonkéw, w tym prezesa, 1—3 wice-
prezesow, skarbnika i sekietarza.

3. Prezydium Zarzgdu Glownego kieruje dzialalnoscig
Towarzystwa w okresach micgdzy posiedzeniami Zarzgdu
Gléwnego.

4. Do kompetencji Prezydium Zarzadu Glownego na-
lezy:

1) kierowanie dziatalnoscig oraz zarzadzanie funduszami
i majgtkiem Towarzystwa,

2} wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego i Zarzadu
Glownego oraz skladanie sprawozdan ze swej dzia-
falnosci,

3) reprezentowanie Towarzystwa na zewngtrz i dziala-
nie w jego imieniu,

4) okresowa occena dziatalnosci sekcii, komisji i zespo-
16w problemowych,

5) zawieszanie uchwal walnych zebran oddzialow oraz
uchvlanie uchwal zarzadéw oddzialow wojewddzkich,
jezeli sq sprzeczne z pizepisami prawa, postanowie-
niami statutu lub uchwalami wladz Towarzystwa,

6) delegowanie przedstawicieli
dowe,

na zjazdy miedzynaro-

¥) pizyznawanie odznak i dyplomow Towarzystwa,

8) wystepowanie z wnioskami o nadanie czlonkostwa
honorowego przez Zjazd Krajowy,

9) wspolpraca z organami wladzy i administracji pan-
stwowej w realizacji programéw w zakresie rehabili-
tacji inwalidéw 1 0séb niepelnosprawnych i profi-
laktyki kalectwa,

10) prowadzenie centralnego osrodka informacji na po-
trzeby inwalidéw i osdb niepelnosprawnych,

11) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetencji innych organéw wladz Towarzystwa.

§ 22. 1. Posiedzenia Zdrzadu Glownego zwoluje Pre-
tydium Zarzgdu Glownego w miare potrzeb, co najmniej
dwa razy w roku.

2. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gléwnego zwoluje
prezes lub wiceprezes- Zarzadu Gldwnego w miarg . poq
irzeb, co najmniej raz na kwartal.

- Poz 62

3. W posiedzeniu Zarzadu Glownego mogg hraé
udzial czionkowie Glownej Komisji Rewieyjnej, Gléwne-
go Sadu Kolezenskiego 1 prezesi oddzistow wojewddz
kich z glosem doradczym,

Gtéuna Komisja Rewizyjna

$ 23. 1. Glowna Komisja Rewizyjna sklada sie z
7—15 czlonkdw oraz z 2—5 zastepcéw czlonkow wybra
nych przez Zjazd Krajowy.

2, Giéwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swegoe
grona przewodniczacego, dwaoch zastepcow i sekretarza

3. Czionkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie mogg
by¢ czlonkami innych wlodz naczelnych Towarzystwa.

§ 24 Do zakresu dzialania Gléwnej Komisji Rewizyj-

nej nalezy:

1) kontrola — co najmuiej rtaz w roku — celowosci,
prawidlowosci oraz zgodno$ci z przepisami prawa
caloksztaltu dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdinym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) skladanie Zarzadowi Gtownemu uwag i ocen wyni-
kajacych z kontroli dziatalnosci Towarzystwa,

3) uchwalanie ramowych regulaminéw komisji rewizyj-
nych wszystkich szczebli,

4) nadzorowanie dzialalnosci
dziatow,

komisji rewizyjnych od-

5) sktadanie Zjazdowi Krajowemu sprawozdan ze swej
dzialalnosci oraz stawianie wnioskéw w sprawie

udzielenia absolutorium dla ustepuigcego Zarzadu
Glownego.
§ 25. 1. Posiedzenia Glownej Komisji Rewizyjnej

zwoluje przewodniczacy lub wiceprzewodniczgcy Giéwnej
Komisji Rewizyjnej w miare potrzeb, co najmniej dwa
razy w roku.

2. Glowna Komisja Rewizyjna ma prawo powoly-
wania rzeczoznawcdédw do prac specjalistycznych. Rzeczo-
znawcy majg glos doradczy.

Gtéowny Sqd Kolezenski

§ 26. 1. Giéwny Sad Kolezenski sktada sig z 5—11
czlonkéw oraz z 2—5 zastepcow czlenkdéw wybranych
przez Zjazd Krajowy.

2. Giowny Sad Kolezenski wybiera ze swego grona
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

3. Czlonkowie Gidwnego Sadu Kolezerskiego nia
moga by¢ czlonkami innych wiladz naczelnych Towa-
rzystwa.

§ 27. 1. Do zakresu dzialania Gléwnego Szdu Koles
zenskiego jako sadu pierwszej instancji nalezy:

1) orzekanie w sprawabh czlonk6éw wtadz naczelaych,
wyniklych na tle ich dzialalnosci organizacyjnej,

2) rozstrzyganie sporéw powstalych migdzy zarzqdami
" oddziatéw.
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2. Od oirzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego w
pierwsze] instanc]i stronie przysluguje prawo wniesienia
odwolania do Zjazdu Krajowego w teiminie 30 dni od
daty doreczenia orzeczenia. Odwolanie powinno by¢ przed-
stawione na najblizszym Zjezdzie Krajowym do cstatecz-
nego rozstrzygniecia,

3. Do zakresu dzialania Glownego Sadu Kolezenskie-
ge Jako -sgdu drugiej instancji naleiy rozstrzyganie od-
wolan od orzeczen sgdow Kkolezefiskich oddzialow.

4. Orzeczenia Glownego Sadu Kolezenskiego wyda-
ne w drugiej instancji sg ostateczne,

5. Ponadio do zakresu dziatania Gléownego Sadu Ko-

lezenskiego nalezy:
1) nadzdr
dzialow,

2) skiladanie Zjazdowi Krajowemu sprawozda ze swe}
dzialalnosci za okres kadencji.

nad dziatalnos$cig sgdéw kolezenskich od-

§ 28.. Gidwny Sad Kolezenski moze wymierzaé nastg-
pujgce kary organizacyjne:

1) upomnienie,
2) nagane,
3} wvkluczenie z Towarzystwa.
§ 29. Zasady i tryb postepowania przed sgdami ko-

lezenskimi okresla regulamin uchwalony przez Glowny
S3d Kolezenski.

Rozdzial 5
Oddzialy wojewddzkie.

§ 30. Do powolania oddzialu wojewddzkiego wyma-
gana jest liczba co najmniej 100 czlonkow,

§ 31. 1. Wiladzami oddzialu wojewdodzkiego sg:
1) walne zebranie oddzialu,

2) zarzad oddziatlu,

3) komisja rewizyjna oddzialy,

4} sgd kolezenski oddziatu.

2. Postanowienia § 16 ust. 2, 3 i 4 stosuje sie odpo-
wiednio.

Wealne zebranie eoddziatu

§ 32. 1. Walne zebranie oddzialu jest najwyzszg
wladzg oddzialu wojewodzkiego i moze byvé zwyczajne
lub nadzwyczajne,

2. Do kompetencji walnego zebrania oddzialu na-
lezy:

1) uchwalanie regulaminu walnego zebrania oddziatu,
2} uchwalanie kierunkéw dzialania oddziatu,

J) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu,
komisji 1ewizyjnej. i sadu kolezenskiego,

4) udzielanie absolutorium ustepujgcemu zarzadowi od-
dzialu wojewddzkiego na wniosek komisji rewizyjnej
oddziaty,

5) wyhdr delegatéw na Zjazd Krajowy,

6) wybdr czlonkow zarzadu, komisji rewizyjnej, sadu
kolezenskiego oddzialu wojewodzkiego,

7) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez wladze
oddzialu oraz czlonkéw oddzialu.

§ 33. 1. W walnym zebraniu oddzialu udzial biorg:

1) z glosem decydujgcym — czlonkowie oddzialu woje-
waodzkiego, w przypadku oddzialu liczgcego powyzej
500 osob — delegaci kol wybrani wedlug zasady usta-
lonej przez zarzad .cddzialu wojewddzkiego,

2) z glosem doradczym — przedstawiciele wiladz nad-
rzednych, czlonkowie honorowi oraz  zaproszeni
goscie.

2. Walne zebranie oddzialu jest zwolywane przez
zarzgd oddzialu wojewodzkiego raz na 4 lata.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad walnego ze-
brania oddzialu zarzad oddzialu wojewodzkiego zawia-
damia czlonkow co najmniej na 14 dni przed terminem
walnego zebrania.
zcbranie oddziala

§ 34. 1. Nadzwyczajne walne

jest zwolywane:

1) z inicjatywy zarzgdu oddzialy,

2) na zadanie Zarzadu Gléwnego,

3) na Zgdanie komisji rewizyjne} oddziaty,

4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 czlonkdéw od-
dziaha.

2. Zarzqd oddzialu zwoluje nadzwyczajne walne
zehranie oddzialu w terminie 30 dni od daty zgloszenia
zgdania lub wniosku. Walne zebranie obraduje nad spra-
wami, dla ktorych zostalo zwolane.

3. Do podejmowania uchwal na walnym zebraniu
oddzialu stosuje sie postanowienie § 18 ust. 5.

Zarzqd oddziatu

§ 35. 1. Zarzad oddzialu kieruje dziatalnoscig na te-
renie wojewodatwa w okresie miedzy walnymi zebra-
niami i odpowiada za swg prace przed walnym zebra-
niem oddzialu i Zarzadem Glownym.

2. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu zarzgadu oddzialu,

2) wykonywanie uchwa! wladz naczelnych i
zebrania oddzialy,

walnego

3) uchwalanie plandéw dzialania i budzetu oddzialu, za-
twierdzanie budietéw kot oraz sprawozdan z ich wy-
konania,

4) reprezentowanie Towarzystwa na terenie swego dzia-
lania, '

5) powolywanie i rozwigzywanie koél, ustalenie terenu
ich dzialania oraz nadzorowanie i keontrolowanie ich
dzialalnos$ci,
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6) zawieszanie uchwal walnych zebran két oraz uchy-
lanie uchwal zarzgdow kot, jezeli sa sprzeczne z prze-
pisami prawa, postanowieniami statutu i uchwalami
wladz nedrzednyeh Towarzystwa,

7) zawieszanie w czynnosciach zarzgdow kol jezeli
dzialalno$¢ ich jest sprzeczna z przepisami prawa lub
statutu; w razie zawieszenia zarzadu kota, zarzad
oddziatu powoluje tymczasowy zarzad kota, ktory
peini swoje funkcje do czasu wyboru nowego za-
rzgdu kola przez walne zebranie kota,

8) powolywanie komisji, zespotéw problemowych
i sekcji ulatwiajgcych prace oddzialu,
9) zarzadzanie funduszami 1 majgtkiem Towarzystwa

w granicach budietu zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Zarzad Giéwny,

10} wspédlpraca w  1ealizacji  programow panstwowych
1 spoidzielczych dotyczgcych rehabilitacji i profilak-
tyki, :

11) prowadzenie osiodka informacji na potrzeby inwali-
doéw i o0séb niepelnosprawnych,

12) sktladanie sprawozdan 7z dzialalnos$ci oddzialu -Zarzg-
dowi Glownemu i walnemu zebraniu oddziahu,

§ 36. 1.
kow oraz 35 zastepcow
walne zebranie oddzialu,

Zarzad oddziatu sklada sie z 7—15 czion-
cztonkéw wybranych przez

2. Zarzad oddziatlu wybiera ze swego grona prezy-
dium w skladzie 59 oséb, w tym: prezesa, 1 lub 2 wice-
prezesOéw, sekretarza i skarbnika.

3v Prezydium kieruje dziatalnoscig oddzialu miédzy
posiedzeniami zarzadu oddzialu. Do kompetencji prezy-
dium zarzgdu oddzialu nalezy:

1} wykonywanie uchwal wiadz naczelnych, walnego ze-
brania oddzialu i zarzadu oddzialu,

2) reprezentowanie Towarzystwa na terenie swego dzia-
tania, '

3) powolywanie kal, ustalanie terenu ich dzialania oraz
nadzorowanie i kontrolowanie ich dzialalnosci,

4) zawieszanie uchwal walnych zebran két oraz uchy-
lanie uchwal zarzaddw kol, jezeli sg sprzeczne z
przepisami prawa, pustanowieniami statutu i uchwa-
lami wiadz nadrzednych Towarzystwa,

5) powolywanie komisji, zespoidw problemowych i sek-
cji ulatwiajacych prace oddzialu,

6) - zarzgdzanie funduszami i majatkiem Towarzystwa w
_granicach  budzetu zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Zarzad Gléwny,

7} wspdipraca w realizacji programéw panstwowych
i spéldzielczvch dotyczacych rozwoju rehabilitacii
i profilaktyki, ’

8) prowadzenie os$rodka informacji na polrzeby inwali-
dow i 0sdb niepeinosprawnych,

9) skiadanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadowi Giéw-
nemu i zarzadowi oddziahu

4, Postanowienia § 22 stosuje -sig¢ odpowiednio,
Komisja rewizyma oddziatu
§ 3. 1. Komisja rewizyjna oddzialu sklada. sie z

5--% czlonkéw oraz 2 lub 3 zostepcéw czlonkéw wybras-
nych przez walne zebranie oddzialu,

2, Komisja wyhiera ze swego grona przewodniczg-
cego, wiceprzewodniczgeego i sekretarza.

3. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddzialu nie moga
by¢ czlionkami innych wladz oddziala.

4. Do dzialalposci komisji rewizyjnej oddzialu sto-
suje sie odpowiednio postanowienia § 24 pkt 1, 2 41i 5
oraz § 25.

Sqd koleienski oddziati

§ 38. 1. Sad koleienski oddzialu sklada si¢ z 5—7
czlonkéw oraz 2 lub 3 zastepcdw czlonkdédw wybranych
przez walne zebranie oddzislu.

2 Sad koleienski eddzialu wybiera ze swego grona
przewodniczgcego, ‘wiceprzewodniczaceyo i sekretarza.

3. Czlonkowie sadu koleZenskiego oddzialu nie moga
by¢ czlonkami innych wiadz oddziatu.

§ 39. 1. Do zakresu dzialania sadu kolezenskiego
oddzialu nalezy: '

1) orzekanie w sprawach czlonkdw wtadz két i oddzia.
lu, wynikajgcych z ich dzialalnosci organizacyjnej
2) orzekanie w stosunku do czlonkéw w sprawach:

a) nieprzesirzegania statutu, regulaminéw i uchwatl
wladz Towarzystwa oraz dzialania na szkode To-
warzystwa,

b} sporéw o charakterze etyczno-moralnym, wy-

' niklych miedzy czlonkami na tle ich dzialalnosci
w Towarzystwie.

2. Od orzeczenia sadu kolezenskiego oddziatu przy-
sluguje stronem prawo wniesienia odwolania do Glow-
nego Sgdu Kolezenskieyo w terminie 30 dni od daty do-
1eczenia orzeczenia.

3. Sad kolezenski oddziata sklada sprawozdanie ze
swej dziatalnosci Glownemu Sadowi Kolezenskiemu i wals
nemu zebraniu oddzialu

4, Sad kolezenski oddzialu moze wymierza¢ Kkary
wymienione w § 28.

Rozdzial 6
Kola.

§ 40, 1,
1zystwa.

Kolo jest podstawowym ogniwem Towa-

2. Do powolania kola jest wymagana liczba co naj-
mniej 10 czlonkéw.

3. Terenem dzialania kola jest miasto, gmina, dziel-
nica, osiedle mieszkaniowe, wie$, zaklad pracy, szkola
wyzsza lub inna instytucja.

4. Kola dzialajgce w wojewddztwach, w ktérych nie
ma oddzialéw wojewodzkich Towarzystwa, podlegaja
organizacyjnie oddzialowi wojewddzkiemu w woje-
wodztwie sasiadujacym; przynaleznosé organizacyjng. tych
kot pkreéla Zarzgd Giéwny.

§ 41, L

1} walne zebranie,
2) zarzad kola,
3) komisja rewizyjna.

Wiadrzami kola sg:

2. Postanowienia § 16 ust. 2, 3 i 4 stosuje sie odpo-
wiednio,
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Walne zehraniz kcla

§ 42. 1. Walne zebranie kola jest najwyzszg wladzg
kola | moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Do, kompetenciji
1} uchwalanie regulamina waluego zebrania kola,

walnego zebrania kola nalezy:

2) uchwalanie kierunkow dziatania kola,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
i komisji rewizynej kola,

4) udzielanie absolutoriumn  ustepujgcemu
kota na wniosek komisji rewizyjnej kola,

zarzada
zarzgdowi

5) wybor czlonkéw zarzadu i komisji rewizyjnej kola,
6) wybot delegatow na walne zebranie oddziaty,
7) rozpatrywanie wnioskow zgioé‘ionych przez czilonkow

kola.

3. Walne zebranie kola zbiera sig co najmniej raz
w roku w celu cmoéwienia biezgcych zadan., Kompetencje
okreslone w ust. 2 pkt 4, 5 1 6 walne zebranie kola
realizuje raz na 4 lata.

y 43.
1) z glosem decydujgcym — czionkowie kola,

1. W walnym zebraniu kola biorg uduial:

2} z gtosem doradczym — przedstawiciele wiadz nad-
N PR i
rzednych Towarzystwa, cztonkowie honorowi i zapro-
szonv  0soby.

2. Wa'ne zebranie kota jest zwolywane przez zarzqd
kota. O terminie, miejscu i porzadku obrad zarzad kota
zawiadamia czionkéw co najmniej na 14 dpi przed ter-
minem walnego zebrania.

§ 44, 1,
wane jest:

Nadzwyczajne walne zebranie kola zwoly-

1) z inicjatywy zarzadu kota,
2) na zadanie komisji rewizyjnej kofa,
3} na zadanie zariqdu oddzialu wojewodzkiego,
4} na- pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogodinej liczby
cztonkow kota.
2, W sprawie zwolania nadzwyczajnego walnego ze-
brania kota stosuje si¢ postanowienia § 34 ust. 2
3. Do podejmowania uchwat na walnym zebraniu kola

stosuje sie postanowicnie § 18 ust. 5.

Zarzgd Lota

§ 45. 1. Zarzad kola kieruje biezgca dzialalnoscia
kola w okresie miedzy walnymi zebraniami i ponosi od-
powiedzialnos¢ za prace przed walnym zebraniem Kkota
i wladzami nadrzcdnymi.

2. Do zakresu dzialania zarzadu kota nalezy:

1) wykonywanie uchwal walnego zebrania kcla oraz
wladz nadrzednych,

2) uchwalanie planéw dziatania i projektu budzetu kola,

3; zarzadzanie funduszami i maigtkiem w granicach
budzetu, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad
Gtowny,

4) reprezentowanie Towarzystwa na terenie swego dzia-
tania,

5) czuwanie nad wykonywaniem obowiazkdw statuto-
wych przer czionkdédw, prowadzenivc e idencji czton-
koéw i zhieranie skladek czionkowskich

6) skladani~ sprawozda® z dzislalnoici kola walnemu
zebraniu kola oraz zarzadowi oddzialu wojewddzkiego.

104

= Poz. 62

§ 46. 1. Zarzad kola skiada sig z 3—5 czlonkdéw oraz
2 zastepcéw czlonkow wybranych przez walne zebranie
kota.

2. Zarzgd kola wybiera ze swego grona prezesa,
skarbnika i sekretarza.

3. Posiedzenia zarzadu zwoluje prezes lub sekietarz,
O terminie, miejscu 1 porzadku obrad powiadamia sie
czltonkow zarzadu co najmniej na 7 dni przed terminem
obrad.

4. Posiedzenia zarzqdu odbywajg sie co najmniej -raz
na kwartal.

Komisja rewizyjna kota

§ 47. 1. Komisja rewizyjna kota sklada sie z 3—5
cztonkow oraz do 2 zasi¢pcow cztonkow wybranych przez
walne zebranie kola.

2, Komisja rewizyjna kota wybiera ze swego gro-
na przewodniczgceqgo i sekretarza.

3: Czionkowie komisji rewizyjnej kota nie mogag byé
czlonkami zarzadu kola.

4. Do deialalno$ci komisji rewizyjnej kola stosuje
sie odpowlednio postanowienia § 24 pkt 1, 2 1 5 oraz
§ 26.

Ruordziat 7
Majalek i fundusze Towarzystwa.

§ 48. Majgtek Towarzystwa stanowig nieruchomosci,
ruchomosci oraz funusze.

§ 49. 1. Majatek nieruchomy moze by¢ nabywany
przez Zarzad Glowny lub pizez zarzady -oddziatow wo-
jewodzkich, Zbhycie lub obcigzenie majatku nieruchomego
przez zarzady oddziatéw moze nastapic wylgcznie za zgo-
daq Zarzadu Glownego.

2. Na tundusze sktadajy sig:

} wpisowe i sktadki czlonkowskie,

2} dochody z majgtku ruchomego i nieruchomego,
) wptywy z dzialalnosci statutoweij,

) darowizny, zapisy i dotacje.

§ 50. 1. Do waznosci oswiadczen w zakresie praw
i obowiazkéw majatkowych Towarzystwa oraz udzielania
pelnomocnictw wymagane jest wspchiziatanie i podpisy
prezesa oraz skarbnika Zarzadu Gléwnego lub innych
0séh upowaznionych przez Zarzgd Gidwny.

2. Zarzady oddzialdow wojewddzkich moga _skladaé
o$wiadczenia w zakresie praw i obowigzkow dotyczacych
nieruchomos$ci w granicach umocowania przez Zarzad
Gléowny.

3. Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest
rok kalendarzowy,

Rozdzial 8

Zmiana statutu | rozwigrzanfe Towarzystwa-

§ 51. Projekt zmiany statutu uchwala Zjazd Krajowy
wigkszoscia  2/3  glosow  w  obecnosci  co  najmniej
1/2 ogélnej liczby uprawnionych do glosowania.

§ 52. Uchwale w sprawie rozwiazania Towarzystwa
i przeznaczenia jego majatku podeimuje zwyczajny i nad-
rwyczajny Zjazd Krajowy wigkszoscig 2/3  glosow w
ohecnosci cn najmniej 2/3 6golnej liczby uprawnionych
do glosowania,



