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UCHWAFA Nr 45 RADY MINISTROW

z dnia 28 marca 1986 r.

w sprawle systemu analiz | ocen dzialania mechanizméw reformy gospodarczef.

W celu zapewnienia jeunoclitych zasad systethu ocen,
przebiegu i skutkéw wdrazania reformy gospodarczej
oraz tworzenia przeslanek do prawidlowego. rozwoju
! funkcjonowania gospodarki narodowej Rada Ministrow
uchwala, co nastepuje

§ 1. Ustala sig¢ ,System analiz i ocen drzialania me-
chanizmow r1eformy gospodarezej’, obowigzujacy organy
administracji panstwewei przy prowadveniu baden i ana-
Mz gospudarczych, stanowigcy zalacznix do uchwaly.

§ 2. 1, Prizewodniczgey Komisjl Planowanla przv Rae
dzie Ministrow:
1) kieruje systemem analiz i ocen dzialania mechanim
mow reformy gospodarczej,
sporzgdza i przedstawia Radzie Ministréw, po zaopls
niowaniu przez Komisje do Spraw Reformy Gospos
darczej, roczne informacje zawierajgce analizy 1 -oeme
ny skutecznoéci mechesnizmédw reformy wraz z ewens
tualnymi wnioskami detyczacymi ich zmiany,

2)
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8) spurzadze 1toimacje sygnalizujgce o wystgpujacych
zagrozeniach i nieprawidlowodciach w funkcjonowa-
niu mechanizméw gospodarczych i przedstawia js
Prezydium Rzadu.

2. Informacje, o kitérych mowa w ust. 1 pkt 2, po-
winny by¢ podawane do publicznej wiadomosci.

§ 3. Ministrowie, kierownicy -urzedéw centralnych,
wojewodowie oraz prezydenci miast: stolecznego War-
3zawy, Krakowa i hLodzi w zakresie swego dziatania:

1) zapewnig prowadzenie systematycznych ocen funkcjo-
nowania mechanizméw gospodarczych i ich skutkow,

2) przedstawia¢ beda przewudm’czqcemu Komisji Pla-
nowania przy Radzie Ministréw, w terminie do dnia
31 marca nastepnego roku, informacje roczne w za-
kresie przez niego okre$lonym oraz informacje sy-
gnalne zgodnie z wystepujacymi potrzebami.

§ 4. Prezes Gidébwnego Urzedu Statystycznego za-
pewni udostepnienie danych statystycznych na potrzeby
opracowywania rocznych informacji, o ktérych mowa w
§ 2 ust. 1 pkt 2.

§ 5. Minister — Szef Urzedu Rady Ministrow za-
pewni prowadzenie, w ramach Instytutu Organizaciji Za-
rzadzania i Doskonalenia Kadr, prac badawczych doty-
czgcych tworzenia, wdrazania i funkcjonowania mecha-
nizméw reformy gospodarczej w zakresie ustalonym
2 Przewodniczacym Komisji Planowania przy Radzie Mi-
nistréw.

§ 6. Organy administracji panstwowej przy prowa-
dzeniu badan 1 analiz gospodarczych zapewnig udziat
jednostek. badawczo-rozwejowych, a takze stowarzyszet
naukowych, ktorych dzialalnoéé¢ statutowa obejmuje pro-
blematyke funkcjonowania gospodarki.

§ 7. 1. DPrzy sporzgdzaniu rocznych informacji orasz
formulowaniv propozycji zmian w systemie funkcjono-
wania gospodatki narodowej zainteresowane organy
administracji panstwowej powinny korzysta¢ z ekspertyz
osrodkéw naukowych, w tym zwlaszcza z wynikow prac
prowadzonych w ramach centralnych programéw badaw-
czjrch w dziedzinie tunkcjonowania gospodarki naro-
dowei.

2. Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie
Ministréw przeprowadzi analize centralnych programéw
badawczych w dziedzinie funkcjonowania’ gospodarki na-
rodowej i w porozumieniu z Ministrem — Kierownikiem
Urzedu Postepu' Naukowo-Technicznego 1 Wdrozen za-

pewni ujecie w nich probleméw i tematéw niezbednych
do wdrazania. reformy gospodarczej.

§ 8. Przewodniczgcy Komisji Planowania przy Radzie
Ministréw w wypadkach uzasadnionych wynikami analis
i ocen funkcjonowania mechanizméw reformy gospo-
darczej:

1} inicjuje prace nad nowymi rozwigzaniami systemo=
wymi i organizacyjnymi lub.ich zmiana,

2) koordynuje prace prowadzone przez organy admi-
nistracji panstwowej nad projektami aktéw praw-
nych wprowadzajgcych nowe rozwigzania systemowe,

3} przedstawia Radzie Ministrow projekty aktdow praw-
nych w zakresie rozwigzan systemowych.

§ 9. Ministrowie i kierownicy urzeddéw centralnych
3§ zobowiazani do uzgadniania z Prrzewodniczgcym Ko-
misji Planowania przy Radzie Ministrow projektéw
aktéw prawnych, ktérych celem Jest wprowadzenie noe
wyceh rozwiazan systemowych.

$ 10. Przewodniczacy Komisji Planowania przy Rap
dzie Ministrow w celu zapewnienia wdrazania i upow=
szechniania mechanizméw funkcjonowania gospodarki nas
rodowej:

1) inicjuje, a w uzasadnionych wypadkach organizuje
doradztwo dla przedsigbiorstw i dzialaczy samorzg-
déw zaloég przedsigbiorstw,

2) koordynuje prace nad programami i organizacjg szko-
lenia kadry kierowniczej w zakresie systemu ekono-
micznego gospodarki narodowej, :

3) wspéldziala z zainteresowanymi organami admini-
stracji panstwowej w upowszechnianiu informacjt
o mechanizmach funkcjonowania_ gospodarki, w tym’
wydaje wspélnie z wydawnictwem ,Rzeczpospolita”
dodatek ,Reforma Gospcdarcza’.

§ 11. Tracg moc:
1) uchwata nr 164 Rady Ministréw z dnia 10 sierpnia
1981 r. w sprawie zakresu dzialania Ministra — Pel-

nomocnika Rzadu do Spraw Reformy Gospodarcze)
{(Monitor Polski Nr 20, poz. 190},

2) uchwala nr 151 Rady Ministréw z dnia 19 lipca
1982 r. w sprawie systemu analiz i ocen funkcjono<
wania mechanizméw reformy gospodarczej (Monitor
Polski Nr 19, poz. 160).

§ 12. Uchwaila wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministréw: Z. Messner

Zalacznik do uchwaly nr 45 Rady
Ministréw z dnia 28 marca 1988 &
{poz. 71)

SYSTEM ANALIZ I OCEN DZIALANIA MECHANIZMOW REFORMY GOSPODARCZEJ

Cel dzialania systemau.

1. Podstawowym celem. dzialania systemu jest za-
pewnienie systematycznej i wszechstronnej informacji na
potrzeby Rzadu o przebiegu i skutkach reformy gospo-
,darczej oraz tworzenie przestanek do korygowania —
stosownie do potrzeb — rozwigzan systemowych,

2, Analiza proéesu dzialania systemu funkcjonowania
gospodarki narodowej powinna dotyczyt¢:

1) skutkéw ekonomicznych reformv gospodarczej,
2) skutkéw spolecznych,

38} zagrozen sprawnego wdrazania zassd reformy gospo
darczej,

4) nieprawidiowosci rozwigzan systemowych,
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3. Ocena rozwigzan systemewych w- szczegéinosci

powinna obejmowac:

1)

3

1}

3

3)

okreslenie luk, niedociggnie¢ i niespdjnosci wysigpu-
jacych w dzialaniu wprowadzanych .mechanizméw
ekonomicznych,

wnioski co do- potrzeby korekt rozwigzan svstemo-
wych zawartych w obowiazujgcych aktach prawnych,

propuzycje dziatan w zakresie polityki gospodarcze
majgce na celu usunigcie lub ograniczenie zagroZen,
o ktérych mowa w ust. 2

Zakres przedmiotowy systemu.

Zakres przedmiotowy systemu ohejmuje:

problemy prawne:

a) stan zaawansowania regulacji prawnych zwigza-
nych z reformg gospodarczg,

b) przebieg proceséw porzgdkowania prawa (ospo-
darczego,

¢) niespéjnosci miedzy regulacjami prawnymi refor-
my a obowigzujgcym, systemem prawnym i pro-
pozycje ich usunigcia;

zagadnienia struktur organizacyinych gespodarki na-

rodowej.

a) ksztaltowanie struktury arganizacyjnej gospodarki
narodowej,

b) azmiany funkcji centralnych organéw administracji
panstwowej w dziedzinie gospodarki,

¢) zmiany tunkcji gospodarczych administracji tere-
nowej stopnia wojewodzkiego i podstawowego,

d) proces tworzenia sie i funkcjonowania zrzeszen

dobrowolnych i obligatoryjnych oraz innvch form

wspdldzialania przedsiebiorstw,

e) zmiany w wewngtrznych strukiurach organizacyj-
nych przedsigbiorstw;

spoteczne aspekty reformy gospodarczej:

&) realizacje zasady uspolecznienia planowania,

b) realizacje zasady sameizadnos$ci zalogi
biorstwa,

przcdsie-

¢) realizacje zasady samorzadnosci terytorialnej,

d)} stosunek spoleczenstwa do wprowadzanych me-
chanizméw funkcjonowania gospodarki,

e) stan upowszechniania znajomosci zasad
oraz podstawowych aktéw prawnych regulujg-
cych system funkcjonowania gospodarki wsréd
kadry kierowniczej, dzialaczy samorzadéw orez
szerokich kregdw spoleczenstwa,

reformy

f} zmiany zachodzgce w postawach zalég przed-
siebiorstw 1 kadry kierowniczei, funkcjonowanie
zasad doboru kadry kierowniczej, ckredlonych *w
ustawie o przedsiebiorstwach panstwowych,

§) dzialanie systemu motywacyjnego,

B} dzialalnoéé socjalng przedsichiorstw,

5) wplyw relormy na sfere niematerialng (ochrong
zdrowia, nauke, kulturg, o$wiate i inne);

4)

skutki ekonomiczne:

a) realizacje ustawowych zasad samodzielnoéci i sa«
mofinansowania przedsiebiorstw,

b) dzialanie systemu bankowego,

¢) postgpowanie wewnetrzne i postepowanie upadies
$ciowe, ich przyczyny i przebieg,

funkcjonowanie systemu zaopatrzenia surowcos
wego i materialowego, ze szczegdlnym uwzgled.
nieniem programow operacyjnych i zaméwien rzge
dowych,

€) zmiany w efektywnosei dzialania przedsigbiorstw
{racjonalizacje =zatrudnienia, zmiany wydajnoscl
pracy, wykorzystania majgtku trwalego, zmiany
poziomu kosztéw produkcji i ustug, w tym kosz-
tow materialnych, oraz analizy kosztéw jednostko-
wych niektoryech podstawowych wyrobéw dla go-
spodarki narodowej, zmiane poziomu energo-
i materiatochlonnosci),

f} funkcjonowanie instrumentéw sterowania postes
pem naukowo-technicznym,

¢g) innowacyjng, rozwojowg 1 wdrozeniowg dzialal-
no$¢ przedsiebiorstw,

h} wplyw narzedzi i instrumentéw oddzialywania na
eksport, ze szczegdinym uwzglednieniem wplywu
kurséw i odpiséw dewizowych oraz rozliczen w

handlu zagranicznym na eksport i import,

1) tendencje w zakresie :cenotwérstwa i ich wplyw
na dzialalno$é¢ przedsiebiorstw i réwnowage pie-
niezno-rynkowa,

j} zmiany w makroekonomicznej
spodarki,

efektywnosel go-

dziatanie systeméw samoregulacji i ich wplyw na
réwnowage gospodarcza (wewnetrzng i zewngtrz-
ng) oraz na rownowage finansowg panstwa,

1) funkcjonowanie instrumentéw sterowania ochrong
srodowiska.

Organizacja prac w ramach systemu.

1. Prace w ramach systemu prowadzone s3 rowno-

legle przer:

1)

6)

zespoly robocze Komisji do Spraw Reformy Gospo-
darczej,

Konsultacyjng Rade Gospodarcza,

organy administracji
Bank Polski,

jednostki badawczo-rezwojowe, szkoly wyzsze { inne
jednostki,

panstwowej oraz Narodowy

organizacje spoleczno-zawodowe (Polskie Towarzy-
stwo Ekonemiczne, Naczelna Organizacje Techniczna,
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa,
Stowarzyszenie Ksiggowych w  Polsce, Patrictyczny
Ruch Odrodzenia Narodowego),

indywidualnych eksperidw,

2. Przewodniczqcy Komisji Planowania przy Radzie

Ministréw bedzie przekazywal zainteresowanym organom

i instytucjom zekres oraz terminy informacji 1 analiz nie-
zbednych na potrzeby systemu.



